Priloha kapitoly 2.3: Hodnoceni naplinovani predbéznych podminek

Finalni stanovisko vyhodnoceni naplfiovani pfedbéznych podminek v navaznosti na schvalovani programd neni dotéeno vyhodnocenim uvedenym na urovni Dohody

o partnerstvi.

IA/ Vymezeni aplikovatelnych TEMATICKYCH (EFRR, ESF, FS, EZFRV) predbéznych podminek a jejich plnéni na narodni trovni

Prioritni osa | Splnéni

Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni

odminka kterym se podminky | Kritéria spInéni kritéria (ano / | Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/Castecné)

vztahuje /castecné)
.1.1. Vyzkuma | ~p VWV, PO Ne K d.ispc’)zic’:i je néro.dr?l' ne.bo ' ne Pttpd://yv_ww.msmt.t_:z/strukturalni- Narodni RIS 3 je pfipravovana MSMT a stane se
Inovace: 1 regionalni Strategie inteligentni ondyiris3-strategie-cr sougasti Narodni politiky VaVal. Dokument popige
Existence specializace, ktera: vazby na stavajici strategické dokumenty v oblasti
narodni nebo | OF YVV, PO VaVal a také vazby na rdzné zdroje financovani. V
regionalni 2 souladu s draftem nafizeni EK k ex-ante
strategie pro OP PPR, PO kondigionglitém byl yyj[vcifren akeni plé!n RIS 3, ktery
. . . rekapituluje koncepéni pfistup CR k této
inteligentni 1 - . . s o
. kondicionalité a obsahuje popis jiz uskute¢nénych
specializaci v OP PIK, PO 1 a zbyvajicich krokd k jejimu splnéni spolu
souladu s s harmonogramem aktivit a uréenim zodpovédnych
narodnim subjektd. Akeni plan je pravidelné aktualizovan a
programem zasilan EK pro informaci. Jeho finaini verze je
reforem na pfilohou relevantnich operacnich programi - OP
VVV, OP PIK a OP Praha - P4l ristu CR (vice
podporu . Lo PO
. informaci viz Akéni plan).

soukromych
vydajl na DalSi vyjadreni:

Y MK hani jeji impl .
szkum ak ’ http:/fwww.vlada.cz/assets/media- SMK a mechanizmus jeji implementace
!novace, tera centrum/aktualne/Strategie-
jev soulav\du S mezinarodni- _ Aktualizace (2013) Narodni politiky vyzkumu,
rysy dobre konkurenceschopnosti-Ceske- vyvoje a inovaci Ceské republiky na Iéta 2009 az
funguijicich republiky.pdf 2015 s vyhledem do roku 2020.
celostatnich http://www.vyzkum.cz/FrontClanek || Koncepce podpory malych a stiednich podnikatelt
nebo .aspx?idsekce=682145 2014 - 2020.
regionalnich http://www.mpo.cz/dokument1190
systému 71.html
vyzkumu a e je zaloZena na analyze ne Aktualizace Narodni politiky vyzkumu, vyvoje a

inovaci Ceské republiky na Iéta 2009 az 2015 s



http://www.vlada.cz/assets/media-centrum/aktualne/Strategie-mezinarodni-konkurenceschopnosti-Ceske-republiky.pdf
http://www.vlada.cz/assets/media-centrum/aktualne/Strategie-mezinarodni-konkurenceschopnosti-Ceske-republiky.pdf
http://www.vlada.cz/assets/media-centrum/aktualne/Strategie-mezinarodni-konkurenceschopnosti-Ceske-republiky.pdf
http://www.vlada.cz/assets/media-centrum/aktualne/Strategie-mezinarodni-konkurenceschopnosti-Ceske-republiky.pdf
http://www.vlada.cz/assets/media-centrum/aktualne/Strategie-mezinarodni-konkurenceschopnosti-Ceske-republiky.pdf
http://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=682145
http://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=682145
http://www.mpo.cz/dokument119071.html
http://www.mpo.cz/dokument119071.html

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna neb(3 osy, ke pl"edb'éiné - o Splr’1éni o ; 5 ; _ ;
e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
inovaci. silnych a slabych stranek, vyhledem do roku 2020 (,Aktualizace NP VaVal*),
pfilezitosti a hrozeb nebo SMK i Narodni inovaéni strategie CR (NIS) jsou
podobné analyze s cilem zalozeny na podrobnych analytickych podkladech.
soustfedit zdroje na Narodni RIS 3 je zpracovavana v navaznosti na
omezeny soubor priorit v stavajici strategické dokumenty CR (Aktualizace
oblasti vyzkumu a inovaci, NP VaVal, NIS, SMK pro obdobi 2012 az 2020,
Priority orientovaného vyzkumu atd.), ale opira se
i 0 nove vlastni analyzy (v€etné SWOT), které
poskytuji ramec pro pfesnéjsi zacileni
navrhovanych intervenci. Oblasti specializace RIS
3 (vertikalni a horizontalni priority) budou dale
zpFesfiovany v navaznosti na nékolikastupriovy
proces projednavani pfi uplatnéni principu
sentrepreneurial discovery“ a také v navaznosti na
rozpracovani krajskych pfiloh a na uplatnéni
principu entrepreneurial discovery v jednotlivych
regionech. RIS 3 bude Uzce provazana
s pfipravovanymi relevantnimi operaénimi
programy pro obdobi 2014+ (OP VVV, OP PIK a
OP Praha - Pdl riistu CR).
¢ nastifiuje opatfeni na ne V kontextu pfipravované RIS 3, vysvétleni v ramci
podporu soukromych investic prvniho kritéria plati i pro toto kritérium.
v oblasti vyzkumu SMK, NIS i Aktualizace NP VaVal tuto
technického rozvoje, . ,
problematiku akcentuiji.
e obsahuje mechanismus ne V kontextu pfipravované RIS 3, vysvétleni v ramci

sledovani.

prvniho kritéria plati i pro toto kritérium.

Soucasti RIS 3 bude sada monitorovacich
indikatoru, prostrednictvim kterych bude sledovano
pinéni RIS 3. Vzhledem k tomu, ze RIS 3 bude
naplfiovana zejména prostfednictvim operacnich
program(, podporujicich VaVal (viz vyse), tyto
monitorovaci indikatory se budou do jisté miry kryt
s monitorovacimi indikatory jednotlivych operacénich
program( (zaroven v8ak budou zahrnovat

i indikatory jiné, specifické pro potfeby sledovani




Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna neb(3 osy, ke pl"edb'éiné - o Splr’1éni o ; 5 ; _ ;
e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
............................... a vyhodnocovani RIS 3).
Byl pfijat ramec, ktery vymezuje | ne Obecny ramec pro vymezeni dostupnych
dostupné rozpoctové zdroje pro rozpoctovych zdrojl a priorit pro financovani VaVal
vyzkum a inovace. obsahuje NP VaVal (a jeji Aktualizace).). Z ni
vychazi principy pro pfipravu rozpo¢tu na VaVal a
nasledné vlastni navrh a stfednédoby vyhled
rozpoCtu na VaVal, zpracovavany Radou pro
vyzkum, vyvoj a inovace. RIS 3 bude soucasti NP
VaVal.
1.2. Vyzkumna OP VWV, PO Ano Byl pfijat orientacni vicelety plan | Ano http://www.mfcr.cz/cs/legislativa/le || Rozpo€et na VaV na rok 2014 byl schvalen se
a inovaéni 1 pro sestavovani rozpodtu a gislativni-dokumenty/2013/zakon- || sttednédobym vyhledem na roky 2015 a 2016
infrastruktura. stanovovani pofadi dllezitosti €-4752013-5b-16365 zakonem €. 475/2013 Sb. Rada pro vyzkum, vyvoj
Existence investic souvisejicich s prioritami a inovace (RVVI) jiz zahdjila praci na pfipravé
viceletého Unie a pfipadné Evropského vydaju na VaVal na rok 2015 se stfednédobym
planu pro strategického féra pro vyzkumné vyhledem na roky 2016 a 2017
sestavovani infrastruktury — ESFRI. Vicelety plan rozpodtovani je pfijiman RVVI v rami
rozpoctu a %t s fe s Y
L. provadéni zdkona o statnim rozpoctu.
stanovovani
poradi http://www.vyzkum.cz/FrontClanek [| Usnesenim vlady €. 552 ze dne 19. €ervence 2012
dilezitosti .aspx?idsekce=653383 byly schvaleny Narodni priority orientovaného
investic. vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci.

http://www.vyzkum.cz/FrontClanek
.aspx?idsekce=684770

http://www.msmt.cz/vyzkum/ceska
-roadmap

Priority jsou platné do roku 2030.

Implementace Narodnich priorit orientovaného
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci byla
schvalena usnesenim vlady €. 569 ze dne 11.
Cervence 2013. Dokument vytvari tematicky a
Casovy plan pro vyhlasovani programu VaVal do
roku 2030 v ramci ucelové podpory ve vazbé na
Priority a Aktualizaci NP VaVal na léta 2009 az
2015 s vyhledem do roku 2020.

Cestovni mapa CR velkych infrastruktur pro

vyzkum, experimentalni vyvoj a inovace obsahujici
ESFRI projekty.




Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
odminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
2.1. Digitalni OP PIK. PO 4 Casteéné V ramci narodni nebo regionalni | astecné http://www.mpo.cz/dokument8364 Opatfeni jsou obsaZena v dokumentech:
rast: ’ strategie pro inteligentni 2.html '
IROP, PO 3 gep 9 1. Statni politika v elektronickych komunikacich -

Strategicky
ramec politiky
pro digitalni
rist, ktery ma
podnécovat
cenové
dostupné,
kvalitni a
interoperabilni
soukromé a
verejné sluzby
v oblasti IKT a
zvysit miru
jejich
vyuzivani
obcéany
(v€etné

specializaci je vypracovan
napfiklad strategicky ramec
politiky pro digitalni rist, ktery
obsahuje:

http://www.mpo.cz/assets/cz/e-
komunikace-a-
posta/Internet/2013/4/Digi_esko v
.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/dokument1190
71.html

Digitalni Cesko

2."Digitalni Cesko 2.0 - Cesta k digitalni
ekonomice"

3. Koncepce podpory malych a stfednich
podnikateltl na obdobi let 2014 — 2020

4. Strategicky ramec rozvoje vefejné spravy Ceské
republiky pro obdobi 2014-2020 (dale jen
LStrategicky ramec rozvoje VS*)

Prabézné se vyhodnocuje implementace programu
ICT a strategické sluzby (program podpory OPPI).

Z pohledu intervenci OP PIK je strategicky ramec
vytvoren.

Strategicky ramec bude dotvofen také Narodni
strategii inteligentni specializace (RIS3) (blize viz
podminka 1.1).

Byl zpracovan akéni plan ke splnéni podminky.



http://www.mpo.cz/dokument83642.html
http://www.mpo.cz/dokument83642.html
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/dokument119071.html
http://www.mpo.cz/dokument119071.html

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
sestavovani rozpoctu a ano http://www.mpo.cz/assets/cz/e- Digitalni Cesko 2.0 obsahuije hlavni cile viady do r.
stanovovani pofadi komunikace-a- 2020, v&. shrnuti analyz provedenych pred
dulezitosti opatieni posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v. | zpracovanim strategie na zakladé tdajt od CTU a
prostfednictvim SWOT nebo 2.0.pdf CSU. Na zakladé téchto analyz je Digitalni Cesko 2
podobné analyzy provedené postaveno na 3 pilifich: podpofe rozvoje
v souladu se srovnavacim http://www.mpo.cz/dokument11907 || vysokorychlostnich pfistupovych siti k internetu,
. s 1.html zvySovani dostupnosti a rozvoj digitalnich sluzeb a
prehledem Digitaini agendy posilovani digitalni gramotnosti a elektronickych
pro Evropu, dovednosti uzivatelil siti a sluzeb. Tyto 3 pilife jsou
stanoveny nad€asové, pIné odpovidaji smyslu a
ucelu Digitalni agendy pro Evropu a dale jsou
rozpracovavany navrzenymi opatfenimi. Proto jsou
dale pribézné sledovany stéZejni hospodarskeé a
ekonomické aspekty prostfednictvim pravidelnych
zprav CSU viz napt. nejnov&jsi:
Informacni a komunikaéni technologie v
podnikatelském sektoru za rok 2013, Informaéni
ekonomika v &islech 2013, Informacéni spole¢nost v
Cislech 2013.
Koncepce podpory malych a stfednich podnikatell
2014 - 2020 obsahuje analyzu sektoru MSP v
oblasti ICT.

méla byt provedena analyza |ano http://www.mpo.cz/dokument83642 || gixseinim cilem Strategie Digitalni Cesko je

vyvazenosti podpory ntml redukovat ,digitalni propast* v oblasti pfistupu k

poptavky a nabidky http://www.mpo.cz/assets/cz/e- vysokorychlostnimu internetu mezi venkovskymi

informacnich a komunikace-a- sidly a mésty. Digitalni Cesko 2 obsahuje

komunika&nich technologii posta/internet/2013/4/Digi_esko_V. | vyhodnoceni stavajici nabidky dostupnosti

(IKT) 2.0.pdf vysokorychlostniho pfistupu k internetu a nutnosti

' http://www.mpo.cz/dokument11907 || j€ji podpory. Digitalni Cesko 2 obsahuje vybér
1.html socioekonomickych a jinych analyz zejména ze
— zprav CSU. Vysledkem téchto analyz bylo

stanoveni hlavnich cilt viady, které Ize jednoduse
vyjadfit ttemi vy8e zminénymi klic¢ovymi pilifi.
Koncepce podpory malych a stfednich podnikatell
na obdobi let 2014 — 2020 obsahuje analyzu
nezbytnosti podpory ICT pro rist MSP.

ukazatele umoziujici méfeni | Castecné http://www.mpo.cz/assets/cz/e-

pokroku zasah( v oblastech,
jako jsou pocitacova

komunikace-a-
posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.

Oblast je sougasti Digitalniho Ceska 2.0, kapitola
5.6. Digitalni gramotnost, elektronické dovednosti
(e-skills).



http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/dokument119071.html
http://www.mpo.cz/dokument119071.html
http://www.mpo.cz/dokument83642.html
http://www.mpo.cz/dokument83642.html
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/dokument119071.html
http://www.mpo.cz/dokument119071.html
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf

Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

gramotnost, digitalni
zaclenéni, digitalni
pFistupnost a pokrok v
elektronickém zdravotnictvi v
mezich ¢lanku 168 Smlouvy
o fungovéni EU, jeZ jsou v
souladu se stavajicimi
pFislusnymi unijnimi,
vnitrostatnimi nebo
regionalnimi strategiemi pro
jednotliva odvétvi;

2.0.pdf

Oblast je naplfiovana vytvofenim a realizaci
Strategie pro zvyseni digitalni gramotnosti a rozvoj
elektronickych dovednosti ob&anli v gesci MPSV a
MSMT. PFipravy byly zahajeny v 1. Q 2014,
projednani a schvaleni je planovano do konce 2 Q.
2015. Soucasti této strategie budou ukazatele
umozhujici méfeni pokroku v oblasti pocitatové
gramotnosti a digitalniho zaclenéni.

Rozvoj digitalni gramotnosti ob&anu je také feSen v
narodni S3 Strategii. Na zakladé budouci
aktualizace priorit v jednotlivych krajich se tato
oblast mlze stat soucasti krajské pfilohy pro
konkrétni kraj.

Bude naplfiovano prostfednictvim Strategického
ramce rozvoje verejné spravy CR v letech 2014+,
konkrétni opatfeni budou pfijata v Akénim planu k
tomuto Strategickému ramci (viz Pfiloha Il a akéni
plan). Nerelevantni pro OP PIK (neni uplatnéna
investi¢ni priorita 2c).

Pfiloha II:

Oblast je sougasti Digitalniho Ceska 2.0, kapitola
5.6. Digitalni gramotnost, elektronické dovednosti
(e-skills). Oblast je naplfiovana vytvofenim a
realizaci Strategie pro zvySeni digitalni gramotnosti
a rozvoj elektronickych dovednosti ob¢anu v gesci
MPSV a MSMT. Ptipravy byly zahajeny v 1. Q
2014, projednani a schvaleni je planovano do
konce 2 Q. 2015. Soucasti této strategie budou
ukazatele umoznujici méfeni pokroku v oblasti
pocitacové gramotnosti a digitalniho zaclenéni.

Rozvoj digitalni gramotnosti ob&ant je takeé feSen v
narodni S3 Strategii. Na zakladé budouci
aktualizace priorit v jednotlivych krajich se tato
oblast mlze stat soucasti krajské pfilohy pro
konkrétni kraj.

Strateqgicky ramec rozvoje VS :

V ramci Strategického ramce rozvoje VS upraveno
v podkapitole ZvySeni dostupnosti a
transparentnosti _verejné spravy prostrednictvim
nastroju e Governmentu.



http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
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Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

Konkrétni opatfeni budou pfijata v Implementacnim
planu k tomuto Strategickému ramci rozvoje VS,
ktery prfedpoklada pfi respektovani principu 4vrstve
architektury:

roz8ifeni, propojeni, konsolidaci datoveho
fondu vefejné spravy a jeho efektivni
a bezpeéné vyuzivani dle jednotlivych agend
i na principu “opendata®, které bude zalozeno
na zasadé sdileni jednou pofizenych dat za
Ucelem jejich pfistupnosti dal$im subjektim
vefejné spravy i mimo ni a to zejména Pro
zajisténi Uplného elektronického podani® a
elektronizaci agend (napf. eCulture, eHealth,
elJustice, eProcurement, elegislativa,
eSbirka, elektronicka identifikace a
autorizace)?;

modernizaci informac¢nich a komunikacnich
systéma pro specifické potfeby subjektd
vefejné spravy a slozek IZS;

podporu vzniku a vybaveni organli vefejné
moci pro ochranu infrastruktury ICT a
zajisténi fizeného a bezpecného sdileni dat
vefejné spravy.

Dale se oekava:

- vytvorfeni koncepéné-strategického materialu,
ktery zavazné upravi podminky v oblasti ICT z
hlediska dodrzovani principl 3 E;

- vytvofeni Strategie fizeni investic do ICT,

- podpora publikace open-dat dle Metodiky
publikace otevienych dat vefejné spravy;

- novelizace zakona €. 365/2000 Sb. a dalSich
predpistl upravujicich oblast eGovernmentu v CR.

2 pfevaina ¢ast opatieni bude realizovana formou popisu soucasného stavu, jeho rizikové analyzy, popisu stavu TO-BE zejména s ohledem na architektonickou konzistenci a sadou tranzitnich

projektl umoznujicich pfechod od stavu AS-IS k TO-BE




Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
- role Utvaru hlavniho architekta bude upravena
tak, aby byla zajisténa architektonicka konzistence
provozovanych prvk( eGovernmentu formou
vydavani zavaznych stanovisek UHA, u véech ICT
projekta vefejné spravy.
*  posouzeni potreb zvysit ano http://www.mpo.cz/assets/cz/e- Oblast je soudasti Digitalniho Ceska 2.0, které
budovani kapacit v oblasti komunikace-a- upozorfiuje na problematické oblasti, zejména s
IKT. posta/internet/2013/4/Digi_esko_v. || ohledem na regula¢ni ramec sluzeb a siti
2.0.pdf elektronickych komunikaci.
http://www.mpo.cz/dokument11907 || Opatfeni na podporu budovani komunikaéni
1.html infrastruktury a dosazeni uc¢inné konkurence je
http://www.czso.cz/csulredakce.nsf || fe€P@ dopinit o iniciativy na strané podpory
Jifinformacni ekonomika poptgvky, lftere zvysi motlvo.varjo’st sQotreblteIgva
podnikatel( vyuzivat komunikacni sluzby, vytvaret
nové obchodni modely a zaclernovat je do
kazdodenniho Zivota. Aktivni roli musi hrat
predevsim vyznamné podnikatelské subjekty a stat.
Koncepce podpory malych a stfednich podnikateld
na obdobi let 2014 — 2020 (kapitola 4.9).
StéZejni jsou rovnéz kazdoroéni tidaje od CSU
internetova ekonomika v &islech a Informace o
vyvoji trhu elektronickych komunikaci (zpracovava
CTU).
2.2. OP PIK, PO 4 | ne Je vypracovan vnitrostatni nebo | Castecné http://www.mpo.cz/dokument83 Opatfeni jsou o’bsgien.ell ve vladou sqhvéleném
Infrastruktura regionalni plan pfistupovych siti dokumentu "Statni politika v elektronickych
pFistupovych nové generace, ktery obsahuie: 642.html komunikacich - Digitalni Cesko" a dokumentu
siti nové "Digitalni Cesko 2.0 - Cesta k digitalni ekonomice",
) . ktery je schvalen vladou a dale v Koncepci podpory
geherace. http.//vvww.mpo.cz/assets/cz/ekom malych a stfednich podnikatelt na obdobi let 2014
Existence unikace-

celostatnich
nebo
regionalnich
planu siti nové
generace,
které
zohlednuji

aposta/lnternet/2013/4/Digi_esko v
.2.0.pdf

http://www.mpo.cz/dokumentll
9071.html

—2020. Jak vyplyva z Digitalniho Ceska 2, pro
vétsinu lokalit CR se povaZuje za vhodnou a
dlouhodobé perspektivni infrastruktura umoznujici
vysokorychlostni pfistup k internetu, ktera je
zalozena na kabelové technologii s optickymi
vlakny.

Bude zpracovan Narodni plan rozvoje siti nové
generace, ktery bude zalozen na zminéném
Digitalnim Cesku v. 2.0 a na vyhodnoceni



http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/dokument119071.html
http://www.mpo.cz/dokument119071.html
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/informacni_ekonomika
http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/informacni_ekonomika

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

podminka (ano/ne ne/¢astecné)

vztahuje /castecné)
regionalni mapovani infrastruktury pro poskytovani
opatieni k vysokorychlostniho pfistupu k internetu v CR. Byl
dosazeni cilt zpracovan akéni plan ke splnéni podminky.
Unie v oblasti e planinvestic do infrastruktury | Castecné hitp://www.mpo.cz/assets/cz/ekom || Piditaini Ce§ko 2.0 je postaveno na 3 pilifich
vysokorychlos vychazejici z ekonomické unikace- (prioritach), jednou z nich je podpora rozvoje
tniho pFistupu analyzy a zohledfujici aposta/Internet/2013/4/Digi_esko_v \E/;ysdokorychlos”tnl?\:w’prldstL’jpclnyych siti k |n’;[€ernety.

’ stévajici privatni a vefejnou 2 .0.ndf ude zpracovan Narodni plén rozvoje siti nové
kiinternetu se stava) . ; -£2.00 generace, ktery bude zaloZzen na zminéném
zaméfenim na !nfrast.rukturu a planovane Digitalnim Cesku v. 2.0 a na vyhodnoceni
oblasti, kde investice mapovani infrastruktury pro poskytovani
trh neni vysokorychlostniho pfistupu k internetu v CR. Byl
schopen zpracovan akéni plan ke splnéni podminky.
poskytovat V sougasnosti provadi CTU realizaci a
otevienou vyhodnocovani procesu mapovani infrastruktury
infrastrukturu pro poskytovani vysokorychlostniho pFistupu k

internetu. Jeho soucasti je i zjiStovani zamér(
za dostupnou relevantnich subjektll z hlediska planl investovat
cenuav do budovani této infrastruktury. Na zakladé analyzy
odpovidajici vysledku mapovani budou pfipadné stanovena
kvalité v dalSi kritéria pro udélovani podpory (prioritizace
souladu s urcitych oblasti, vySe alokace nebo dotace).

; ; Stézejnim indikatorem bude po¢et domacnosti,
pravidly Unie které v kone¢ném dlsledku budou mit pfistup ke
pro . sluzbé vysokorychlostniho pfistupu k internetu
hospodarskou alesponi o rychlosti 30 Mbit/s.

Sousza « modely udrZitelnych investic, | CaStetnd || oo " etsloalekom | DIgTAINT Cesko 2.0 vyhodnocuje z hiediska

d] které posiluji hospodaiskou unikace- vysokorychlo§tn|ho prlstypl:l k |nterr’1etu jako .
podporu, a soutéZ a zajistuji pristup k aposta/Internet/2013/4/Digi_esko_v || Problematické oblasti zejména malé obce a lokality
poskytuji N - s nizkou koncentraci obyvatel, tj. oblasti, ve kterych

B otevienym, cenové .2.0.pdf e .

dostupné dostupnym, kvalitnim a selhavaji trzni mechanizmy.
sluzby o resivnl"m infrastrukturam Bude zpracovan Narodni plan rozvoje siti nové
zranitelnym prog . . generace, ktery bude zaloZzen na zminéném
skupinam. a sluzbam, Digitalnim Cesku v. 2.0 a na vyhodnoceni

mapovani infrastruktury pro poskytovani
vysokorychlostniho pfistupu k internetu v CR. Byl
zpracovan akeni plan ke spinéni podminky.

V sougasnosti probiha ze strany CTU realizace a
vyhodnocovani procesu mapovani infrastruktury
pro poskytovani vysokorychlostniho

pfistupu k internetu v CR. Lze se domnivat, Ze ve




Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

vysledné studii, ktera bude vychazet z vysledku
mapovani, bude stanoven jako vychozi
nejvhodnéjsi investiéni model ,Private design, build
and operate” (viz Guide to Broadband
investments).

e  opatfeni k podniceni
soukromych investic.

http://www.mpo.cz/dokument83642

.html
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-

komunikace-a-
posta/Internet/2013/4/Digi_esko v.

2.0.pdf

Opatfeni jsou obsazena ve vladou schvaleném
dokumentu "Statni politika v elektronickych
komunikacich - Digitalni Cesko".

Aktualizovana Statni politika Digitalni Cesko 2.0
obsahuje nékteré nastroje a kroky pro uleh&eni
soukromych investic do infrastruktury.

Bude zpracovan Narodni plan rozvoje siti nové
generace, ktery bude zalozen na zminéném
Digitalnim Cesku v. 2.0 a na vyhodnoceni
mapovani infrastruktury pro poskytovani
vysokorychlostniho pfistupu k internetu v CR. Byl
zpracovan akéni plan ke splnéni podminky.
Klicovy je vyvoj i na urovni legislativy EU, proto se
musi zohlednit zejména navrh smérnice o
opatfenich ke snizeni nakladl na zavadeéni siti
vysokorychlostnich elektronickych komunikaci.
Legislativni proces tohoto navrhu smérnice se bliZi
k zavéru, proto se Ize domnivat, Ze implementace
této smérnice pfekona néktera navrzena opatieni
v Digitalnim Cesku 1 a 2.

3. 1. Byla
provedena
zvlastni
opatieni, o néz
se opira
podpora
podnikani,
zohlednujici
»Small
Business Act*
(SBA).

OP PIK, PO 2

OP PPR, PO
1

[0

Castecn

Zvlastnimi opatfeni jsou:

Gastecné

Vladou byla schvalena Strategie mezinarodni
konkurenceschopnosti (SMK) v r. 2011.

http://www.vlada.cz/assets/media-
centrum/aktualne/Strategie-mezinarodni-
konkurenceschopnosti-Ceske-republiky.pdf

SMK implementaci opatfeni vedoucich k naplnéni
Small Business Act uvadi v projektovém zaméru
36.

Opatfeni jsou téz souc€éasti Narodniho programu
reforem (2014), kap. 4.2 (NPR nefesi pfimo otazku
implementace SBA).

http://www.vlada.cz/assets/evropske-
zalezitosti/aktualne/NPR-2014.pdf0]
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna neb(3 osy, ke pl"edb'éiné - o Splr’1éni o ; ) ; _ ;
e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
opatfeni zavedena s cilem Castetné Zivnostensky zakon: Pro oblast Zivnostenského podnikani (gesce MPO)

zkratit dobu potfebnou k
zalozeni firmy a snizit
pFisludné naklady, ktera
zohledriuji cile SBA;

http://www.mpo.cz/dokument10403
8.html

Zakon ¢&. 304/2013 Sb., o vefejnych
rejstficich pravnickych a fyzickych
osob (platny od 30. 9. 2013, u¢inny
od 1. 1. 2014,
http://www.sbirka.cz/POSLATYD/N

OVE/13-304.htm

zakonem ¢. 130/2008 Sb. doslo ke snizeni nakladi
na vstup do zivnostenského podnikani a zkratila se
doba pro vydani dokladu o vzniku prava podnikat (z
15 na 5 pracovnich dni). Opravnéni Ize ziskat pfi
splnéni podminek dle zakona i ve velmi kratké
dobé (nékolik desitek minut, resp. na pockani).
Vstupni naklady &ini 1000 K¢.

Zakon €. 304/2013 Sb., stanovuje povinnost soudu
zapsat spole¢nost do 5 pracovnich dni. Sou¢asné
umoznuje, aby zapis proved| notaf. Bude-li mit k
dispozici vdechny dokumenty, zapis provede
bé&hem 1 dne.

K nakladim na zalozZeni podniku:

Ministerstvo spravedinosti pfipravuje v souladu se
zpracovanym akénim planem legislativni feSeni,
které snizi soudni poplatek za navrh na zahajeni
fizeni ve vécech vefejného rejstiiku za prvni zapis
osoby do verejného rejstiiku, s vyjimkou akciové
spole¢nosti nebo spolku dle pozadavku EK, tj. tak,
aby se naklady na zalozeni podniku pohybovaly
kolem 100 EUR. Soucasné dojde nad ramec
pozadavku Evropské komise i ke snizeni soudniho
poplatku za navrh na zahajeni fizeni ve vécech
vefejného rejstfiku za zmény nebo doplnéni zapisu.
Legislativni feSeni by mélo byt v z&fi 2014
predloZeno vladé, planované nabyti ucinnosti v
listopadu 2016.

Soucasné jsou ¢inéna i dal$i opatfeni, ktera
fakticky snizila celkové naklady na zalozeni
podniku — napfiklad vyrazné rozsSifeni kooperace
jednotlivych systéma statni spravy a vytvoreni
nového systému tzv. zakladnich registrli zakonem
ze dne 26. bfezna 2009 ¢. 111/2009 Sb., o
zakladnich registrech, a jeho vyuzivani pfi
zakladani obchodnich spole¢nosti, dale také
odstranéni povinnosti pfikladat k navrhu na zapis
osoby vypis z katastru nemovitosti, pfedlozit u
kazdého spole¢nika vypis z evidence Rejstfiku
trestll k prokazani jeho bezuhonnosti. K uréitym
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

usporam by podle stavu od 1. ledna 2014 téz
mohlo dojit v souvislosti s pfimymi zapisy notard.

S otazkou nakladnosti zakladani spole¢nosti pak
souvisi i skute¢nost, Ze podle ustanoveni § 142
zékona €. 90/2012 Sb., o obchodnich
spole¢nostech a druzstvech (zakon o obchodnich
korporacich), je od 1. ledna 2014 nové stanovena
minimalni vySe vkladu do spole€nosti s ru¢enim
omezenym pouze ve vySi 1 K&, oproti starému
obchodnimu zakoniku, kde byl povinny z&kladni
kapital u spole€nosti s ru€¢enim omezenym ve vysi
200.000,- K¢.

V8echna tato opatfeni pak v komplexu pfinaseji
sniZzeni nakladd malych a stfednich podnikl jak pfi
jejich zakladani, tak i po dobu jejich existence.
Problematika naplnéni kritérii je feSena jednanim
mezi MPO, MSp a MMR.

e opatfeni zavedena s cilem
zkratit dobu potfebnou k
ziskani licenci a povoleni k
zahajeni a provadéni
konkrétni ¢innosti podniku,
ktera zohledniuji cile SBA,

ano

Zivnostensky zakon:
http://www.mpo.cz/dokument10403

8.html

V oblasti Zzivnostenského podnikani (gesce MPO)
pfi splnéni podminek zakona muze podnikatel od
okamziku ohla$eni zivnosti jiZ podnikat. Pouze u
koncesovanych zivnosti je doba pro vznik
opravnéni podnikat delSi (cca 1 mésic od podani
zadosti). Zakonem €. 130/2008 Sb. doslo ke
snizeni nakladd na vstup do zivnostenského
podnikani a zkratila se doba pro vydani dokladu o
vzniku prava podnikat (z 15 dni na 5 pracovnich
dni).

Pro oblast Zivnostenského podnikani (tj. ziskani
podnikatelského opravnéni podle Zivnostenského
zakona, gesce MPO) spinéno - v pfipadé splnéni
vSech podminek stanovenych zakonem muze
podnikatel, ktery ohlasi zivnost obecnimu
zivnostenskému Gfadu, od okamziku ohlaseni
zivnosti jiz podnikat. Pouze u koncesovanych
zivnosti, které v sou€asné dobé predstavuji zhruba
4% vSech platnych Zivnostenskych opravnéni a
tykaji se €innosti, u nichz je pozadavek na regulaci
dan nutnosti zvySené ochrany zdravi, Zivota a
bezpec€nosti, je doba pro vznik opravnéni podnikat
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

delSi (cca 1 mésic od podani zadosti). Zakonem ¢&.
130/2008 Sb. doslo ke sniZeni nakladd na vstup do
zivnostenského podnikani a zkratila se doba pro
vydani dokladu o vzniku prava podnikat (z 15 dni
na 5 pracovnich dni).

MPO (v oblasti Zivnostenského podnikani)
prubézné ¢ini legislativni opatfeni ke snizeni
administrativni narocnosti a doby potfebné k
zaloZeni podniku napf. zavedeni elektronického
podani, zavedeni Centralniho registracniho mista,
zbaveni povinnosti oznamovat zmeény, pokud byly
oznameny jiz jinému organu statni moci, atd.). V
soucasné dobé je v legislativnim procesu dalsi
novela zivnhostenského zakona, ktera, mimo jiné,
zbavi podnikatele povinnosti pfedkladat dokumenty
prokazujici napf. pravni dlvod uzivani mista
podnikani, odbornou zpusobilost, atd., pokud jiz
dfive tyto dokumenty doloZil kterémukoliv
Zivnostenskému Gfadu na uzemi Ceské republiky.

Vykonavat podnikatelskou ¢innost a ziskat
pfislusné podnikatelské opravnéni je mozno i na
zakladé jinych pravnich pfedpist (nékteré z nich
jsou v gesci MPO).

Vyjadfeni za oblast plsobnosti MSp:

Zakon €. 304/2013 Sb. umozriuje téz, aby v
pfipadé, Ze notar Cini notafsky zapis ohledné
skute€nosti, ktera se ma zapsat do vefejného
rejstfiku, mohl rovnou sam takovy zapis provést a
podnikatel nemusel podavat dalSi navrh na
prislusny rejstfikovy soud.
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna neb(3 osy, ke pl"edb'éiné - o Splr’1éni o ; ) ; _ ;
e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
e mechanismus zavedeny s ano Proces RIA: Monitoring implementace SBA bude zajistén ve

cilem monitorovat provadéni
krokll spjatych s SBA, které
byly podniknuty, a posuzovat
dopady pravnich predpist na
malé a stfedni podniky

http://www.vlada.cz/assets/ppov/irv
[ria/metodiky/Uplne-zneni-
Obecnych-zasad-_ucinnost-od-1-2-

-2014 .pdf0d]

formé vypracovavani a hodnoceni zprav o
implementaci opatfeni obsazenych v SBA v
pusobnosti jednotlivych resortd, v rdmci aktivit
narodniho zmocnénce pro MSP.

Hodnoceni dopadu na podnikatelské prostiedi ve
vazbé na velikost podnikatel(l je obsazenou v
hodnoceni dopadU regulace (RIA) a je souc¢asti
legislativniho procesu.

Monitoring implementace SBA bude zajiStén ve
formé vypracovavani a hodnoceni zprav o
implementaci opatfeni obsazenych v SBA v
pUsobnosti jednotlivych resortl, v ramci aktivit
narodniho zmocnénce pro MSP.

Vyjadfeni k hodnoceni dopadd na MSP:

V CR je jiz od r. 2007 aplikovano, jako nedilna
soucast legislativniho procesu, hodnoceni dopadu
regulace (RIA), v jehoz ramci jsou identifikovany a
vyhodnocovany otekavané dopady pfipravované
regulace na jeji budouci adresaty, a to podle
identifikovanych skupin &i kategorii budoucich
adresatd regulace, u nichz Ize o€ekavat rozdilny
rozsah €i povahu dopadl. Usnesenim vlady ¢&. 26
ze dne 8. 1. 2014 byly schvaleny novelizované
Obecné zasady pro hodnoceni dopadu regulace
(RIA), které obsahuji v ¢asti Dopady na
podnikatelské prostfedi pozadavek na popis
ocekavanych dopadu a jejich rozliSeni ve vazbé na
velikost podnikatelt (zejména s ohledem na osoby
samostatné vydéle¢né ¢inné a malé a stfedni
podniky) a dale dopady na trh prace. Z tohoto
pohledu nepovazujeme aplikaci zvlastnich kategorii
a testt v hodnoceni dopadl za rozhodujici
opatfeni, tento pfistup je jiz obsazen v souc¢asném
procesu RIA.
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Prioritni osa | SpInéni
Piedbésna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
podminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /éastecné)
4.1.Byla OP PIK, PO 3 | Castetné | Témito opatfenimi jsou: Gastecns  ||22konC.406/2000Sb.o ~ jTranspozice  smeémice  byla ~_provedena
provedena oP ZP PO 5 L . hospodareni energqii, konkrétné |mplemerjtac;| do ”zakona ) C.v 406/2000’ Sb. 9
opatfeni na : . opa.treﬁl lfzajlstvenl ] novela zakona &. 318/2012 Sb. hospodafeni energii, konvlsretne novelou zakona €.
OP PPR, PO minimalnich pozadavku 318/2012 Sb. ze dne 24. fijna 2012.
pc')dporu 3 2 tykajicich se energetické V soudasné dob& je s CR vedeno Fizeni pro
nakla.doye IROP, PO 2 naroénosti budov v souladu s poruSeni Smlouvy — fizeni o nenotifikaci ¢&.
efektivniho . Slanky 3, 4 a 5 smérnice 2012/0335 (zahajeno 25. 9. 2012). CR na formalni
zvySovani PRV, priorita . upozornéni odpovédéla dne 31. 10. 2012. Dne
L &5 Evropskeého parlamentu a = . . -
energetické Rady 2010/31/EU. 18.10.2013 bylo CRV ‘zavslano Odl;JVOdn?n?
uéinnosti u stanovisko EK. Odpovéd CR na odGvodnéné
koncového stanovisko byla odeslana 20.12.2013.
uzivatele a MPO zpracovalo akéni plan k plnéni podminky a
nakladové zahéjvilo j:ednéni s EK k feseni pripadu fizeni o
efektivnich poruseni Smiouvy.
investic do «  opatfeni nezbytna pro Sastednd zéakon ¢&. 406/2000 Sb. o \ sczuégsnéé |d0bé je s CV:R' vedeno T?inl pro
F LA . . . hospodareni enerqii, konkrétné poruseni miouvy - Tizeni o nenotifikacl C.
:gﬁ:gztsl;k:ﬁ :\;er;;is;;ksgsr.]t:ggnc;i:t;ﬂkace novela zakona &. 318/2012 Sb. 2012/0335 (zahajeno 25. 9. 2012). CR na formaini
- N upozornéni odpovédéla dne 31. 10. 2012 (viz téz
Vvstavb? a budov v souladu s Clankem vyde). Dne 18.10.2013 bylo CR zaslano
renovaci 11 smérnice 2010/31/EU. oduvodnéné stanovisko EK. Odpovéd CR na
budov. odlvodnéné stanovisko byla odeslana 20.12.2013.
MPO zpracovalo akéni plan k plnéni podminky a
zahdjilo jednani s EK k feSeni pripadu fizeni o
poruseni Smlouvy.
«  opatfeni k zajisténi ano 1. var,éva_ o po!<quu v’oablasti Zprava byla zaslana Evropské komisi.
L. . . pInéni vnitrostatnich cild
strat)tleglt(?keho pl\?nlt()\’/am energetické Uginnosti v CR
v oblasti energetické
ucinnosti v souladu s ¢&l. 3
smérnice Evropského
parlamentu a Rady
2012/27/EU.
e opatfeni v souladu s gasteéné zakon €. 406/2000 Sb. o V sou&asné dobé je s CR vedeno fizeni pro

¢lankem 13 smérnice
Evropského parlamentu a
Rady 2006/32/ES, zajistujici,
aby pokud je to technicky

hospodareni energii a zakon &.
458/2000 Sb. a jeho provadéci
vyhlasky

poruseni Smlouvy — vécné fizeni z dlivodu
namitané nespravné transpozice ¢l. 13 smérnice
2006/32/ES (smérnice o energetické ucinnosti u
kone&ného uzivatele a o energetickych sluzbach),
které bylo zahajeno 22.3.2013 (fizeni €.
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http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49857&fulltext=&nr=406~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49857&fulltext=&nr=406~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=78282&fulltext=&nr=318~2F2012&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49857&fulltext=&nr=406~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49857&fulltext=&nr=406~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=78282&fulltext=&nr=318~2F2012&part=&name=&rpp=15#local-content
http://ec.europa.eu/energy/efficiency/eed/reporting_en.htm
http://ec.europa.eu/energy/efficiency/eed/reporting_en.htm
http://ec.europa.eu/energy/efficiency/eed/reporting_en.htm
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49857&fulltext=&nr=406~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49857&fulltext=&nr=406~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49962&fulltext=&nr=458~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49962&fulltext=&nr=458~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content

Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

mozné, finan¢né unosné a
umeérné potencialnim
Usporam energie, byli
konelni zakaznici vybaveni

individualnimi meéfici.

2013/4007). Rizeni je ve fazi odiivodnéného
stanoviska, odpovéd CR na odlvodnéné
stanovisko byla zaslana EK dne 27.3.2014..

MPO zpracovalo akéni plan k plnéni podminky a
zahgjilo jednani s EK k feSeni pfipadu fizeni o
poruseni Smlouvy.

4.2. Byla
provedena
opatieni na
podporu
vysoce uc€inné
kombinované
vyroby tepla a
elektriny.

OP PIK, PO 3

OP PPR, PO
2

Ano

Témito opatfenimi jsou:

e Podpora kombinované
vyroby tepla a elektfiny je
zaloZena na poptavce po
uzite€ném teple a usporach
primarni energie v souladu s
¢l. 7 odst. 1 a €l. 9 odst. 1
pism. a) a b) smérnice
2004/8/ES, clenskeé staty
nebo jejich pfislusné
subjekty posoudily stavajici
pravni a regulaéni ramec pro
postupy schvalovani nebo
jiné postupy s cilem:

a) podpofit navrhovani jednotek
pro kombinovanou vyrobu
tepla a elektfiny s cilem
pfizpusobit se z
hospodarského hlediska
vystupu opodstatnéné
poptavky po uzite€ném teple
a zabranit vyrobé vétsiho
mnozstvi tepla, nez je
uzitecné teplo; a

b) omezit pravni a jiné pfekazky
pro zvySeni kombinované
vyroby tepla a elektfiny.

ano

zakon €. 406/2000 Sb. o
hospodareni energii a zakon &.
458/2000 Sb. a jeho provadéci
vyhlasky

4.3. Byla

OP PIK, PO 3

Ano

V souladu s ¢&l. 14 odst. 1, ¢l. 16
odst. 2 a 3 smérnice Evropského

ano

zakon ¢. 165/2012 Sb., o
podporovanych zdrojich energie a
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http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49857&fulltext=&nr=406~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49857&fulltext=&nr=406~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49962&fulltext=&nr=458~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49962&fulltext=&nr=458~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://www.eru.cz/dias-browse_articles.php?parentId=91&deep=off&type=
http://www.eru.cz/dias-browse_articles.php?parentId=91&deep=off&type=
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=77573&fulltext=&nr=165~2F2012&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=77573&fulltext=&nr=165~2F2012&part=&name=&rpp=15#local-content

php?fid=2808&lang=CZ

- Plany B - Plany narodnich &asti
mezinarodnich
povodi: http://www.mzp.cz/cz/plan

3 zakon &. 254/2001 Sb., o vodach a o zméné nékterych zakond (vodni zakon), ve znéni pozdéjSich predpist

* zakon &. 254/2001 Sb., o vodach a 0 zméné nékterych zakonl (vodni zakon), ve znéni pozdéjsich predpist

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
provedena OP ZP,PO5 parlamentu a Rady 2009/28/ES provadéci pravni predpisy
opatfeni na OP PPR. PO jsou k dispozici transparentni
podporu 2 ' rewiimy podpory, E)ngnostnl' o
vyroby a prlstlep k’d|§’trlbucn| §oustave Ci
- zaruceny pfistup a pfednost pfi
dlstrlk_)uce PRV, priorita spousténi zafizeni, jakoz i
energie z &5 jednotna pravidla pro hrazeni a
obnovitelnych sdileni nakladt na technické
zdroju. Upravy, jez byla zvefejnéna.
. p—— . CAlAnT Narodni akéni plan CR pro energii
Clensky stt prijal narodni akéni-| ano z obnovitelnych zdroju 2010-2020
plan pro energii z obnovitelnych
zdroju shodné s ¢lankem 4
smérnice 2009/28/ES.
5.1 OP ZP, PO 1 | Castetné Je zavedeno vnitrostatni nebo Castecné Rlénv pro zvladani povodiovych | pingni nékterych kritérii v této oblasti vyplyva
Pfedchazeni | povodni; regionalni posuzovani rizik rizik: z platné narodni legislativy: povinnost zpracovavat
riziku a fizeni | OP ZP, PO 4 obsahujici tyto prvky: http://eagri.cz/public/web/mze/voda | Plany pro zviadani povodhiovych rizik®, povinnost
rizika: IROP. PO 1 /planovani-v-oblasti-vod/plany-pro- || Planovani v oblasti vod”, povinnost pro ministerstva
Existence ' zvladani-povodnovych-rizik/ a jiné spravni organy hodnotit mozné zdroje rizik,
vhitrostatniho provédvét analyzy ohroisenl' a v ramci prevence
nebo PRV, priorita ] . odstranovat nedostatky”.
regionélniho 3 Plany povodi: V sougasné dobé existuje, pfipravuje se nebo
L - Plany A - Plany mezinarodnich | probiha aktualizace nékolika vnitrostatnich
posuzovani povodi: koncepénich & planovacich dokumentu, které se
r|2|I’< p’ro’ Dunaj http://www.icpdr.org/parti stavajicimi riziky zabyvaiji:
zvladani cipate/danube river basin manag |- Plany pro zvladani povodiiovych rizik
katastrof s ement_plan (zpracovavaji se, jejich podkladem jsou mapy
ohledem na Labe htto://www.ikse- povodriového nebezpedi a rizik, po procesu SEA
pFizpusobeni mkol.orq/_p—indéx.php’..>id=513&L=l budou schvéleny vléd’ou’do’XII-2015);’
se zméné - Plany povodi (aktualni plany povodi byly
klimatu. Odra http://www.mkoo.pl/show. | schyaleny v r. 2009 - spinéni planovaciho obdobi

dle Ramcové smérnice o vodach 2000/60/ES bylo
reportovano Evropské komisi; nyni se zpracovavaji
nové plany povodi pro obdobi 2016-21, po procesu
SEA budou schvéleny vladou do XII-2015) — bliz8i

® zakon &. 240/2000 Sb., o krizovém fizeni a 0 zméné nekterych zakonu (krizovy zakon), ve znéni pozdéjSich predpist
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http://www.eru.cz/dias-browse_articles.php?parentId=384&deep=off&type=
http://databaze-strategie.cz/cz/mpo/strategie/narodni-akcni-plan-cr-pro-energii-z-obnovitelnych-zdroju-2010-2020
http://databaze-strategie.cz/cz/mpo/strategie/narodni-akcni-plan-cr-pro-energii-z-obnovitelnych-zdroju-2010-2020
http://eagri.cz/public/web/mze/voda/planovani-v-oblasti-vod/plany-pro-zvladani-povodnovych-rizik/
http://eagri.cz/public/web/mze/voda/planovani-v-oblasti-vod/plany-pro-zvladani-povodnovych-rizik/
http://eagri.cz/public/web/mze/voda/planovani-v-oblasti-vod/plany-pro-zvladani-povodnovych-rizik/
http://www.icpdr.org/participate/danube_river_basin_management_plan
http://www.icpdr.org/participate/danube_river_basin_management_plan
http://www.icpdr.org/participate/danube_river_basin_management_plan
http://www.ikse-mkol.org/index.php?id=513&L=1
http://www.ikse-mkol.org/index.php?id=513&L=1
http://www.mkoo.pl/show.php?fid=2808&lang=CZ
http://www.mkoo.pl/show.php?fid=2808&lang=CZ
http://www.mzp.cz/cz/plany_narodnich_casti_mezinarodnich_povodi

Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

y_narodnich casti_mezinarodnich

povodi

- Plany C - Plany oblasti povodi:

http://www.mzp.cz/cz/plany oblasti
povodi

Koncepce ochrany obyvatelstva:

http://www.hzscr.cz/clanek/ochrana

informace viz PP 6.1;

- Koncepce ochrany obyvatelstva do roku 2020
s vyhledem do roku 2030 (schvalena viadou v X-
2013);

- Koncepce environmentalni bezpeénosti 2012—
2015 s vyhledem do roku 2020 (schvalena
Bezpecnostni radou statu v VI-2012), Koncepce
environmentalni bezpeénosti 2015-2020 s
vyhledem do roku 2030 (v procesu pfipravy,

-obyvatelstva-v-ceske-
republice.aspx

http://databaze-
strategie.cz/cz/mv/strategie/koncep

ce-ochrany-obyvatelstva-do-roku-
2020-s-vyhledem-do-roku-2030

Statni politika Zivotniho
prostredi:
http://www.mzp.cz/C1257458002F

0ODC7/cz/news 130108 Statni_poli
tika_zivotniho prostredi

Politika tzemniho rozvoije CR:

http://www.mmr.cz/cs/Stavebni-
rad-a-bytova-politika/Uzemni-
planovani-a-stavebni-
rad/Koncepce-Strategie/Politika-
uzemniho-rozvoje-Ceske-republiky

http://databaze-
strategie.cz/cz/mmr/strategie/politik
a-uzemniho-rozvoje-cr-2008

predpoklad schvaleni do XII-2015);

- Statni politika Zivotniho prostiedi CR 2012 —
2020 (schvalena vladou v 1-2013) — pfedchazeni
rizik a adaptace na zmeénu klimatu patfi mezi

prioritni oblasti tohoto strategického dokumentu.

- Politika izemniho rozvoje Ceské republiky
2008 (schvalena vladou v VII-2009; nyni je
aktualizovana a do XI-2014 ma byt vladé pfedlozen
navrh aktualizace) — zohlednuje pfipadna opatfeni i
s ohledem na zmény klimatu.

Predpokladem pro zpresnéni hodnoceni a
omezeni rizik s ohledem na klimatickou zménu
je schvaleni Strategie prizptisobeni se zméné
klimatu v podminkach CR (dale adaptaéni
strategie) a pInéni opatfeni k realizaci vyse
uvedenych koncepci a planl. Navrh této strategie
vznikal v ramci Siroké meziresortni spoluprace.

V navrhu adaptacni strategie jsou pro jednotlivé
prioritni oblasti hospodarstvi a zivotniho
prostiedi (sektory) sumarizovany
predpokladané dopady zmény klimatu,
definovana vhodna adaptacni opatreni,
identifikovany prekazky branici jejich realizaci,
definovan cileny vyzkum a analytické potreby
aj. Soucasti je i kapitola vénujici se oblasti
krizového Fizeni. Navrh adaptaéni strategie je
pfipraven k pfedlozeni do procesu posuzovani vlivl
koncepci na zivotni prostfedi (SEA) a procesu
meziresortniho pfipominkového fizeni (MPR) dle
zakonnych pozadavk( platné legislativy CR. Po
vydani stanoviska SEA bude adaptacni strategie
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http://www.mzp.cz/cz/plany_narodnich_casti_mezinarodnich_povodi
http://www.mzp.cz/cz/plany_narodnich_casti_mezinarodnich_povodi
http://www.mzp.cz/cz/plany_oblasti_povodi
http://www.mzp.cz/cz/plany_oblasti_povodi
http://www.hzscr.cz/clanek/ochrana-obyvatelstva-v-ceske-republice.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/ochrana-obyvatelstva-v-ceske-republice.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/ochrana-obyvatelstva-v-ceske-republice.aspx
http://databaze-strategie.cz/cz/mv/strategie/koncepce-ochrany-obyvatelstva-do-roku-2020-s-vyhledem-do-roku-2030
http://databaze-strategie.cz/cz/mv/strategie/koncepce-ochrany-obyvatelstva-do-roku-2020-s-vyhledem-do-roku-2030
http://databaze-strategie.cz/cz/mv/strategie/koncepce-ochrany-obyvatelstva-do-roku-2020-s-vyhledem-do-roku-2030
http://databaze-strategie.cz/cz/mv/strategie/koncepce-ochrany-obyvatelstva-do-roku-2020-s-vyhledem-do-roku-2030
http://www.mzp.cz/C1257458002F0DC7/cz/news_130108_Statni_politika_zivotniho_prostredi
http://www.mzp.cz/C1257458002F0DC7/cz/news_130108_Statni_politika_zivotniho_prostredi
http://www.mzp.cz/C1257458002F0DC7/cz/news_130108_Statni_politika_zivotniho_prostredi
http://www.mmr.cz/cs/Stavebni-rad-a-bytova-politika/Uzemni-planovani-a-stavebni-rad/Koncepce-Strategie/Politika-uzemniho-rozvoje-Ceske-republiky
http://www.mmr.cz/cs/Stavebni-rad-a-bytova-politika/Uzemni-planovani-a-stavebni-rad/Koncepce-Strategie/Politika-uzemniho-rozvoje-Ceske-republiky
http://www.mmr.cz/cs/Stavebni-rad-a-bytova-politika/Uzemni-planovani-a-stavebni-rad/Koncepce-Strategie/Politika-uzemniho-rozvoje-Ceske-republiky
http://www.mmr.cz/cs/Stavebni-rad-a-bytova-politika/Uzemni-planovani-a-stavebni-rad/Koncepce-Strategie/Politika-uzemniho-rozvoje-Ceske-republiky
http://www.mmr.cz/cs/Stavebni-rad-a-bytova-politika/Uzemni-planovani-a-stavebni-rad/Koncepce-Strategie/Politika-uzemniho-rozvoje-Ceske-republiky
http://databaze-strategie.cz/cz/mmr/strategie/politika-uzemniho-rozvoje-cr-2008
http://databaze-strategie.cz/cz/mmr/strategie/politika-uzemniho-rozvoje-cr-2008
http://databaze-strategie.cz/cz/mmr/strategie/politika-uzemniho-rozvoje-cr-2008

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
odminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
predlozena vladé ke schvaleni. do 31.12.2014.
e popis postupu, metodiky, sasteéné Systém integrované vystrazné | CHMU provozuje varovnou hlasnou

metod a jinych nez citlivych
Udaju pouzivanych pro ucely
posuzovani rizik, jakoz i
kritéria pro stanovovani
investi¢nich priorit v
zavislosti na riziku,

sluzby:

http://portal.chmi.cz/files/portal/doc
s/meteo/om/sivs/sivs.html

Hlasna a predpovédni
povodiova sluzba:

http://hydro.chmi.cz/hpps/

METEOALARM:
http://www.meteoalarm.eu/

http://www.hzscr.cz/clanek/vzdelav
ani-v-oblasti-krizoveho-rizeni.aspx

http://www.hzscr.cz/clanek/dokume
nty-ke-stazeni.aspx

http://krizport.firebrno.cz/dokument
y/seznam-prehled-metodik-pro-
analyzu-rizik
http://krizport.firebrno.cz/dokument
y/zasady-pro-pripravu-a-provedeni-
cviceni-organu-krizoveho

predpovédni sluzbu zahrnujici extrémni
meteorologické jevy (srazky, teploty, vitr), povodné
a sucho v ramci Systému integrované vystrazné
sluzby (SIVS) a Hlasné a predpovédni
povodiiové sluzby a je soucasti evropského
vystrazného systému METEOALARM.

Rizika pfirodnich katastrof na Gizemi CR jsou
v obecné roviné znama (tj. byla hodnocena; jsou
obsazena v Databazi zdroju rizika, kterou
zpracovava a provozuje MZP a zpfistupfiuje
Ustfednim spravnim Ufaddm), a jsou pfijimana
adaptacni opatfeni a opatfeni na omezeni jejich
nasledkl. Databaze je souc¢asti Krizového planu
MZP (povinnost ze zakona &. 240/2000 Sb.). Na
zakladé vyhodnoceni rizika byla zpracovana
Koncepce environmentalni bezpecnosti,
formulovana opatfeni a stanoveny priority. Zatim
nedostate¢né feSené je omezovani nasledkl
dlouhodobého sucha.

Kritéria pro stanovovani investi¢nich priorit v
zavislosti na riziku dosud nebyla nastavena, to
bude mozné na zakladé zpracovani studii
zranitelnosti pro nejohrozengjsi oblasti
hospodafrstvi a zivotniho prostiedi, a to po pfijeti
adaptacni strategie.

CR disponuje nejen komplexem tzv. krizové
legislativy, nybrz i ucelenym souborem
dokumentti tykajicich se postupu, popfr.
majicich charakter metodik, metod a jinych nez
citlivych udajii pouzivanych pro ucely
posuzovani rizik. Jedna se o:

- Seznam - prehled metodik pro analyzu rizik
(2004), ktery tvofi prehled zakladnich metodik
urc¢eni rizik (véetné rizik zplsobenych pFirodnimi
vlivy).

- Metodika zpracovavani krizovych plant (2011)
slouzi k zajisténi jednotného postupu pfi
zpracovani krizovych planll a je povazovana za
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http://portal.chmi.cz/files/portal/docs/meteo/om/sivs/sivs.html
http://portal.chmi.cz/files/portal/docs/meteo/om/sivs/sivs.html
http://hydro.chmi.cz/hpps/
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http://www.hzscr.cz/clanek/vzdelavani-v-oblasti-krizoveho-rizeni.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/dokumenty-ke-stazeni.aspx
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http://krizport.firebrno.cz/dokumenty/seznam-prehled-metodik-pro-analyzu-rizik
http://krizport.firebrno.cz/dokumenty/seznam-prehled-metodik-pro-analyzu-rizik
http://krizport.firebrno.cz/dokumenty/zasady-pro-pripravu-a-provedeni-cviceni-organu-krizoveho
http://krizport.firebrno.cz/dokumenty/zasady-pro-pripravu-a-provedeni-cviceni-organu-krizoveho
http://krizport.firebrno.cz/dokumenty/zasady-pro-pripravu-a-provedeni-cviceni-organu-krizoveho

Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

pomucku krizového fizeni (v€etné rizik
zplGsobenych pfirodnimi vlivy).

- Metodika zpracovavani plant krizové
pripravenosti (2012), jenz stanovi obsahové
vymezeni nalezitosti a dalSi podrobnosti souvisejici
se zpracovanim planu krizové pfipravenosti
pravnické osoby plnici Ukoly vyplyvajici z krizového
planu a se zpracovanim planu krizové pfipravenosti
subjektu kritické infrastruktury gvc“:etné rizik
zpUsobenych pfirodnimi vlivy).

- Smérnice Ministerstva vnitra ¢€.j. MV-117572-
2/P0O-OKR-2011, ze dne 24. listopadu 2011, ktera
stanovi jednotna pravidla organizaéniho
usporadani krizového $tabu kraje, krizového Stabu
obce s rozsifenou plisobnosti a krizového $tabu
obce.

e  popis scénaru s jednim
rizikem a s vice riziky;

ano

http://portal.chmi.cz/portal/dt?portal

lang=cs&menu=JSPTabContainer
/P4 Historicka_data/P4 1 Pocasi/
P4 1 10 Zmena klimatu/P4 1 10
6 _Projekt VaVé&last=false

Ukazky krizovych pland kraja napft.:

http://www.hzscr.cz/clanek/krizovy-
plan-jihoceskeho-kraje.aspx

http://www.hzscr.cz/clanek/dokume
ntace-havarijni-a-krizove-
pripravenosti.aspx

Ukazky krizovych plant obci

CR disponuje dokumenty obsahujicimi popisy
scénaru, at’ uz s jednim &i s vice riziky.

V ramci projektu VaV (SP/1a6/108/07) byly
aktualizovany scénare vyvoje klimatu na uzemi
CR v sektorech vodniho hospodafstvi,
zemédélstvi a lesnictvi, identifikovany mozné
dopady zmény klimatu a popsana rizika, jez se
téchto oblasti dotykaji.

Na zakladé hodnoceni rizik v ER’ bylo zjisténo,
Ze zavazna je prevazné kombinace
antropogennich a prirodnich zdrojt rizika (tedy
napf. zaplaveni podniku s chemickymi latkami
apod.); kombinace 2 nebo vice pfirodnich
katastrof je v ER malo pravdépodobna.

CR disponuje dokumenty tykajicimi se
posuzovani rizik (v€etné rizik zpisobenych

Tyto plany maji pfimou navaznost na krizovy plan kraje a krizovy plan obce s rozsifenou pusobnosti. V téchto planech je upravena pfiprava pfFislusné pravnické nebo podnikajici fyzické osoby k feSeni krizovych
situaci. Dale tyto plany zpracovavaji Uzemni spravni tfady uvedené v krizovém planu kraje nebo krizovém planu obce s rozSifenou plsobnosti.

Viz Koncepce environmentalni bezpe€nosti 2012—2015 s vyhledem do roku 2020 (v€. podkladd) a povinnosti vyplyvajici ze zakona €. 59/2006 Sb., o prevenci zavaznych havarii zplsobenych vybranymi
nebezpecnymi chemickymi latkami nebo chemickymi pfipravky a o zméné zakona €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakonu, ve znéni pozdéjsich predpistl, a
zékona €. 320/2002 Sb., o zméné a zrueni nékterych zakonul v souvislosti s ukonéenim &innosti okresnich Gfadd, ve znéni pozdéjSich predpisll, (zakon o prevenci zavaznych havarii), ve znéni pozdéjSich
predpisu.
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http://portal.chmi.cz/portal/dt?portal_lang=cs&menu=JSPTabContainer/P4_Historicka_data/P4_1_Pocasi/P4_1_10_Zmena_klimatu/P4_1_10_6_Projekt_VaV&last=false
http://portal.chmi.cz/portal/dt?portal_lang=cs&menu=JSPTabContainer/P4_Historicka_data/P4_1_Pocasi/P4_1_10_Zmena_klimatu/P4_1_10_6_Projekt_VaV&last=false
http://portal.chmi.cz/portal/dt?portal_lang=cs&menu=JSPTabContainer/P4_Historicka_data/P4_1_Pocasi/P4_1_10_Zmena_klimatu/P4_1_10_6_Projekt_VaV&last=false
http://portal.chmi.cz/portal/dt?portal_lang=cs&menu=JSPTabContainer/P4_Historicka_data/P4_1_Pocasi/P4_1_10_Zmena_klimatu/P4_1_10_6_Projekt_VaV&last=false
http://portal.chmi.cz/portal/dt?portal_lang=cs&menu=JSPTabContainer/P4_Historicka_data/P4_1_Pocasi/P4_1_10_Zmena_klimatu/P4_1_10_6_Projekt_VaV&last=false
http://www.hzscr.cz/clanek/krizovy-plan-jihoceskeho-kraje.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/krizovy-plan-jihoceskeho-kraje.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/dokumentace-havarijni-a-krizove-pripravenosti.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/dokumentace-havarijni-a-krizove-pripravenosti.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/dokumentace-havarijni-a-krizove-pripravenosti.aspx

Prioritni osa | SpInéni
nebo osy, ke | predbézné Splnéni
kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)

Predbézna
podminka

s roz$ifenou pusobnosti napf.: pfirodnimi vlivy) na regionalni arovni (krizové
plény)g. Kazdy kraj i obec s roz§ifenou pusobnosti
ma povinnost vytvofit krizovy plan, kde jsou
zohlednovany pravdépodobné krizové situace,
vCetné téch, které maji vazbu na zmény klimatu
(povodné, sucha, sesuvy pudy, pfivalové deste,
rozsahlé lesni pozary apod.) zpracovatelem je
Hasigsky zachranny sbor Ceské republiky.
Soucasti krizového planu je pfehled moznych
zdroju rizik a analyza ohrozeni.? Za ugelem
zajisténi jednotnosti a systematicnosti krizovych
plana vypracovalo MV-GR HZS CR Metodiku
zpracovani krizovych plant, ktera mj. popisuje
zpUsob Rozpracovani typovych plant na
postupy pro feseni konkrétnich druhi hrozicich
krizovych situaci identifikovanych v analyze
ohrozeni. Typové plany jsou plany pro jednotlivé
druhy krizovych situaci s doporu¢enymi typovymi
postupy, zasadami a opatfenimi pro jejich feSeni.
Krizové plany jsou rozpracovany formou tzv.
operacnich plana, které obsahuji charakteristiku
krizové situace, planovanou ¢innost subjektu
podilejicich se na jejim feSeni a opatfeni vetné
stanoveni odpovédnosti.

http://www.olomouc.eu/obcan/bezp
ecnost/krizove-rizeni/krizovy-plan

http://www.c-
budejovice.cz/cz/mesto/krizove-

rizeni/stranky/krizova-
dokumentace-a-plany.aspx

Vnitrostatni strategii pro prizpisobeni se
zméné klimatu je pripravovana Strategie
prizpusobeni se zméné klimatu v podminkach
CR, Souéasny navrh bude predloZen ke schvaleni
po posouzeni procesem SEA v ¢ervnu 2015.

e  prfipadné zohlednéni CasteCné
vnitrostatnich strategii pro
pfizpusobeni se zméné
klimatu.

Principy adaptace na zménu klimatu v souladu s
navrhem adaptaéni strategie jsou zohlednény ve
schvalené Statni politice Zivotniho prostredi. Navrh

& Povinnost zpracovavat plan, ktery obsahuje souhrn krizovych opateni a postupti k fegeni krizovych situaci (tzv. krizovy plan) uklada ministerstviim a jinym Ustfednim spravnim Gfadtm § 9 odst. 2 pism. b) zakona
€. 240/2000 Sb., o krizovém fizeni a o0 zméné nékterych zakonu (krizovy zakon), ve znéni pozdéjsSich predpist (dale jen ,krizovy zakon®).

® Krizovy plan kraje je zakladnim planovacim dokumentem obsahujicim souhrn krizovych opatieni a postupt k fe$eni krizovych situaci, véetné téch, které maji vazbu na zmény klimatu (povodné, sucha, sesuvy
pudy, privalové desté apod.). Jeho ucelem je vytvofit podminky pro zajisténi pfipravenosti na krizové situace a jejich feSeni pro organy krizového fizeni a dalSi dotéené subjekty. Pfedmétem krizového planu jsou
tedy i rizika/hrozby vyplyvajici ze zmeény klimatu, tj. povodné, pfivalové desté, sesuvy pldy aj. V navaznosti na krizovy plan kraje jsou dale zpracovany krizové plany obce s rozsifenou pUsobnosti. Nalezitosti
krizového planu jsou dany v ust. § 15 nafizeni vlady ¢. 462/2000 Sb., k provedeni § 27 odst. 8 a § 28 odst. 5 zakona ¢&. 240/2000 Sb., o krizovém Fizeni a 0 zméné nékterych zakonu (krizovy zakon), ve znéni
pozdéjSich predpisu. Krizovy plan se ¢leni do 3 €asti, a to ¢asti zakladni, operativni a pomocné. Krizové plany jsou nevefejnymi dokumenty, nebot obsahuji osobni udaje fyzickych osob, pravnickych osob a
podnikajicich fyzickych osob zahrnutych do krizového planovani. Zpravidla byvaji zvefejnény pouze v podobé soupisu obsahovych nalezitosti.
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http://www.olomouc.eu/obcan/bezpecnost/krizove-rizeni/krizovy-plan
http://www.olomouc.eu/obcan/bezpecnost/krizove-rizeni/krizovy-plan
http://www.c-budejovice.cz/cz/mesto/krizove-rizeni/stranky/krizova-dokumentace-a-plany.aspx
http://www.c-budejovice.cz/cz/mesto/krizove-rizeni/stranky/krizova-dokumentace-a-plany.aspx
http://www.c-budejovice.cz/cz/mesto/krizove-rizeni/stranky/krizova-dokumentace-a-plany.aspx
http://www.c-budejovice.cz/cz/mesto/krizove-rizeni/stranky/krizova-dokumentace-a-plany.aspx

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
adaptacni strategie je odpovidajicim zplsobem
zohledriovan v pfipravovanych Planech pro
zvladani povodiiovych rizik a aktualizovanych
Planech povodi a Koncepci environmentalni
bezpecnosti. Pfipadné relevantni zmény adaptacni
strategie (jez mohou byt vyvolané procesem SEA
nebo MPR) budou do Planu pro zvladani
povodiovych rizik a Pland povodi uplatnény v
ramci pfipominek vefejnosti (do 22.6.2015) a do
Koncepce environmentalni bezpec€nosti pfed jejim
schvalenim (do 31.12.2015). Adaptacni strategie
bude po svém schvaleni uplatnéna v odpovidajici
krizové dokumentaci dotéenych resortt do
31.12.2015.
6.1. Vodni OP 7P, PO 1 |Gastetns V odvétvich podporovanych z Sastednd Zasada byla implementovana v Pusobnost ustfedniho spravniho organu na Useku
hospodafstvi: prostfedkd EZFRV, EFRR a ramci novely vodniho zékona vodniho hospodarstvi je sdilena mezi Ctyfmi
Existence a) Fondu soudrZnosti &lensky stat (zakon €. 254/2001 Sb.). Ramcova | ministerstvy. Nejdllezit&jSimi z nich jsou resorty
politiky pro zajistil, aby se na uhradé naklad( smérnice pro vodni politiku byla zemédélstvi a Zivotniho prostredi.
stanoveni na vodohospodaiské sluzby pIné transponovana novelou €. - o 5
poplatka za podilely rizné zpusoby vyuzivani 150/2010 Sb. zékona &. 254/2001 M'nv'Ster,StVO dopra\{y ”vykonavav pusovtfngsg
vodu, ktera vody v ¢lenéni podle odvétvi, v Sb. 0 vodach a o zméné nékterych uibr;dhrgc%;]/c\»/cé%p&a\/lgyséuradu ve vecech uzivan
vhodnym souladu s &l. 9 odst. 1 prvni zékond (vodni zakon) pfijatou v P Y P '
zpusobem odrazkou smérnice 2000/60/ES, roce 2010 a souvisejicimi Ministerstvo obrany vykonvé pasobnost
podnécuje pfipadné s ohledem na sociaini provadécimi predpisy, kiere byly ustiedniho vodo rgvn};ho radu ve vécech, v nichz
uzivatele k dopad, dopad na Zivotni prostredi pfijaty v pribéhu roku 2011. Také e zalosena st:bnost tiezdnich Gadd.
Géinnému a hospodarsky dopad takové povodiiova smémice jiz byla pin& | P ) '
vyuzivani Uhrady, jakoZ i zemépisné a trrf\nspounovana. Navvrat.nost“v y Ministerstvo financi (neni Gstfednim spravnim
vodnich Klimatické podminky dot&eného nakladli na VH sluzby je zajisténa

zdroju, a b)
odpovidajiciho
podilu
rtznych
zpusobu
vyuzivani
vody k uhradé
nakladd na
vodohospodar

regionu &i regiond.

pfi kalkulaci bez dotaci (z EU a
statnich zdrojl).

MPO ve spolupraci s MZP, MF,
MZe a MMR vypracovalo material,
ktery byl dne 4.6.2014 schvalen
vladou CR. Tento material
navrhuje koncepéni feSeni
regulace cen ve vodarenstvi v CR
ve formé variantnich feSeni,
nicméné musi dojit ke shodé na

ufadem na Useku vodniho hospodafstvi) pak
reguluje oblast cen, ve které pomoci vécné
usmérfiovanych cen vykonava cenovou kontrolu
nad vodnym a stonym — cenami pitné vody a
odvadéni a ¢isténi odpadnich vod a nad cenami za
platby za odbéry povrchové vody.
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna neb(3 osy, ke pl"edb'éiné - o Splr’1éni o ; 5 ; _ ;
e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
ské sluzby v narodni Urovni zejména mezi
sazbé dotéenymi resorty (MZP, MZe, MF,
stanovené ve MMR).
schvaleném Do konce listopadu 2014 musi
planu povodi MPO ve spolupraci s MZP, MZe,
pro |nvest|ce' MMR, MF a ERU zanalyzovat
p?'dpovroyar)e navrhované varianty a vypracovat
prislusnymi material na zakladé kterého bude
programy. rozhodnuto o preferované varianté.
Zajisténi souladu s pozadavky EK
do doby ucinnosti pfipadnych zmén
na narodni Urovni, bude intenzivné
diskutovano s EK.
Problematika pozadavku EK v
oblasti vodohospodafstvi je a bude
mezi prvnimi tématy projednavani
se zastupci EK o OPZP 2014 —
2020.
Pfijeti planu povodi pro oblasti gastedns Odkazy na Plany povodi: Byly pijaty plany povodi na trech drovnich

povodi v souladu s ¢lankem 13
smérnice 2006/60/ES.

Plany A (mezinarodni oblasti
povodi):
Dunaj

http://www.icpdr.org/participate/dan
ube river_basin_management pla
n

Labe

http://www.ikse-
mkol.org/index.php?id=513&L=1

Odra
http://www.mkoo.pl/show.php?fid=2

808&lang=CZ
http://eagri.cz/public/webl/file/32725
[PHP_anglicky web.pdf (English
version of The Plan of Main River
Basins of the Czech Republic)

(mezinarodni, narodni, plany oblasti povodi)
zpracovani ve stanoveném terminu. Splnéni
planovaciho obdobi dle Ramcové smérnice o
vodach 2000/60/ES bylo reportovano Evropské
komisi.

V soucasnosti jsou tyto plany v platnosti

v pfisluSnych povodich do doby schvaleni
aktualizovanych plan( povodi. Budou
zpracovavany plany pro druhé planovaci obdobi

v souladu s R&mcovou smérnici o vodni politice.

Plany povodi - proces pfipravy a tvorby planu je
komplexni €innost slozena z jednotlivych dil€ich

kroku, pro néz existuje podrobny a zna¢né rozsahly

harmonogram, tento proces je koordinovan
mezirezortni Komisi pro planovani v oblasti vod,
nejdalezitéjSi finalni terminy jsou: proces
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné - o Splnéni o ; 5 ; _ ;
e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
Plany B (narodni Groven - 3 plany | posouzeni vlivi jednotlivych pland povodi na
povodi): Zivotni prostfedi dle zakona &. &. 100/2001 Sb., o
http://www.mzp.cz/cz/plany narodn || posuzovani vlivd na Zivotni prostfedi, resp. vydani
ich_casti_mezinarodnich_povodi stanoviska SEA, pfedloZeni narodnich planu
http://mwww.mzp.cz/C1257458002F || povodi viadé a jejich zvefejnéni — do 22. 12. 2015;
0DC7/cz/plan_hlavnich_povodi/$FI || zpracovani zpravy a pfedani EK — do 22. 3. 2016;
LE/OQV-PHP-20070523.pdf schvaleni plant diléich povodi zastupitelstvy krajt
Plany C (podrobna narodni aroveri [[—do 22. 12. 2015. Soub&Zzné v koordinaci s plany
— 8 plan( oblasti povodi): povodi jsou zpracovany a schvalovany plany pro
http://ww.mzp.cz/cz/plany oblasti || zviadani povodiiovych rizik. V ramci implementace
povodi smérnice 2007/60/ES probéhlo v souladu s jejim
¢lankem 4 dokonéeni Pfedbé&zné vyhodnoceni
povodnovych rizik a dokonCuji se Mapy
povodfiového nebezpedi a povodriovych rizik a v
prosinci 2013 se dokoncily Mapy povodriového
nebezpedi a povodnovych rizik. Zaroven vznikl
nastroj pro ukladani dat a prezentace, tj. Systém
centralni databaze (Central Database System —
http://cds.chmi.cz), zprava byla EK zaslana do
22.3.2014.
6.2. Odpadové | OP ZP, PO 3 | Castedné Komisi byla pfedlozena zprava o | ano Spinéno dle pozadavku ¢l. 11 odst. || Dne 16. 10. 2013 byl Evropské komisi pfedlozen
hospodafstvi: provadéni pozadovana &l. 11 5 smérnice 2008/98/ES zaslanim Dotaznik ,Pro zpravy ¢lenskych statl o provadéni
Podpora odst. 5 smérnice 2008/98/ES dotazniku dne 16. 10. 2013 na EK. | smérnice Evropského pelrlamentu a Rady ]
investic do ohledné pokroku pfi pInéni cilt 2008/98”58 ° qdpadeCh - 28 ktver?hcherPSk?
. 8 i komise dovozuje pokrok pfi plnéni cild uvedenych
odpadového stanovenych v ¢lanku 11 v &l. 11 smérnice 2008/98 ES.
hospodarstvi smérnice 2008/98/ES.
udrzitelnych 2 ; ; . . 2 ani ylady & V soucasnosti je platny Plan odpadového
hospodafskéh Existence jednoho nebo vice Castecné Nafizeni vlady €. 197/2003 Sb. a e .
oa pland pro nakladani s odpady, jak nafizeni viady &. 181/2013 Sb. hospodarstvi (POH) z roku 2003. POH CR byl

environmental
niho hlediska,
zejména
vypracovani
plant pro
nakladani s

pozaduje ¢lanek 28 smérnice

2008/98/ES;

vyhlasen nafizenim vlady ¢.197/2003 Sb., ze dne
4. ¢ervna 2003 a je zpracovan na dobu nejméné 10
let (pivodné do 1. 7. 2013).

Platnost stavajiciho POH CR v$ak byla
prodlouzena, a to do konce roku 2014 vydanim
nafizeni vlady €. 181/2013 Sb., ze dne 19. €ervna
2013, které nabylo ucinnosti dne 1. €ervence 2013
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna neb(3 osy, ke pl"edb'éiné - o Splr’1éni o ; 5 ; _ ;
e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
odpady v a kterym se méni nafizeni vlady €. 473/2009 Sb.
souvlad.u’se K nové zpracovanému POH CR bylo v pribéhu
smernicl kvétna roku 2014 zahajeno posuzovani vlive
2008/98/ES a s koncepce na Zivotni prostfedi (proces SEA).
hierarchii , = . N s X
. . Novy POH CR bude predlozen vladé CR do konce
zpusobu , e v
nakladani s roku 2014 tak, aby mohvl byt vydan jejim nafizenim
odpady. (platnost nového POH CR od 1. 1. 2015). Do této
doby zUstava v platnosti stavajici POH CR. To
znamenad, Zze CR bude mit v kaZzdém okamziku
platny nejméné jeden POH.
Stav ke dni 20. 6. 2014 — Novy POH CR prosel
MPR, které bylo dne 27. 5. 2014 ukon&eno.
Dne 23. 5. 2014 bylo zahajeno zjistovaci fizeni
k novému POH CR podle zdkona o posuzovani
vlivli na Zivotni prostfedi (proces SEA).
Existence programu na gastecné Predlozeno viadé na védomi 18. Predchazeni vzniku odpadu je jiz castecné

pfedchazeni vzniku odpadu, jak
vyzaduje ¢lanek 29 smérnice

2008/98/ES.

12. 2013.

zapracovano v souéasné platném POH CR.
Program predchazeni vzniku odpadd CR 2014-
2019 byl jiz v souladu s pozadavky smérnice o
odpadech a rovnéz v souladu s metodickym
pokynem EK (Guidance note) Ministerstvem
zivotniho prostiedi zpracovan. V srpnu 2013 proSel
vnitroresortnim pfipominkovym fizenim. Posléze
meziresortni pfipominkovym fizenim. V listopadu
2013 probéhlo vypofadani pfipominek

z mezirezortniho pfipominkového fizeni.

Informace o postupu pfipravy Programu byla
predloZena VIadé dne 18. 12. 2013. Dale byl
dokument v souladu se smérnici o odpadech a

s Guidance note EK dne 12. 12. 2013 zvefejnén na
webu MZP, a to pod nasledujicim odkazem:
http://lwww.mzp.cz/cz/predchazeni_vzniku_odpadu
_navrh a nasledné dne 13. 12. 2013 zaslan
prostfednictvim e-mailové komunikace EK (DG
ENVI — oddéleni odpadového hospodarstvi). Navrh
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

Programu byl na DG Environment dne 2. 1. 2014
zaslan rovnéz oficialni cestou pres Stalé
zastoupeni CR v Bruselu.

Byl zahajen proces posuzovani vlivii koncepce na
Zivotni prostfedi (SEA). Po vydani stanoviska SEA
bude Program piedlozen viadé CR ke schvaleni
(8/2014).

Stav ke dni 20. 6. 2014 — Predpokladany termin
dokonceni procesu SEA 7/2014. Po vydani
stanoviska SEA bude Program predloZen viadé CR
ke schvaleni a nasledné bude Program zaslan na
EK. Termin pfedlozeni viadé je konec 8/2014. Cile
a opatfeni, uvedend v dokumentu, jsou promitnuty
do navrhu nového Planu odpadového hospodaistvi
CR, ktery bude uginny 1. 1. 2015.

Byla pfijata nezbytna opatfeni k
dosazeni cild tykajicich se
pfipravy na opétovné pouZiti a
recyklaci odpad( do roku 2020 v
souladu s €l. 11 odst. 2 smérnice

2008/98/ES.

Zakon €. 477/2001 Sb., o obalech,
§ 9 odst. 10.

Ceska republika v souéasné dobé& postupné
naplriuje cile dle &l. 11 odst. 2 smérnice
2008/98/ES dle zvolené metodiky (2 ze 4 EK
nabizenych). Je zde vSak nejistota spocivajici

v ohlaSované zméné metodiky EK pro pocitani
plnéni téchto cila (EK jiz avizovala zpfisnéni, které
by méla vydat koncem tohoto roku). Toto zpfisnéni
vypoctu by mohlo ohrozit pInéni cile.

V CR je i nadale zahu$tovana sit pro separaci
odpadu z doméacnosti a odpadu podobného
odpadim z domacnosti i s ohledem na smérnici
94/62/ES o obalech a obalovych odpadech (viz bod
1).

Komisi prosazovany systém PAYT je v CR
zaveden a je jim pokryto cca 10 — 15%
domacnosti. S moznosti vybéru tohoto systému
platby za komunalni odpad se uvazuje i v nové

(v sou€asné dobé pfipravované) legislativé (vécny
zameér zakona o odpadech).

V nové legislativé bude rovnéz feSena oblast
poplatkl za skladkovani komunalniho odpadu a
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Prioritni osa | SpInéni
Piedbésna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
podminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
konec skladkovani smésného zbytkového
komunalniho odpadu (po vytfidéni ob&any)
rozmezi let 2023 - 2025.
Stav ke dni 20. 6. 2014 — Termin spInéni 1. 1. 2016
(u€innosti nového zakona o odpadech).
EZFRV, 4.1 PRV, priorita | ano Normy dobrého zemédélského a | ano Podminky GEAC individualné Seznam podminek dobrého zemédélského a
Dobry 4 environmentalniho stavu jsou definuji CS EU na zakladé ramce environmentalniho stavu (GAEC) je souc&asti
zemédélsky a vymezeny ve vnitrostatnim pravu stavr)ove’ného v pl"’l’lozve c.m i navrhu programového dokumentu (jako pfiloha €.
environmental a upfesnény v programech. nafizeni Rady (ES) 9.73/2009,°Jez 1).
ni stav obsahUJei 5 tematlc!(yc’h OKEUhu Dodrzovani podminek GAEC je povinné pro
(DZES): Na (eroze pldy, organické slozky Zadatele v ramci plo$nych environmentalnich
- e pudy, struktura pady, minimalni podpor.
vnitrostatni Uroven pédée, ochrana vody a
urovni jsou hospodafeni s ni).
zavedeny Podminky GAEC jsou vymezené v
normy narodnich pravnich pfedpisech a
dobrého specifikované v programu.
zemédeélskeho S Gginnosti od 1. 1. 2014 se v CR
a uplatfiuje 12 standardt GAEC,
environmental které jsou uvedeny v pfiloze €. 3
niho stavu nafizeni vlady ¢. 479/2009Sb.
pudy podle (pozn. novela k 1. 1. 2014)
hlavy VI Dle nafizeni (EU) €. 1306/2013 se
kapitoly | ;v)péité'sg zavedenim shodného
horizontalniho Cislovani standard(i GAEC pro
- obdobi 2015-2020.
narizeni (EU)
€. 1306/2013.
EZFRV, 4.2 PRV, priorita | ano V programech jsou upfesnény ano Seznam relevantnich SMR je V popisu jednotlivych opatfeni je uvedena vazba na
Minimalni 4 minimalni poZadavky na hnojiva soucasti navrhu programového dalsi pravni predpisy, vycet je uveden v pfiloze ¢. 1
pozadavky na a pfipravky na ochranu rostlin dokumentu (jako pfiloha €. 1). programu.
hnojiva a podle hlavy Ill kapitoly | nafizeni V PRV budou zarover podminky
pripravky na (EU) &. 1305/2013. vyplyvajici z nasledujicich pravnich
ochranu pfedpisu upraveny v textu
rostlin: na jednotlivych opatfeni.
vnitrostatni Minimalni poZadavky jsou
arovni jsou stanoveny v narodnich predpisech:
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné - o Splnéni o ; 5 ; _ ;
e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
vymezeny Zakon €. 156/1998 Sb., o
minimalni hnojivech, pomocnych padnich
pozadavky na latkach, pomocnych rostlinnych
hnojiva a pFl’pravcich a’substrétvech’a o]
. agrochemickém zkou$eni
pfipravky na zemédalskych pud
ochranu L
rostlin podle Vyhlaskg c- 377{2013 Sb"g -
skladovani a zpUsobu pouzivani
hlavy Il hnojiv. Vyhlaska je Géinna od
kapitoly | 1.1.2014.
Clanku 28 Vyhlaska &. 474/2000 Sb., o
narizeni stanoveni poZadavkd na hnojiva —
1305/2013. Zakon ¢. 326/2004 Sb. o
rostlinolékarské péci
Vyhlaska ¢. 32/2012 Sb., o
pfipravcich a dalSich prostfedcich
na ochranu rostlin
EZFRV, 4.3 PRV, priorita | ano V programech jsou upfesnény ano Pfislusné povinné vnitrostatni PFislusné povinné vnitrostatni normy jsou uvedeny
Jiné pfislusné |4 pFislugné zavazné vnitrostatni normy jsou uvedeny v popisu Vv popisu opatfeni 10 a 11.
vnitrostatni normy opatreni.
normy: Pro
ucely hlavy Il
kapitoly |
¢lanku 28
nafizeni
1305/2013 jsou
vymezeny
prislusné
zavazné
vnitrostatni
normy.
7.1. Doprava: |OP D, PO 2, |Castetnd | Existence komplexniho gastednd www.dopravnistrategie.cz Dopravni sektorové strategie jako plan pro rozvoj a
Existence dopravniho planu &i plani nebo Dopravni sektorové strategie, 2. udrzbu dopravni infrastruktury byl schvalen viadou
komplexniho ramce €i ramcu pro investice do faze - Stfednédoby plan rozvoje CR (dne 13. 11. 2013, usneseni ¢. 850/2013)..
planu &i OP D, PO 3, dopravy, které splfiuji pravni dopravni infrastruktury s Postup pfi napliiovani této predbézné podminky byl

pozadavky pro strategické

dlouhodobym vyhledem (€asovy
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
odminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
komplexnich posouzeni dopadu na Zivotni horizont 2014 az 2020 s vyhledem | stanoven nasledovné:
P!é"ﬁ nebo IROP, PO 1 prostredi a stanovi: do roku 2040) schvaleni sektorové strategie (CR méa spln&no)
ramge Ci «  piinos pro jednotny evropsky | Casteénd Il:roces vyhodgoc?n'l Vl'Vutv did rozpracovani cilii v Akénim planu strategie
rametl pro dopravni prostor v souladu s chepcve qa zg/o T prostredi dle Il (podklady ma dodat pro kazdy CS JASPERS,
investice do &lankem 10 nafizeni EU &. zakona C. ,0?,/ 90 §b o predpoklad zpracovani Akéniho planu v CR bude
dopravy v /2013Evropského POSU%OC‘,’?‘”' vivu na Z'VSET, h do konce srpna 2014). Akéni plan ma stanovit
souladu s parlamentu a Rady, véetné g;gztp:;ﬂl’b\;TzZ:t?é?jleﬁovzp?ézliici ukoly, které musi byt splinény do roku 2016 a které
institucionalni fadi dileZitosti i i : se tykaji projektd realizovanych v obdobi dor.
institucionalni pofadi dilezitosti investic do: 2011 a byl zakonden vydanim 202); JI projektu Izovanych v I
m - hlavnisité TEN-T a souhlasného stanoviska — viz o . . )
usporadanim globalni sit, u nichz se http://portal.cenia.cz/eiasea/detail/ SOU’CGStI dcv>kumventu ’Dopravnl sektorové strategie,
élenskych predpokladaji investice z SEA_MZP129K. 2.ffaze -kStredngt:iot;]y g'a; rozvcale gOPf?(le
feo fx oy EFRR a z Fondu . o . infrastruktury s dlouhodobym vyhledem (€asovy
statu (vCetné soudrZnosti, ZP,TOStredg”JI'DC' S”ble,';t S.FDI' a horizont 2014 a2 2020 s vyhledem do roku 2040) je
verejne . . prijemce RSD ze sveho fitulu rovnéz harmonogram realizace jednotlivych
dopravy na - sekunvdarn[ dopravni d|sQonu1| c!ostatecnpu Ifapa.cvlto'u a projektd, pfiemz u kazdého projektu je zminéno, z
regionalni a obsluznosti. zl:gjii?giycg;ﬂéﬂi;&?llg.!f:";'Ch jakych zdrojt (resp. dotaénich titulti) bude
mistni drovni), LA 1 5t S . e financovan. U projektu, které maji byt
&imz se * realistické avysplé | Castecns nedostatky jsou pouze z hlediska || 501financovany z Evropského fondu pro
vypracovani projektu, u nichz pfedchazeni nesrovnalostem v ionalni “ & 7 Fond dr3nosti i
podporuje se predpoklada podpora oblasti 7V7 a ieiich véasné regionaini rozvoj &i z Fondu soudrznosti je
OZVOi 7 EFRR a z Fondu identifik Je) pocitano, ze budou muset splfovat vSechna
i ) soudr3nosti identifikace nezbytna kritéria. | z tohoto diivodu byly do
|nfrasvtrt.Jktury : Dopravnich sektorovych strategii, 2. faze zafazeny
azvysuje se Opatreni k zajisténi zptisobilosti | Sasteénd kapitoly, které se zabyvaji primo projektovou
dopravni zprostredkujicich subjektd a pfipravou a které tedy pfedstavuji zaruku naplnéni
obsluznost ve prijemct realizovat projekt tohoto kritéria. Tato problematika nicméné bude s
vztahu ke ' vysokou pravdépodobnosti jesté rozpracovana v
globélnim a pfipravovaném akénim planu (viz vyse).

hlavnim sitim
TEN-T.

ZpUsobilost zprostredkujicich subjektt a pFijemct
realizovat projekt je mozné jiz nyni povazovat za
velmi vysokou. | pfesto vSak budou v tomto ohledu
pfijimana dal$i opatieni. ZpUsobilost
zprostfedkujicich subjekt( a pFijemcu realizovat
projekt je proto feSena v ramci Dopravnich
sektorovych strategii, 2. faze - Stfednédobého
planu rozvoje dopravni infrastruktury s
dlouhodobym vyhledem (€asovy horizont 2014 az
2020 s vyhledem do roku 2040), byt tato
problematika v nich pochopitelné nepredstavuje
stézejni téma (napf. v kapitole 54). Kromé toho je
této problematice vénovana pozornost i v jinych
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/castecné)
vztahuje /castecné)
strategickych dokumentech, napf. v Dopravni
politice CR pro obdobi 2014-2020 s vyhledem do
roku 2050 (napf. v kapitole 5.1.1). Kromé toho jsou
na urovni pfedpokladaného zprostfedkujiciho
subjektu (SFDI), pfipravovana dalSi opatfeni, ktera
budou mit dopad i na majoritni pfijemce. Rovnéz je
tato problematika dale feSena v pfipravovaném
akénim planu (viz vyse) formou stanoveni opatfeni
pro feSeni klicovych problém0 v projektové
implementaci.
7.2. Zelezniéni |OP D, PO 1 Caste¢né Existence oddilu o rozvoji Castecné www.dopravnistrategie.cz Dopravni sektorové strategie jako plan pro rozvoj a
doprava: Zelezni¢ni dopravy v ramci Dopravni sektorové strategie, 2. udrzbu dopravni infrastruktury byl schvalen viadou
Existence — v dopravniho planu &i plant nebo faze - Stfednédoby plan rozvoje CR (dne 13. 11. 2013, usneseni €. 850/2013).
ramci ramce ¢i ramcdq, j.ak je uvedeno dopravni infrastruktury s Postup pfi naplfiovani této pfredbézné podminky byl
komplexniho vyéve,dktelzé splﬁutji rtJré\./nki' :Ioghoc:c;boy1r2 vyihé%c;%m (éghslo:;y stanoven nasledovné: :
ozadavky pro strategickeé orizon az s vyhledem lant . - . x
planu ¢i Sosouzen?’lgopadﬂ ne?iivotnl' do roku 2040) ’ schvalen 'se!(tc?lr?veAsktiat'eglel SCR Tatspllneno)
komplexnich prostfedi a stanovi realistické a Lo rozpracovani cilu v Akénim planu strategie
plant nebo vyspélé vypracovani projektu Egﬁgi;ggi%dgsg?nr}l grlglsutfedi dle (podklady ma dodat pro kazdy CS JASPERS,
5 i (véetné Gasového planu a . 5 predpoklad zpracovani Akéniho planu v CR bude
ramce ci zakona ¢. 100/2001 Sb., o PP . .
smcil — oddil rozpoétového ramce). ni viive na Zivétni qlo konce srpna 2’01’4). Akvcm plan ma stanovit ]
ramet - o posuzovani viivd ns i ukoly, které musi byt spinény do roku 2016 a které
vyslovné opatfent k zajisténi zpusobilosti | Gastecna || Prostredi, ve zneéni pozdejSich e ykaii projektu realizovanych v obdobi dorr.
venovany zprostredkujicich subjektt a predpisu byl zahajen v prosinci 2023,
rozvoji pijemcu realizovat projekt 2011 a byl zakoncen vydanim $acti ‘ . i
. . . souhlasného stanoviska — viz Soucasti dokumentu Dopravni sektorove strategie,
Zeleznicni http://portal.cenia.cz/eiasea/detail/ || 2. faze - Stfednédoby plan rozvoje dopravni
dopravy v SEA MZP129K. infrastruktury s dlouhodobym vyhledem (asovy
souladu s - horizont 2014 az 2020 s vyhledem do roku 2040) je

institucionalni
m
usporadanim
¢lenskych
stata (véetné
verejné
dopravy na
regionalni a
mistni drovni),
¢imz se
podporuje

Zprostifedkujici subjekt SFDI a
pFijemce SZDC ze svého titulu
disponuji dostate¢nou kapacitou a
zkuSenosti pro realizaci
Zelezniénich projektd (véetné
velkych), dil¢i nedostatky jsou
pouze z hlediska predchazeni
nesrovnalostem v oblasti ZVZ a
jejich v€asné identifikace.

V zelezni¢ni dopravé jde o
vyznamné priblizeni kvality sité
urovni starych evropskych zemi.

rovnéz harmonogram realizace jednotlivych
projektd, pficemz u kazdého projektu je zminéno, z
jakych zdrojli (resp. dotacnich titultdl) bude
financovan. U projektd, které maji byt
spolufinancovany z Fondu soudrznosti je pocitano,
Ze budou muset splfiovat v8echna nezbytna
kritéria. | z tohoto dlivodu byly do Dopravnich
sektorovych strategii, 2. fAze zafazeny kapitoly,
které se zabyvaiji pfimo projektovou pfipravou a
které tedy predstavuji zaruku naplnéni tohoto
kritéria. Tato problematika nicméné bude s vysokou
pravdépodobnosti jesté rozpracovana v
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podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
rozvoj Modernizace trati ve shodé se pfipravovaném akénim planu (viz vyse).
a zvysSuje se planem implementace ERTMS realizovat projekt je mozné jiz nyni povaZzovat za
dopravni zahrnuje zavadéni standardd TSI velmi vysokou. | pfesto vSak budou v tomto ohledu
obsluznost ve véetné systému ERTMS s cilem prijimana dal$i opatfeni. Zpusobilost
vztahu ke zajiéténi interoperability systemu. || ZProstredkujicich subjektd a prijemcu realizovat
globalnim CR se pfipojuje k evropskému projekt je proto feSena v ramci Dopravnich
o X i sektorovych strategii, 2. faze - Sttrednédobého
sitim a trendu vystavby vysokorychlostnich planu rozvoje dopravni infrastruktury s
hlavnim sitim trati. V soucasné dobé byly dlouhodobym vyhledem (8asovy horizont 2014 az
TEN-T. zahajeny prace zaméfené na 2020 s vyhledem do roku 2040), byt tato
Investice se definovani podoby sité tzv. problematika v nich pochopitelné nepfedstavuje
vztahuji na Rychlych spojeni v CR (Studie s'téiejni téma (.napl"'; v ka’pitole 54). Kromé_tqho je
mobilni prilezitosti, Technicka studiea | {610 Problematice vénovana pozornost i v jinych
majetek Uzemné-technické studie). strgt.eglqkych dokumeptech, napf. v Dppravnl
) o politice CR pro obdobi 2014-2020 s vyhledem do
interoperabilit roku 2050 (nap¥. v kapitole 5.1.1). Kromé toho jsou
u a budovani na urovni predpokladaného zprostfedkujiciho
kapacit. subjektu (SFDI), pfipravovana dalSi opatfeni, ktera
budou mit dopad i na majoritni pfijemce. Rovnéz je
tato problematika dale feSena v pfipravovaném
akénim planu (viz vyse) formou stanoveni opatfeni
pro feseni kli¢ovych probléma v projektové
implementaci
7.3. Ostatni OPD,PO1 |Castedné | Existence oddilu vyslovné gastednd www.dopravnistrateqgie.cz Dopravni sektorové strategie jako plan pro rozvoj a
zpUsoby vénovaného vnitrozemské a Dopravni sektorové strategie, 2. eribu dopravni infrastruktury byl schvalen viadou
dopravy, namofni lodni doprave, faze - Stfrednédoby plan rozvoje CR (dne 13. 11. 2013, usneseni ¢. 850/2013).
véetné pFistavim, multimodalnim spojum dopravni infrastruktury s Postup pfi naplhovani této pfedb&Zné podminky byl
. . a letistni infrastruktufe v ramci dlouhodobym vyhledem (Casovy stanoven nasledovné:
vnlt'rozevm’ske planu ¢&i plant dopravy nebo horizont 2014 az 2020 s vyhledem 1) schvaleni sektorové strategie (SR ma
a namorni ramce &i ramcd dopravy, ktery: do roku 2040) spInéno) 9
lodni dopravy, - -
pFistavi, e spliiuje zakonné poZzadavky | asteéné www.dopravnistrateqgie.cz 2) rozpracovani cilii v Akénim planu strategie
multimodalnic na strategické posouzeni Dopravni sektorové strategie, 2. (podklady méi dodat pro kazdy C’S’ o
h spojii a dopadu na Zivotni prostredi faze - Stfednédoby plan rozvoje JASPERS, predpoklad zpracovani Akéniho
R dopravni infrastruktury s planu v CR bude do konce srpna 2014).
!etlstnl e stanovi realisticky a vyspély | Caste¢né dlouhodobym vyhledem (¢asovy AkeEni plan ma stanovit ukoly, které musi byt
infrastruktury: plan provadéni projektu horizont 2014 a2 2020 s vyhledem spinény do roku 2016 a které se tykaji

Existence —v
ramci

(v€etné harmonogramu a
rozpoc¢tového ramce);

do roku 2040)

projektd realizovanych v obdobi do r. 2023,

Rovnéz v pfipadé této predb&zné podminky je
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna neb(3 osy, ke pl"edb'éiné - o Splr’1éni o ; 5 ; _ ;
e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

podminka (ano/ne ne/¢astecné)

vztahuje /castecné)
komplexniho Opatfeni k zajisténi zplsobilosti | &astedné Vychodiskem pro vybér stanovenq, ze \v/’akém’m p!ému° bude feSena
planu i zprostredkujicich subjektd a infrastrukturnich projektd je problematika pfipravy projekti a schopnost
komplexnich pFijemcl realizovat projekt. dokument Dopravni sektorové zprostfedkujicich subjekt a pfjemct zajistit
plan dopravy strategie II. faze (pro obdobi 2014 || PP V! ?tojektu' 3 y o
nebo ramce &i 2020), ktery obsahuje prioritizaci Snaha srllzova.t spotrebu zd’rOJu v'doprave ato jak
ramca potfeb vystavby dopravni absolutpe, takiv Jednotkovych nalfladech,
dopravy — teastruktur N e navazuje na oblast en.ergethkych uspor a

i e y vzesiou zZ rozsahle konkurenceschopnosti podnikd. Promita se do

oddilu zvlast multikriterialni analyzy. Tento budovani a rozvoje nizkouhlikovych dopravnich
vénovaného material rovnéz obsahuje analyzu || Systému Setrnych k Zivotnimu prostedi,
vnlt’rozevm'ske opateni na dopravni infrastruktufe pfedstavo.vanych ze’Jména’muItlmodalltgy c}opravy
a namorni véetné nedostatkd a dale vcvetne vnltrozve’zm:%ke vodni dopravy, dra;m o
lodni dopravé, - o s méstskou a pfiméstskou dopravou a s ni spojenym
pFistaviim, zdu.vod'ne'nll potieb rozvoje ekologicky Eistym vozovym parkem, ITS v silnicni
multimodalni regionalni infrastruktury vCetné goprave v ramci aglomeraci a cyklistickou
m spojim a jejiho odavodnéni. opravou.
letistni
infrastrukture,
které prispivaji
ke zlepseni
dopravni
obsluznosti ve
vztahu ke
globalnim a
hlavnim sitim
TEN-T a
podporuji
udrzitelnou
regionalni a
mistni
mobilitu.
7.4 Rozvoj OP PIK, PO 3 | Ano Jsou zavedeny komplexni plany | ano Energeticky zakon (EZ): Obecna poznamka: CR ma v pfipadé
:s,ystt-’emﬁ ] popisujigi p’ri.ority vnitrostatni http://portal.gov.cz/app/zakony/zak elektroenergetik}/ majetkf)vé oddéleni
Idr};?lrli%ir::tem energetické infrastruktury: onPar.isp?idBiblio=49962&fulltext= provozovatele pfenosové soustavy

uskladnéni a

&nr=458~2F2000&part=&name=&r
pp=15#local-content]
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v oblasti socialni

a hospodarské soudrznosti

a ochrany Zivotniho prostredi
v souladu s ¢l. 3.10 smérnice
2009/72/ES a ¢l. 3.7
smérnice 2009/73/ES;

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
odminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
grf]‘::gise“ e vsouladu s &lankem 22 ano § 24 odst. 10 pism. j), (10) Provozovatel pfenosové soustavy je dale
Exi ' sm?rn!ce 2009/72/EC a A § 58k odst.(3), (5), § 58l zakona povinen
kélrzt(iz:zﬁiho smérnice 2009/73/EC, nebo &. 458/2000 Sb. i) kaZdoro&né zpracovavat plan rozvoje prenosové
pIénE pro ve znéni zakona &. 211/2011 Sb. soustavy véetné plérju investié’nihc?'v .I’OZS?h.l:I pod!e
! tice do (dale jen EZ) § 58k odst. (3) a po jeho schvaleni jej zvefejfiovat;
Inves ustanoveni § 58| odst. (5) se pouzije obdobné,
infrastruktury
inteligentni e vsouladu s pfislusnymi ano § 58k, zejména odst. (3); § 58I ERU posuzuje soulad (konzistentnost) s planem
energie a regionalnimi plany investic odst. (5) EZ rozvoje soustavy pro celou EU podle nafizeni o
regulacnich podle &lanku 12 a's podminkach pfistupu
ovp_atr'e ni, ktera celounijnim desetiletym
pispivaji ke planem rozvoje siti v souladu
zlepseni s pism. &l. 8 odst. 3 pism. b)
energeticke (3) natizeni Evropského
ucinnosti a parlamentu a Rady (ES) &.
bezpecnosti 714/2009 a s nafizenim
dodavek. Evropského parlamentu a
Rady (ES) ¢. 715/2009 ,
nebo
e vsouladu s ¢l. 3.4 nafizeni ano § 58k, zejména odst. (3) a (8) EZ PozZadavky dle ¢l. 3.4 Nafizeni €. 347/2013 zajistuji
Evropského parlamentu a TSO a kontroluje ERU
Rady €. 347/201310;
Tyto plany maji obsahovat: ano § 58k, zejm. odst. (3) a (9) EZ Kontrola opodstatnénosti a ,zralosti“ planovanych
o realisticky a vyspé&ly plan investic je zajiStovana ERU
provadéni projektd, u nichz
se pfedpoklada podpora
z ERDF;
e opatfeni pro dosazeni cill ano §12a EZ

1% Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) &. 347/2013 ze dne 17. dubna 2013 , kterym se stanovi hlavni sméry pro transevropské energetické sité a kterym se zrusuje rozhodnuti ¢. 1364/2006/ES a méni nafizeni (ES) ¢. 713/2009, (ES) ¢. 714/2009 a (ES)

&. 715/2009 ( UF. vést. L 115, 25.4.2013, s. 39).
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Prioritni osa | SpInéni

Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni

e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)

e opatfeni pro optimalizaci ano §16k EZ - AMM, Opatreni k optimalizaci vyuziti energie, inteligentni
vyuziti energie a podporu §49 EZ — méFeni jako takové systémy méfeni - Advanced Metering Management
energetické ucinnosti — dale AMM - analyzy zavadéni AMM zajisténé
v souladu s ¢l. 3.11smérnice MPO
2009/72/ES a ¢l. 3.8
smérnice 2009/73/ES.

8.1. Aktivni OPZ PO1 Casteéné Sluzby zaméstnanosti mohou | ne Zakon o zaméstnanosti: Zakon €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, § 104-
politiky trhu poskytovat a poskytuji tyto prvky: http://portal.mpsv.cz/sz/obecnelpra | 120 obsahuje fadu nastrojd APZ, které jsou
prace jsou e individualizované sluzby a v_predpisy/akt zneni/zoz 1.1.2014 || aplikovany na zakladé analyzy trhu prace
koncipovany a aktivni a preventivni opatfeni pbdf jednotlivymi Krajskymi pobo¢kami UP CR, dale na
provadény na na trhu prace v raném zakladé poZzadavku zaméstnavateld a pfi
zakladé staduj, které jsou pr|§tupne spolupraci vzdélavacich instituci, s vyuzitim
hlavnich pro vSechny uchazece o individuainiho poradenstvi. Individualizace sluzeb
- i zaméstnani a zaméruji se na . , o
sme[u polltlky. osoby nejvice ohrozené byla prohloubena zavedenim zvolené rekvalifikace,
zaméstnanosti socialnim vylougenim, kterou si vybira sam uchaze¢.
véetné osob z . Schvaleni ,Strategie politiky zaméstnanosti*
marginalizovanych komunit; (predlozena viadé do 09/2014), ktera bude
obsahovat jednotliva implementacni opatfeni, dale
umozni prohloubeni spoluprace na regionalni
urovni s dalSimi aktéry na trhu prace, zvysi
zaméfeni na individualizované sluzby, na
vylou¢ené komunity, na osoby ohrozené socialnim
vylou€enim. ZvySeni rozsahu a objemu APZ
vyrazné zvySi pfistupnost individualizovanych
sluzeb véem uchaze¢lim o zaméstnani.
e Uplné a transparentni ano http://portal.mpsv.cz Na tomto portalu jsou uvedeny informace o volnych

informace o nové uvolnénych
mistech a nabidkach prace s
ohledem na ménici se
potfeby pracovniho trhu.

pracovnich mistech a nabidkach zaméstnani. Tato
mista jsou pribézné aktualizovana. K dispozici jsou
zde rovnéz nabidky volnych pracovnich mist v
ostatnich statech EU v ramci sité EURES, kontakty
na 14 krajskych EURES poradcl a na cca 80
kontaktnich osob na Kontaktnich pracovitich UP
CR. UP CR v souladu s § 8a zakona o
zaméstnanosti vede evidenci volnych pracovnich
mist, ktera je volné pfistupna (na portalu, na
poboéce UP CR) uchazeddim a zajemcdim o
zameéstnani ¢&i jinym osobam. Pfestoze od 1. ledna
2012 byla zaméstnavatellm zru$ena povinnost
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

hlasit volna pracovni mista (VPM), neprojevila se
tato skute&nost v poklesu jejich evidence UP CR. Z
tokl v nezaméstnanosti vyplyva, Ze evidence
pokryva témér 100 % VPM, ktera Ize podchytit.

Sluzby zaméstnanosti uzavrely
formalni ¢i neformalni ujednani o
spolupraci s pfislusnymi
zucastnénymi stranami

ano

Zakon o zaméstnanosti:
http://portal.mpsv.cz/sz/obecne/pra
v_predpisy/akt zneni/zoz 1.1.2014

-pdf

V ramci poradnich sbord § 7 odst. 2 Zakona o
zaméstnanosti

K zabezpedeni spolupréace na trhu prace vytvaii UP
podle potifeby poradni sbory sloZzené zejména ze
zastupcl odborovych organizaci, organizaci
zaméstnavateld, druzstevnich organd, organizaci
zdravotné postizenych, HK CR a USC. Jejich
ucelem je koordinace pfi realizaci statni politiky
zaméstnanosti a rozvoje lidskych zdroja v
pfislusném spravnim obvodu. Zfizovany jsou
krajskymi pobogkami UP CR (Groven krajd) a
vybranymi kontaktnimi pracovisti UP CR (okresni
uroven), zasedaji dle aktualnich potfeb regionu,
nejméné vSak 2x ro¢né. Vyjadfuji se zejména k
poskytovani prispévkl zaméstnavatelim v ramci
APZ, programim rekvalifikace, organizaci
poradenské Cinnosti, opatfenim na podporu
rovného zachazeni a k hromadnému propousténi.

Zakon o zaméstnanosti § 8a, pism. r) zabezpecuje
spolupraci v otazkach zaméstnanosti, mobility
pracovnich sil a rozvoje lidskych zdroji s USC,
pfisluSsnymi odborovymi organizacemi a
organizacemi zaméstnavateld.

8.2.
Samostatna
vydélecna
¢innost,
podnikani a
zakladani
firem:
existence

OP PIK PO 2

[0

Castecn

Je zaveden strategicky ramec
politiky podpory za€inajicich
podniku pfispivajici k zaclenéni,
obsahujici tyto prvky:

ano

Strategie mezinarodni
konkurenceschopnosti:

http://www.vlada.cz/assets/media-
centrum/aktualne/Strategie-
mezinarodni-
konkurenceschopnosti-Ceske-
republiky.pdf

Koncepce podpory malych a

Vladou byla schvalena Strategie mezinarodni
konkurenceschopnosti (SMK) v r. 2011.

Vladou byla schvalena rovnéz Koncepce podpory
malych a stfednich podnikatel(i na obdobi let
2014-2020 (Koncepce MSP).

Opatreni souvisejici se zesilenim podpory
podnikatelského prostfedi jsou téz soucasti
Narodniho programu reforem (2014), kap. 4.2.
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podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
strategického stfednich podnikatel( na obdobi let
ramce politiky 2014-2020:
podpory http://www.mpo.cz/dokument11907
zacinajicich 1.html
podnikt —
prispivajici k Narodni program reforem (2014):
zaclenéni. http://www.vlada.cz/assets/evropsk
e-zalezitosti/aktualne/NPR-
2014.pdfd
e opatfeni zavedena s cilem Castecné Zivnostensky zakon: Pro oblast Zivnostenského podnikani (gesce MPO)

zkratit dobu potfebnou k
zalozeni firmy a snizit
pfislusné naklady, ktera
zohlednivuji cile SBA;

http://www.mpo.cz/dokument10403

8.html0J

zakonem ¢&. 130/2008 Sb. doslo ke snizeni nakladu
na vstup do podnikani a zkratila se doba pro vydani
dokladu o vzniku prava podnikat (z 15 na 5
pracovnich dni). Opravnéni Ize ziskat pfi spinéni
podminek zakona i ve velmi kratké dobé (nékolik
desitek minut, resp. na pockani). Vstupni naklady
¢ini 1000 K¢.

Ke splnéni podminky jsou nutné kroky ke snizeni
nakladll na zaloZeni podniku v gesci MSp. Je
pfipravovano legislativni feSeni v souladu se
zpracovanym akénim planem.

Podrobnéji - viz podminka €. 3.1 a

: Pro oblast Zivnostenského podnikani (gesce
MPQ) zakonem €. 130/2008 Sb. doslo ke snizeni
nakladi na vstup do podnikani a zkratila se doba
pro vydani dokladu o vzniku prava podnikat (z 15
na 5 pracovnich dni). Opravnéni Ize ziskat pfi
splnéni podminek zakona i ve velmi kratké dobé
(nékolik desitek minut, resp. na pockani). Vstupni
naklady ¢ini 1000 K&.

Ke splnéni podminky jsou nutné kroky ke sniZeni
nakladl na zaloZeni podniku v gesci MSp
(legislativni feSeni v souladu se zpracovanym
akénim planem).

Predpokladame, Zze se zde pojmem podnik rozumi
obchodni spole€énost nebo druzstvo. Pokud by do
této kategorie mély spadat i fyzické osoby (tzv.
0SVC), potom k zahajeni podnikani fyzickych osob
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

podnikajicich v rezimu zivnostenského zakona plati
to, co nize uvedeno k ziskavani licenci a povoleni.
Je zaveden systém snizovani administrativni
zatéZe, ktery je pravidelné vyhodnocovan.

Podrobné vyjadreni za oblast piisobnosti MSp je
obsazeno u pfedbé&zné podminky €. 3.1. MSp dale
odkazuje také na plnéni Planu snizovani
administrativni zatéze.

Plan obsahuje opatfeni k usnadnéni vstupu do
podnikani jak v gesci MPO (novela Zivnostenského
zakona), tak v gesci MSp (rejstfikovy zakon).

e opatfeni zavedena s cilem
zkratit dobu potfebnou k
ziskani licenci a povoleni k
zahajeni a provadéni
konkrétni ¢innosti podniku,
ktera zohlednu;ji cile SBA;

ano

Zivnostensky zakon:
http://www.mpo.cz/dokument14414

0.html

V oblasti zivhostenského podnikani (gesce MPO)
pfi splnéni podminek zakona mize podnikatel od
okamziku ohlaseni Zzivnosti podnikat. Pouze u
koncesovanych Zivnosti je doba pro vznik
opravnéni delsi (cca 1 mésic od podani zadosti).
Zakonem ¢. 130/2008 Sb. doslo ke snizeni nakladi
na vstup do zivnostenského podnikani a zkratila se
doba pro vydani dokladu o vzniku prava podnikat (z
15 na 5 pracovnich dni).

Zakon €. 304/2013 Sb., stanovuje povinnost soudu
zapsat spole€nost do 5 pracovnich dni. Soucasné
umoznuje, aby zapis proved| notaf. Bude-li mit k
dispozici vSechny dokumenty, zapis provede
béhem 1 dne.

Ministerstvo spravedinosti pfipravuje legislativni
feSeni, které snizi soudni poplatek za navrh na
zahdjeni fizeni ve vécech vefejného rejstiiku za
prvni zépis osoby do vefejného rejstiiku, s
vyjimkou akciové spole¢nosti nebo spolku dle
pozadavku EK. Legislativni feSeni by mélo byt v
9/2014 predlozeno vladé, planované nabyti
ucinnosti 11/2016.

Viz vyjadieni u podminky 3.1

Pro oblast Zivnostenského podnikani (j. ziskani
podnikatelského opravnéni podle zivnostenského
zakona) splnéno - v pfipadé spinéni vSech
podminek stanovenych zakonem muze podnikatel,
ktery ohlasi zivnost obecnimu zZivnostenskému
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
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Ufadu, od okamziku ohlaSeni Zivnosti jiz podnikat.
Pouze u koncesovanych zivnosti, které v sou¢asné
dobé predstavuji zhruba 4% vSech platnych
Zivnostenskych opravnéni a tykaji se ¢innosti, u
nichz je poZzadavek na regulaci dan nutnosti
zvysené ochrany zdravi, zivota a bezpecCnosti
(tomu jsou pfizpGsobeny i pozadavky na odbornou
¢i jinou zpusobilost, u vétSiny koncesovanych
zivnosti se rovnéz vyzaduje stanovisko i jiného
organu statni spravy nez je zivnostensky ufad), je
doba pro vznik opravnéni podnikat delSi (cca 1
mésic od podani zadosti). Zakonem ¢. 130/2008
Sb. doslo ke snizeni nakladll na vstup do
zivnostenského podnikani a zkratila se doba pro
vydani dokladu o vzniku prava podnikat (z 15 dni
na 5 pracovnich dni).

Vykonavat podnikatelskou ¢innost a ziskat
pfislusné podnikatelské opravnéni je mozno i na
zakladé jinych pravnich predpist (nékteré z nich
jsou v gesci MPO).

Vyjadfeni MSp k problematice zapisu do obch.
rejstriku:

Soucasny pravni fad dava rejstfikovym soudim
povinnost provést zapis do obchodniho rejstfiku ve
standardnich pfipadech do 5 dni od podani navrhu.
Pokud rejstfikovy soud do této doby zapis
neprovede, povazuje se zapis za provedeny dnem
nasledujicim po uplynuti této Ihaty (fikce zapisu).
Zakon o vefejnych rejstficich pravnickych a
fyzickych osob umozriuje téz, aby pravnické osoby
zapisoval do vefejného rejstiiku notaf, pokud je
podkladem pro zapis do vefejného rejstiiku
notarsky zapis (§ 108 a nasl. zakona). To mize byt
i u prvozapisu. Pokud bude mit notaf k dispozici
veskeré podklady pro zapis do obchodniho
rejstfiku, bude schopen zapis provést béhem
jediného dne. Notaf vSak standardné bude zapisy
provadét b&éhem 1 dne.

Viz vyjadfeni u podminky 3.1.
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e ¢ginnosti propojujici vhodné ano Strategie mezinarodni Jednim z cilll Koncepce MSP je zvySovani kvality

sluzby pro rozvoj podnikani a
finanéni sluzby (pfistup ke
kapitalu), v€etné pfipadné
aktivni pomoci pro
znevyhodnéné skupiny,

popf. oblasti &i oboji

konkurenceschopnosti:

http://www.vlada.cz/assets/media-
centrum/aktualne/Strategie-
mezinarodni-
konkurenceschopnosti-Ceske-

republiky.pdf

Koncepce podpory malych a
stfednich podnikateltt 2014—2020:

http://www.mpo.cz/dokument11907

1.html

Narodni programu reforem (2014):

http://www.vlada.cz/assets/evropsk
e-zalezitosti/aktualne/NPR-

2014.pdf0

poradenskych sluzeb pro MSP. Duraz bude kladen
na zvySovani finanéni gramotnosti a sestaveni a
realizaci kvalitniho business planu (ddlezité pro
zaCinajici MSP a znevyhodnéné skupiny, zejm.
socialni podniky). Kli¢ova je podpora
prostfednictvim zvyhodnénych uvérd, zaruk a
kapitalovych vstupu. Je planovano zvyhodnéni
socialnich podnikd v jednotlivych programech OP
PIK.

Na zakladé zakona ¢. 435/2004 Sb., zakona o
zaméstnanosti je poskytovana UP CR podpora
uchazeclm o zaméstnani, ktefi se rozhodnou
zahajit samostatné vydélecnou Cinnost (zajisténi
rekvalifikanich kurz(, nasledné poskytnuti
finan¢nich prostfedkd na nakup vybaveni, resp. na
Uhradu ¢asti provoznich nakladl po zahajeni
podnikani). Strategie politiky zaméstnanosti do r.
2020 pozaduje uzsi provazani jednotlivych podpor
zadinajicim OSVC z fad uchazeé&l o zaméstnani,
véetné vytvoreni novych nastroju v ranych fazich
zahajeni podnikani (nasledné poradenstvi).

Vladou byla schvalena Strategie mezinarodni
konkurenceschopnosti (SMK) v r. 2011 - zejména
projektovy zamér SMK 30, 34, 35 (realizace
projektu agentury Czechinvest "CzechEkoSystem"
ma vazbu na projekt 35).

Vladou byla schvalena Koncepce podpory malych
a stfednich podnikatelil na obdobi let 2014-2020.
PInéni koncepce MSP se pfedpoklada
implementaci opatfeni v ramci OP PIK.

Opatreni souvisejici se zesilenim podpory
podnikatelského prostfedi jsou téz soucasti
Narodniho programu reforem (2014), kap. 4.2, 4.4.

Jednim ze 4 hlavnich cild Koncepce MSP 2014+ je
»,Rozvoj a zkvalithovani podnikatelského prostredi a
zvySovani kvality poradenskych sluzeb pro MSP,
v€etné zvyseni atraktivity technického a
pfirodovédného vzdélavani, posileni a rozvoje
technické inteligence.”. Pro MSP (v¢€. podnikatelt z
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fad znevyhodnénych skupin) je v sou¢asné dobé
klicoveé ziskavat informace napf. o podporach ¢i
podnikatelské legislativé, a to pfedevsim ve vztahu
k zahranici, ochrané duSevniho vlastnictvi, ale také
zlepSovani netechnickych kompetenci v oblasti
strategického fizeni a inovacniho managementu.

V ramci poradenskych sluzeb bude velky dlraz
kladen na zvy$ovani finanéni gramotnosti
podnikatell. Tyto znalosti jsou nezbytné z hlediska
spravného fizeni, at uz vlastnich finanénich
prostfedkd podniku, tak i cizich zdroju, a souvisi i s
moznosti kapitalového vstupu do podniku. Dalezité
je také zacinajicim MSP a zejména socialnim
podnikiim poskytnout poradenstvi v oblasti
sestaveni kvalitniho business planu a jeho
provadéni.

Pro zacinajici MSP je kli¢ova podpora
prostfednictvim zvyhodnénych uvérd, zaruk a
kapitalovych vstupu (venture kapital). Tento typ
podpory je uvazovan také pfi pfipravé nového
Operacéniho programu na podnikani a inovace pro
konkurenceschopnost. V ramci zpfistupnéni
finan¢nich nastroju pro socialni podniky je
planovano jejich zvyhodnéni v jednotlivych
programech.

Na zakladé zakona €. 435/2004 Sb., zakona o
zaméstnanosti (ZoZ), je poskytovana Uradem
prace CR podpora t&ém uchaze&tim o zaméstnani,
ktefi se rozhodnou zahdjit samostatné vydélecnou
¢innost. Podpora spociva v zajisténi
rekvalifikacnich kurzl ,zaklady podnikani“ s cilem
poskytnout u¢astnikim (uchaze€lm o zaméstnani)
nezbytné kompetence a dovednosti k vykonu
samostatné vydéle¢né Cinnosti. Druhym pilifem
podpory je nasledné poskytnuti finan¢nich
prostfedku na nakup vybaveni souvisejiciho se
zahdjeni vydéle¢né Cinnosti (§ 113, ZoZ, nastroj
SUPM-SVC), resp. na thradu &asti provoznich
nakladl po zahajeni podnikani (§ 114 ZoZ,
preklenovaci pfispévek). Tento systém prosel na
prelomu let 2013/2014 metodickou revizi s cilem

40



Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
soustfedit se nikoliv na kvantitu poskytovanych
podpor ale zejména na jejich kvalitu a udrzitelnost.
Strategie politiky zaméstnanosti do roku 2020
pozaduje uzsi provazani jednotlivych podpor
zadinajicim OSVC z fad uchazed&l o zaméstnani,
véetné vytvofeni novych nastroji k podpofe OSVC
v ranych fazich zahajeni podnikani (nasledné
poradenstvi).
8.3. Instituce |OP Z,PO1 |Casteéné | Opatieni k reformé sluzeb ne Z&kon o zaméstnanosti: V praxi UP CR existuji véechny pozadované
trhu prace zaméstnanosti, jejichZ cilem je http://portal.mpsv.cz/sz/obecne/pra || €éinnosti a opatfeni, ale jen v omezeném rozsahu -
byly zajistit jim kapacity umoziujici v_predpisy/akt zneni/zoz 1.1.2014 | nepokryva celé cilové skupiny.
modernizovan poskytovat: -pa Zakon &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, § 104-
y a posileny o o 120 obsahuije fadu nastrojii APZ, které jsou
na  zakladé ¢ individualizované sluzby a aplikovany na zakladé analyzy trhu prace
hlavnich aktivni a preventivni opateni jednotlivymi Krajskymi pobotkami UP CR, déle na
smérd politiky na trhu prace v raném zakladé poZadavku zamé&stnavatelt a pi
zameéstnanosti stadiu, které jsou pfistupné spolupraci vzdélavacich instituci, s vyuzitim
Zahajeni pro v&echny uchazeée o individualniho poradenstvi. Individualizace sluzeb
reforem zaméstnani a zaméfuji se na byla prohlout’)e’na’zavedenml zvollezne ’rekvahflkace,
instituci trhu osoby nejvice ohroZené kterou si vybira sam uchazec. Zvyseni rozsahu a
préce o L objemu APZ vyrazné zvysi pfistupnost
N . socialnim vyloucenim, individualizovanych sluZeb véem uchaze&im o
.predf:ha2| véetné osob z zaméstnani.
Js,at::t);gicky marginalizovanych komunit; Existuje podpora nejvice znevyhodnénych osob a
N lidi na okraiji trhu prace, neni zatim ale systémova.
rameca MPSV realizuje projekt analyzuijici situaci socialné
predbézné vylougenych lokalit.
h?dnc:cenl, Vlada zvysi stav personalu UP CR o 800
vcetné zaméstnancu. Strategie politiky zaméstnanosti
zohlednéni MPSV bude pfedioZena vladé do 30. zafi 2014.
problematiky
rovnosti e  Uplné a transparentni ano http://portal.mpsv.cz Na tomto portalu jsou uvedeny informace o volnych
pohlavi informace o nové pracovnich mistech a nabidkach zaméstnani. Tato

uvolnénych mistech a
nabidkach prace s ohledem
na ménici se potfeby
pracovniho trhu.

mista jsou pribézné aktualizovana. K dispozici jsou
zde rovnéz nabidky volnych pracovnich mist v
ostatnich statech EU v ramci sité EURES, kontakty
na 14 krajskych EURES poradcl a na cca 80
kontaktnich osob na Kontaktnich pracovistich UP
CR. UP CR v souladu s § 8a zakona o
zaméstnanosti vede evidenci volnych pracovnich
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mist, ktera je volné pfistupnéa (na portalu, na
pobo&ce UP CR) uchaze&tim a zajem o
zaméstnani ¢i jinym osobam.

Dil¢i aktivity: www.budoucnostprofesi.cz a
www.infoabsolvent.cz Realizuje se pilotni projekt
,Volna mista a monitoring“ a obnovuje se plvodni
informacni systém. Postupné se rozsifuji sluzby a
moznosti informacéniho systému.

Reforma sluzeb zaméstnanosti
bude zahrnovat vytvareni
formalnich ¢i neformalnich siti
pro spolupraci s pfislusnymi
zUc¢astnénymi stranami.

ano

Zakon o zaméstnanosti:
http://portal.mpsv.cz/sz/obecne/pra
v_predpisy/akt zneni/zoz 1.1.2014
.pdf

V rédmci poradnich sbor( § 7 odst. 2 Zakona o
zaméstnanosti.

K zabezpeceni spoluprace na trhu prace vytvari
Urad prace (UP) dle potteby poradni sbory slozené
ze zastupcu odborovych organizaci, organizaci
zameéstnavatelll, druzstevnich organu, organizaci
zdravotné postizenych, Hospodarské komory CR a
Uzemnich samospravnych celk(. Zakon o
zaméstnanosti § 8a, pism. r) zabezpecuje
spolupraci v oblasti zaméstnanosti, mobility
pracovnich sil a rozvoje lidskych zdroji s tzemnimi
samospravnymi celky, odborovymi organizacemi a
organizacemi zaméstnavatel.

UP CR podepsal (2013) s HospodaFskou komorou
CR ,Memorandum o spolupraci na trhu prace®, cil -
pruzna spoluprace pfi zménach na trhu prace,
prizplsobovani kvalifikacni struktury pracovni sily
potfebam zaméstnavatell, podpora uplatnéni
mladych na trhu prace, rozvoj malého a stfedniho
podnikani apod. UP CR - zapojen do realizace
Paktli zaméstnanosti (uzavieny s predstaviteli
Usteckého, Moravskoslezského a Jihogeského
kraje, dalSi se pfipravuiji).

8.5.
Prizpisobova
ni se zménam
ze strany
pracovnikil,
podnikt a
podnikateli:
Existence

OPZ,PO1

[0

Castecn

Jsou k dispozici nastroje, které
socialnim partnerdm a organim
vefejné spravy umozriuji lépe
vypracovavat a sledovat
proaktivni pfistupy k problematice
zmén a restrukturalizace, které
zahrnuji tato opatfeni:

ne

Vedeni MPSV schvalilo vychozi dokument
Koncepce politiky zaméstnanosti do roku 2020, na
ktery navazuje Strategie politiky zaméstnanosti do
roku 2020, obsahujici jiz konkrétni opatfeni
(strategie bude predlozena viadé do 30.9.2014), a
jeji implementacéni opatfeni budou zaméfena na
prohloubeni spoluprace na regionalni urovni se
zameéstnavateli a dalSimi aktéry na trhu prace.
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politik Zahajeni a implementace projektu Systémové
zamérenych N predvidani kvalifikaCnich potfeb trhu prace v roce
na L E)o-dporu predvidani 2014, s pfedpokladanym ukoncenim k 31. 10.
upfednostiiov zmen, 2015. Utad prace CR podepsal v roce 2013 s
ani predvidani Hospodaiskou komorou CR ,Memorandum o
a dobré spolupraci na trhu prace®, jehoz cilem je pruzné
zvladani zmén spolupracovat pfi zménach na trhu prace,
a pfizpusobovat kvalifikaéni strukturu pracovni sily
restrukturaliza potfebam zaméstnavatell, podporovat uplatnéni
ci mladych lidi na trhu prace, rozvoj malého a

stfedniho podnikani apod.
e napodporu pfipravy a fizeni |ano http://portal.mpsv.czO MPSV a UP CR maiji zku$enosti s dopady

procesu restrukturalizace.

restrukturaliza¢nich procesu na trh prace v obdobi
pFechodu na trzni ekonomiku. Krajské pobocky UP
monitoruji situaci na trhu prace, spolupracuji se
zaméstnavateli a dalSimi aktéry v regionu.
Zaméstnavatelé -povinnost hlasit UP hromadna
propousténi. UP schopen zfizovat operativné
mobilni a pfechodna pracovisté v podnicich v
pfipadé propousténi, kde zaméstnancim poskytuje
potfebné sluzby. Pilotné je realizovano opatfeni na
podporu osob ohrozenych hromadnym
propousténim kombinujici poradenské aktivity,
rekvalifikace a poskytnuti mzdového (naborového)
prispévku. UP ma nastroje spoluprace s
regionalnimi aktéry na trhu prace (napf. poradni
sbory), stejné jako pro propousténé zaméstnance.
Zaméstnani propousténych zaméstnancl vyzaduje
vétsi zapojeni krajskych organl a dalSich aktért pfi
tvorbé regionalnich planud rozvoje, pfi vytvareni
infrastruktury pro podnikani, zmény vzdélavaci
struktury Skol, spoluprace se zaméstnavateli apod.
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8.6. Existence |[OP Z,PO 1 Ano Existuje strategicky politicky http://www.mpsv.cz/cs/16867 V prosinci 2013 MPSV schvalilo Implementaéni
strategického rdmec na podporu ano plan Programu Zaruky pro mladez do 25 let v CR,
politického zaméstnanosti, ktery: ktery byl nasledné predlozen Evropské komisi.
ramce na - C Tento plan zahrnuje i implementaci Iniciativy pro
podporu * vychazi Z Obvj?,kt,lvr,mh podporu zaméstnanosti mladeze v regionu NUTS 2
zaméstnanosti podkladt mérici vysledky Severozapad, ktery jako jediny v CR mél v roce
mladych lidi tykajici se mladych lidi, ktefi 2012 miru nezaméstnanosti
vCetné nejsouzamestnania mladeze do 25 let vy&si nez 25 %.
provadéni neucastni se vzdélavani ani L, s .
zaruky pro odborné pipravy, pficems Prlmvam’lm’dokumenterr) upravujicim |mpllemven’taC|
mladé lidi. tyto podklady pedstavuji op’atrenl Zaruky pro mladez v’CRvJe Realizacni
) s plan Programu zaruky pro mladez v CR.Jeho
:)-?;?jbéiné zaklad pro vyvoj cilenych aktualni verze pochazi z dubna
podminka se politik a sledovani vyvoje; 2014 - tato verze byla vypracovana na zakladé
pouzije pfi pfipominek Evropské komise, které Ceska
provadéni republika k tomuto dokumentu obdrzela a nasledné
iniciativy na zaslan EK. Aktualni verze v ¢eském jazyce je
podporu dostupna na http://www.mpsv.cz/cs/16867 a byla
zaméstnanosti vypracovana MPSV ve spolupraci s MSMT a
dalSimi partnery.
e stanovi pfislusny organ ano http://portal.mpsv.cz/sz/politikazam |[ Hlavnim gestorem programu bylo ustaveno MPSV,
vefejné spravy, ktery ma fidit est/zarpromla ktere je odpovédné za Fizeni pfijatych opatfeni v
systém opatfeni pro programu. MPSV uzce spolupracuje s MSMT, které
. L je odpovédné zejména za opatfeni programu, které
zaméstnanost mladych lidi a o . e ow PN
) . se vztahuji k systému pocate¢niho vzdélavani.
koordinovat partnerstvi na Hlavnim realizatorem opatfeni programu je Ufad
v§ech Urovnich a ve vSech prace CR a jeho pracovisté, ktera budou
odvétvich, spolupracovat se zaméstnavateli, predstaviteli
regiond a municipalit, se Skolami a vzdélavacimi
zafizenimi a dalSimi aktéry na trhu prace - na
urovni regionu Severozapad (Karlovarsky a
Ustecky kraj) jsou hlavnimi realizatory Krajské
poboéky UP v Karlovych Varech a v Usti n. Labem.
e  zapojuje zuCastnéné strany | ano http://portal. mpsv.cz/sz/politikazam (| Na narodni drovni na implementaci opatfeni

vyznamné pro feSeni
nezameéstnanosti mladych
lidi;

est/zarpromla

programu Zaruk pro mladeZ spolupracuje MSMT,
socialni partnefi (RHSD), z&stupci vzdélavacich
instituci, mladeznickych organizaci a dalSi partnefi.
Obdobni zastupci spolupracuji na regionalni arovni,
dale zastupci regionalnich organd, municipalit,
zameéstnavatell apod. (v programu jsou uvedeny
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klic¢ové organizace, které budou podporovat a
realizovat Program Zaruky pro mladez).
e umoZiuje v€asné zdsahy a | ano http://portal.mpsv.cz/sz/politikazam ||V sou¢asné dobé& obsahuje Realiza¢ni plan
aktivaci: est/zarpromla programu 9 iniciativ, zaméFenych na v€asnou
intervenci a aktivaci. Implementacni plan programu
Zaruk predpoklada rovnéz i informacni a osvétove
akce.
e obsahuje opatfeni na ano http://portal.mpsv.cz/sz/politikazam || V sou¢asné dobé obsahuje Realizacni plan
podporu pfistupu k est/zarpromla programu 14 iniciativ v oblasti integrace na trhu
zaméstnani, rozsifovani prace Vétsinou se jedna o projekty financované z
dovednosti, pracovni mobility OP LZZ, na které navazou obdobné a nové
a udrzitelné integrace projekty z OP Zaméstnanost.
mladych lidi, ktefi nejsou Realizace programu bude pribé&zné hodnocena a
zamestnani a nelcastni se podle potfeby budou zavadéna a realizovana dalsi
vzdélavani ani odborné opatfeni.
pFipravy, na trh prace. o L o o
Mladi lidé budou rozdéleni do jednotlivych cilovych
skupin podle hlavnich problém jejich neaktivity
nebo nezaméstnanosti,
s vyuzitim nastroju bilanéni diagnostiky, dale budou
vyuzity poradenské programy, rekvalifikaéni kursy,
jazykova pfiprava (vazba na vyuziti EURES
program(, zejména v Némecku), podpora tvorby
stélych i pfechodnych pracovnich mist, programy
navratu do Skolského systému, odborna praxe
apod.
9.1. Existence |OP Z,PO 2 Ano Je zaveden vnitrostatni ano Odkaz na Strategii socialniho Dne 8. ledna 2014 Viada CR (usneseni vlady
a provedeni strategicky ramec politiky pro zaclefiovani 2014-2020: €.24/2014) schvalila ramcovy dokument pro oblast
vnitrostatniho snizovani chudoby, zaméfené na http://wwvy.mpsv.cz/files/clanlng?O socialniho zaclenovani, Strategii socialniho
strategického | OP PPR, PO Ktivn{ zailefovani. kterv: 82/strategie_soc_zaclenovani_201 [ za&lefiovani 2014 — 2020, ktera je zastfesujicim
ramce politiky |3 axlivhi zaclenovani, kiery: 4-20.pdf (bude k dispozici i pfeklad | narodnim dokumentem pro oblast aktivniho
v oblasti do AJ) zaclenovani a snizovani chudoby.
zg:.]z;(‘)ll?;“ IROP, PO 2 Ugelem Strategie je ptispét k plnéni narodniho cile

zamérené na
aktivni
zaclenovani

redukce chudoby a snizovani miry socialniho
vylougeni Narodniho programu reforem Ceské
republiky, vychazejiciho ze strategie Evropa 2020.
Strategie obsahuje prehled opatfeni majicich vliv
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
osob na socialni zaclefiovani.
vylouéenych z
trhu prace v e poskytuje dostatek podkladd | ano Odkaz na Strategii socialniho Kazda z kapitol Strategie zhodnocuje situaci v
souladu s pro vypracovavani politik v zaclefiovani: jedvnotlivy’ch’prioritnigh oblastegh svociélnl'ho o
hlavnimi oblasti snizovani chudoby a http://www.mpsv.cz/files/clanky/170 || Z2¢lenovani. Strategie obsahuje prehled opatreni
smeéry politik sledovani vyvoje 82/strategie soc zaclenovani 201 majicich vliv na socialni zaclefiovani, pficemz
zaméstnanosti ’ 4-20.pdf vychazi mj. i z dil€ich strategickych a koncepé&nich
dokumentd. V ramci monitoringu bude pravidelné
sledovana situace ve vSech oblastech (véetné
vyuziti souhrnného indikatoru v oblasti boje s
chudobou a socialnim vylou¢enim) a navrhovana
aktualizace, pfip. dopInéni opatfeni Strategie
(pozn.: proces aktualizace Strategie je popsan v
kapitole 5 Monitoring).
Ke zvySeni efektivity Strategie bude vyuzit vystup
projektu VUPSV (Vyzkumny Ustav prace a
socialnich véci) ,Narodni indikatory pro zhodnoceni
pokroku v oblasti potlaovani chudoby a socialniho
vylouéeni® (termin zpracovani do 31.12.2013 byl
splnén, metodika je k dispozici). Tato metodika
bude vyuzita ke sledovani pokroku v oblasti boje s
chudobou a socialnim vylou¢enim ve vztahu ke
Strategii socialniho zaclefovani 2014 — 2020.

e obsahuje opatfeni na ano Odkaz na Strategii socialniho Ugelem Strategie je pFispét k pinéni narodniho cile
podporu dosahovani zaclenovani: redukvce c;husjoby a snizovani miry socialniho ]
vnitrostatniho cile tykajiciho http://www.mpsv.cz/files/clanky/170 vonuc_enl Naroqnlhp programu refgrem Ceske
se boje proti chudobd a 82/strategie soc zaclenovani 201 republllfy, vycha;ejlclho ze stratcvaglg Evrgpa 2020.

e ST 4-20 pdf Strategl’e qbsavhUJve prehled op?trverlu mvajlcmh vliv
socialnimu vylouceni (jak je AEnbE na socialni za&lefiovani a zastfesuje vSechny
vymezen v narodnim planu vyznamné oblasti socialniho zaélefovani osob,
reforem), ktery zahrnuje véetné podpory pfistupu osob ohrozenych
podporu udrZitelnych a socialnim vylou¢enim &i socialné vylou¢enych k
kvalitnich pracovnich zaméstnani a jeho udrzZeni.
prilezitosti pro osoby nejvice
ohrozené socialnim
vylou€enim,

e do boje proti chudobé ano Na zpracovani Strategie socialniho zaclefiovani

zapojuje pfislusné

http://www.mpsv.cz/files/clanky/170
82/strategie_soc zaclenovani 201

2014-2020 se podilela Komise pro socialni
zaclenovani, ktera je stalym poradnim, iniciativnim
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

zUc¢astnéné strany,

4-20.pdf

a koordinaénim organem MPSYV v oblasti socialni
politiky se zamé&fenim na boj proti chudobé a
socialnimu vylouéeni. Komise se sklada ze
zastupcu subjektu, které jsou zapojeny do feSeni
problematiky chudoby a socialniho vylouceni, tj. ze
zastupcu statni spravy a samospravy, akademické
obce, zastfeSujicich nevladnich organizaci
zabyvajicich se touto problematikou a dalSich
socialnich partnerd.

e podle zjisténych potfeb
zahrnuje opatfeni na
prechod od institucionalni
péce ke komunitni péci,

ano

Odkaz na Strategii socialniho
zaclenovani:
http://www.mpsv.cz/files/clanky/170
82/strategie_soc zaclenovani 201
4-20.pdf

Strategie socialniho zacleriovani klade dliraz na
podporu osob v pfistupu k dostupnym a kvalitnim
sluzbam poskytovanym v komunité. Strategie
zahrnuje opatfeni na podporu pfesunu z
institucionalni do komunitni péce v nékolika
oblastech: V kapitole 3.2 Socialni sluzby (komunitni
socialni sluzby), v kapitole 3.3 Podpora rodiny
(deinstitucionalizace v socialné-pravni ochrané
déti) a 3.6 Podpora ptistupu ke zdravotni péci
(deinstitucionalizace psychiatrické péce).
Deinstitucionalizace socialnich sluzeb probiha v
ramci projektu MPSV "Koncepce podpory
transformace pobytovych socialnich sluzeb v jiné
typy socialnich sluzeb, poskytovanych v pfirozené
komunité uzivatele a podporujici socialni za¢lenéni
uzivatele do spolecnosti".

PFisluSnym zucastnénym
stranam bude v odlvodnénych
pfipadech a na pozadani
poskytnuta podpora pfi
predkladani projektovych zadosti
a provadeéni a fizeni vybranych
projektd.

ano

http://www.mpsv.cz/files/clanky/170
82/strategie_soc_zaclenovani_201

4-20.pdf

MPSV, pfislusné vécné odbory jsou pfipraveny
(stejné jako v programovém obdobi 2007-2013)
poskytovat poradenstvi pfi pfipravé projekti do
vyzev a zaroven poskytovat poradenstvi pfi
implementaci projektt. Existuje projektove
poradenstvi Ufadu vlady — Sekce pro lidska prava,
podpora ze strany krajskych koordinator(i pro
romskeé zalezitosti fungujicich pfi krajskych Ufadech
jednotlivych krajl pfi zpracovani projektovych
zadosti.

9.2. Je

vypracovan
vnitrostatni
strategicky

IROP, PO 2

OP VVV, PO

Je vypracovan strategicky ramec
politiky zaclefiovani Romu, jez:

Zasady dlouhodobé koncepce
romské integrace do roku 2025

Ceska republika ma jiz od roku 2000 viadni
strategicky dokument, Koncepci romské integrace.

Koncepce romskeé integrace na obdobi 2010 - 2013
je aktualizovana v roce 2014 v podobu Strategie
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

ramec politiky
zaclenovani
Romu.

3

Strategie romskeé integrace do roku
2020

romskeé integrace do roku 2020 (dale jen ,Romska
strategie®). Aktualizovana Romska strategie je
zpracovana se zfetelem na Doporuéeni Rady o
ucinnych opatrenich v oblasti integrace Romu v
Clenskych statech ze dne 9.12.2013.

Romska strategie vychazi z platnych Zasad
dlouhodobé koncepce romské integrace do roku
2025, z nichz vychazela rovnéz pfedchozi
Koncepce romské integrace na obdobi 2010 —
2013.

e urcuje splnitelné vnitrostatni
cile integrace Romu pfi
pfekonavani rozdil( oproti
ostatni populaci. Tyto cile by
mely feSit Ctyfi zameéry EU
pro integraci Romu tykajici
se pristupu ke vzdélani,
zaméstnani, zdravotni pédi,
socialnimu zabezpeceni a
bydleni,

Zasady dlouhodobé koncepce

romské integrace do roku 2025

Strategie romské integrace do roku
2020

V navaznosti na Doporu€eni Rady o ucinnych
opatrenich v oblasti integrace Romu v ¢lenskych
statech ze dne 9.12.2013 Romska strategie feSi 4
zaméry EU pfi integraci Romi. Souc¢asné odkazuje
na jiné strategické dokumenty, které se uvedenych
zamérU tykaji, napf. na Strategii boje proti
socialnimu vylouceni, Strategii socialniho
zaclenovani a Akéni plan naplfiovani Rozsudku D.
H. vs. Ceska republika a dal3i strategické
dokumenty. Nad ramec uvedenych 4 oblasti
(pfistupu ke vzdélani, zaméstnani, zdravotni pédi,
socialnimu zabezpeceni a bydleni) se Romska
strategie zaméfuje i na dal8i oblasti jako je rozvoj
romského jazyka a kultury, boj s pfedsudky,
stereotypy a diskriminaci.

Prvni verze Romské strategie byla pfedloZena

k vefejnym konzultacim v kvétnu & ¢ervnu 2014.

Z konzultaci mj. vyplynula potfeba pfesnéjsiho
zpracovani vazeb mezi vyuzitim prostfedku z ESIF
fond a Romskou strategii, predevsim
prostfednictvim IROP, dale potfeba zpfesnéni
indikatord a implementa¢niho mechanismu
Romské strategie.

e  za pouziti dostupnych
socioekonomickych a
Uzemnich ukazatell (napf.

ano

Zprava o stavu romské menSiny za
uplynuly rok (posledni aktualizace
za rok 2012)

Zprava o situaci romské mensSiny a Informace o
naplfiovani usneseni vlady k romské integraci
pripravené Sekci pro lidska prava Uradu viady
shrnuji dostupné socioekonomické ukazatele.
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
velmi nizka droven vzdélani, Zprava je predkladana vladé kazdoro¢né ke
dlouhodoba nezaméstnanost schvaleni pfedsedou Rady vlady pro zalezitosti
atd.) zjistuje, kde jsou 'romské m?néviny, j[mlije v%dy ¢len vlady. Inf9rrpace
znevyhodnéné mikroregiony je obdobne pfedkladana predsedou Rady vladé pro
. ; informaci.
nebo segregované mestske i o ]
&asti, v nich2 jsou komunity V soucasné dobé je zpracovavana nova ,mapa“
L ; . socialné vylou€enych lokalit v CR. Na zakladé
nejvice znevyhodnéné, . i . A «
zakazky Ministerstva prace a socialnich véci
zpracovava Analyzu socialné vylouc¢enych lokalit
CR nezavisla konzultantska firma GAC spol. s. r. o.
Mapa bude sledovat vedle jinych ukazatel( i podil
romského obyvatelstva a bude slouzit pro efektivni
vyuziti ESI fond(.

e zahrnuje dlsledné kontrolni | ano Rada vlady pro zaleZitosti romské | Rada vlady pro zaleZitosti romské menSiny a jeji
metody, které umozni mensiny vybory monitoruji naplfiovani Romskeé strategie.
hodnoceni dopadu opatfeni Podobné jako doposud budou zpravy o naplfiovani
na integraci Romd, a Romské strategie pfedkladany viadé CR
prezkumny mechanismus kai?oroénéé projkednénl'. Pfi této pl"ileiit%sti je

- . naplfiovani Romskeé strategie nejen vyhodnoceno,
pro upravovani strategie, ale také mohou byt Romska strategie nebo jeji
AkeEni plan aktualizovany rozhodnutim vliady a
jednotlivym resortim uloZzeny nové ukoly.
e je navrzena, provadéna a ano Zprava o Cinnosti Rady vlady pro Predstavitelé romské ob&anské spole¢nosti jsou

kontrolovana v uzké
spolupraci a nepretrzitém
dialogu s romskou
obc&anskou spolecnosti,
mistnimi a regionalnimi
organy.

zalezitosti romské menSiny

Zprava o ¢innosti Agentury pro
socialni zaglefiovani

¢leny Rady vlady pro zalezitosti romské mensiny a
jeji pracovnich organt (vybor( a pracovnich
skupin.)

Rada vlady pro zalezitosti romské menSiny a jeji
kancelar spolupracuji Uzce rovnéz s krajskymi
romskymi koordinatory, ktefi existuji na vSech
krajich, s romskymi terénnimi pracovniky na obcich
a s romskou ob&anskou spole¢nosti.

Rada vlady pro zalezitosti romské menSiny a jeji
kancelaf spolupracuji rovnéz se dvéma zastupci
romské mensiny v Radé vlady pro narodnostni
menSiny a s vybory pro narodnostni mensiny na
krajské a obecni Urovni.

V obcich, kde plsobi Agentura pro socialni
zaclenovani, ktera rovnéz spada pod ministra pro
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
lidska prava, rovné pfilezitosti a legislativu, je vzdy
vytvoreno lokélni partnerstvi. Toto partnerstvi
zahrnuje vSechny vyznamné aktéry na mistni
urovni, v€etné nestatnich neziskovych organizaci.
Pfislusnym zu&astnénym ano Zprava o Cinnosti Agentury pro Zajisténo projektovym poradenstvim Agentury pro
stranam mdze byt v pfipadé socialni zaclenovani socialni za¢lefiovani, ktera spada pod ministra pro
potfeby a na pozadani lidska prava, rovné pfileZitosti a legislativu.
poskytnuta podpora pfi
predkladani projektovych zadosti
a provadéni a fizeni vybranych
projektd
9.3 OP Z,PO2 Ne Je vypracovan vnitrostatni nebo | ne Odkazy: Narodni strategie ochrany a podpory zdravi a
Zd_ravotnictvi: regionalni strategicky ramec http://www.mzcr.cz/Verejne/dokum || Prevence nemoci - Z’c!ravi 2020 (schvélena ylégou
Ex_lstenc’e ) IROP. PO 2 politiky v oblasti zdravi, ktery enty/zdravi-2020-narodni-strateqie- 8. 1. 2014, usneseni c.23/201’4) - stratgglcky ramec
vnitrostatniho ) obsahuje: ochrany-a-podpory-zdravi-a- pro ochranq a podporu zd[aw,’ navazuje na
nebo brevence- Dlouhodoby program zlepSovani zdravotniho stavu
regionalniho hemoci 8690 3016 5.html obyvatelstva CR — Zdravi 21. Narodni strategie
strategického bude rozpracovana do implementacnich
ramce politiky dokumentt (akénich planu) dle jednotlivych témat
v oblasti (pfipraveny do 12/ 2015), které budou blize
zdravi v http://www.mzer.cz/Vereine/obsah/ specifikovat diléi cile, odpovédnost, ukazatele a
mezich élanku : T ' terminy plnéni v€etné stanoveni pozadavku na
168 Smlouvy o program-zdravi-21 1101 5.html | ianni 2 materidlové pokryti.
fung'ova_r_u ,EU’ Strategickym dokumentem je i Koncepce
ktery zajisti http://www.reformapsychiatrie.cz/ || hygienické sluzby a primarni prevence v ochrané
hospodarskou . : vefejného zdravi
udrzitelnost. http://www.mzcr.cz/Verejne/dokum J :
enty/koncepce-hyqgienicke-sluzby- | Strategie reformy psychiatrické péce: Globalni cile
2013 7740 _5.html0 -zvyseni kvality zivota osob s duSevnim
onemocnénim.
Jednotlivé implementaéni dokumenty k Zdravi 2020
jsou v pfipravé a dosud nebyly schvaleny. Kroky
vedouci ke spInéni kritéria jsou popsany v tabulce s
opatfenimi, terminem spinéni a odpovédnymi
organy a také specifikovan v materialu ,Akéni plan
plnéni pfedbézné podminky 9.3.“
e koordinovana opatteni ne Odkazy: V ramci Zdravi 2020 problematika feSena v prioritni

zlepSujici pFistup ke

http://www.mzcr.cz/Verejne/dokum

oblasti 3 ,Posilovat zdravotnické systémy
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

kvalitnim zdravotnickym
sluzbam,

enty/zdravi-2020-narodni-strategie-
ochrany-a-podpory-zdravi-a-

prevence-
nemoci 8690 3016 5.html

http://www.reformapsychiatrie.cz/[]

zaméfené na lidi, zajistit pouzitelnost a dostupnost
zdravotnich sluzeb z hlediska pfijemcu, soustfedit
se na ochranu a podporu zdravi a prevenci nemoci,
rozvijet kapacity vefejného zdravotnictvi, zajistit
krizovou pfipravenost, pribézné monitorovat
zdravotni situaci a zajistit vhodnou reakci pfi
mimoradnych situacich“. Na urovni akénich planua
bude pfistup ke zdravotnim sluzbam Fesit Akéni
plan zajisténi dostupnosti a organizace fungovani
sité poskytovatell zdravotnich sluZzeb a Akéni plan
ke zlepSeni dostupnosti a kvality nasledné péce,
dlouhodobé péce a péce poskytované ve vlastnim
socialnim prostiedi. Kvalita péce bude feSena v
AkE&nim planu kvality a bezpec€i poskytovanych
zdravotnich sluzeb.

Jednotlivé dokumenty k Zdravi 2020 jsou v
pfipravé, dosud neschvaleny. Kroky vedouci ke
splnéni kritéria jsou popsany v tabulce s
opatfenimi, terminem splnéni a odpovédnymi
organy a také specifikovan v materialu ,Akéni plan
plnéni pfedbézné podminky 9.3.“ Strategie reformy
psychiatrické péce popisuje pozadavky na
jednotlivé pilite péce ve vztahu k umisténi
poskytovatele péce; u kazdého pilife tvoficiho
systém psychiatrické péce je i kapitola financovani.

e  opatfeni na podporu
ucinnosti ve zdravotnictvi
zavedenim model(
poskytovani sluzeb a
infrastruktury,

ne

Odkazy:

http://www.mzcr.cz/Verejne/dokum
enty/zdravi-2020-narodni-strategie-
ochrany-a-podpory-zdravi-a-

prevence-
nemoci 8690 3016 5.html

http://www.reformapsychiatrie.cz/

http://portal.gov.cz/app/zakony/zak

Ve Zdravi 2020 feSeno v prioritni oblasti 3
,Posilovat zdravotnické systémy zamérené na lidi,
zajistit pouzitelnost a dostupnost zdravotnich
sluzeb z hlediska pfijemcu, soustfedit se na
ochranu a podporu zdravi a prevenci nemoci,
rozvijet kapacity vefejného zdravotnictvi, zajistit
krizovou pfipravenost, pribézné monitorovat
zdravotni situaci a zajistit vhodnou reakci pfi
mimoradnych situacich®. Problematiku ucinnosti ve
zdravotnictvi, modelu sluzeb a infrastruktury budou
fesit akéni plany (AP): AP zajisténi dostupnosti a
organizace fungovani sité poskytovatell
zdravotnich sluzeb, AP kvality a bezpeci
poskytovanych zdravotnich sluzeb a AP pro
elektronizaci zdravotnictvi.
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

on.jsp?page=0&nr=372~2F2011&r
pp=15#seznam

Jednotlivé dokumenty k Zdravi 2020 jsou
pfipravovany a nebyly dosud schvaleny. Kroky
vedouci ke splnéni kritéria jsou popsany v tabulce s
opatfenimi, terminem splnéni a odpovédnymi
organy a také specifikovan v materialu ,Akéni plan
plnéni pfedbézné podminky 9.3.“ Strategie reformy
psychiatrické péce - zaloZzena na posunu od Cisté
institucionalniho modelu péce k vyvazenému
modelu (neinstitucionalni slozky péce, posiluje péci
v komunit&, propojeni socialni a zdravotni péce).

V Zakonu o zdravotnich sluzbach -definovana
centra vysoce specializované péce.

e systém monitorovani a

hodnoceni.

ne

Odkazy:

http://www.mzcr.cz/Verejne/dokum
enty/zdravi-2020-narodni-strategie-
ochrany-a-podpory-zdravi-a-

prevence-
nemoci 8690 3016 5.html

http://www.reformapsychiatrie.cz[]

Zplsob monitorovani opatfeni, indikatory a jejich
cilové hodnoty budou soucasti jednotlivych akénich
pland (12/2015). Vzhledem k tomu, Ze akéni plany
vychazeji z dokumentu Zdravi 21, bude systém
monitorovani odrazet a vyuzivat systém
monitorovani uvedeny v dokumentu Zdravi 21,
véetné indikator(. Systém vSak bude aktualizovan
a bude doplnén o cilové hodnoty jednotlivych
indikatord. V akénich planech, kterym bude
,Narodni strategie“ naplfiovana, jiz tedy bude
zohlednén i poZzadavek na nastaveni cilovych
hodnot. Cilové hodnoty budou nastaveny ve fazi 1
reformy: Iniciace a zajisténi podminek, ktera by
méla probihat od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2015

Jednotlivé implementaéni dokumenty jsou
pfipravovany a nebyly dosud schvaleny. Kroky
vedouci ke spInéni kritéria jsou popsany v tabulce s
opatfenimi, terminem splnéni a odpovédnymi
organy a také specifikovan v materialu ,Akéni plan
plnéni pfedbé&zné podminky 9.3.“

Strategie reformy psychiatrické péce: Strategie
obsahuje systém monitorovacich indikator( a
systém vyhodnocovani (kapitola 4.3 Vysledky a
vystupy realizace jednotlivych opatfeni, indikatory)
a evaluace (kapitola 5.5 Systém monitorovani a
evaluace realizace strategie).
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna neb(3 osy, ke pl"edb'éiné - o Splr’1éni o ; 5 ; _ ;
e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
Clensky stat nebo region pfijal ne Odkazy: Indikativni ramec prostfedkt uréenych na

ramec, ktery orientaéné vymezuje
dostupné rozpoctove prostredky
a nakladové efektivni soustfedéni
prostfedkU pro potfeby oznacené
v oblasti zdravotni jako prioritni.

http://www.mfcr.cz/cs/leqislativa/leq

islativni-dokumenty/2000/zakon-c-
218-2000-sb-3443

zdravotnictvi - uvadén ve ,Stfednédobém vyhledu®
statniho rozpoctu podle § 4 zdkona 218/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech. Tento vyhled se
sestavuje vZdy na dobu dvou let nasledujicich po
roce, na ktery je predkladan statni rozpocet.
Obsahuje i indikativni navrh prostfedkl uréenych v
budoucich statnich rozpoétech na financovani
zdravotni péce az na uroven jednotlivych kapitol a
jejich program, pfipadné projektu.

Na stejné obdobi je vypracovan i ,Stfednédoby
vydajovy ramec” podle § 8a zakona 218/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech, a to na kazdy rok
stfednédobého vyhledu.

Efektivita vynakladani prostfedkd uréenych (nejen)
na zdravotnictvi je dana § 14 zakona 219/2000 Sb.,
o majetku Ceskeé republiky.

V jednotlivych implementacnich dokumentech
Zdravi 2020, budou dale blize specifikovany
pozadavky na finan¢ni a materialové pokryti nutné
souvisejicich nakladd. Jednotlivé implementacni
dokumenty jsou pfipravovany a nebyly dosud
schvaleny. Kroky vedouci ke splnéni kritéria jsou
popsany v tabulce s opatfenimi, terminem spinéni
a odpovédnymi organy a také specifikovan v
materialu ,Ak&ni plan plnéni pfedbé&zné podminky
9.3."

Strategie reformy psychiatrické péce obsahuje i
rozpocet a zdroje financovani.
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
10.1 OP VWV, PO |Ne Je zaveden systém pro sbér a ano http://www.czso.cz/csulredakce.nsf | CR & jednou ze zemi s nejmensim podilem
Predéasné 3 analyzu Udajtl a informaci o filzam_vspsO pfedCasnych ukonceni Skolni dochazky na svété:
skontovint | op oer,po i o " v
skolni 4 trovnich, ktery: V CR provadi Setfeni 1x roéné Cesky statisticky
dochazky: ' arad (CSU), zcela v souladu s metodikou
existence IROP, PO 2 Eurostatu, vybé&rovym Setfenim pracovnich sil
strategického (VSPS). Vystupy jsou zasilany Eurostatu
ramce politiky a zobrazuji se na strankach Eurostatu. VSPS ma
zaméfené na tradici od roku 1992.
omezovani . . . .
predéasného System poskyELvJJe qostatekvpoqkladu a yysledke[r)
L. je podpora ovérenych opatfeni - proto CR nepatfi
ukoncovani S T .
. . mezi staty, které eviduji vétsi pocty pfed€asnych
Skolni odchodtl ze $kol. To je dano zejména legislativnim
dochazky v ramcem.
mezich clanku Data jsou systematicky vyuzivana pro sledovani,
165 Smlouvy o upeviovani a rozvoj opatfeni, udrzuji dobry stav
fungovani EU. plynoucich z legislativy a slouZi ke sledovani
rozdill mezi Zenami a muzi.
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/tg || Udaje za 8asovou fadu jsou dostupné na webovych
m/table.do?tab=table&init=1&plugi |[ strankach Eurostatu.
n=1&language=en&pcode=tsdsc41
0
e poskytuje dostatek podkladi | ano http://epp.eurostat.ec.europa.eu/tg || Vysvétleni v ramci prvniho kritéria plati i pro toto
pro vypracovani cilenych m/table.do?tab=table&init=1&plugi |l kritérium.
politik a monitoruje vyvoj. n=1&language=en&pcode=tsdsc41l
0
Je zaveden strategicky ramec gastedné www.vzdelavani2020.cz Strategie vzdélavaci poliiky CR do roku 2020 je

politiky zaméfeny na feSeni
problematiky pfed€asného
ukonc€ovani Skolni dochazky,
ktery:

nadfizenym strategickym dokumentem, na ktery
budou navazovat akéni a implementacni plany
zaméfené na konkrétni ohrozené cilové skupiny
(schvalena usnesenim vlady &. 538 ze dne 9.
Cervence 2014).

Strategické dokumenty:

Dlouhodoba koncepce:
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http://www.vzdelavani2020.cz/

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
odminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)

1. Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020

http://www.databaze- Dlouhodobé plany:

strategie.cz/cz/msmt.czivzdelavani/ || 4 pioyhodoby zamér rozvoje vzdélavani a

SkOlStVl'V'Cr/strateq|E/d|0UhOd0by' vzdélavaci soustavy CR 2011 - 2015

zamer-vzdelavani-a-rozvoje- ’

vzdelavaci-soustavy-2011-2015

http://www.msmt.cz/vzdelavani/dal || 2. Strategie celoZivotniho ugeni CR a jeji

si-vzdelavani/strateqgie- implementacni plan (do roku 2015).

celozivotniho-uceni-cr

http:/www.msmt.cz/file/25872/dow | Kratkodobe akeni plany:

nload/ 1. Plan opatfeni k vykonu rozsudku Evropského
soudu pro lidska prava ve véci D. H. proti Ceské
republice a navazujici kratkodobé akeni plany
opatfeni (v pfipravé: 2016 — 2018).

http://databaze- Mezirezortni strategie:

strategie.cz/cz/uv/strategie/stratedi | 1 Strategie boje proti socialnimu vylouéeni na roky

e-boje-proti-socialnimu-vylouceni- || 2011 -2015 a navazuiici Strategie pro socialni

na-obd0b|'2011-2015?t\/p:0 zadlefiovani

http://databaze- 2. Koncepce romskeé integrace na obdobi 2010 -

strategie.cz/cz/uv/strategie/koncep || 2013 a jeji aktualizace Strategie romskeé integrace

ce-romske-integrace-2010-

2013%?typ=0

e vychazi z objektivnich castecné http://dx.doi.org/10.1787/97892641 | VSechny shora uvedené strategie vychazeji z

podkladu,

30852-enl]

http://www.csicr.cz/getattachment/2

dc3e27a-c68b-4a81-808a-
76656860f1cfl]

http://www.nuv.cz/uploads/Vzdelav
ani_a TP/Predc _odch rozh dobre
praxe pro_www.pdf

relevantnich analyz.

Jde zejména o zpravu OECD: Rovnost a kvalita ve
vzdélavani: Podpora znevyhodnénych zaku a skol.
Spotlight zprava Ceska republika (2012) a dal$i
mezinarodni i narodni analyzy a doporuceni.

U specifickych cilovych skupin Zakl se SVP je
vénovana pozornost predéasnym odchodim ze
vzdélavani.
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http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/strategie-boje-proti-socialnimu-vylouceni-na-obdobi-2011-2015?typ=o
http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/strategie-boje-proti-socialnimu-vylouceni-na-obdobi-2011-2015?typ=o
http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/strategie-boje-proti-socialnimu-vylouceni-na-obdobi-2011-2015?typ=o
http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/strategie-boje-proti-socialnimu-vylouceni-na-obdobi-2011-2015?typ=o
http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/koncepce-romske-integrace-2010-2013?typ=o
http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/koncepce-romske-integrace-2010-2013?typ=o
http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/koncepce-romske-integrace-2010-2013?typ=o
http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/koncepce-romske-integrace-2010-2013?typ=o

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna neb(3 osy, ke pl"edb'éiné - o Splrlméni o ; 5 ; _ ;
e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
se tyka vSech pfislusnych éastedéné http://www.msmt.cz/vzdelavani/skol || V§echny odkazované strategie obsahuji opatfeni,

oblasti vzdélavani, v€etné
predskolniho, a je zaméfen
pfedevsim na zranitelné
skupiny, které jsou nejvice
ohrozZeny pfed€asnym
ukon€ovanim skolni
dochéazky a mezi které patfi
osoby z marginalizovanych
komunit, a feSi preventivni,
intervencni a kompenzacéni
opatfeni;

stvi-v-cr/dlouhodoby-zamer-
vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-

soustavy

http://www.msmt.cz/vzdelavani/dal
si-vzdelavani/strategie-
celozivotniho-uceni-cr

http://www.msmt.cz/vzdelavani/dal
si-vzdelavani/strategie-
celozivotniho-uceni-cr

http://www.msmt.cz/file/25872/dow
nload/

http://databaze-
strategie.cz/cz/uv/strategie/strateqi

e-boje-proti-socialnimu-vylouceni-
na-obdobi-2011-2015?typ=0

http://databaze-
strategie.cz/cz/uv/strategie/koncep

ce-romske-integrace-2010-
2013?typ=0

ktera jsou v souladu s doporu¢enim Rady o
politikach snizeni pfed€asného ukoncovani Skolni
dochazky.

Legislativa a strategicka opatfeni od roku 2004 tak:

1) OSetfuji prevenci - zvySeni nabidky vzdélavani
prodlouzenim doby trvani povinné Skolni dochézky,
zajistuji zvySeni pruznosti a prlchodnosti forem
vyuky.

2) Umoznuji napravu - zajiStuji, ze Skoly nabizeji
druhou prilezitost, uznavani pfedchoziho studia,
rizné moznosti navratu do bézného vzdélavani a
odborné pfipravy a uznani a potvrzeni pfedchoziho
uceni, vcetné dovednosti ziskanych v ramci
neformalniho a informalniho uceni.

3) Intervenéni opatfeni jsou zaméfena zejména na
pomoc ohrozenym skupinam.
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http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/strategie-boje-proti-socialnimu-vylouceni-na-obdobi-2011-2015?typ=o
http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/strategie-boje-proti-socialnimu-vylouceni-na-obdobi-2011-2015?typ=o
http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/strategie-boje-proti-socialnimu-vylouceni-na-obdobi-2011-2015?typ=o
http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/strategie-boje-proti-socialnimu-vylouceni-na-obdobi-2011-2015?typ=o

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
odminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
Legislativni opatfeni jsou obsaZzena v zakoné €.
561/2004 Sb. (Skolsky zakon) a jeho novely z roku
2009 a 2011 a v zakoné &. 179/2006 Sb.
Opatfeni jsou podporovana financné dotaCnimi
a rozvojovymi programy ze zdroji MSMT, kraju a
EU.

e zahrnuje vSechny oblasti Castecné Odkazy v ramci pfedchazejiciho Cile ve specializovanych strategiich se vénuji
politiky a ziCastnéné strany, kritéria plati i pro toto kritérium. detailné potfebam a problémum cilovych skupin,
jichz se tyka feSeni kterych se problém tyka ve vyssi mife.
problematiky pfed¢asného Uvedené strategie jsou zalozené na mezirezortni
ukoncovani skolni dochazky. spolupréaci, spolupraci s MPSV a na spolupraci s

kraji.
10.2 OP VWV, PO |Ne Je zaveden vnitrostatni nebo astedné www.vzdelavani2020.cz V prosingi roku 2013 byla na drovni resortu MSMT
Vysokoskolsk |2 regionalni strategicky ramec hitp:/www.msmt.czivzdelavaniivys pijata prvni, analyticka Cast Ramce rozvoje
é vzdélani: politiky v oblasti terciarniho oke;skolst\./i/dIouhodobv-zamer- vysokych Skol do roku 2020, ktera shrnuje
existence vzdélavani, obsahujici tyto prvky: vzdelavaci-a-vedecke-vyzkumne- || @nalytické podklady, na kterych je vystavén OP

vnitrostatniho
nebo
regionalniho
strategického
ramce politiky
zaméiené na
zvySovani
urovné
dosazeného
terciarniho
vzdélani,
kvality a
ucinnosti v
mezich ¢lanku
165 Smlouvy o
fungovani EU.

pripadné opatfeni ke zvySeni
ucasti a Urovné dosazeného
vzdélani, jez:

vyvojove-a

http://www.msmt.cz/vzdelavani/vys

oke-skolstvi/aktualizace-
dlouhodobeho-zameru-pro-oblast-
vysokych-skol-pro-4

VVV.

Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020 je
novym zastfeSujicim dokumentem vymezujicim
priority pro vSechny stupné vzdélavaci soustavy
(schvalena usnesenim vlady ¢. 538 ze dne 9.
Cervence 2014).

.Provadécim dokumentem* Strategie vzdélavaci
politiky CR do roku 2020 pro oblast VS bude
Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké,
vyzkumné, vyvojoveé a inovacni, umélecké a dalsi
tvaréi ¢innosti pro oblast vysokych $kol na obdobi
2016 - 2020.

Dlouhodoby zameér je aktualizovan pro kazdy rok.
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
Ramec (normativni ¢ast) je navazan na stavajici
Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecke,
vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi
tvaréi ¢innosti pro oblast vysokych $kol na obdobi
2011 - 2015 a stane se soucasti a vychodiskem
nového Dlouhodobého zaméru pro Iéta 2016 -
2020.

e zvyiuji podet vysokoskolak(l | Castecné http:/Awww.msmt.cz/vzdelavani/vys Kvapltola? 2"% Dlouhc?dot’)eh.o zameru vzvde’lavam a
mezi niz&imi ptijmovymi oke-skolstvi/dlouhodoby-zamer- védecké, vyzkumné, vyvojove a inovacni,
skupinami a jinymi vzdelavaci-a-vedecke-vyzkumne- || umeélecké a dalSi tvarci ¢innosti pro oblast
nedostatecné zastoupenymi vyvojove-a vysokych Skol na obdobi 2011 — 2015.
skupinami, se zvlastnim
ohledem na zranitelné Analyza problematiky realizovana v analytické Casti
skupiny, véetné osob z Ramce rozvoje vysokého Skolstvi do roku 2020.
marginalizovanych komunit;

e snizuji miru nedokonéeni Castecné Kapitola 1.5, 2.3 a 2.5 Dlouhodobého zaméru
studia / zvySuji miru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a
dokonéeni studia, inovacéni, umélecké a dalsi tvirci ¢innosti pro oblast

vysokych Skol na obdobi 2011 - 2015.
http://www.msmt.cz/vzdelavani/vys V aktualizaci Dlouhodobého zaméru na rok 2014
oke-skolstvi/aktualizace- uvedeno jako jedna z prioritnich oblasti pro kohezni
dlouhodobeho-zameru-pro-oblast- (| obdobi 2014 - 2020.
vysokych-skol-pro-4
Analyza problematiky realizovana v analytické asti
Ramce rozvoje vysokych Skol do roku 2020.
« opatfeni na podporu dasteénd http://www.msmt.cz/vzdelavaniivys Kapitola 2.2 Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a

inovativniho obsahu a
koncepce programd,

oke-skolstvi/dlouhodoby-zamer-
vzdelavaci-a-vedecke-vyzkumne-

vyvojove-a

védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umeélecké a dalsi tvaréi ¢innosti pro oblast
vysokych Skol na obdobi 2011 - 2015.

Jedna se o prioritu pfi pfipravé OP VVV (ve
specifickém cili tykajicim se relevance pro trh
prace).

Analyza problematiky realizovana v analytické Casti
Ramce rozvoje vysokych Skol do roku 2020.
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
opatteni ke zvyseni Gastecéné http:/Avww.msmt.cz/vzdelavanilvys K?p'm'? 2'2, DIouhc')dot’)ehlo zameru vzvdejlavam a
zaméstnatelnosti a podnikavosti, oke-skolstvi/diouhodoby-zamer- || Védecke, vyzkumné, vyvojove a inovacni,
jez: vzdelavaci-a-vedecke-vyzkumne- || umélecké a dalSi tvaréi cinnosti pro oblast
e podporuji v pFisludnych vyvojove-a vysokych 8kol na obdobi 2011 - 2015.
programech Jedna se o prioritu pfi pfipravé OP VVV (ve
vysokoskolskeho vzdélavani specifickém cili tykajicim se relevance pro trh
rozvoj ,prafezovych .
dovednosti“ véetné prace).
podnikavosti,
opatfeni ke zvySeni Castetné Analyza problematiky realizovana v analytické casti
zaméstnatelnosti a podnikavosti, Ramce rozvoje vysokych kol do roku 2020.
e jezZ snizuji rozdily mezi
pohlavimi, pokud jde o volbu
vzdélani a povolani.
10.3 OP VWV, PO |Ne Je vypracovan vnitrostatni nebo | ¢astecné www.vzdelavani2020.cz Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020 je
Celozivotni 2 regionalni strategicky ramec nadfizenym strategickym dokumentem (schvalena
uceni: OP VWV. PO politiky peloiivotm’ho uceni, ktery usnesenim vlady €. 538 ze dne 9. ervence 2014),
existence 3 d obsahuije: na ktery budou navazovat akéni a implementacni
vnitrostatniho plany.
IROP, PO 2

nebo
regionalniho
strategického
ramce politiky
celozivotniho
uceni

v mezich
¢lanku 165

http://databaze-
strategie.cz/cz/msmt/strateqgie/strat

eqgie-celozivotniho-uceni-cr-2007-
2015

Zakon ¢. 179/2006 Sb.
Strategicky ramec je dan:

a) Strategii celoZivotniho ugeni CR a jeji
implementacni plan.
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Prioritni osa | SpInéni

Piedb&sna neb(3 osy, ke pl"edb'éiné - o Splr’1éni o ; 5 ; _ ;

e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)

Smlouvy o http://databazestrategie.cz/cz/msmt b) Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje

fungovani EU.

[strategie/dlouhodobyzamer-
vzdelavani-a-rozvoje-
vzdelavacisoustavy-2011-2015

vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi
2011 - 2015 (navazujici Dlouhodoby zamér 2015 —
2020).




Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
odminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
http://databaze- ¢) Akénim planem podpory odborného vzdélavani
strategie.cz/cz/msmt/strategie/akcni | (APOV) 2008 - 2015 a jeho nova opatfeni na léta
-plan-podpory-odborneho- 2013 - 2015 a navazujici akeni plany majici za cil
vzdelavani-2008 zlepSovani podminek pro spolupraci skol,
zfizovatell Skol, zaméstnavatelt a dalSich
subjektu, které se podileji na procesu odborného
vzdélavani, v€etné jejich motivace, a odstrafiovani
bariér této spoluprace.
opatfeni na podporu rozvoje | Castecné http://piaac.cz/vystupy Dale:
a propojeni sluzeb pro V roce 2012 - 2013 probéhl v CR vyzkum
celoZivotni uceni, véetné vzdélavani dospélych PIAAC.
jejich provadéni a zvySovani
kvalifikace (tj. ovéfovani, ) APOV a jeho nova opatfeni na léta 2013 - 2015 a
poradenstvi, vzdélavani a htt .//d_atabaze- . A iici akéni plan
odborna pfiprava) a zajisténi strategie.cz/cz/msmt/strategie/akcni || N&vazujici akeni plany
zapojeni pFislunych ‘pz"”l‘p(’d‘.’f’rv"’dbomeho'
zUc¢astnénych stran a V27(2)068f?1?;a'r}} . st
partnerstvi s nimi, p./Ip1aac.czvystupy
http://www.nuov.cz/uploads/koncep Navrh novych opatfeni vychazi ze studie
t/k_diskusi/Monitoring_Analyticko_k || ~SYstémovy rozvoj dalSiho vzdélavani*.
oncepcni_studie.pdf
http://www.nuov.cz/uploads/koncep Aktualni analyza potfeb byla vytvofena v projektu
t/k_diskusi/Koncept IPS.pdf IPn ,Koncept”
http://portal.mpsv.cz/sz/stathttp://ep Systém sbéru dat o celoZivotnim uéteni je
p_eurostat_ecleuropa_eu/portal/paqe pl’OVédéﬂ \ Souladu S metodikou Eurostatu.
[portal/education/data/database
http://databaze- Ex-ante kondicionalita je naplnéna v ramci opatfeni
= v , ra . 5
strategie.cz/cz/msmt/strategie/strat ||V Implementaénim planu Strategie CZU.
egie-celozivotniho-uceni-cr-2007-
2015
opatieni k zajisténi rozvoje | Gastedné http://www.msmt.cz/file/25872/dow [ POkracuje v navaznosti na predchozi text —

dovednosti raznych cilovych
skupin, které jsou ve
vnitrostatnich nebo
regionalnich strategickych
ramcich prislusné politiky

nload/

upfesnéni:
1) Déti a zaci se SVP:

Plan opatfeni k vykonu rozsudku Evropského
soudu pro lidska prava ve véci D. H. proti Ceské
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
odminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
vymezeny jako prioritni republice a navazujici kratkodobé akéni plany
(napfiklad mladi lidé v opatfeni.
odborném vzdélavani,
dospéli, rodice vracejici se Tento plan opatfeni zahrnuje zejména plan
na trh prace, pracovnici s legislativnich opatfeni a dale opatfeni vyplyvajici z:
nizkou kvalifikaci a starsi ) . )
pracovnici, zejména http://databaze- Mezirezortni strategie:
zdravotné postizené osoby, strategie.cz/cz/uv/strategie/stratedi | syrategie boje proti socialnimu vylougeni na roky
migranti a dalSi e-boje-proti-socialnimu-vylouceni- i S . o
znevyhodnéné skupiny, na-obdobi-2011-2015 2011 - 2015 a navazujici Strategie pro socialni
Zejména zdravotné zacleriovani 2016 — 2020.
postizeni), http://databaze- Koncepce romské integrace na obdobi 2010 - 2013
=~ s . 7.
strategie.cz/cz/uv/strategie/koncepc || @ navazujici Strategie romske integrace do roku
e-romske-integrace-2010-2013 2020.
htto://databaze- 2) Miadi lidé G€astnici se odborného vzdélavani
hitp://databaze-
strategie.cz/cz/msmustrategie/akeni | Akgni plan podpory odborného vzdélavani 2008 —
-plan-podpory-odborneho- 2015
vzdelavani-2008 ’
3) Absolventi, pracovnici s nizkou nebo
nevyhovujici kvalifikaci, lidé vracejici se na trh
prace a dospéli obecné — opatfeni jsou obsazena
ve Strategii celozivotniho uceni.
Trvalé formy podpory jsou integrovany do zakona
€. 435/2004 Sb. zakon o zaméstnanosti.
e opatfeni k rozsiteni pristupu | Gastedné http:/databaze- Strategicky ramec:

k celozivotnimu uceni, a to
rovnéz prostrednictvim usili
o uc¢inné provadéni nastroja
pro transparentnost
(napfiklad evropsky ramec
kvalifikaci, narodni ramec
kvalifikaci, evropsky systém
kreditd pro odborné
vzdélavani a pfipravu,
evropsky referenéni ramec
pro zajistovani kvality v

strategie.cz/cz/msmt/strategie/strat
eqgie-celozivotniho-uceni-cr-2007-
2015

Strategie celoZivotniho uéeni CR a jeji
implementacni plan obsahuje:

1. opatfeni spojené s implementaci Evropského
ramce kvalifikaci (EQF),

2. opatfeni spojena s rozvojem procesu uznavani,
3. opatieni na podporu rozvoje DV,

4. vytvareni systémového prostfedi pro rozvoj DV,
5. opatieni spojené s implementaci ECVET a
EQAVET.
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
odminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
oblasti odborného Dale:
vzdélavani a pfipravy).

Dlouhodoby zamér vzdélavani a vzdélavaci
soustavy 2011 - 2015 a navazujici Dlouhodoby
zamér na roky 2015 - 2020 (nahrazujici Strategii
celozivotniho ucéeni)

http://databaze- APOV ell’j(’ehovnqvé ’opatfenl' na léta 2013 - 2015 a

strategie.cz/cz/msmt/strategie/akeni | N@vazujici akéni plany

-plan-podpory-odborneho-

vzdelavani-

2008http://piaac.cz/vystupy

http://www.nuov.cz/uploads/ECVET Vytvgfeni :a rOZ\v/Oj 'sité stfednich Skol jako center

a EQF 4 6/Informacni_materialy || celozivotniho uceni (IPn UNIV).

S FeVETbrprava_zavadenl EC | Roaiizace Narodni soustavy kvalifikaci (NSK) ve

—_'L ra . v .
spolupraci s MPSV a se zaméstnavateli (IPn NSK).
Propojeni profesnich kvalifikaci (PK) se systémem
rekvalifikaci (IPn NSK2).
Existence Narodni Rady pro kvalifikace v gesci
MSMT.
2012 — material MSMT Navrh zptsobu zavadéni
ECVET v Ceské republice.
Legislativni rdmec:
Zakon ¢. 179/2006 Sb.

o  opatfeni ke zlepseni astedns http://databaze- Strategicky ramec:

pfiméfenosti vzdélavani a
odborné pfipravy z hlediska
trhu prace a k jejich
pfizpusobeni potfebam
uréenych cilovych skupin
(napfiklad mladych lidi
ucastnicich se odborného
vzdélavani, dospélych,
rodi¢l vracejicich se na trh
prace, pracovniku s nizkou

strategie.cz/cz/msmt/strategie/strat
eqgie-celozivotniho-uceni-cr-2007-
2015

Strategie celoZivotniho ugeni CR (usneseni vlady

€. 761/2007) a jeji implementacni plan obsahuje:

. opatfeni spojené s implementaci EQF,

. opatfeni spojena rozvojem procesu uznavani,

. opatfeni na podporu rozvoje DV,

. vytvareni systémového prostredi pro rozvoj DV,
. opatfeni spojené s implementaci ECVET a
EQAVET.

a b~ ON =
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http://www.nuov.cz/uploads/ECVET_a_EQF_4_6/Informacni_materialy_k_ECVET/Priprava_zavadeni_ECVET_v_CR.pdf
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné - o Splnéni o ; 5 ; _ ;
e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
kvalifikaci a stgréich http://databaze- Dale: Dlouhodoby zamér vzdélavani a vzdélavaci
pracovnikd, migrantd a strateqie.cz/cz/msmt/strateqie/dlou || Soustavy 2011 - 2015: Hlavni smér A.5.10 - A5.12
jinych znevyhodnénych hodoby-zamer-vzdelavani-a- - Zaijigtovani kvality odborného vzdélavani v
skupin, zejmena osob se rozvoje-vzdelavaci-soustavy-2011- | souvislosti s evropskymi aktivitami a iniciativami.
zdravotnim postizenim). 2015
Navazné bude obsaZeno v Dlouhodobém zaméru
rozvoje vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
2015 - 2020
10.4 Existence | OP VVV, PO |Ne Vnitrostatni nebo regionalni ¢astedné www.vzdelavani2020.cz Stt'ra}egiet V?déﬁé\{aci p(zlitiky CRdo .rok.u 2(();220ljjako
vnitrostatniho | 2, strategicky ramec politik stfesni strategie je postavena na principu .
nebo OP VWV, PO zamg":?epéyna kvgli?y a u%lin’nc’)st'i Qpatfeni buEio'u realizovana zej[néjna'skrze jeji
regionalniho 3 s;v/’s.temu odborpehcv) yzdelavam a implementa¢ni dokumenty a akéni plany.
strategického pfipravy v mezich ’clgnku 165 -
crategicke! Smlouvy o fungovani EU http://www.nuov.cz/uploads/ECVET || Pale:
ramce politiky | |pop po 2 obsahuje tyto opatfeni: a_EQF 4 6/Informacni_materialy

zaméiené na
zvySovani,
kvality a
ucinnosti
systému
odborného
vzdélavani a
pripravy v
mezich ¢lanku
165 Smlouvy o
fungovani EU.

k ECVET/Priprava_zavadeni EC
VET v_CR.pdf

http://databaze-
strategie.cz/cz/msmt/strategie/akcni

-plan-podpory-odborneho-
vzdelavani-2008

http://databaze-
strategie.cz/cz/msmt/strategie/strat

eqgie-celozivotniho-uceni-cr-2007-
2015

http://databaze-
strategie.cz/cz/msmt/strategie/dlou

hodoby-zamer-vzdelavani-a-
rozvoje-vzdelavaci-soustavy-2011-

Zavadéni ECVET v CR.

Schvalena narodni strategie zavadéni je spojena s
podporou dostupnosti kvalifikaci ziskavanych v
pocatecnim i v dalSim vzdélavani.

Pro po&atec¢ni vzdélavani je a bude potencial
ECVET vyuzit k zatraktivnéni odborného
vzdélavani, zejména technického zaméfeni, a k
podpofe jeho kvality.

Strategicky ramec:

APOV a jeho aktualizovana opatfeni (usneseni
vlady ¢. 8/2013).

Strategie celoZivotniho ugeni CR (usneseni vlady
€. 761/2007) a jeji implementacni plan.

Dlouhodoby zamér vzdélavani a vzdélavaci
soustavy 2011 - 2015: Hlavni smér A.5.10 - A.5.12
- Zajistovani kvality odborného vzdélavani v
souvislosti s evropskymi aktivitami a iniciativami.
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http://www.vzdelavani2020.cz/
http://www.nuov.cz/uploads/ECVET_a_EQF_4_6/Informacni_materialy_k_ECVET/Priprava_zavadeni_ECVET_v_CR.pdf
http://www.nuov.cz/uploads/ECVET_a_EQF_4_6/Informacni_materialy_k_ECVET/Priprava_zavadeni_ECVET_v_CR.pdf
http://www.nuov.cz/uploads/ECVET_a_EQF_4_6/Informacni_materialy_k_ECVET/Priprava_zavadeni_ECVET_v_CR.pdf
http://www.nuov.cz/uploads/ECVET_a_EQF_4_6/Informacni_materialy_k_ECVET/Priprava_zavadeni_ECVET_v_CR.pdf
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/akcni-plan-podpory-odborneho-vzdelavani-2008
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/akcni-plan-podpory-odborneho-vzdelavani-2008
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/akcni-plan-podpory-odborneho-vzdelavani-2008
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/akcni-plan-podpory-odborneho-vzdelavani-2008
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/strategie-celozivotniho-uceni-cr-2007-2015
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/strategie-celozivotniho-uceni-cr-2007-2015
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/strategie-celozivotniho-uceni-cr-2007-2015
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/strategie-celozivotniho-uceni-cr-2007-2015

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
odminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
2015
ke zvySovani vyznamu Castecné Schvaleni novely Skolského zakona k zavedeni

systému vzdélavani a
odborné ptipravy pro trh
prace v Uzké spolupraci s
pfisluSnymi za&astnénymi
stranami, ato i
prostfednictvim mechanism
pro predvidani dovednosti,
uzplsobeni osnov a
vytvofeni a rozvoje ucebnich
systémul zamérfenych na
praxi v jejich rGznych
formach

http://databaze-
strategie.cz/cz/msmt/strategie/strat
eqgie-celozivotniho-uceni-cr-2007-
2015

http://databaze-
strategie.cz/cz/msmt/strategie/akcni

-plan-podpory-odborneho-
vzdelavani-2008

http://www.nuv.cz/pospolu

http://www.nuv.cz/nzz2

povinnosti pro Skoly konat zavérecnou zkousku v
oborech poskytujicich stfedni vzdélani s vyuénim
listem.

Strategie celoZivotniho ugeni CR a jeji
implementacéni plan.

APOV 2008 - 2015 a jeho aktualizovana opatfeni.

Modelové naplfiovani schvalenych zaméru
zajistuje projekt IPn Pospolu. V ramci projektu a
jeho modelech spoluprace je podporovana i vazba
na trh prace.

Je pfipraven navrh postupu propojovani NSK a
ECVET, ktery respektuje schvalené a vyuzivané
standardy profesnich kvalifikaci v NSK a na jejich
zakladé nebo na zakladeé jejich soucasti vymezuje
jednotky vysledk( u¢eni ECVET.

Projekt Nova zavérecna zkouska.

Planovani a realizace spoluprace SS se
zaméstnavateli — zavedeni dodatk( k SVP.
Povinnost zpracovat dodatky k SVP bude zahrnuta
do navrhu pro legislativni opatfeni na podporu
spoluprace se SS na zavér projektu 30. 6. 2015.
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné - o Splnéni o ; 5 ; _ ;
e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)

e ke zvySeni kvality a Sastedns Prestoze v souéa§né dob'é explicitni ramec politiky
atraktivity vzdélavani a zaméfené na kvalitu a ucinnost systéma odborneho
odborné ptipravy vzdélavani a pfipravy (OVP) neni stanoven, CR jiz
prostfednictvim vytvoreni nyni pouziva v pocatecnim a dalSim odborném
celostatniho systemu vzdélavani véechny indikativni deskriptory a
zajistovani kvality vzdélavani indikatory, které jsou souéasti doporuceni o
a odborné pripravy zavedeni EQAVET.

(napfiklad v souladu s
evropskym referencnim Pro koordinaci aktivit souvisejicich s postupnym
ramcem pro zajistovani zavadénim ECVET v CR ustavilo MSMT
kvalvlty v'ot'nlastl’odborneho koordina€ni centrum. Kromé podilu na
vzdélavani a pfipravy) a R o . s .
provadéni nastrojli pro rozpracovavani strategickych zamérd MSMT je
transparentnost a uznavani, jeho dalsim ukolem informacni a metodicka
napriklad evropsky systém podpora vdem tuzemskym i zahrani¢nim zajemcim
kreditt pro odborné o ECVET z oblasti vzdélavani i vykonu prace, napf.
vzdélavani a pfipravu fesitelim mezinarodnich projektt (programy
(ECVET). Leonardo daVinci, Erasmus+).
Centrum podporuje mezinarodni aktivity v ramci
struktur vytvofenych Evropskou komisi, je soucasti
mezinarodni sité a spolupracuje i s centry pro
ostatni evropské nastroje (EQF, EQAVET,
Europass).
2012 - MSMT schvalilo material Navrh zpasobu
zavadéni ECVET v Ceské republice.
http://www.nuv.cz/pospolu V ramci Pospolu jsou ovéfovany prvky ECVET a
EQAVET
11. Existence |OP Z, PO 4 Ne Je zaveden a provadén ne
strategického strategicky politicky ramec pro
Hicka zvySovani administrativni
p'olltlckeho IROP, PO 3 L’Jé%/nnosti vefejnych organu
ramce pro - ) e e
P Clenskych statu a zlepSovani
posileni jejich dovednosti, a to
ucinnosti nasledujicimi prvky:
verejné spravy
élenskych e analyzu a strategické ne http://www.mvcr.cz/clanek/analyza- || Konkrétni opatfeni budou pfijata v Implementaénim

planovani pravnich,

aktualniho-stavu-verejne-

planu k Strategickému ramci rozvoje vefejné
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

statq, véetné
reformy
verejné
spravy.

organizacnich a/nebo
proceduralnich reformnich
opatreni,

spravy.aspx

http://www.statnisluzba.cz/dokume
nty/

spravy CR pro obdobi 2014 - 2020 (,/mplementaéni
plan®), ktery bude implementacnim nastrojem
Strategického ramce rozvoje vefejné spravy CR

v obdobi 2014- 2020 (,Strategicky ramec®)
navazujicim na vypracovanou Analyzu aktualniho
stavu verejné spravy (12/2011). Ta obsahuje
analytické vyhodnoceni zakladnich

problematickych oblasti fungovani vefejné spravy.

Pro organizace (OVM) v ramci zakona ¢. 218/2002
Sb. (,sluzebni zakon*) bude feSeno ¢innosti
Generalniho feditelstvi statni sluzby (,GRSS*),
planované zalozeni v 7/2014 a nasledné v
zavislosti na implementaci novely sluzebniho
zakona.

Analyzy fungovani spravnich ufad budou
provedeny v ramci ESF projektu Pfiprava
implementace novely sluzebniho zakona, ktery
bude Urad vlady realizovat od 1.7.2014 do
31.12.2015. Analyzy v oblasti personalistiky,
systemizace, odménovani, vzdélavani, ufednické
zkousky a kvality ve statni spravé.

e vyvoj systém Fizeni jakosti,

ne

Odkaz: bude doplnéno po
schvaleni Strategického ramce
rozvoje verejné spravy CR pro
obdobi 2014-2020 vladou (srpen
2014)

Odkaz - Podpora zavadéni kvality
ve vefejné sprave:
http://www.mvcr.cz/clanek/verejna-
sprava-podpora-zavadeni-kvality-
ve-verejne-
sprave.aspx?q=Y2hudW09Mw%3D

%3D.[1

Opatfeni budou pfijata v Implementacnim planu
predpokladajicim oddélenou gesci:

GRSS - podpora zavadéni metod kvality ve
spravnich ufadech spadajicich pod sluzebni zdkon
(tento proces bude spolufinancovan z projektu
LPFiprava implementace novely sluzebniho
zakona"“).

Vysledky a vystupy (12/2015)

- Analyza vyuzivani metod kvality ve vefejné
sprave;

- Zpracovani metodiky zavadéni metod kvality ve
statni sprave;

- Podpora zavedeni jednotného fizeni kvality v

UFadech statni spravy prostfednictvim sluzebnich
predpisu a realizace osvéty.

MV (Cena MV za kvalitu a inovaci od r. 2005) .
— podpora zavadéni metod kvality v ifadech
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

Uzemnich samospravnych celkt (,USC*)(ty jiz maji
rozpracovany systém zavadéni metod kvality napf.
CAF, Mistni Agenda 21 a ISO9001.

Vysledky a vystupy:

- Zpracovani metodiky podpory zavadéni metod
kvality na urovni USC, ktera bude odrazet zakladni
principy TQM;

- Zpracovani metodiky podpory vzdélavani v oblasti

metod kvality a jejich vazby na dal$i modernizaéni
opatreni.

integrovana opatreni pro
zjednodus$eni a racionalizaci
spravnich postupl,

ne

Odkaz:

bude dopInéno po schvaleni
Strategického ramce rozvoje
vefejné spravy CR pro obdobi
2014 - 2020 vladou

(srpen 2014)

Opatfeni budou pfijata v Implementaénim planu.

Rozvoj datového fondu (bezpeéné, efektivne,
zasada sdilet jiz jednou pofizena data) pro zajisténi
uplného elektronického podani /jednou z podminek
realizace - parametricka zména zakonné Upravy
mistni ptislusnosti tak, aby proces UEP mohl
probihat i prostfednictvim kontaktniho mista
vefejné spravy (VS) asistované, podminka
zahrnuje i Upravu odménovani kontaktnich mist VS
za Ukon ucinény jeho prostfednictvim/ a
elektronizaci agend /vétSina opatfeni bude
realizovana formou popisu sou¢asného stavu,
rizikové analyzy, popisu stavu TO-BE - ohled na
architektonickou konzistenci a sadou tranzitnich
projektu - pfechod od AS-IS k TO-BE/;
modernizace ICT pro specifické potfeby VS a
slozek I1ZS; podpora organ(i vefejné moci - ochrana
infrastruktury ICT a bezpe¢ného sdileni dat VS.

Dale: Strategie fizeni investic do ICT; podpora
publikace open-dat dle Metodiky, role Utvaru
hlavniho architekta - architektonicka konzistence
vSech ICT projekt VS.

vypracovani a provadéni
strategii a politik v oblasti
lidskych zdroju tykajicich se
hlavnich nedostatk
zZjiSténych v této oblasti,

Odkaz:
STATNI SLUZBA

zakon — ¢.218/2002 Sb. o sluzbé
statnich zaméstnanct ve spravnich
Uradech a o odménovani téchto

Gestorem sluzebniho zakona je ministr pro lidska
prava, rovné prilezitosti a legislativu. Harmonogram
implementace pfijat 5/2014 (usnesenim viady
325/2014). Novelizace formou poslanecké
iniciativy, paragrafové znéni postoupeno PS v
5/2014, schvaleni 7/2014.
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

zameéstnancu a ostatnich
zameéstnancu ve spravnich
Ufadech (sluzebni zakon):

http://portal.gov.cz/app/zakony/zak
onPar.jsp?idBiblio=53485&fulltext=
&nr=218~2F2002&part=&name=&r
pp=15#local-content

http://www.statnisluzba.cz/dokume
nty/

Odkaz:
UZEMNIi SAMOSPRAVA

Zakon ¢. 312/2002 Sb., o
Ufednicich Gzemnich
samospravnych celki (USC) a o
zméné nékterych zakonu:
http://portal.gov.cz/app/zakony/zak
onPar.jsp?idBiblio=53652&fulltext=
&nr=312~2F2002&part=&name=&r
pp=15#local-content

GRSS zfizeno v 7/2014 jako organizaéni jednotka
UV, zahéjeni projektu ,Pfiprava implementace
novely sluzebniho zakona“(7-12/2014), kterym
dojde k zanalyzovani procesu st. spravy ve vazbé
na sluzebni zakon. Bude jmenovan generalni
feditel st. sluzby (10/2014); st. tajemnici (1/2015);
vedouci sluzebnich ufadd, feditelé sekci (1/2016)
feditelé odbort, vedouci oddéleni (1/2017).

2014-2015 budou vypracovany metodiky procesl
st. sluzby. 1/2015 dojde k Upravé odmérovani.
1/2016 nebudou ucinnosti pfedpisy st. sluzby z
oblasti personalistiky, systemizace, vzdélavani,
urednické zkousky, odménovani a kvality.

Zékon €. 312/2002 Sb. zkvalitiiuje vykon VS
profesionalizaci ufednikd USC. Oblast lidskych
zdroju je feSena i ve Strategickém ramci.

a
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
odminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
e rozvoj dovednosti na véech | Casteéné Odkaz: Predpokladem efektivniho vykonu VS v tzemi je
urovnich profesionalni UZEMNi SAMOSPRAVA profesionalizace ufednik( USC spocivajici ve
hierarchie vefejnych organd; Zakon &. 312/2002 Sb., o \’lgdela}v?nl. quon €. 312/2002 Sb'. ukIan .
. L i urednikdm povinnost prohlubovat si kvalifikaci
urednicich zemnich Ucasti na vzdélavani a pripravé/ovéreni zviastni
samospravnych celkd (USC)ao |l odborné zptisobilosti.
zmené nékterych zakond: Sluzebni zakon bude zahrnovat oblast vzdélavani
http://portal.gov.cz/app/zakony/zak | statnich zaméstnanct s cilem profesionalizovat
onPar.jsp?idBiblio=53652&fulltext= | statni spravu. Oblast bude konkretizovana
&nr=312~2F2002&part=&name=_&r || sluzebnimi pfedpisy a metodikami GRSS, které
pp=15#local-content bude fungovat jako metodicky, koncepéni,
STATNI SLUZBA kootd!nqcrjl a’ko'ntrolnl organ takoe % o?le}stl
) ) o vzdélavani statnich zaméstnancu. Pocita se s
zakon — €.218/2002 Sb. o sluzbé | povinnou ufednickou zkougkou (vSichni co jsou ve
statnich zaméstnanct ve spravnich | st. spravé méné jak 3roky), ktera bude mit obecnou
UFadech a o odménovani té&chto a zvlastni ¢ast (ve vazbé na obory sluzby), s
zaméstnancd a ostatnich vytvofenim systému internich lektor( statni sluzby
zaméstnancu ve spravnich a s posilovanim principti knowledge managementu.
Uradech (sluzebni zakon):
http://portal.gov.cz/app/zakony/zak
onPar.jsp?idBiblio=53485&fulltext=
&nr=218~2F2002&part=&name=&r
pp=15#local-content
http://www.statnisluzba.cz/dokume
nty/
e vyvoj postupu a nastrojil pro | he Konkrétni opatfeni budou pfijata v Implementacnim

monitorovani a hodnoceni.

planu, ktery v obecné roviné uvadi systém méfeni
vykonu vefejné spravy vystaveny na 4 pilifich:

1. porovnani s dalSimi staty;
2. pInéni ukoll narodnich strategii dle resortu;

3. méfeni kvality, vystupli procesniho modelovani
agend;

4. vyuziti stavajicich nastroju méfeni regulace a
korup€nich rizik — RIA, CIA.

Hlavnim gestorem a koordinatorem hodnoceni
vykonu vefejné spravy bude GRSS, a to spolecné s
Uradem vlady (hodnoceni dopadu regulace RIA a
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http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=53652&fulltext=&nr=312~2F2002&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=53652&fulltext=&nr=312~2F2002&part=&name=&rpp=15#local-content
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http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=53485&fulltext=&nr=218~2F2002&part=&name=&rpp=15#local-content
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http://www.statnisluzba.cz/dokumenty/
http://www.statnisluzba.cz/dokumenty/

Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

hodnoceni korupCnich rizik CIA) a MV (méfeni
kvality uzemni samospravy).

Vysledky a vystupy:

- systém hodnoceni vefejné spravy;

- stanoveny systém sbéru dat k hodnoceni vefejné
spravy;

- pravidelné vyhodnocovani stavu vefejné spravy
dle stanovenych indikatord;

- existence zpétné vazby — stanovovani
intervencnich opatfeni s ohledem na vyhodnoceni
verejné spravy dle jednotlivych sledovanych
indikatora.
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IB/ Vymezeni aplikovatelnych OBECNYCH predbéznych podminek a jejich plnéni na narodni Grovni

Prioritni osa

Pouzitelna nebo osy Spinéni Spinéni

predbézna ke kter)'m; predbézné kritéria Odkazy (u

podminka se podminky Kritéria splnéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

na narodni podminka (ano/ne ne/Caste podminek)

arovni vztahuje |¢astecné) ¢né)

1. Uplatnitelnos |Ano. Ustanoveni v souladu s |ano http://www.ochrance [Vefejny ochrance prav byl na zakladé antidiskrimina¢niho zakona povéfen roli narodniho
Existence |tbude institucionalnim a .cz/en/discrimination |t&lesa pro rovné zachazeni a ochrany pied diskriminaci v souladu s unijnim pravem.
administrati |dokladovana L pravnim ramcem / Ochrance pfispiva k prosazovani prava na rovné zachazeni se vSemi osobami bez ohledu
vni kapacity |V relevantnic (plne’nl' ¢lenskych h statu za na jejich rasu nebo etnicky plivod, narodnost, pohlavi, sexualni orientaci, vék, zdravotni
pro h pr?blvhva ; ucelem zapojeni _ postizeni, nabozenské vyznani, viru nebo svétovy nazor a za tim ucelem poskytuje
provadéni a programech [Prubézné a |sybjektii odpovédnych http://www.vlada.cz/ |metodickou pomoc obétem diskriminace pfi podavani navrhi na zahajeni fizeni z davodu
uplatiovani budq za prosazovani rovného cz/ppov/zmocnenec |diskriminace, provadi vyzkum, zvefejiiuje zpravy a vydava doporuéeni k otazkam
pravnich proplhat PO |zachazeni se véemi -vlady-pro-lidska-  |souvisejicim s diskriminaci, zajistuje vyménu dostupnych informaci s pfislusnymi
predpist a celé . |osobamivramei pr?(va/orqanlzace- evropskymi subjekty.
politiky Unie ggz%sirg%\ﬁ_ pripravy a prvozaglenl %nizaee- Platné a u&inné pravni predpisy véak ochranci neukladaji povinnost pinit roli
v oblasti 2020) programu, vcetne p_g—sekce-lidskych-prav- konzultaéniho &i vzdélavaciho organu pro Fidici organy statni spravy v oblasti
boje proti poskytovani = 107606/ nediskriminace. Ochrance je na moci vykonné zcela nezavisly a z vykonu své funkce
diskriminaci f:\:ra]g:t??/t\lfla':/ngitaZkaCh = odpovédny pouze Poslanecké snémovné Parlamentu CR.
}’o':";gaggl ginnosti tykajicich se S ohledem na tuto skutegnost prevaznou ¢ast tkol(i vztahujicich se k pouzitelné

fondu ESI;

predbézné podmince ,Existence administrativni kapacity pro implementaci a aplikaci
evropského antidiskriminaéniho prava a politiky v oblasti ESI fondti zajistuje Urad viady —
Sekce pro lidska prava, podfizena ministrovi pro lidska prava, rovné pfileZitosti a
legislativu a to t&éZ v soudinnosti s y RO jednotlivych programi..

Veftejny ochrance prav s Uradem vlady Uzce spolupracuje na vyméné potfebnych
informaci a dostupnych poznatkU pfi posuzovani aktivit vztahujicich se k ESI fondiim
nejen za Ucelem pfedchazeni diskriminaci, ale i podpory rovného zachazeni s dot€éenymi
subjekty a vyrovnani Sanci znevyhodnénych skupin. Je zaroven pfipraven spolupracovat i
s relevantnimi zastupci verejné spravy, odborniky z akademické obce, advokacie a
obganské spolecnosti.

Pro systematické zajisténi a posileni administrativni kapacity pro efektivni aplikaci a
implementaci antidiskriminagniho prava a politiky v oblasti ESI fondd je kazdy RO povinen
urCit konkrétni kontaktni osobu, ktera se systematicky zabyva implementaci a aplikaci
antidiskriminacniho prava a problematiky rovnosti zen a muzl a zdravotné postizenych, je
odpovédna za koordinaci aktivit v této oblasti v ramci jednotlivych programt a uzce
spolupracuje s Uradem vlady — Sekci pro lidska prava a MPSV , kterym v pfipadé nutnosti
poskytuje konzultaéni a metodickou €innost na dozadani VOP.

Zastupce UV — Sekce pro lidska prava je zvan na platformy programt a nasledné po
schvaleni programu bude rovnéz zvan na Monitorovaci vybory jednotlivych program(.
Zaroven je ministr pro lidska prava, rovné pfilezitosti a legislativu ¢lenem Rady pro ESI
fondy. Zastupce Utadu vlady - Sekce pro lidska prava je rovnéZ zvan na jednani Pracovni
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http://www.ochrance.cz/en/discrimination/
http://www.ochrance.cz/en/discrimination/
http://www.ochrance.cz/en/discrimination/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/zmocnenec-vlady-pro-lidska-prava/organizace-sekce-lp/organizace-sekce-lidskych-prav-107606/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/zmocnenec-vlady-pro-lidska-prava/organizace-sekce-lp/organizace-sekce-lidskych-prav-107606/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/zmocnenec-vlady-pro-lidska-prava/organizace-sekce-lp/organizace-sekce-lidskych-prav-107606/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/zmocnenec-vlady-pro-lidska-prava/organizace-sekce-lp/organizace-sekce-lidskych-prav-107606/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/zmocnenec-vlady-pro-lidska-prava/organizace-sekce-lp/organizace-sekce-lidskych-prav-107606/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/zmocnenec-vlady-pro-lidska-prava/organizace-sekce-lp/organizace-sekce-lidskych-prav-107606/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/zmocnenec-vlady-pro-lidska-prava/organizace-sekce-lp/organizace-sekce-lidskych-prav-107606/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/zmocnenec-vlady-pro-lidska-prava/organizace-sekce-lp/organizace-sekce-lidskych-prav-107606/

Prioritni osa

Pouzitelna nebo o0s Spinéni Splnéni

predbézna ke kte r):] predbézné kritéria Odkazy (u

podminka sery podminky Kritéria spInéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

na narodni . (ano/ne ne/éaste podminek)

arovni | Podminka | teena) &né)
vztahuje
skupiny pro pFipravu Dohody o partnerstvi. Zaroven se bude zastupce VOP ucastnit
monitorovacich vyborl k jednotlivym programlm a je rovnéz stalym hostem Rady pro
fondy.“
Specifické napliiovani v ramci programii je uvedeno ze strany fidicich organt
v ramci kazdého z programu.
Opatfeni za ucelem ano htp:/www.strukturally/e spolupraci Uradu viady — Sekce pro lidska prava a vefejného ochrance prav byly

vzdélavani
zaméstnancl organu
zapojenych do Fizeni a
kontroly fondd ESI v
oblasti pravnich
predpisu a politiky Unie
proti diskriminaci.

ni-
fondy.cz/cs/Fondy-
EU/2014-
2020/Metodicke-
pokyny/Metodika-
rozvoje-lidskych-
zdroju

pfipraveny programy $koleni vSech relevantnich zaméstnancu k tématu rovného
zachazeni a zakazu diskriminace. PInéni tohoto kritéria jiz probiha a bude probihat
pribézné po celou dobu programového obdobi. Na poc¢atku programového obdobi
probihaji Skoleni intenzivné a pak prabézné podle potfeby v souvislosti s pfichodem
novych zaméstnanc( a realizaci program(i. Skolitelé jsou odbornici se zku$enostmi

s tématem rovného zachazeni a boje proti diskriminaci. V ramci naplné Skoleni je
vénovana zvlastni pozornost romské mensiné. Uréeni kontaktni pracovnici RO jsou
povinni spolupracovat s vefejnym ochrancem prav a Ufadem vlady — Sekci pro lidska
prava pfi ur€eni vhodného rozsahu a obsahu Skoleni.

MMR-NOK zajistuje na horizontalni drovni proskoleni zaméstnanct implementujicich
fondy EU v ramci Systému vzdélavani, Sekce pro lidska prava UV zaijistuje obsahovou
napln vzdélavani a lektorské zajisténi.

Oblast vzdélavani je soucasti Metodického pokynu k rozvoiji lidskych zdroji v
programovém obdobi 2014-2020 a v programovém obdobi 2007-2013 (Usneseni vlady
CR ze dne 16. gervna 2014 &. 444).

Obecnym cilem Metodického pokynu je nastaveni jednotnych pozadavkl na zajisténi
kvalitni administrativni kapacity podilejici se na realizaci cild Dohody o partnerstvi a
jednotlivych ¢innosti pfi implementaci programu a jednim ze specifickych cill
Metodického pokynu je vytvofeni systému vzdélavani zaméstnancu, ktefi se podileji na
implementaci fond EU tak, aby odpovidal jejich potfebam na pracovnich pozicich,
popsanych v Fidicich dokumentech programd, fizeni a koordinace DoP, a zajistil
podminky pro prosazovani principu transparentnosti a protikorupéniho jednani.
Vzdélavani zajistuje podminky pro stabilizaci a motivaci zaméstnanct implementacéni
struktury v navaznosti na potfeby jejich odborného rastu a zvySovani znalosti a
dovednosti.

Nabidka vzdélavacich aktivit se odviji od cilt jednotlivych programa a individualnich
vzdélavacich plana vytvarenych pfi hodnoceni zaméstnancu.

Terminy vzdélavacich akci jsou zvefejnény na webovych strankach Systému vzdélavani.

Vzdélavaci akce jsou pribézné vyhodnocovany na zakladé zpétné vazby ucastniki
ziskavané prostfednictvim hodnoticich dotazniku (s cilem optimalizovat efektivitu).
Prezentace ze vzdélavacich akci jsou U€astnikim dale k dispozici v e-knihovné na
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Prioritni osa

Pouzitelna nebo osy Spinéni Splnéni

predbézna ke kte m predbézné kritéria Odkazy (u

podminka sery podminky Kritéria spInéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

na narodni . (ano/ne ne/éaste podminek)

arovni | Podminka | teena) &né)
vztahuje

webovych strankach Systému vzdélavani.
Realizace Systému vzdélavani probiha na zakladé spoluprace MMR-NOK se zastupci
(koordinatory vzdélavani) jednotlivych subjektl implementace, ktefi 2x ro¢né zasilaji
MMR-NOK své pozadavky na zajisténi vzdélavacich akci v ramci Systému vzdélavani a
veSkeré zalezitosti Systému vzdélavani pro programové obdobi 2014-2020 budou
projednavany na Pracovni skupiné Administrativni kapacita (pro programové obdobi
2007-2013 to byla PS Vzdélavani pro NSRR).

2. Uplatniteln | Ano Ustanoveni v souladu s |ano http://www.ochrance |Vefejny ochrance prav byl na zakladé antidiskriminacniho zakona povéfen roli narodniho

Existence | ostbude (pInéni institucionalnim a .cz/en/discrimination |télesa pro rovné zachazeni a ochrany pfed diskriminaci v souladu s unijnim pravem.

administra | dokladova | probiha pravnim ramcem / Ochrance pfispiva k prosazovani prava na rovné zachazeni se vSemi osobami bez ohledu

tivni na prabézné a |Clenskych statl za na jejich rasu nebo etnicky plvod, narodnost, pohlavi, sexualni orientaci, vék, zdravotni

kapacity v relevantn | bude ucelem zapojeni postizeni, nabozenské vyznani, viru nebo svétovy nazor a za tim ucelem poskytuje

pro ich probihat po |subjekttl odpovédnych http://Www.mpsv.cz/ |metodickou pomoc ob&tem diskriminace pfi podavani navrhii na zahajeni fizeni z divodu

provadéni | programec | celé za rovnost mezi Zzenami €s/12152 diskriminace, provadi vyzkum, zvefejfiuje zpravy a vydava doporuceni k otdzkam

a h programov [a muzi v ramci pripravy souvisejicim s diskriminaci, zajistuje vyménu dostupnych informaci s pfisluSnymi

uplatnova é obdobi a provadéni programu, evropskymi subjekty.

ni L, 2014- véetné poslfytovénl' i Platné a ucinné pravni pfedpisy v8ak ochranci neukladaji povinnost plnit roli

plv'avnl_clj 2020 poradenstw v 9tazkaph konzultaéniho &i vzdélavaciho organu pro fidici organy statni spravy v oblasti

predpisti a rovnosti mezi zenami a nediskriminace. Ochrance je na moci vykonné zcela nezavisly a z vykonu své funkce

politiky muzi v ramci Cinnosti odpovédny pouze Poslanecké snémovné Parlamentu CR.

Unie v tykajicich se fondu ESI;

oblasti S ohledem na tuto skute€nost pfevaznou ¢ast ukolld vztahujicich se k pouzitelné

rovnosti pfedbézné podmince zajistuje MPSV, jakoZto vnitrostatni koordinator agendy rovnych

mezi pFileZitosti Zen a muz(, spolu s uréenymi kontaktnimi pracovniky RO jednotlivych ESI

Zenami a fonda.

vaii v Vefejny ochrance prav s MPSV Uzce spolupracuje za u¢elem vymény potfebnych

?ri%afj;;s' informaci a dostupnych poznatkU pfi posuzovani aktivit vztahujicich se k ESI fondiim,

ondu

nejen za ucelem predchazeni diskriminaci zen ¢i muzu, ale i podpory rovného zachazeni
z hlediska pohlavi s dot€enymi subjekty a vyrovnani $anci znevyhodnénych skupin. Je
zaroven pfipraven spolupracovat i s relevantnimi zastupci/zastupkynémi vefejné spravy,
odborniky z akademické obce, advokacie a ob&anské spolec¢nosti.

Pro systematické zajisténi a posileni administrativni kapacity pro efektivni aplikaci a
implementaci rovnosti Zen a muzl a politiky v oblasti ESI fond( je RO povinen urgit
konkrétni kontaktni osobu v ramci jednotlivych RO, ktera ma povinnost systematicky se
zabyvat implementaci a aplikaci prava rovnosti Zen a muzu, a odpovédnost za koordinaci
aktivit v této oblasti a Uzce spolupracuje s MPSV.

Zastupce/zastupkyné MPSV je zvan na platformy program(, jakoZto vnitrostatni
koordinator agendy rovnych pfilezitosti Zen a muzU, a nasledné po schvaleni program(
bude rovnéz zvan na Monitorovaci vybory jednotlivych programu. Zastupce/zastupkyné
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Pouzitelna
predbézna
podminka
na narodni
arovni

Prioritni osa
nebo osy,
ke kterym

se
podminka
vztahuje

Spinéni
predbézné
podminky

(ano/ne
|éastecné)

Kritéria splnéni

Splnéni
kritéria
(ano /
ne/caste
€né)

Odkazy (u
splnénych
podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

VOP se rovnéz bude Gc€astnit monitorovacich vybort a je stalym hostem Rady pro fondy.

Specifické napliiovani v ramci programii je uvedeno ze strany fidicich organt
v ramci kazdého z programu.

Opatfeni za ucelem
vzdélavani
zameéstnancl organu
zapojenych do Fizeni a
kontroly fondt ESI v
oblasti pravnich
predpisu a politiky Unie
tykajicich se rovnosti
mezi zenami a muzi a
zohlednovani rovnosti
mezi Zenami a muzi.

ano

http://www.struktural
ni-
fondy.cz/cs/Fondy-
EU/2014-
2020/Metodicke-
pokyny/Metodika-
rozvoje-lidskych-
zdroju

MMR-NOK zajistuje na horizontalni drovni proskoleni zaméstnanct implementujicich
fondy EU v ramci Systému vzdélavani, MPSV zajiStuje obsahovou naplh vzdélavani a
lektorské zajisténi.

Oblast vzdélavani je soucasti Metodického pokynu k rozvoiji lidskych zdroju v
programovém obdobi 2014-2020 a v programovém obdobi 2007-2013 (Usneseni vlady
CR ze dne 16. gervna 2014 &. 444).

Obecnym cilem Metodického pokynu je nastaveni jednotnych poZadavk( na zajisténi
kvalitni administrativni kapacity

podilejici se na realizaci cili Dohody o partnerstvi a jednotlivych ginnosti pfi implementaci
program(

a jednim ze specifickych cill Metodického pokynu je vytvofeni systému vzdélavani
zaméstnancu, ktefi se podileji na implementaci fondu EU tak,

aby odpovidal jejich potfebam na pracovnich pozicich, popsanych v fidicich dokumentech
program(, fizeni a koordinace DoP,

a zajistil podminky pro prosazovani principu transparentnosti a protikorup&niho jednani.
Vzdélavani zajiStuje podminky pro stabilizaci

a motivaci zaméstnancu implementacni struktury v navaznosti na potfeby jejich
odborného rustu a zvySovani znalosti a dovednosti.

Nabidka vzdélavacich aktivit se odviji od cilt jednotlivych programa a individualnich
vzdélavacich plana vytvarenych pfi hodnoceni zaméstnancu.

Terminy vzdélavacich akci jsou zvefejnény na webovych strankach Systému vzdélavani.

Vzdélavaci akce jsou pribézné vyhodnocovany na zakladé zpétné vazby ucastniki
ziskavané prostfednictvim hodnoticich dotazniku (s cilem optimalizovat efektivitu).
Prezentace ze vzdélavacich akci jsou U€astnikim dale k dispozici v e-knihovné na
webovych strankach Systému vzdélavani.

Realizace Systému vzdélavani probiha na zakladé spoluprace MMR-NOK se zastupci
(koordinatory vzdélavani) jednotlivych subjektl implementace, ktefi 2x roéné zasilaji
MMR-NOK své pozadavky na zajisténi vzdélavacich akci v ramci Systému vzdélavani pro
programové obdobi 2014-2020 budou projednavany na Pracovni skupiné Administrativni
kapacita (pro programové obdobi 2007-2013 to byla PS Vzdélavani pro NSRR).

3.
Existence

Uplatniteln
ost bude

Ano

Opatfeni v souladu s
institucionalnim a

ano

http://www.vlada.cz/
cz/ppov/vvzpo/doku

Prevaznou ¢ast ukoll vztahujicich se k pouZitelné pfedbézné podmince zajistuje MPSV v
uzké spolupraci s Vladnim vyborem pro zdravotné postizené ob&any spolu s uréenymi
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Prioritni osa

Pouzitelna nebo osy Spinéni Splnéni
predbézna ke kte m predbézné kritéria Odkazy (u
podminka sery podminky Kritéria spInéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
na narodni . (ano/ne ne/éaste podminek)

arovni | Podminka | teena) &né)

vztahuje

administra | dokladova | (pInéni pravnim ramcem menty/narodni-plan- |kontaktnimi pracovniky RO jednotlivych program.
tivni . na prcn>b|vhva . clenskych statu pro vv_tvarenl-_rovnvch- Vefejny ochrance prav s MPSV a s Vladnim vyborem pro zdravotné postiZzené ob&any
kapacity k | vrelevantn | pribézné a |konzultaci a zapojeni prilezitosti-pro- tzce spolupracuje a vyméuiji si potfebné informace a dostupné poznatky pfi posuzovani
provadeéni | ich bude subjektd odpovédnych osoby-se- aktivit vztahuijicich se k ESI fondam.
a programec | probihat po |za ochranu prav zdravotnim-
uplatiiova | h celé zdravotné postizenych postizenim-na- Pro systematickée zajisténi a posileni administrativni kapacity pro efektivni aplikaci a
ni Umluvy programov  |osob nebo organizaci je obdobi-2010---2014-|implementaci Umluvy v oblasti ESI fondd ma RO povinnost ur€it konkrétni kontaktni
OSN o ¢é obdobi  |zastupuijicich a 70026/ osqbu v ramci jednotlivych RQ, ktera se povinné a systematicky zabyva implementaci a
pravech 2014- ostatnich pfisludnych aplikaci prava zdravotne postizenych, je odpovédna za koordinaci aktivit v této oblasti a
osob se 2020) zUcastnénych stran do Uzce spolupracuje s MPSV a s Vladnim vyborem pro zdravotné postizené.
zdravotni pfipravy a provadéni Zastupce MPSV a zéstupce Vladniho vyboru, pro zdravotné postiZzené je zvan na
m programd; platformy programt a nasledné po schvaleni programu bude rovnéz zvan na Monitorovaci
postizeni vybory jednotlivych programa. Zastupce VOP se rovnéz bude Ucastnit monitorovacich
m vybor( a je stalym hostem Rady pro fondy.
(UNCRPD) . L e N
v oblasti Zaroven je povéreny zastupce MPSV ¢lenem Rady pro ESI fondy.
fondu ESI Dale je vytvofen Narodni plan vytvafeni rovnych pfileZitosti pro osoby se zdravotnim
v souladu postizenim na obdobi 2010 - 2014, kazdy rok je podavana vladé zprava o plnéni opatfeni.
s Na nasledujici Iéta bude vytvofen dal§i Narodni plan, s ohledem na programovaci obdobi,
rozhodnut tedy 2015-2020.
im Rady Specifické napliiovani v ramci programii je uvedeno ze strany fidicich organt
2010/48/'5 v ramci kazdého z programa.

Opatreni pro vzdélavani
zaméstnancu organ
zapojenych do fizeni a
fondd ESI v oblasti
prava a politik EU a
¢lenskych statd
tykajicich se zdravotné
postizenych osob,
vCetné pfistupnosti a
praktického uplatiiovani
ustanoveni UNCRPD
provedenych v pravu
Unie, pfipadné
Clenskych stat(;

ano

http://www.vlada.cz/
cz/ppov/vvzpo/doku

menty/zprava-o-
plneni-opatreni-
narodniho-planu-
vytvareni-rovnych-
prilezitosti-pro-
0soby-se-
zdravotnim-
postizenim-na-
obdobi-2010-2014-
v-roce-2012-
110987/

http://www.struktural
ni-
fondy.cz/cs/Fondy-
EU/2014-

V ramci Narodniho planu vytvareni rovnych pfilezitosti pro osoby se zdravotnim
postizenim na obdobi 2010 - 2014, kazdy rok - zprava o plnéni opatfeni. Opatfeni —
vzdélavani zaméstnancl organu podilejicich se na Fizeni a kontrole ESI fond( je pInéno
jiz nyni.

MMR-NOK zajistuje na horizontalni Grovni prosSkoleni zaméstnanct implementujicich
fondy EU v ramci Systému vzdélavani, MPSV zajistuje obsahovou napli vzdélavani a
lektorské zaijisténi.

Oblast vzdélavani je soucasti Metodického pokynu k rozvoiji lidskych zdroji v
programovém obdobi 2014-2020 a v programovém obdobi 2007-2013 (Usneseni viady
CR ze dne 16. &ervna 2014 &. 444).

Obecnym cilem Metodického pokynu je nastaveni jednotnych pozadavku na zajisténi
kvalitni administrativni kapacity

podilejici se na realizaci cili Dohody o partnerstvi a jednotlivych €innosti pfi implementaci
program(

a jednim ze specifickych cill Metodického pokynu je vytvofeni systému vzdélavani
zaméstnancu, ktefi se podileji na implementaci fondl EU tak,
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Prioritni osa

Pouzitelna nebo osy Spinéni Splnéni
predbézna ke kte m predbézné kritéria Odkazy (u
podminka sery podminky Kritéria spInéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
na narodni . (ano/ne ne/éaste podminek)
arovni | Podminka | teena) &né)
vztahuje
2020/Metodicke- aby odpovidal jejich potfebam na pracovnich pozicich, popsanych v fidicich dokumentech

pokyny/Metodika-
rozvoje-lidskych-
zdroju

program, fizeni a koordinace DoP

a zajistil podminky pro prosazovani principu transparentnosti a protikorup¢niho jednani.
Vzdélavani zajistuje podminky pro stabilizaci

a motivaci zaméstnancl implementaéni struktury v navaznosti na potfeby jejich
odborného rustu a zvySovani znalosti a dovednosti.

Nabidka vzdélavacich aktivit se odviji od cilt jednotlivych program a individualnich
vzdélavacich plana vytvafenych pfi hodnoceni zaméstnancu.

Terminy vzdélavacich akci jsou zvefejnény na webovych strankach Systému vzdélavani.

Vzdélavaci akce jsou pribézné vyhodnocovany na zakladé zpétné vazby ucastniku
ziskavané prostiednictvim hodnoticich dotazniku (s cilem optimalizovat efektivitu).
Prezentace ze vzdélavacich akci jsou U€astnikim dale k dispozici v e-knihovné na
webovych strankach Systému vzdélavani.

Realizace Systému vzdélavani probiha na zakladé spoluprace MMR-NOK se zastupci
(koordinatory vzdélavani) jednotlivych subjektll implementace, ktefi 2x ro¢né zasilaji
MMR-NOK své pozadavky na zajisténi vzdélavacich akci v ramci Systému vzdélavani pro
programové obdobi 2014-2020 budou projednavany na Pracovni skupiné Administrativni
kapacita (pro programové obdobi 2007-2013 to byla PS Vzdélavani pro NSRR).

Opatreni za ucelem
sledovani provadéni
¢lanku 9 UNCRPD ve
vztahu k fonddm ESI v
ramci pfipravy a
provadéni program.

ano

http://www.vlada.cz/
cz/ppov/vvzpo/doku
menty/narodni-plan-
vytvareni-rovnych-
prilezitosti-pro-
osoby-se-
zdravotnim-
postizenim-na-
obdobi-2010---2014-
70026/

VySe uvedeny Narodni plan, obsahuje opatfeni k vyrovnavani prilezitosti pro osoby se
zdravotnim postizenim. PInéni téchto opatreni je kazdy rok hodnoceno. Narodni plan je
koncipovan dle jednotlivych ¢lankti CRPD a v kapitole €. 4 se pfimo vénuje PFistupnosti
staveb, dopravy a pfistupu k informacim. Na dal$i Iéta se bude vytvaret dal$i narodni plan
pro obdobi 2015-2020, ve kterém pfedpokladame, Ze se pfistupnost opét promitne do
jedné z konkrétnich kapitol.

PozZadavky na pfistupnost vefejnych budov, a to jak novych, tak i rekonstruovanych
vyplyvaji pfedevsim ze stavebniho zakona (Zakon €. 183/2006 Sb., o Uzemnim planovani
a stavebnim fadu - stavebni zakon) a vyhlasky o obecnych technickych pozadavcich
zabezpecujicich bezbariérové uzivani staveb (Vyhlaska €. 398/2009 Sb., o obecnych
technickych pozadavcich zabezpedujicich bezbariérové uzivani staveb). Pomér vozidel
ve verejné dopravé, ktera musi umoznovat pfepravu osob s omezenou schopnosti
pohybu a orientace vymezuje nafizeni vlady o stanoveni minimalnich hodnot a ukazatel(
standard( kvality a bezpe¢nosti a o0 zpusobu jejich prokazovani v souvislosti s
poskytovanim vefejnych sluzeb v pfepravé cestujicich (Nafizeni vliady €. 63/2011 Sb. o
stanoveni minimalnich hodnot a ukazatelt standard( kvality a bezpecnosti a o zptsobu
jejich prokazovani v souvislosti s poskytovanim verejnych sluzeb v pfepravé cestujicich).

Na zakladé antidiskriminacniho zékona ( Zakon €. 198/2009 Sb., o rovném zachazeni a o
pravnich prostfedcich ochrany pfed diskriminaci a o zméné nékterych zakonu -
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Prioritni osa

Pouzitelna nebo osy Splnéni Splnéni

predbézna ke kte m predbézné kritéria Odkazy (u

podminka sery podminky Kritéria splnéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

na narodni . (ano/ne ne/éaste podminek)

p . podminka BN i
arovni vztahuje |éastecné) c¢né)

antidiskriminaéni zakon, ve znéni zakona ¢. 89/2012 Sb.) jsou vSichni poskytovatelé
sluzeb uréenych vefejnosti povinni pfijmout pfiméfena opatfeni pro osoby se zdravotnim
postizenim.
Opatreni k zajisténi toho, aby se s informacemi souvisejicimi s vykonem vefejné spravy
uverejnovanymi zplisobem umoznujicim dalkovy pfistup mohly v nezbytném rozsahu
seznamit i osoby se zdravotnim postizenim, upravuje zakon o informacnich systémech
vefejné spravy (Zakon €. 365/2000 Sb., o informacnich systémech vefejné spravy a o
zméné nékterych dal$ich zakonu) a vyhlaska o pfistupnosti (Vyhlaska ¢. 64/2008 Sb., o
formé uvefejfiovani informaci souvisejicich s vykonem vefejné spravy prostrednictvim
webovych stranek pro osoby se zdravotnim postizenim - vyhlaska o pfistupnosti) vydana
k jeho provedeni.
Soucasna pravni Uprava tak jiz nyni poskytuje zaruky toho, ze finanéni prostfedky z ESI
fondl nepovedou k podpore projektl, jejichz vystupy by byly pro osoby se zdravotnim
postizenim nepfistupné (v rozporu s ¢l. 9 CRPD).

4. VSechny Caste€né — |Opatreni pro ucinné CasteCné |http://www.portal- |Pfevzata pravni Uprava EU do narodni legislativy - viz zakon €. 137/2006 Sb., o vefejnych

Existence | prioritni (pInéni uplatiovani predpisl vz.cz/cs/Jak-na- zakazkach, a zakon €. 139/2006 Sb., o koncesnich smlouvach a koncesnim fizeni

opatreni osy vSech probiha Unie o vefejnych zadavani-verejnych- |(koncesni zakon), oba ve znéni pozdéjsich predpist. Od podzimu r. 2013 velmi intenzivné

pro program. pribézné a |zakazkach zakazek/Legislativa- |probiha pfiprava zcela nového zakona o vefejnych zakazkach (NZVZ) za ucelem

ucinné bude prostfednictvim a- provedeni pfeneseni obsahu tfi novych smérnic Evropského parlamentu a Rady

uplatinova probihat odpovidajicich Judikatura/L egislativ[2014/23/EU, 2014/24/EU a 2014/25/EU do pravniho fadu CR. Nad pFipravou NZVZ jiz

ni celé mechanism{, a/Narodni- probiha odpovidajici odborna diskuze. Vécna debata nad obsahem novych zadavacich

pravnich programov legislativa-aktualni- |smérnic a zplsobem jejich transpozice do vnitrostatniho pravniho fadu probiha v ramci

predpisu € obdobi a-uplne-zneni-z-(1) |jednani Kolegia pro vefejné investovani, které ustavila ministryné pro mistni rozvo;j.

Unie o 2014 - o : Loy, P : x

vefejnych 2020) Pfijata novela zakona o vefejnych zakazkach (zakon ¢. 55/2012 Sb.),

zakazkach http://www.portal-  |byly pfijaty provadéci pravni pfedpisy k zakonu o vefejnych zakazkach (vyhlasky ¢.

v oblasti vz.cz/cs/Jak-na- 230/2012 Sb., 231/2012 Sb., 232/2012 Sb., 133/2012 Sh.).

fondu ESI. zadavani-verejnych-

zakazek/Metodiky-
stanoviska

http://www.portal-
vz.cz/cs/Jak-na-

zadavani-verejnych-
zakazek/Metodiky-
stanoviska/Stanovis
ka/Stanoviska-

expertni-skupiny-
MMR-k-ZVZ

Pfipraveno a uvefejnéno zakonné opatfeni senatu €. 341/2013 Sb.

Prabézné jsou identifikovana pravidla, ktera jsou v praxi velmi komplikované aplikovatelna
(vyhodnocovani uginnych novel zakona o vefejnych zakazkach).

Byl vytvofen a uvefejnén katalog vzorovych zadavacich dokumentaci.

Byly aktualizovany a uverejnény Zavazné postupy pro zadavani zakazek
spolufinancovanych ze zdroju EU, nespadajicich pod aplikaci zakona €. 137/2006 Sb., o
vefejnych zakazkach, v programovém obdobi 2007 — 2013.

byl pfipraven a uvefejnén Metodicky pokyn pro oblast zadavani zakazek pro programove
obdobi 2014 - 2020 (UV CR ze dne 15. ledna 2014 ¢. 44);

Byla pfipravena a uvefejnéna (narodni) metodika zadavani vefejnych zakazek obsahujici
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http://www.portal-
vz.cz/cs/Aktuality

http://www.struktural
ni-
fondy.cz/cs/Fondy-
EU/Narodni-organ-
ro-
koordinaci/Dokumen

ty
http://mmr.cz/cs/Min
isterstvo/Ministerstv
o/Pro-
media/Tiskove-
zpravy/2014/Zakon-
zakazkach-
pripravuje-siroke-
kole

také metodiku zadavani vefejnych zakazek malého rozsahu.

Pfipravena a uvefejnéna dil¢i metodicka stanoviska / doporuceni expertni skupiny MMR
k zakonu o vefejnych zakazkach.

Probihaji diskuze s odbornou vefejnosti o navrhovanych zménach narodnich pravidel pro
zadavani vefejnych zakazek;

Gestor zakona o vefejnych zakazkach vede a pouziva vlastni interni databazi
vyfizovanych pfipadd, ktera obsahuje vSechny Zadosti o vyklad pravnich predpisl

k zadavani verejnych zakazek doru¢ené od subjektld implementacénich struktur programa
z pfedchoziho (2007 - 2013) a nynéjSiho (2014 - 2020) programového obdobi. Tato
databaze je nevefejna a gestor ji hodla upravit. Databaze slouzi gestorovi kromé jiného
ke shromazdovani opakujicich se a vyznamnych pfipadd, resp. k identifikaci

zadavani vefejnych zakazek. Shromazdéna data jsou podkladem pro aktualizaci
legislativy, metodickych dokumentt, planovani vzdélavacich aktivit a poskytovani pravni
pomoci a konzultaci.

Gestor pfipravuje Upravu Info-féra na Portalu o vefejnych zakazkach a koncesich.

V CR je od r. 1996 zfizen UFad pro ochranu hospodarské soutéze (UOHS). UOHS vytvafi
podminky pro podporu a ochranu hospodariské soutéze, vykonava dohled pfi zadavani
vefejnych zakazek a vykonava dalsi plisobnosti stanovené zvlastnimi zakony. Ve vztahu
k predb&zné podmince B.4 UOHS konkrétné zejména dohlizi na zadavani vefejnych
zakazek a koncesi, €imz zajiStuje vétsi transparentnost pfi vynakladani vefejnych
prostfedku, pfezkoumava ukony zadavatell vefejnych zakazek, provadi kontroly

u zadavatell a podili se na tvorbé a Gpravach legislativy tykajici se vefejnych zakazek

a koncesi. UOHS je rovnéz &inny v oblasti vzd&lavani adresattl zakona o vefejnych
zakazkach. UOHS uvefejfiuje na své webové strance sbirky rozhodnuti, vykladova
stanoviska, metodiky a aktuality z vefejnych zakazek.

Za Ucelem zvySeni efektivity dohledové ¢innosti UOHS byla v ramci MMR zfizena
pracovni skupina UOHS, jejimiz ¢leny jsou zastupci UOHS, MMR a MF. V ramci této
pracovni skupiny jsou projednavany moznosti zvySeni efektivity spoluprace Fidicich
organu a ostatnich subjektll implementaéni struktury pfi spolupraci s UOHS s ohledem na
interni procesni postupy fidich organu a ostatnich subjekt(l implementacni struktury pfi
podavani podnétll UOHS. Dale je predmétem jednani této pracovni skupiny
standardizace obsahu podnétd.

Relevantni poskytovatelé dotaci provadi ex-ante a jiné kontroly zadavacich fizeni
k vefejnym zakazkam.

Specifické naplfiovani v ramci programti je ze strany fidicich organti uvedeno

79


http://www.portal-vz.cz/cs/Aktuality
http://www.portal-vz.cz/cs/Aktuality
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Narodni-organ-pro-koordinaci/Dokumenty
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Narodni-organ-pro-koordinaci/Dokumenty
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Narodni-organ-pro-koordinaci/Dokumenty
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Narodni-organ-pro-koordinaci/Dokumenty
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Narodni-organ-pro-koordinaci/Dokumenty
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Narodni-organ-pro-koordinaci/Dokumenty
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Narodni-organ-pro-koordinaci/Dokumenty
http://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-zpravy/2014/Zakon-o-verejnych-zakazkach-pripravuje-siroke-kole
http://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-zpravy/2014/Zakon-o-verejnych-zakazkach-pripravuje-siroke-kole
http://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-zpravy/2014/Zakon-o-verejnych-zakazkach-pripravuje-siroke-kole
http://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-zpravy/2014/Zakon-o-verejnych-zakazkach-pripravuje-siroke-kole
http://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-zpravy/2014/Zakon-o-verejnych-zakazkach-pripravuje-siroke-kole
http://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-zpravy/2014/Zakon-o-verejnych-zakazkach-pripravuje-siroke-kole
http://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-zpravy/2014/Zakon-o-verejnych-zakazkach-pripravuje-siroke-kole
http://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-zpravy/2014/Zakon-o-verejnych-zakazkach-pripravuje-siroke-kole
http://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-zpravy/2014/Zakon-o-verejnych-zakazkach-pripravuje-siroke-kole

Prioritni osa

Pouzitelna nebo o0s Spinéni Splnéni

predbézna ke kte r):] predbézné kritéria Odkazy (u

podminka sery podminky Kritéria spInéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
na narodni . (ano/ne ne/éaste podminek)

arovni | Podminka | teena) &né)
vztahuje
v ramci kazdého z programa.
Opatieni, jez zajiStuji  |ano http://www.portal-  |byla pfijata tzv. transparentni novela zakona o vefejnych zakazkach (zakon &. 55/2012

transparentni postupy
zadavani vefejnych
zakazek.

vz.cz/cs/Jak-na-
zadavani-verejnych-
zakazek/Leqislativa-
a_
Judikatura/Legislativ
a/Narodni-
leqgislativa-aktualni-
a-uplne-zneni-z-(1)

http://www.portal-
vz.cz/cs/Jak-na-

zadavani-verejnych-
zakazek/Metodiky-
stanoviska/Metodick
e-pokyny
http://www.vestnikve

reinychzakazek.cz/

http://www.portal-
vz.cz/cs/Aktuality/Inf

ormace-k-postupu-
pri-uverejnovani-v-

Sh.);

byly vypracovany provadéci pravni predpisy k zakonu o vefejnych zakézkach a metodické
dokumenty jako pomucky pro aplikaci novych povinnosti

(napf. metodika zadavani vefejnych zakazek;
metodické stanovisko vytvofené k pfiloze vyhlasky €. 9/2011 Sb;

metodika k vyhlasce 133/2012 Sb. o uvefejiiovani vyhlaseni pro Uucely zakona o verejnych
zakazkach a nalezitostech profilu zadavatele);

pfipravena a uvefejnéna informace k postupu pfi uverejfiovani v souvislosti s technickou
novelou zakona €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach

aktualizovana Metodika k vyhlasce o uverejhovani vyhlaseni pro ucely zakona o
vefejnych zakazkach a nalezitostech profilu zadavatele (4¢innost od 1. 1. 2014);

zakladni data o vefejnych zakazkach jak ve Véstniku vefejnych zakazek, tak na profilech
zadavatele maji podobu strukturovanych dat — to znamena, Zze umozniuji pfipadnym
zajemcum pomérné snadno automatizované ziskavat informace o vefejnych zakazkach
pro Ucely dal$iho zpracovani popf. kontroly. MMR opakované provérovalo funkcionalitu
profilll zadavatele s ohledem na poskytovani dat ve strukturované podobé. Vysledky
téchto kontrol jsou adresné zasilany dot€enému zadavateli a zadavatel je vyzyvan

k napravé. V ISVZ je vytvofena aplikace k ovéreni funkcionality profilu zadavatele pro
poskytovani dat ve strukturované podobé.

souvislosti

Oduavodnéni vyznamnych vefejnych zakazek pfed zahajenim zadavaciho fizeni posuzuje

vlada CR;

déle je pred zahajenim jednani o uzavieni smlouvy na vefejnou zakazku viada CR

informovana o nadlimitnich vefejnych zakazkach v podrobnostech, které stanovi

Usneseni viady CR ze dne 10. dubna 2013 &. 246.

Specifické naplfiovani v ramci programii je uvedeno ze strany fidicich organt

v ramci kazdého z program.
Opatfeni pro odbornou |ano Poskytovani Za ucelem koordinace a projednavani spole¢ného prabézného zajiStovani pinéni
pfipravu a Sifeni konzultaci a pravni |subkritérii pfedb&zné podminky pracuji narodni organy v pracovni skupiné pfimo zfizené
informaci pro podpory pouze pro uvedeny Ucel (Pracovni skupina k problematice vefejnych zakazek nebo také
zaméstnance podilejici k zadavacim jen PS Verejné zakazky), praci této skupiny fidi MMR CR, hlavnimi cili ¢innosti PS

se na provadéni fondu
ESI.

fizenim na verfejné
zakazky;

Siteni vykladovych

Vefejné zakazky je zejména plnéni subkritérii tykajicich se odborné pfipravy, sdileni
informaci o kontrolni €innosti fidicich organl, odborna podpora fidich organt pfi jejich
kontrolni €innosti v oblasti vefejnych zakazek, moznost bezprostfedni reakce pfi zjisténi
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Pouzitelna
predbézna
podminka
na narodni
arovni

Prioritni osa
nebo osy,
ke kterym

se
podminka
vztahuje

Spinéni
predbézné
podminky

(ano/ne
|éastecné)

Kritéria splnéni

Splnéni
kritéria
(ano /
ne/caste
€né)

Odkazy (u
splnénych
podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

stanovisek k aplikaci
zakona o vefejnych
zakazkach;

Pfiprava a odesilani
odpovédi na dotazy
k zadavani
vefejnych zakazek;

Ugast lektorti na
seminafich a
konferencich pro
zameéstnance
podilejici se na
provadéni fondu;

Realizace
vzdélavacich
seminaru k oblasti
vefejného zadavani
pro subjekty
implementacnich
struktur operacnich
program( a dalSich
struktur, které se
podili na
implementaci
NSRR;

Publikace ¢lank( k
oblasti vefejného
zadavani (napf.

v Casopisech
LVvefejné zakazky v
praxi“ nebo ,Pravni
rozhledy");

Aktivni ucast

VvV pracovnich
skupinach, kde je
feSena problematika
zadavani verejnych

novych zplsobl porusSovani pfedpisu upravujicich zadavani vefejnych zakazek, sifeni
informaci a posileni spravni kapacity. V ramci této skupiny pfedpokladame mimo
sjednoceni aplikaéni praxe pfi kontrolni ¢innosti fidicich organu a ostatnich subjekt(
implementacni struktury také identifikaci problém( pfi zadavani vefejnych zakazek,
zvySeni efektivity pfi FeSeni téchto problému, pfiéemz na konci roku 2016 bude
zpracovana zprava o €innosti skupiny obsahujici vysledky jeji €innosti. V této souvislosti
pfipominame, Ze s ohledem na dFivéjsi legislativni Gpravy je v CR jiz od roku 2012
zasadné zvySena transparentnost zadavani vefejnych zakazek, protoZze zadavaci
podminky vefejnych zakazek jsou povinné uvefejiiovany na internetu, pfi¢emz Uprava
obsazena ve smérnici 2014/24 tuto povinnost zavadi az od roku 2016.

Gestor zakona o vefejnych zakazkach pfipravuje vzdélavaci seminafe pro pfijemce
podpory a pro subjekty implementaénich struktur programu a pocita také s tim, Zze bude
ovérovat efektivitu vzdélavacich seminaru;

Gestor zakona o verejnych zakazkach bude monitorovat vzdélavaci aktivity fidicich
organd;

Opatfeni je realizovano i v rdmci Metodického pokynu k rozvoji lidskych zdroja

v programovém obdobi 2014-2020(UV CR ze dne 16. &ervna 2014 &. 444). VSechny
oblasti Metodiky (tedy i odborna pfiprava resp. vzdélavani a nastaveni administrativni
kapacity) budou od r. 2014 projednavany na Pracovni skupiné Administrativni kapacita.

MMR-NOK zajistuje na horizontalni urovni proskoleni zaméstnanct implementujicich
fondy EU v ramci Systému vzdélavani, MMR OPVZK zajistuje obsahovou napln
vzdélavani a lektorské zajisténi.

Obecnym cilem Metodického pokynu k rozvoji lidskych zdroju je nastaveni jednotnych
pozadavku na zajiSténi kvalitni administrativni kapacity podilejici se na realizaci cill
Dohody o partnerstvi a jednotlivych €innosti pfi implementaci programu

a jednim ze specifickych cild Metodického pokynu je vytvoreni systému vzdélavani
zaméstnancu, ktefi se podileji na implementaci fondd EU tak, aby odpovidal jejich
potfebam na pracovnich pozicich, popsanych v fidicich dokumentech programd, fizeni a
koordinace DoP,

a zajistil podminky pro prosazovani principu transparentnosti a protikorup&niho jednani.
Vzdélavani zajistuje podminky pro stabilizaci a motivaci zaméstnancd implementacni
struktury v navaznosti na potfeby jejich odborného riistu a zvySovani znalosti a
dovednosti.

Nabidka vzdélavacich aktivit se odviji od cilt jednotlivych programa a individualnich
vzdélavacich planu vytvarenych pfi hodnoceni zaméstnancu.
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Prioritni osa

Pouzitelna nebo osy Spinéni Splnéni
predbézna ke kte m predbézné kritéria Odkazy (u
podminka sery podminky Kritéria spInéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
na narodni . (ano/ne ne/éaste podminek)
arovni | Podminka | teena) &né)
vztahuje
zakazek Terminy vzdélavacich akci jsou zvefejnény na webovych strankach Systému vzdélavani.

http://www.portal-
vz.cz/cs/Spoluprace
-a-vymena-
informaci/Info-
forum/Otazky-a-
odpovedi

http://www.mmr.cz/c

s/Verejne-
zakazky/Verejne-

zakazky-a-
PPP/Informace-

Udalosti/Konference
-Pripravovane-
zmeny-v-oblasti-
verejneho
http://www.struktural
ni-
fondy.cz/cs/Fondy-
EU/2014-
2020/Metodicke-
pokyny/Metodika-
rozvoje-lidskych-
zdroju

Vzdélavaci akce jsou priibézné vyhodnocovany na zakladé zpétné vazby ucastniku
ziskavané prostfednictvim hodnoticich dotazniku (s cilem optimalizovat efektivitu).
Prezentace ze vzdélavacich akci jsou u¢astnikim dale k dispozici v e-knihovné na
webovych strankach Systému vzdélavani.

Realizace Systému vzdélavani probiha na zakladé spoluprace MMR-NOK se zastupci
(koordinatory vzdélavani) jednotlivych subjektl implementace, ktefi 2x ro¢né zasilaji
MMR-NOK své pozadavky na zajisténi vzdélavacich akci v ramci Systému vzdélavani pro
programové obdobi 2014-2020 budou projednavany na Pracovni skupiné Administrativni
kapacita (pro programové obdobi 2007-2013 to byla PS Vzdélavani pro NSRR).

Byly uskutecnény tfi konference k pfipravovanym zménam v oblasti vefejného zadavani.

Specifické naplfiovani v ramci programii je uvedeno ze strany fidicich organt
v ramci kazdého z programa.

Opatfeni k posileni
spravni kapacity pro
provadéni a
uplatiiovani pravnich
predpist Unie o
verejnych zakazkach.

Casteéné doplnéni
pracovnikl na
pracovni pozice

v odboru prava
vefejnych zakazek a
koncesi na
Ministerstvu pro
mistni rozvoj CR

Nové povinnosti stanovené zakonem o vefejnych zakazkach a vétsi pocet verejnych
zakazek zadavanych podle zakona o vefejnych zakazkach si vyzadaly doplInéni
pracovnikd do utvaru OPVZK na MMR.

V sougasné dobé je opatieni ze strany RO naplfiovano, bude kromé jiného zaviset na
vyvoji a po&tu vyhlasovanych vyzev.

Termin doplnéni spravnich kapacit bude u jednotlivych programi rozdilny. Je
pfedpokladano prubézné plnéni pocinaje od 1. pololeti 2014, rovnéz v zavislosti na
nabidce trhu prace. Do utvaru OPVZK na MMR (gestor zakona o vefejnych zakazkéach)
byly jiz Caste€né doplnény potfebné spravni kapacity. Problematika opatfeni, které se

tyka spravnich kapacit, byla se zastupci vSech Fidicich organl feSena na zasedani
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Prioritni osa

Pouzitelna nebo osy Spinéni Splnéni
predbézna ke kte m predbézné kritéria Odkazy (u
podminka sery podminky Kritéria spInéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
na narodni podminka (ano/ne ne/Caste podminek)
arovni vztahuje |éastecné) c¢né)
narodni Pracovni skupiny Vefejné zakazky, véetné aspektl, které by mély byt vzaty na
zfetel pfi volbé poctu kapacit. Pfi stanovovani konkrétnich opatfeni jednotlivych Fidicich
organu je zejména prihlédnuto ke specifiklim jednotlivych programd, ktera maji dopad na
pocet a slozitost vefejnych zakazek, a tedy i na poCet spravnich kapacit
RO zpracovavaiji analyzy potfeb administrativni kapacity. V ramci nichZ rozplanuji
administrativni kapacity pfi zohlednéni plynulého pfevodu administrativnich kapacit mezi
programova obdobi 2007-2013 a 2014-2020 (zajisténi koncentrace lidskych zdroji na
klicovych €innostech, kontinuitu a stabilitu tyma).
Specifické napliiovani v ramci programti je uvedeno ze strany fidicich organt
v ramci kazdého z programa.
5. Uplatniteln | Casteéné — |Opatreni pro uginné  |¢asteéné é‘gkog o gfe/ 2004 | = oska republika mé jiz od 1. 1. 2010 zFizeny centralni registr podpor malého rozsahu,
Existence | oStbude | (pinéni uplatfiovani pravidel nélzter’c?h vztaha  |Ktery monitoruje vSechny poskytnuté podpory malého rozsahu na Gzemi statu a byl zfizen
opatteni dokladova | probiha ~|Unie pro vefejnou v oblagti vefejné za Ugelem neprekroéeni maximalniho stropu pro podporu de minimis za rozhodné obdobi
pro na prubézné  |podporu; odoory a 0 zména |t fiskéinich let poskytnutou jednomu pijemci. Jeho existence je zakotvena ve
uéinné v relevantn | v zavislosti sékgnayo odpofe vnitrostatnim pravnim fadu konkrétné v zakoné ¢&. 215/2004 Sb. K centralnimu registru
uplatiiova ich na ) vyzkumu ern)vysoje existuje také vyhlaska ¢. 465/2009 Sb. o udajich zaznamenavanych do centralniho
ni programec ,SC@V3|9V§H (http://Aww.uohs.cz/ registru. Centralni registr zahrnuje vSechny 4 nafizeni na podporu de minimis, tj. nafizeni
pravnich h i predpisu cs/le.qislativ'a/veréin €. 1998/2006 (nové nafizeni €. 1407/2013), nafizeni €. 360/2012, nafizeni €. 875/2007
predpist EK) a-podpora.html) (nové nafizeni €. 1408/2013) a nafizeni €. 1535/2007. Poskytovatel je povinen si pfed
Unie pro - poskytnutim podpory malého rozsahu ovéfit v centralnim registru, zda poskytnutim
vefejnou Vyhlaska &. podpory nedojde_u daného pfijemce k pFekroéer)l' Iim_itu pro podporu de minimis a _
podporu 456/2009 Sb. o zaznamenat Udaje o poskytnuté podpore a o pfijemci do centralniho registru ve Ihté 5-ti
v oblasti tdajich pracovnich dnli ode dne poskytnuti dané podpory. NespInéni vy$e uvedené povinnosti je
fondua ESI. zaznamenavanych povazovano za spravni delikt a poskytovatel za dany spravni delikt obdrzi pokutu, a to az
do centrainiho do vySe 100 000 CZK. Kontrola nepfekro¢eni maximalniho limitu u podpor de minimis je
registru tedy zajiSténa prostfednictvim tohoto centralniho registru. Centralni registr podpor malého

Zakon ¢. 218/2000
Sb., o rozpoctovych
pravidlech a zméné
nékterych
souvisejicich
zakon( (ve znéni
pozdéjsich
predpisu)

Zakon ¢&. 250/2000

Sb., o rozpoctovych
pravidlech

rozsahu ma také svou verejnou verzi, ktera je k dispozici Siroké vefejnosti bez
pfihlasovacich udaju. Poskytovatel ma povinnost poskytovat podporu v souladu s pravidly
verejné podpory (v€etné pravidel kumulace), at jiz vnitrostatnimi, tak komunitarnimi.

Centralni registr podpor malého rozsahu byl aktualizovan a uveden do souladu
s pozadavky dle revidované legislativy EU.

Udaje o poskytnutych vefejnych podporach z ESI fond( budou souhrnné obsazeny

v monitorovacim systému MS2014+ a budou téz k dispozici na tzv. centralni webové
strance v souladu s pozadavky dle revidované legislativy EU. Systém MS2014+ pokryva
udaje od Urovné pfijemcu, poskytovatell (Fidicich organ(l), az po platebni a certifikaéni
organ a je nasledné propojen se systémem EK pro ESI fondy (SFC). MS2014+ slouzi k
administraci vSech zadosti o podporu z pfislusnych opera¢nich programu a pro nové
programové obdobi 2014-2020 bude rovnéz propojen s centralnim registrem de minimis -
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Zakon ¢&. 320/2001
Sb., o finanéni
kontrole ve vefejné
spravé a o zméné
nékterych zakonu
(ve znéni
pozdéjSich
predpisu)

Zakon ¢. 456/2011
Sb., o Financ¢ni
spravé Ceské
republiky

Metodika finanénich
tokd a kontroly
(http://www.mfcr.cz/
cs/legislativa/metodi
ky/2014/metodika-
financnich-toku-a-
kontroly-prog-
17121)

Manual sluzeb
obecného
hospodaiského
zajmu
(http://www.uohs.cz/
cs/verejna-
podpora/manualy-
metodiky-a-dalsi-
dokumenty.html

Centralni registr
podpor malého
rozsahu

poskytovatelé tak budou zadavat udaje pouze do jednoho systému, ze kterého se budou
nasledné do centralniho registru pfenaset. Tento systém bude slouZit centralnimu
koordinatorovi (MMR-NOK) k monitoringu vefejné podpory poskytované na projekty
spolufinancované z ESI fondu.

Postupy administrace projektl, kterymi je zajisténo dodrzovani pravidel kumulace, jsou
stanoveny v Fidici dokumentaci kazdého programu (nap¥. v operacnich manualech,
pracovnich postupech). V této dokumentaci jsou pfesné vymezeny &innosti a osoby za
jejich provadéni odpovédné. Soucasné jsou pravidla kumulace detailné nastavena v
pfislusnych vyzvach, ve kterych Fidici organy pfedpokladaji poskytovani vefejné podpory
a jeji kumulaci. K zajisténi plnéni podminky vyplyvajici z judikatury ve véci Deggendorf
musi pfed poskytnutim podpory Zadatel podepsat Cestné prohlaseni, Ze nemé
nevyporadané finanéni zavazky (z jinych projektt nebo z rozhodnuti EK k navraceni
finan¢nich prostfedku).

Ustalena praxe je takova, Ze v pfipadé novelizace EK schvaleného programu nebo
programu dle GBER se poskytovatelé obraci na centralni koordinaéni organy v oblasti
vefejné podpory (UOHS, MZe) s zadosti o konzultaci v dané véci. Koordinaéni organ
doporuci takovy postup, ktery respektuje pravidla vefejné podpory (napf. "pfeoznameni"
programu EK na zakladé GBER, realizace zjednoduSeného oznameni atp.).

Poskytovatelé se mohou na koordina¢ni organy v oblasti vefejné podpory obracet i
pribézné s dotazy, zdali opatfeni, které se chystaji poskytnout, zaklada verejnou podporu
¢i nikoliv. Koordinaéni organy se také v ramci mezirezortniho pfipominkového fizeni
vyjadfuji k pfedkladanym navrhdm pravnich pfedpis(, kde analyzuji navrhované pravni
pfedpisy z pohledu pravidel vefejné podpory a davaji pfipominky, jak pravni predpis
upravit v souladu s pravidly vefejné podpory a doporu€uji poskytovateli v pfipadech, kdy
nelze vyuzit GBER, institut sluzeb obecného hospodarského zajmu ¢&i rezim de minimis,
provést notifikaci EK.

O vyuziti finan¢nich nastroja v programech nebylo doposud finalné rozhodnuto - pfislusné
fidici organy rozhodnou o jejich implementaci na zakladé ex-ante hodnoceni a nasledné
nastavi podrobné postupy administrace téchto projektl v fidici dokumentaci programu.
Poskytovatelé budou pfi nastavovani pravidel pro pouziti finanénich nastroji konzultovat
koordinacni organy v oblasti vefejné podpory, aby byla pravidla v souladu s pfedpisy pro
vefejnou podporu.

Vyzvy obsahujici podporu ve formeé finan¢nich nastroji budou obsahovat podminky
stanovené pravidly pro VP. V8echny tyto vyzvy budou pfed vyhlaSenim kontrolovany.
Pravidla pro VP jsou se subjekty implementujicimi finanéni nastroje pravidelné
konzultovana. PFijemci podpory ve formé finan¢nich nastrojli jsou pfed jejim poskytnutim
povinni podepsat pravni akt, kde jsou taktéz pravidla pro VP uvedena a taktéz estné
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na narodni . (ano/ne ne/éaste podminek)

arovni | Podminka | teena) &nd)
vztahuje

(http://eagri.cz/publi |prohlasuji, Ze je jim znam pravni ramec pro vefejnou podporu.
c{gsb/g:jzzz/:a(;;nar/re MMR-NOK jako centralni koordinator pfipravuje metodicky dokument pro oblast
gistr-podpor-de-

minimis/)

finan€nich nastroji v ESI fondech v programovém obdobi 2014-2020. Bylo vyhlaSeno
vybérové Fizeni na zpracovatele tohoto dokumentu, pfi¢emz jeho finalizace je
predpokladéna v 2. poloviné r. 2014.

Dle vnitrostatniho zakona (zakon &. 215/2004 Sb.) je poskytovatel povinen bez
zbyte€ného odkladu ucinit veSkera nezbytna opatfeni k zajisténi splnéni povinnosti
navraceni podpory. Za tim ucelem poskytovatel pfijemce neprodlené vyzve k navraceni
podpory; nevyplyva-li InGita k navraceni nebo prozatimnimu navraceni vefejné podpory z
rozhodnuti Komise, poskytovatel IhGtu zaroven ve vyzvé stanovi. Po marném uplynuti
IhGty k navraceni nebo prozatimnimu navraceni vefejné podpory poskytovatel rozhodne o
jejim odnéti prijemci podle zvlastniho vnitrostatniho pravniho pfedpisu, popfipadé, nelze-li
takto postupovat, poda proti pfijemci zalobu u soudu. Za poruseni dané povinnosti se
ulozi poskytovateli pokuta ve vysi do 1 000 000 K¢ (§8a odst. 3 pism. d) zakona ¢&.
215/2004 Sb.).

Pravidla pro finan¢ni kontrolu jsou stanovena v narodni legislativé. Zakladnim predpisem
pro vyuzivani prostfedkl statniho rozpoctu je zakon &. 218/2000 Sb. (tzv. rozpoctova
pravidla), na regionalni Urovni jsou tyto postupy oSetfeny zakonem ¢. 250/2000 Sb.
Oblast finanéni kontroly ve vefejné spravé je dale upravena zakonem ¢. 320/2001 Sb.
Tento zakon vymezuje uspofadani a rozsah finanéni kontroly vykonavané mezi organy
verejné spravy, mezi organy vefejné spravy a zadateli nebo pfijemci vefejné financni
podpory a uvnitf organt vefejné spravy. Stanovi pfedmét, hlavni cile a zasady finanéni
kontroly.

Na Cerpani nelegalni i neslucitelné podpory se pohlizi stejné jako na zneuziti dotace, coz
vyplyva pfimo z pravniho aktu o poskytnuti podpory. Navraceni zneuzitych prostfedku
probiha v rezimu shodném pro vSechny pfipady zneuziti prostfedkd statniho rozpoctu, t;.
organ financ¢ni spravy uklada pfijemci odvod. Podrobné postupy pfi Setfeni a vymahani
nesrovnalosti (mezi néz se fadi i poskytnuti nelegalni nebo neslucitelné podpory) jsou
popsany v Metodice finan¢nich tokt a kontroly, kterou zpracovava Ministerstvo financi, a
ktera je zavazna pro v8echny fidici organy (MFTK pro programové obdobi 2014-2020 je v
realizaci). Poskytovatel je v pfipadé zjisténi nesrovnalosti povinen pfedat pfipad
bezodkladné pfislusnému organu finanéni spravy k dalSimu fizeni a tento organ financni
spravy nasledné vymaha neopravnéné nebo nelegalné poskytnutou podporu od pfijemce.
V pfipadé, ze se mu podporu vymoct nepodafi, pfeda pfipad k vyfeSeni pfislusSnému
soudu. Organy finanéni spravy vykonavaji svou €innost dle mistni pfislusnosti, ¢imz je
zajisSténa jejich dostatecna administrativni kapacita. Jsou zfizeny zakonem ¢&. 456/2011
Sb., o Finanéni spravé Ceské republiky, ve znéni pozd&j§ich predpisu, ktery vymezuje
jejich kompetence a &innosti a jejich Uzemni plisobnost je stanovena v § 8 tohoto zakona.
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Finanéni kontroly prostfedkl spolufinancovanych z ESI fondu jsou zajistovany na véech
urovnich implementace; strukturu Fidicich a kontrolnich systéma zavrsuji pfislusna
ministerstva s odpovédnosti Fidicich organl, MF s odpovédnosti platebniho organu a
odpovédnosti funkéné nezavislého utvaru auditorského typu (tzv. ,winding-up®), ktery na
zakladé vysledk( vSech provedenych auditt a kontrol zpracovava prohlaseni pfi ukonéeni
pomoci nebo projektu poZzadované EK pfed vyplacenim zavére¢né platby z fondu EU.

Povinnost a postupy pfi navraceni vefejné podpory jsou dale popsany v fidici
dokumentaci programu (manualy, podminky rozhodnuti, smlouvy apod.), ktera podléha
schvaleni centralnim koordinaénim organem (v tomto pfipadé MMR-NOK, jako
koordinator jednotného metodického prostredi).

Poskytovatel ma povinnost poskytovat podporu v souladu se vSemi pravidly vefejné
podpory, at jiZz vnitrostatnimi, ¢i unijnimi. Poskytovatel podpory, ktera podléha pravidlim
vefejné podpory, spolupracuje s centralnim koordinaénim organem (UOHS, MZe).
Koordinacni organy nastavuji spolu s poskytovateli programy v souladu s konkrétnimi
pravnimi pfedpisy v oblasti pravidel vefejné podpory. Pfed pfijetim programu na
vnitrostatni arovni konzultuje poskytovatel nastaveni podminek programu s koordinaénim
organem, aby byl zajiSté€n soulad s pravidly pro vefejnou podporu. Koordinani organ pfi
konzultacich k jednotlivym opatfenim podpory upozorriuje poskytovatele na rizika spojena
s protipravné poskytnutou vefejnou podporou. Pfi realizaci programu provadi poskytovatel
pravidelné kontroly plnéni podminek programu. Tyto kontroly jsou vykonavany i ze strany
finan¢nich uradu.

V pfipadé program( spolufinancovanych z ESI fondl se pfi jejich pfipraveé fidici organy
obraci rovnéz na koordinatora MMR-NOK, ktery zhodnocuje programy i naslednou fidici
dokumentaci (obsahujici podrobné nastaveni kontrol a administrace projektd) s ohledem
na soulad s pravidly vefejné podpory.

Kontroly projektli ze strany poskytovatele probihaji pfed poskytnutim dotace, jakoZz i

v priibéhu realizace projektu. Vyuzivany jsou kontrolni listy i Cestné prohlaseni Zadatele.
Poskytovatelé zaznamenavaji a sleduji poskytnuté podpory v informaénim systému
MS2014+, pfipadné i ve svych internich informacnich systémech. Postupy pro
administraci vefejné podpory jsou nastaveny v fidici dokumentaci program( (manualy,
vyzvy, pfiru¢ky pro pfijemce), v ramci které je nastaveno omezeni podpory v souladu

s mirou intensity podpory, je nastavena zpUsobilost vydaji v ramci pfislusnych rezim(,
stanovena definice malych a stfednich podnik( a s tim souvisejici omezeni miry podpory
(dle velikosti podniki), pravidla podnikd poskytujicich sluzby obecného hospodarského
zajmu apod.

V pfipadé poskytovani podpor de minimis, tak jak je uvedeno vyse, ma CR od r. 2010
zfizen centralni registr podpor malého rozsahu. Poskytovatel je povinen si pfed
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poskytnutim podpory malého rozsahu ovéfit v centralnim registru, zdali poskytnutim
podpory nedojde u daného pfijemce k pfekro¢enim limitu pro podporu de minimis a
zaznamenat Udaje o poskytnuté podpore a o pfijemci do Centralniho registru v zakonem
stanovené Ihaté (5 pracovnich dnl). Pfedmétna povinnost je také sankcionovana
kompetentnim centralnim koordina¢nim organem (dle zakona €. 215/2004 Sb.)

PInéni oznamovacich povinnosti dle nafizeni Komise €. 659/1999 (resp. nafizeni Komise
€. 794/2004) a rozhodnuti Komise o pouziti €l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské
unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek verejné sluzby
poskytované urcitym podnikiim povéfenym poskytovanim sluzeb obecného
hospodarského zajmu (2012/21/EU) je koordinovano ze strany UOHS. UOHS vyzyva
poskytovatele podpory v dostate€ném ¢asovém predstihu k pfedloZeni udaji o podpore
poskytnuté na zakladé rozhodnuti 2012/21/EU, a to kazdé dva roky. Poskytovatelé maji
povinnost predloZit Udaje o stavajicich rezimech podpor za kalendaini rok UOHS
nejpozdeji do 30. dubna. Nesplnéni dané povinnosti je také dle zakona 215/2004 Sb.
povazovano za spravni delikt a je sankcionovano, az do vySe 300 000 CZK. Tyto udaje
UOHS nasledné zaznamenava do systému SARI, prostfednictvim kterého jsou v
elektronické podobé predany Komisi. V pfipadé velkych poskytovatell jsou udaje do
systému SARI zadavany pfimo a UOHS pouze provadi jejich kontrolu pred finalnim
odeslanim na EK. Tato ¢innost UOHS, jakoZ i povinnost poskytnuti podklad ze strany
poskytovatelll je vymezena v zakoné ¢. 215/2004 Sb.

Na zakladé zakona €. 215/2004 Sb. jsou poskytovatelé i pfijemci povinni predlozit
koordinanimu organu na jeho pisemné vyzadani veSkeré dokumenty a jiné informace
tykajici se verejné podpory nebo programu verejné podpory. Nesplnéni dané povinnosti je
také dle zakona 215/2004 Sb. povazovano za spravni delikt a je sankcionovano, az do
vySe 300 000 CZK.

Udaje o poskytnutych vefejnych podporach z ESI fondd jsou souhrnné obsaZeny

v monitorovacim systému MS2014+ a budou také na tzv. centralni webové strance v
souladu s pozadavky dle revidované legislativy EU, , jak je popsano v ¢asti 1.1. MS2014+
nahradi v sou¢asném obdobi pouzivany systém MSC2007 (v€etné jednotlivych IS
Monit7+, ¢imz dojde k sjednoceni systému prislusnych operaénich program(, jakoz i k
zjednoduseni administrace projektovych zadosti).

Specifické naplfiovani v ramci programti je uvedeno ze strany fidicich organt
v ramci kazdého z program.

Opatfeni pro odbornou
pfipravu a Sifeni

informaci pro

zaméstnance podilejici
se na provadéni fondu

ano

www.uohs.cz/cs/ver

ejna-
podpora/akuality-z-

verejne-
podpory.html

V sougasnosti UOHS, jako centralni koordina&ni organ v oblasti vetejné podpory $koli
pribézné poskytovatele vefejné podpory (mistni organy, organy statni spravy, Fidici
organy) &i organy kontrolni, at jiz na zadost danych organt ¢i v ramci viastni iniciativy.
Zpétna vazba danych Skoleni je vyhodnocovana na zakladé hodnoticich dotazniki
$kolitele popf. $kolené instituce. V ramci danych $koleni se UOHS stale vice setkava s
konkrétnimi problémovymi dotazy v oblasti vefejné podpory, z &ehoZ je mozné usuzovat
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ESI;

http://www.vzdelava
ninsrr.cz/

www.strukturalni-
fondy.cz

http://www.struktural
ni-
fondy.cz/cs/Fondy-
EU/2014-
2020/Metodicke-
pokyny/Metodika-
rozvoje-lidskych-
zdroju

na zvy$eni pové&domi mezi poskytovateli o dané problematice. UOHS také kazdoro&né
porada konferenci v oblasti vefejné podpory, ktera je zaméfena pfedevsim na aktualni
problematiku véetné vybranych pfipadd z rozhodovaci praxe EK v oblasti vefejné
podpory.

Na horizontalni urovni probiha centralni $koleni subjektl zapojenych do implementace
ESI fondl prostfednictvim projektu z Operaéniho programu Technicka pomoc v rdmci
Systému vzdélavani, pfi¢emz obsahovou naplf vzdélavani a kvalifikované lektory zajistuji
centralni koordinaéni organy (lektory jsou napt. i pracovnici UOHS). Cetnost $koleni
zavisi na pozadavcich jednotlivych subjektll nebo na uvazeni centralnich organl (napf.
potfeba z dUvodu aktualizace informaci, pfijeti novych predpisu ze stran EK). Oblast
vzdélavani je souc¢asti Metodického pokynu k rozvoiji lidskych zdroju v programovém
obdobi 2014-2020 a v programovém obdobi 2007-2013 (UV CR ze dne 16. &ervna 2014
€. 444). Obecnym cilem Metodického pokynu je nastaveni jednotnych pozadavkud na
zajisténi kvalitni administrativni kapacity podilejici se na realizaci cill Dohody o
partnerstvi a jednotlivych €innosti pfi implementaci program( a jednim ze specifickych cild
Metodického pokynu je vytvoreni systému vzdélavani zaméstnancu, ktefi se podileji na
implementaci fond EU tak, aby odpovidal jejich potfebam na pracovnich pozicich,
popsanych v Fidicich dokumentech programd, fizeni a koordinace DoP, a zajistil
podminky pro prosazovani principu transparentnosti a protikorupéniho jednani.
Vzdélavani zajistuje podminky pro stabilizaci a motivaci zaméstnanct implementaéni
struktury v navaznosti na potfeby jejich odborného rastu a zvySovani znalosti a
dovednosti. Nabidka vzdélavacich aktivit se odviji od cilt jednotlivych program( a
individualnich vzdélavacich pland vytvarenych pfi hodnoceni zaméstnancu. Terminy
vzdélavacich akci jsou zvefejnény na webovych strankach Systému vzdélavani.
Vzdélavaci akce jsou pribézné vyhodnocovany na zakladé zpétné vazby ucastniki
ziskavané prostfednictvim hodnoticich dotazniku (s cilem optimalizovat efektivitu).
Prezentace ze vzdélavacich akci jsou U¢astnikiim dale k dispozici v e-knihovné na
webovych strankach Systému vzdélavani. Realizace Systému vzdélavani probiha na
zakladé spoluprace MMR-NOK se zastupci (koordinatory vzdélavani) jednotlivych
subjektd implementace, ktefi 2x ro¢né zasilaji MMR-NOK své pozadavky na zajisténi
vzdeélavacich akci v ramci Systému vzdélavani a veSkeré zalezitosti Systému vzdélavani
pro programové obdobi 2014-2020 budou projednavany na Pracovni skupiné
Administrativni kapacita (pro programové obdobi 2007-2013 to byla PS Vzdélavani pro
NSRR).

Doplriujicim k vySe uvedenému je prabézné vzdélavani pracovniki implementaéni
struktury na drovni jednotlivych programa.

MMR-NOK (ve spolupraci s UOHS) vydava metodické dokumenty k jednotlivym oblastem
vefejné podpory (napf. dokon¢en Manual sluzeb obecného hospodarskeho zajmu, ve fazi
realizace jsou Podklady pro metodické doporuceni pro oblast vefejné podpory). UOHS
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rovnéz zabezpecuje, aby byly vSechny relevantni informace zaslané Evropskou komisi ve
vécech verejné podpory postoupeny poskytovatelim (viz napf. informace o postupu pro
prodluzovani programu v prvni poloviné roku 2014, informace o platnosti
modernizovanych predpist apod.).

Sifeni informaci a vzajemnéa konzultace probiha rovnéz na Pracovni skupiné

k problematice verejné podpory(PS zfizena na MMR), jejimiz ¢leny jsou rlizné subjekty
zapojené do implementace ESI fondd (zastupci MMR-NOK, UOHS, certifikaéniho a
auditniho organu, fidicich organti, Uradu viady, Svazu mést a obci, Asociace krajtl). PS
byla zfizena na konci r. 2013 s cilem moznosti pfimého jednani a vymény zkuSenosti
mezi jednotlivymi zainteresovanymi subjekty. Pracovni skupina k problematice vefejné
podpory slouzi jako zakladni platforma pro fe$eni vSech otazek spojenych s pravidly
vefejné podpory pfi tvorbé a implementaci jednotlivych operaénich programu véetné
zaméfeni na Evropskou komisi stanovené ex-ante kondicionality v oblasti vefejné
podpory ve vazbé na ¢erpani prostfedkll ze strukturalnich a investi¢nich fond(. Ve vedeni
PS je zastupce MMR-NOK a UOHS. PS je svolavana dle aktualni potieby (at jiz z
podnétu centralnich koordinator(i nebo zadosti nékterého z ¢lenu), informovanost probiha
i formou emailové komunikace. PS slouzi jako platforma pro vyménu informaci a
zkusenosti. Clenové na jednani vznaseji rovnéz dotazy vyplyvajici z praxe, které jsou
feSeny bud na misté, nebo naslednou pisemnou komunikaci (v zavislosti na slozitosti
dotazu). S ohledem na Siroké spektrum oblasti, do kterych vefejna podpora zasahuje,
bude PS svolavana také v uzsim slozeni dle konkrétnich témat (napf. sluzby obecného
hospodarského zajmu, vefejna podpora v oblasti védy a vyzkumu nebo ochrany zivotniho
prostredi). Z kazdého zasedani je pofizovan zapis, v némz jsou specifikované pfipadné
ukoly a terminy jejich plnéni.

V&echny aktualni informace k oblasti vefejné podpory jsou dostupné na strankach UOHS:
www.uohs.cz/cs/verejna-podpora.html.

Pro oblast ESI fond( je zfizena internetova stranka obsahujici vS§echny relevantni
informace: www.strukturalni-fondy.cz.

Specifické naplfiovani v ramci programti je uvedeno ze strany fidicich organt
v ramci kazdého z program.

Opatfeni pro posileni
spravni kapacity pro
provadéni a
uplatfiovani pravnich
pfedpisu Unie k vefejné
podpore.

Gastecné

www.compet.cz
www.mze.cz,

www.strukturalni-
fondy.cz

Centralnim koordinaénim organem pro oblast vefejné podpory jako celku je UOHS, resp.
Ministerstvo zemédélstvi (stanoveno zakonem €. 215/2004 Sb.). Pracovnici koordinac€nich
organt zastupuiji Ceskou republiku na poradnich vyborech EK &i jinych multilateralnich
jednani k jednotlivym navrhim EK, U¢astni se zahrani¢nich seminafa s cilem neustalého
zvySovani jejich odborné kvalifikace. Poskytovatelé se mohou kdykoliv se svymi dotazy
obrétit na koordinacni organ, at' jiz pisemné &i telefonicky. Koordinaéni organy
spolupracuji pfed schvalenim programu s fidicimi organy na nastaveni programu v
souladu s pravidly verejné podpory a davaji jim doporudujici stanoviska z pohledu
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pravidel vefejné podpory (dana role koordina¢nich organ( je zakotvena v § 3 odst. 3 v
zakoné 215/2004 Sb.)

Koordinaénim a poradnim organem pro fidici organy v oblasti vefejné podpory u projektd
spolufinancovanych z ESI fondd je rovnéz, mimo jiné své €innosti, Ministerstvo pro mistni
rozvoj (MMR-NOK). Na MMR-NOK je zfizeno oddéleni, jehoz agendou je i vefejna
podpora. Pracovnici tohoto oddéleni jsou prabézné proskolovani v oblasti VP, G¢astni se i
zahrani€nich seminard s cilem neustalého zvySovani jejich kvalifikace. Pracovnici MMR-
NOK spolupracuiji s Fidicimi organy p¥i pfipravé programu a jsou konzultaénim organem
pro v8echny subjekty zapojené do implementace ESI fondu. Pracovnici MMR-NOK také
blizce spolupracuji s UOHS, na ktery se rovnéz obraci v pfipadé potfeby konzultace
konkrétnich pfipadt poskytnuti vefejné podpory.

Dale je na kazdém fidicim organu vyclenén urcity po€et osob odpovédnych za oblast
vefejné podpory, pfi¢emzZ tyto osoby jsou kontaktnim mistem pro centralni koordinatory
(MMR, UOHS, MZe).

Veskeré informace (legislativa, metodiky, pfiruc¢ky a ostatni dokumenty tykajici se
aplikace pravidel vefejné podpory) jsou dostupné Siroké vefejnosti na internetovych
strankach centralnich koordinaénich organt (www.compet.cz, www.mze.cz,
www.strukturalni-fondy.cz), pfi€emz tyto stranky jsou pravidelné aktualizovany a
doplriovany o nové informace a predpisy.

MMR-NOK (ve spolupraci s UOHS) vydava metodické dokumenty k jednotlivym oblastem
verejné podpory (napf. dokonéen Manual sluzeb obecného hospodarského zajmu, ve fazi
realizace jsou Podklady pro metodické doporu€eni pro oblast vefejné podpory).
Metodické dokumenty jsou vytvafeny s ohledem na aktualni potfeby - napf. v souvislosti s
modernizaci pravidel vefejné podpory ze strany EU (nova legislativa), zkuSenostmi
jednotlivych poskytovatelll (zejména s jejich problémy a nejasnostmi) nebo z divodu
potfeby blize objasnit, vysvétlit specifika poskytovani vefejné podpory (napf. pojem jediny
podnik v ramci aplikace pravidel podpory de minimis &i vypocet hrubého grantového
ekvivalentu). Na tvorbé metodickych dokumentl se podileji i externi experti, kdy tvorba
nékterych metodik je zadavana formou verejné zakazky expertim z fad Siroké verejnosti,
ktefi jsou pfi realizaci zakazky koordinovani zadavatelem (centralnim organem). Tito
experti pfinaseji do dokumentl zkuSenosti a znalosti vyplyvajici z praxe.

Poskytovatelé se mohou s konkrétnimi problémy také kdykoli obracet na koordinaéni
organy v oblasti vefejné podpory (UOHS, MZe, MMR-NOK), ktefi jim poskytnou
stanovisko a pfip. spolupraci v priibéhu fizeni pfed Komisi nebo pfed oznamenim vefejné
podpory Komisi. Koordinaéni organy prvotné zanalyzuji predmétné opatfeni /program z
pohledu pravidel vefejné podpory a poté pfipadné navrhnou vhodny nastroj, na zakladé
kterého Ize dané opatfeni poskytnout. V pfipadé, Ze je za potfebi pfedmétné opatfeni
notifikovat Evropské komisi, spolupracuji s poskytovateli na vyplnéni notifikaCniho
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formulare i na vypracovani odpovédi na dotazy EK vznesené v ramci notifikacniho Fizeni.
Specifické naplfiovani v ramci programu je uvedeno ze strany fidicich organu
v ramci kazdého z program.
6. VSechny Caste¢né |Opatieni pro uginné Castecné |Pfislusna VSechny pozadavky smérnice SEA jsou v ¢eském pravnim fadu pinény.
Existence | PO OP ZP uplatiiovani smérnice ustanoveni zakona
opatreni 2014 — Evropského parlamentu €. 100/2001 Sb., o
pro 2020 a Rady 2011/92/EU posuzovani viivi na |V rémci infringementového fizeni ke smémici EIA bylo na jednani s Evropskou komisi ze
uéinné a ostatni (EIA) a smérnice Zivotni prostfedi, dne 21. 1. 2014 dohodnuto feSeni spocivajici v Upravé Ceské legislativy, kterou budou v
uplatiiova | operaéni Evropského parlamentu tykajici se terminu do konce roku 2014 vyfeSeny vSechny vytky Evropské komise. Paragrafované
ni programy a Rady 2001/42/ES posuzovani vliva znéni novely zakona EIA, stavebniho zdkona a souvisejicich pravnich pfedpist bylo v
pravnich (vyjma OP (SEA). koncepci na Zivotni |Pfeznu 2014 predloZzeno do mezirezortniho pfipominkového fizeni, které bylo ukonéeno
piedpist TP a OP 2) prostedi. na konci dubna 2014. Novela byla nasledné upravena na zékladé pfipominek Evropské
Unie pro komise a dne 10.6.2014 odsouhlasena Evropskou komisi. Nyni bude pokracovéano
oblast v souladu se stanovenym harmonogramem tak, aby byla novela G¢inna o 1.1.2015.
sivotniho http://portal.cenia.cz [Soucasti novelizace je i oblast u€asti verejnosti a jejiho pfistupu k soudni ochrané.
prostiedi [eiasea/static/sea le
tykajicich gislativa Pokud jde o kontrolu kvality procesu EIA, MZP jiz v sou¢asné dobé aplikuje systém
éeE ElA a autorizovanych osob zpracovavajicich dokumentace EIA a oponentni posudky EIA, které

§ 19 zakona ¢.
100/2001 Sbh., o
posuzovani vlivl na
zivotni prostiedi:
http://portal.cenia.cz
/eiasealstatic/eia_le
gislativa

jsou dalSim nastrojem pro kontrolu kvality informaci obsazenych v dokumentaci EIA.
Systém autorizovanych osob v CR jde nad ramec smérnice EIA, nebot podminkou pro
vykonavani ¢innosti osoby autorizované ke zpracovani dokumentace nebo posudku

v procesu EIA je vykonani odborné zkousky zpusobilosti. Vysoké naroky na odbornost
autorizovanych osob zajistuji kvalitu procesu EIA.

Opatfeni pro odbornou
pfipravu a Sifeni
informaci pro
zaméstnance podilejici
se na provadeéni
smérnic EIA a SEA

ano

§21 a 22 zakona
¢. 100/2001 Sb.,
0 posuzovani vliva
na zivotni prostredi

§21 zakona ¢.
312/2001 sb.,
0 Ufednicich
uzemnich
samospravnych

1)Pdsobnost MZP: MZP je Ustfednim spravnim Gfadem v oblasti posuzovani vlivi na
zivotni prostredi dle § 21 pism. a) a vykonava vrchni statni dozor v oblasti posuzovani
vlivQi na Zivotni prostfedi dle § 21 pism. b) zakona €. 100/2001 Sb., o posuzovani vlivd na
Zivotni prosttedi, ve znéni pozdéjsich ptedpist. Na zakladé této skutednosti MZP
metodicky vede v&echny pracovniky provadéjici smérnice EIA a SEA. MZP kona pro
pracovniky EIA a SEA pravidelné porady. Dale realizuje v soucinnosti s MMR-NOK t i
Skoleni pro pracovniky fidicich organd jednotlivych ministerstev.

Informace z oblasti EIA a SEA jsou pro vSechny pracovniky Sifeny prostfednictvim
informacniho systému a vydavanim metodickych pokynu. Krajsti Gfednici pravidelné
vyuZivaji také moznosti individuaini konzultace. Stejné tak MZP kontaktuje pracovniky na
krajskych ufadech a konzultuje s nimi aktualni otazky v procesu EIA ¢i SEA.
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celkd VSichni pracovnici provadéjici smérnice EIA a SEA jsou kvalifikovani rovnéz k provadéni

Usneseni Vlady CR
ze dne 30. listopadu
2005 ¢. 1542

http://www.mzp.cz/c
z/posuzovani_vlivu

zivotni_prostredi

http://portal.cenia.cz
[eiasealview/eial00
_cr (+ zalozka
legislativa, pokyny a
sdéleni atd.)

http://portal.cenia.cz
[eiaseal/view/SEA10Q
0_koncepce (+
zalozka legislativa,
pokyny a sdéleni

http://www.struktural

ni-
fondy.cz/cs/Fondy-
EU/2014-
2020/Metodicke-
pokyny/Metodika-
rozvoje-lidskych-
zdroju

poradenstvi v oblasti EIA a SEA. Krajsti ufednici vykonavajici ¢innost pfislusného ufadu
ve smyslu § 22 pism. b) zakona ¢. 100/2001 Sb., o posuzovani vlivQi na Zivotni prostfedi,
ve znéni pozdéjSich pfedpisud, musi dle §21 zakona €. 312/2001 Sb., o Gfednicich
Uzemnich samospravnych celkd, ve znéni pozdéjsich pfedpisu, prokazat zvlastni
odbornou zplsobilost v oblasti posuzovani vlivl na Zivotni prostfedi. Zvlastni odborna
zpUsobilost se ovéfuje zkouskou a prokazuje osvédéenim. Pracovnici MZP absolvuiji
vstupni vzdélavani Gvodni a vstupni vzdélavani nasledné dle usneseni viady CR ze dne
30. listopadu 2005 &. 1542. Déle jsou zaméstnanci MZP prab&zné vzdélavani po odborné
strance.

Soucasti vzdélavani pracovnikl podilejicich se na implementaci smérnice EIA jsou
rovnéz informace o aktualnim stavu infringementového fizeni a o pfipravé nové pravni
Upravy v oblasti EIA, a to v€etné konkrétnich aspektl pfipravované novelizace a jejich
budouciho uplatfiovani v praxi.

2) Pasobnost MMR: MMR-NOK zajistuje na horizontalni trovni proskoleni zaméstnanct
implementujicich fondy EU v ramci Systému vzdélavani, MZP zajistuje obsahovou napln
vzdélavani a lektorské zajisténi.

Oblast vzdélavani je soucasti Metodického pokynu k rozvoji lidskych zdrojl v

programovém obdobi 2014-2020 a v programovém obdobi 2007-2013 (UV CR ze dne 16.
Cervna 2014 €. 444).

Obecnym cilem Metodického pokynu je nastaveni jednotnych pozadavkud na zajisténi
kvalitni administrativni kapacity

podilejici se na realizaci cili Dohody o partnerstvi a jednotlivych €innosti pfi implementaci
program(

a jednim ze specifickych cild Metodického pokynu je vytvoreni systému vzdélavani
zaméstnancu, ktefi se podileji na implementaci fondi EU tak,

aby odpovidal jejich potfebam na pracovnich pozicich, popsanych v fidicich dokumentech
program, Fizeni a koordinace DoP,

a zajistil podminky pro prosazovani principu transparentnosti a protikorupéniho jednani.
Vzdélavani zajistuje podminky pro stabilizaci

a motivaci zaméstnancl implementacéni struktury v navaznosti na potfeby jejich
odborného rustu a zvySovani znalosti a dovednosti.

Nabidka vzdélavacich aktivit se odviji od cilt jednotlivych programt a individualnich
vzdélavacich plana vytvarenych pfi hodnoceni zaméstnanca.

Terminy vzdélavacich akci jsou zvefejnény na webovych strankach Systému vzdélavani.

Vzdélavaci akce jsou priibézné vyhodnocovany na zakladé zpétné vazby ucastniku
ziskavané prostfednictvim hodnoticich dotazniku (s cilem optimalizovat efektivitu).
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Prioritni osa

Pouzitelna nebo osy Spinéni Splnéni

predbézna ke kte m predbézné kritéria Odkazy (u

podminka sery podminky Kritéria spInéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

na narodni . (ano/ne ne/éaste podminek)

arovni | Podminka | teena) &né)
vztahuje
Prezentace ze vzdélavacich akci jsou u¢astnikim dale k dispozici v e-knihovné na
webovych strankach Systému vzdélavani.
Realizace Systému vzdélavani probiha na zakladé spoluprace MMR-NOK se zastupci
(koordinatory vzdélavani) jednotlivych subjektl implementace, ktefi 2x ro¢né zasilaji
MMR-NOK své pozadavky na zajisténi vzdélavacich akci v ramci Systému vzdélavani a
veSkeré zalezitosti Systému vzdélavani pro programové obdobi 2014-2020 budou
projednavany na Pracovni skupiné Administrativni kapacita (pro programové obdobi
2007-2013 to byla PS Vzdélavani pro NSRR).
Opatreni k zajisténi ano §21 a 22 zakona VSichni ufednici zajistujici provadéni smérnice EIA a SEA maji sloZzenou zkousku

dostate¢né spravni
kapacity

¢. 100/2001 Sb.,
0 posuzovani vliva
na zivotni prostfedi

§21 zakona €.
312/2002 Sb.,
0 UFednicich
uzemnich
samospravnych
celkd

Usneseni Vlady CR
ze dne 30. listopadu
2005 ¢. 1542

Zakon ¢. 111/2009
Sb., o zakladnich
registrech

http://www.mzp.cz/c
z/posuzovani_vlivu

zivotni_prostredi

http://portal.cenia.cz
[eiasealview/eial00
_cr (+ zalozka
legislativa, pokyny a
sdéleni atd.)

http://portal.cenia.cz
/eiasealview/SEA10
0_koncepce (+
zalozka legislativa,
pokyny a sdéleni

odborné zpusobilosti ¢i prosli vstupnim vzdélanim dvodnim a vstupnim vzdélanim
naslednym — viz prehled v prfedchozim bodé.

Poget Urednik(l zajistujici provadéni smérnice EIA a SEA na MZP a krajskych tfadech je
vzdy ustanoven na zakladé mnozstvi vykonavané agendy jednotlivymi ufady tak, aby tato
kapacita byla dostate¢na. V souladu se zakonem ¢&. 111/2009 Sb., o zakladnich
registrech, ve znéni pozdéjSich predpisll, a dal§imi souvisejicimi pravnimi pfedpisy
vztahujicimi se k problematice zakladnich registri byl zahajen proces zefektivnéni verejné
spravy, na zakladé kterého jsou nyni prlibézné stanovovany dostate¢né pocty pracovniki
pro vykon statni spravy, tedy i pocet Urednikl zajistujici provadéni smérnice EIA a SEA.

Pocet Ufednikl zajistujicich provadéni smérnice EIA a SEA odpovida aktualnim
pozadavkim na spravni kapacitu. Pfi zméné podminek je pocet Ufednik(l upraven tak,
aby byla dostate¢na spravni kapacita vzdy zajisténa. V pfipadé, Ze v souvislosti

s infringementovym Fizenim a s pfijetim nové pravni Upravy posuzovani vlivi na Zivotni
prostfedi dojde ke zvySeni vykonavané agendy, bude spravni kapacita odpovidajicim
zpUsobem navySena.

Zaijisténi dostate¢né a kvalifikované administrativni spravni kapacity je stéZejni v oblasti
implementace smérnice EIA/SEA, kde je Fidicim orgdnem MZP. U ostatnich fidicich
organu je nutné zajistit v této oblasti informovanost, coz je zajisténo vzdélavanim

pro pracovniky implementujici fondy EU, viz vyse.

Technickou pomoc je pro vSechny pracovniky provadéjici smérnice EIA a SEA a fondy
EU zajistovana prostfednictvim informacéniho systému a metodickych pokyna a dale
pomoci systému autorizovanych expert(l, jejichz seznam je rovnéz soucasti informacniho
systému.
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Prioritni osa

Pouzitelna nebo o0s Splnéni Splnéni
predbézna ke kte r):] predbézné kritéria Odkazy (u
podminka sery podminky Kritéria splnéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
na narodni - (ano/ne ne/éaste podminek)
p . podminka PN i
arovni vztahuje |éastecné) c¢né)
http://portal.cenia.cz
[eiasea/osoby/osoby
7 Uplatniteln | Caste¢né |Jsou vypracovana Castecné V pfipravé
EX'S:te_ane, ost bude opatreni pro vcasny Dne 9. srpna 2013 byl usnesenim vlady &. 597 schvalen zavazny metodicky pokyn
statisticke | dokladova sbera agregaci uréujici pravidia pro tvorbu indikétorovych soustav (MP indiktort 2014-2020).
ho na statistickych udaj, ) i ) )
zakladu v relevantn ktera obsahuiji tyto Pfipravovano technické feSeni v ramci monitorovaciho systému MS2014+.
nezbytnéh | ich prvky: V rdmci pfipravy indikatorové soustavy dochazi k posuzovani jednotlivych ukazateld s
ok | programec e urdenizdroji a ohledem na jejich relevanci, jednoznacnost a t?ké dostupnost. P¥i pfipravé probiha
Erovadem' h mechanismd pro spoluprace také s ex-ante hodnotiteli programd.
z: ?12::::;:' Uplatniteln zajisteni U relevantnich vysledkovych indikatord, jejichz zdrojem jsou centralni statistiky, je
osouzeni | 2t bude statistického nastavovana spoluprace s Ceskym statistickym Gfadem (CSU) na pravidelné dodavani
PO . | dokladova ovérovani, potfebnych dat.
ucinnosti na
‘;i‘;ﬁ:ﬁ% v relevantn Jsou vypracovana ano http://www.s- Z metodického hlediska splnéno v podobé nasledujicich zavaznych metodickych pokyna:
Existence. Ipcr?)gramec ggg:ﬁgg‘ig;g?sny Eﬁggﬁond - MP evaluace (schvalen UV 597/2013), kde je zapracovan pozadavek na povinné
=t zverfejfiovani vSech evaluacnich vystupa.
systému h statistickych udajd, 2020/Metodicke- ) . o ) y p ) . L
ukazatele ktera obsahuiji tyto pokyny MIOD njoanorovanl (schvalen), ktera definuje obsah a pravidelné zvefejfiovani zprav o
vysledku prvky: pribé&hu implementace
nezbytnéh «  opatfeni pro MP publicita (schvalen UV 44/2014), ktery definuje zavazna pravidla pro tvorbu
0 }LFVO zvefejiiovani a jednotného webu ESI fondu.
vy fvr . zpfistupfiovani
pgabre(;\l, souhrnnych
Jez budou informaci
nejucinne vefejnosti;
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Prioritni osa

Pouzitelna Spinéni Splnéni
predbézna Egt;((:eoi):]’ predbézné kritéria Odkazy (u
podminka sery podminky Kritéria spInéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
na narodni . (ano/ne ne/éaste podminek)
arovni | Podminka | teena) &né)
vztahuje
i prispivat O&inny & Sastedns V DFi . iha off indika “ch . . “al
K y system Castecné priprave pro.tzl a priprava indikatorovych soustav programu a spoluprace s CSU pro
. ukazatell vysledku, definovani zdroju statistickych dat.
dosahova véetné: , L, , o e L, , .
ni ) V ramci pfipravy programovych dokumentd probiha intenzivni spoluprace mezi MMR-
pozadova e vybéru ukazatell NOK, RO a ex-ante hodnotiteli, kdy je kromé jinych témat kladen diiraz na spravné
nych vysledku pro kazdy nastaveni intervenéni logiky programu (resp. teorie zmény) v€etné navazujici soustavy
vysledki, program, jez budou indikatoru. Indikatorové soustavy a tvorba programové specifickych indikatort je
k vypovidat o pfipravovana koordinované dle zavazného metodického pokynu pro tvorbu indikatort (MP
sledovani motivaci k vybéru indikatora 2014-2020) a respektuje pozadavky EK véetné obsahu této pfedbézné
pokroku strategickych krokd podminky. V souladu s MP monitorovani a MP evaluace budou pravidelné probihat
pfi plnéni financovanych z hodnoceni plnéni stanovenych cilt. Zavéry provedenych evaluaci budou voditek k
ciltak programu, pfipadné revizi strategie resp. programového dokumentu.
provedeni
posouzeni
dopadi.
Uginny systém Castetné Budou soucasti programovych dokument.
ulfazavtfalu vysledkd, Nastaveni vychozich a cilovych hodnot je provadéno v ramci pfipravy programda.
veetne: Prib&zné ve spolupraci s ex-ante hodnotiteli probiha expertni posuzovani relevance
e vyty€eni cilt pro hodnot ve vazbé na alokaci pro dané téma.
tyto ukazatele,
Uginny systém Sastednd Je soucasti programovych dokument(l. Stejna pravidla jsou souc¢asti MP indikator(

ukazatel( vysledka,

véetné:

e musi byt zajiStén
soulad kazdého
ukazatele s témito
podminkami:
robustnosti a
statistickou
validaci, jasnym
normativnim
vykladem,
souladem se
strategiemi,
v&asnym sbérem

udaj,

(schvaleno UV 597/2013).
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Prioritni osa

Pouzitelna nebo osy Spinéni Splnéni

predbézna ke kte m predbézné kritéria Odkazy (u

podminka sery podminky Kritéria spInéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

na narodni . (ano/ne ne/éaste podminek)

arovni | Podminka | teena) &né)
vztahuje

Postupy zajistujici, aby |Casteéné Povinné postupy pro spinéni kritéria jsou soucasti schvaleného zavazného metodického
v8echny operace http:/Avww.s- prostfedi:
financované z f.cz/cs/Fondy- MP indikatory (UV 597/2013 a MP vybér a hodnoceni projektt (schvalen UV 873/2013),
programu pouzivaly EU/2014- které definuji zavazna pravidla pro vybér a plnéni alespori jednoho indikatoru ve vazbé na
ucinny S):stem 2020/Metodicke- specificky cil. V ramci uvedeného pokynu jsou sou¢asné promitnuty principy 3E pro vybér
ukazateld. pokyny a hodnoceni operaci. Zavazné a jednotné metodické konstrukce vSech indikatoru

pouzivanych v ramci program(l a kazdé operace jsou definovany v ramci tzn. Narodniho
giselniku indikatort pro programové obdobi 2014-2020 (NCI2014+), ktery ve své finalni
podobé bude obsahovat seznam a popis metodické konstrukce vSech spole¢nych a
specifickych indikatora, kterou jsou v programech fond( ESI ramci obdobi 2014-2020
vyuzivany. Pfedpokladany termin dokondeni NCI2014+ bude korespondovat s terminy
schvalovani jednotlivych programa.

Néasledné bude ze strany RO pfipravena relevantni programova dokumentace (napf.
pfiru¢ky pro zadatele), ktera bude reflektovat jiz schvalené zavazné metodické pokyny.

Metodicka pravidla jsou reflektovana v ramci pfipravovaného monitorovaciho systému
MS2014+, kde bude technicky zajisténa automaticka agregace dat z irovné projekta.
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lIA/ Casteéné splnéné a nesplnéné TEMATICKE piredbézné podminky

Nesplnéna nebo NesplInéna kritéria Opatreni, ktera je nutno pfijmout Termin splnéni (datum) | Organy
Castecné splnéna zodpovédné
pouzitelna tematicka za plnéni
predbézna podminka
1.1. Vyzkum a inovace: Je k dispozici narodni Narodni RIS 3 je v sou¢asné dobé pfipravovana MSMT a stane se soucasti 31.12. 2014 MSMT,
Existence narodni nebo nebo regionalni strategie Narodni politiky VaVal. Pfipravovany dokument popiSe vazby na stavajici MPO
regionalni strategie pro pro inteligentni strategické dokumenty CR v oblasti VaVal a také vazby na rdzné zdroje (spolugestor)
inteligentni specializaci specializaci, ktera: financovani. Draft narodni RIS 3 prochazi druhym kolem projednavaciho procesu,
v souladu s narodnim jehoZ soudasti je projednani strategie inovadnimi platformami sestavenymi ze MHMP, URM
programem reforem na zastupct podnikové sféry, VaV organizaci, VS a statni spravy (v souladu s — RIS Praha
podporu soukromych uplatnénim principu ,entrepreneurial discovery“ procesu (planovano na 3. kvartal
vydajl na vyzkum a 2014). -
. .. ve spolupraci
inovace, ktera je . Schvaleni krajskych pfiloh krajskymi zastupitelstvy jednotlivych krajl je s RIS3
v souladu s rysy dobfe predpokladano do konce 3. kvartalu 2014. Schvaleni narodni RIS 3 viadou (bez o
fungujicich celostatnich krajskych priloh) a prediozeni narodni RIS 3 véetné krajskych piiloh Evropské Koordinacni
nebq reglopalmch komisi by mélo v pfipadé hladkého priibéhu projednavaciho procesu probéhnout radpu
systemu vyzkumu a do konce 4. kvartalu 2014. slozenou ze
inovaci. zastupcu
Podrobnosti jsou uvedeny v RIS3 Ak&nim planu. nasledujicich

e je zaloZzenana Informace v ramci pfedchoziho kritéria plati i pro toto kritérium. 31.12. 2014 I,\qsgt;\;u-ﬁl'Mpol
analyze silnych a MMR, MZE,
slabych stranek, MPSV, MV,
prilezitosti a hrozeb TA CR, AV
nebo podobné CR, AK CR,
analyze s cilem GKR. Ufad
soustfedit zdroje na viady CR,
omezeny soubor .
priorit v oblasti RVVI, HK CR,
vyzkumu a inovaci, SPD, AVO,

SMO,

e nastifiuje opatfeni na | Informace v ramci pfedchoziho kritéria plati i pro toto kritérium. 31.12. 2014 Magistrat hl.
podporu soukromych m. Prahy
investic v oblasti
vyzkumu a
technického rozvoje,

e obsahuje Soucasti strategie bude sada monitorovacich indikator(, prostfednictvim kterych 31.12. 2014

mechanismus
sledovani

bude sledovano plnéni RIS 3 Strategie. Vzhledem k tomu, Ze Strategie bude
naplfiovana zejména prostfednictvim operaénich program( podporujicich VaV
(viz vySe), tyto monitorovaci indikatory se budou do jisté miry kryt s
monitorovacimi indikatory jednotlivych operaénich programu (a dale budou
doplnény o indikatory jiné, specifické pro sledovani RIS3 strategie).).
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Nesplnéna nebo NesplInéna kritéria Opatreni, ktera je nutno pfijmout Termin splnéni (datum) | Organy
castecné splnéna zodpovédné
pouzitelna tematicka za plnéni
predbézna podminka
Byl pfijat ramec, ktery RIS3 Strategie se stane soucasti aktualizované Narodni politiky VaVal, ¢imz 31.12. 2014
vymezuje dostupné navaze na dalsi strategické dokumenty v oblasti Fizeni zdroji na VaV — viz
rozpoctové zdroje pro predbézna podminka 1.2.
vyzkum a inovace.
2.1. Digitalni rast: V ramci narodni nebo PFijmout viadou ,Strategicky ramec rozvoje vefejné spravy Ceské republiky 31.7./2014 MV
Strategicky ramec regionalni strategie pro pro obdobi 2014-2020“ (dale jen Strategicky ramec rozvoje VS)
politiky pro digitalni inteligentni specializaci je
rast, ktery ma vypracovan napfiklad Zpracovat Implementaéni plany k Strategickému ramci rozvoje VS 31.12. 2014 MV
podnécovat cenové strategicky ramec politiky
dostupné, kvalitni a pro digitalni rast, ktery
interoperabilni obsahuje: Pfipravuje se Strategie pro zvySeni digitalni gramotnosti a rozvoj elektronickych 30.6.2015 MPSV, MSMT
soukromé a verejné dovednosti ob&anl (podkladové analyzy, SWOT analyza, pfiprava navrhu
sluzby v oblasti IKT a strategie).
zvysit miru jejich Indikativni harmonogram:
vyuzivani ob¢éany . . s » .
(v&etné zranitelnych 2014 - Priprava dokumentu (prace na strategii jiz byly zahajeny ve spolupraci
skupin), podniky a MPSV s MSMT)
organy vefejné spravy 2Q 2014 - Piipominkova Fizeni
ivnc}i’itgteivéreshramcmch 30. 6. 2015 - Nejzazsi termin schvaleni strategie Vladou CR.
Dokonc¢it a schvalit viadou Narodni strategii inteligentni specializace (RIS3). Viz 31.12. 2014 MSMT
téz podminka 1.1.
e ukazatele umoznujici Zpracovani Strategie pro zvySeni digitalni gramotnosti a rozvoj elektronickych 30. 6. 2015 MPSV, MSMT
méfeni pokroku dovednosti ob&an(i ktera naplfiuje opatfeni Digitalniho Ceska 2.0 v kapitole 5.6.
zasahu v oblastech, Digitalni gramotnost, elektronické dovednosti (e-skills).
jako jsou pocitacova
gramotnost, digitalni
zacClenéni, digitalni
pfistupnost a pokrok v | Pfijmout viadou ,Strategicky ramec rozvoje VS* 31.7.2014 MV
elektronickém
zdravotnictvi v mezich
¢lanku 168 Smiouvy o
fungovani EU, jez jsou
v souladu se
stavajicimi Zpracovat Implementaéni plany k Strategickému ramci rozvoje VS 31.12. 2014 MV

pFislusnymi unijnimi,
vnitrostatnimi nebo
regionalnimi
strategiemi pro
jednotliva odvétvi;
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Nesplnéna nebo NesplInéna kritéria Opatreni, ktera je nutno pfijmout Termin splnéni (datum) | Organy
castecné splnéna zodpovédné
pouzitelna tematicka za plnéni
predbézna podminka
2.2. Infrastruktura Je vypracovan celostatni | £Pracovani Narodniho planu rozvoje siti nove generace. 28.2.2015 MPO, CTU
pristupovych siti nové nebo regionalni plan siti )
generace: Existence nové generace, ktery Harmonogram: X ,
celostatnich nebo obsahuje: 10/2014 — ucelena pracovni verze
reglonélnl’ch plénlfl siti 1/2015 - pl"’edloieni vladé
nové generace, které 2/2015 - projednani vliadou
zohlednuji regionalni
opatieni k dosazeni cill
Unie v oblasti A - : — : —
vysokorychlostniho «  plan investic do Zpracovani Narodniho planu rozvoje siti nové generace. 28 2 2015 MPO. &TU
pFistupu k internetu se infrastruktury Harmonoaram:
zaméfenim na oblasti, vychazejici z gram. .
kde trh neni schopen ekonomické analyzy a 10/2014 — ycelepa pracovni verze
* L 1/2015 — prfedlozeni viadé
poskytovat otevienou zohledrujic stavajici 2/2015 — projednani vladou
infrastrukturu za privatni a vefejnou |
dostupnou cenu av infrastrukturu a
odpovidajici kvalité v planované investice;
souladu s pravidly Unie . - - . - .
pro hospodaiskou e modely udrzitelnych Zpracovani Narodniho planu rozvoje siti nové generace. 28.2.2015 MPO, CTU
soutéz a vef'ejnou rVEStigv’ !(tEI’é pOSi:Eijl’ Harmonogram;
odporu, a poskytuji ospodarskou soutez . ,
zostpupné sluibyyt ) a zajistuiji pfistup k 10/2014 — ucelena pracovni verze
zranitelnym skupinam. otevienym, cenové 1/2015 - predlozeni viadé
dostupnym, vaalltnlm 2/2015 — projednani vladou
a progresivnim
infrastrukturam a
sluzbam,
e opatfeni k podniceni Zpracovani Narodniho planu rozvoje siti nové generace. 28.2.2015 MPO, CTU
soukromych investic. Harmonogram:
10/2014 — ucelena pracovni verze
1/2015 — predlozeni viadé
2/2015 — projednani vladou
3.1. Byla provedena opatfeni zavedena s cilem | Navrh legislativniho FeSeni sniZzeni soudnich poplatkli a odmény notafe za | 30. 11. 2016 MSp

zvlastni opatieni, o néz
se opira podpora
podnikani, zohlednujici
»Small Business Act“
(SBA).

zkratit dobu potfebnou k
zalozeni firmy a snizit
pFislusné naklady, ktera
zohlednivuji cile SBA;

zakladani podnikl (spole€nosti).

Soucasny pravni fad dava rejstfikovym soudim povinnost provést zapis do
obchodniho rejstfiku ve standardnich pfipadech do 5 dni od podani navrhu.
Pokud rejstfikovy soud do této doby zapis neprovede, povazuje se zapis za
provedeny dnem nasledujicim po uplynuti této Ihlty (fikce zapisu). Zakon o
vefejnych rejstficich pravnickych a fyzickych osob umoznuje, aby obchodni
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spole€nosti a druZstva zapisoval do vefejného rejstiiku notar, pokud je podkladem
pro zapis do verejného rejstfiku notarsky zapis (§ 108 a nasl. zakona). To mlze
byt i u prvozapisd. Pokud bude mit notar k dispozici veSkeré podklady pro zapis
do obchodniho rejstfiku, bude schopen zapis provést béhem jediného dne. Mezi
opatfeni ke snizeni nakladli Ize zahrnout zejména vyrazné rozsifeni kooperace
jednotlivych systému statni spravy a vytvoreni nového systému tzv. zakladnich
registrll zakonem ze dne 26. bfezna 2009 &. 111/2009 Sb., o zakladnich
registrech, a jeho vyuzivani pfi zakladani obchodnich spole€nosti. Pfikladem
opatfeni mize byt odstranéni povinnosti pfikladat k navrhu na zapis osoby vypis z
katastru nemovitosti k prokazani pravniho ddvodu uzivani prostor, v nichz je
umisténo sidlo osoby, jiz se zapis tyka. DalSim opatfenim je také vySe zminéna
moznost pfimého zapisu notafd i nové stanovena vyse min. vkladu do spole¢nosti
s ru¢enim omezenym pouze ve vysi 1 K&. Ke snizeni nakladd dojde i napojenim
zakladnich registr(i formou snizeni nakladl na navrhy zmén v registrech, nebo
zjednodusenim procesu likvidace spole¢nosti v nékterych pfipadech.

Vyjadreni za oblast plsobnosti MSp:
K nakladim na zaloZeni podniku:

Ministerstvem spravedinosti je v sou¢asné dobé pfipravovano legislativni feSeni,
které snizi soudni poplatek za navrh na zahdjeni fizeni ve vécech vefejného
rejstfiku za prvni zapis osoby do vefejného rejstiiku, s vyjimkou akciové
spoleénosti nebo spolku dle poZzadavku Evropské komise, tj. tak, aby se naklady
na zalozeni podniku pohybovaly kolem 100 EUR. Soucasné dojde nad ramec
pozadavku Evropské komise i ke snizeni soudniho poplatku za navrh na zahajeni
fizeni ve vécech vefejného rejstfiku za zmény nebo doplInéni zapisu. Legislativni
feSeni by mélo byt pfipraveno tak, aby mohlo byt v zafi 2014 pfedlozeno viadé a
u€innosti mohlo nabyt v listopadu 2016.

Soucasné jsou Cinéna i dalSi opatfeni, ktera fakticky snizila celkové naklady na
zalozeni podniku — napfiklad vyrazné rozsiteni kooperace jednotlivych systému
statni spravy a vytvoreni nového systému tzv. zakladnich registrl zakonem ze
dne 26. bfezna 2009 ¢. 111/2009 Sb., o zakladnich registrech, a jeho vyuzivani
pfi zakladani obchodnich spolecnosti, dale také odstranéni povinnosti pfikladat k
navrhu na zapis osoby vypis z katastru nemovitosti. pfedlozit u kazdého
spole¢nika vypis z evidence Rejstfiku trestll k prokazani jeho bezuhonnosti. S
otazkou nakladnosti zakladani spole€nosti pak souvisi i skute¢nost, ze podle
ustanoveni § 142 zakona ¢&. 90/2012 Sb., o obchodnich spole¢nostech a
druzstvech (zakon o obchodnich korporacich), je od 1. ledna 2014 nové
stanovena minimalni vySe vkladu do spole¢nosti s ruéenim omezenym pouze ve
vysi 1 K& Ve starém obchodnim zakoniku byl pozZadavek na minimalni vysi
z&kladniho kapitalu u spole€nosti s ruéenim omezenym 200 000,- K&.

VS8echna tato opatfeni pak v komplexu pfinaSeni sniZzeni nakladd malych a
stfednich podniku jak pfi jejich zakladani, tak i po dobu jejich existence.
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K rychlosti zaloZeni podniku:
Ke zkraceni doby nutné k zalozeni podniku dochazi v souvislosti s moznosti
provadét zapisy do vefejného rejstiiku pfimo notéafi, pokud bude mit notaf k
dispozici vSechny podklady (dle zakona a o vefejnych rejstficich).
Soucasny pravni fad dava rejstfikovym soudlm povinnost provést zapis do
obchodniho rejstfiku ve standardnich pfipadech do 5 dni od podani navrhu.
Pokud rejstiikovy soud do této doby zapis neprovede, povaZuje se zapis za
provedeny dnem nasledujicim po uplynuti této lhaty (fikce zapisu).
Zpracovani paragrafového znéni: 4/2014
PFfipominkové fizeni k novele a jeho vyporadani: 5-6/2014
Projednani novely legislativni radou viady: 7/2014
Predlozeni navrhu novely viadé: 9/2014
Projednani novely v Poslanecké snémovné: 10-11/2014
Projednani novely v Senatu: 12/2014 — 1/2015
Podpis novely prezidentem republiky a vyhlaSeni ve Sbirce zakon(: 2/2015
Nabyti u€innosti novely: 11/2016
4.1. Byla provedena opatfeni k zajisténi Uprava zakona &. 406/2000 Sb., o hospodafeni s energii a vyhlasky &. 78/2013 | 1.1. 2015 MPO
opatieni na podporu minimalnich pozadavku Sbh.
nék!adqv{a efektivn.iho’ ty!(ajicich se energetické Harmonogram:
zvySovani energetické narocnosti budov v Lo L
uéinnosti u koncového souladu s &lanky 3,4 a 5 PfedloZeni navrhu viadeé: 6/2014
uzivatele a nakladové smérnice Evropského Pfedlozeni Parlamentu: 9/2014
efektivnich investic do parlamentu a . . . A y
energetické uginnosti pii | Rady2010/31/EU, Pfedpokladané nabyl icinnosti: 1/2015
vystavbé a renovaci
budov. opatfeni nezbytna pro Uprava zakona &. 406/2000 Sb., o hospodafteni s energii a vyhlagky &. 78/2013 1.1.2015 MPO
zavedeni systému Sh.
certifikace energetické Navrzené 0 | lanv EK
naroénosti budoy v avrzené upravy byly zaslany EK.
souladu s ¢lankem 11 Harmonogram:
smérnice 2010/31/EU, PredloZeni navrhu viadé: 6/2014
PredloZeni Parlamentu: 9/2014
Predpokladané nabyti ucinnosti: 1/2015
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opatfeni v souladu s Doplnéni energetického zakona (zakon €. 458/2000 Sb.) a novelizace vyhlasky €. | 1.1.2015 MPO
¢lankem 13 smérnice 194/2007 Sb., uprava zakona €. 406/2000 Sb., o hospodafeni s energii
Evropského parlamentu a .
Rady2006/32/ES, Harmonogram:
zajistujici, aby pokud je to PfedloZeni navrhu viadé
technicky mozné, finan¢né | 6/2014
unosné a umérné . .
potencialnim tsporam PfedloZeni Parlamentu
energie, byli kone¢ni 9/2014
zakaznici vybaveni Predpokladané nabyti ucinnosti
individualnimi méfici.
1/2015
5.1. Pfedchazeni riziku a | Je zavedeno vnitrostatni Schvéleni Plana pro zvladani povodriovych rizik 22.12. 2015 MZP a MZe,
jeho fizeni: Existence nebo regionalni posouzeni schvaluje
vnitrostatniho nebo rizik obsahujici tyto prvky: vlada
regionalniho posuzovani Schvaleni aktualizovanych Plani povodi 22.12.2015 MZP
rizik pro zvladani schv:suluje
katastrof s ohledem na vlada
pfizplisobeni se zméné
klimatu. L . . . . .,
Schvaleni Koncepce environmentalni bezpe€nosti 2015-2020 s vyhledem do roku | 31. 12. 2015 Koordinuje a
2030 predklada
MZP,
schvaluje
vlada.
Schvaleni Strategie pfizptisobeni se zméné klimatu v podminkach CR (dale 30. 6. 2015 Koordinuje a
adaptaclni strategie predklada
MZP,
schvaluje
vlada.
e  popis postupu, Zpracovani komplexni studie dopadd, zranitelnosti a zdroju rizik souvisejicich se MZP /
metodiky, metod a zménou klimatu pro nejohrozengjsi sektory spoluprace
jinych nez citlivych 31.12. 2015 MZe, MV,
udaju pouzivanych MPO, MD,
pro ucely posuzovani Mzdr
rizik, jakoz i kritéria -
pro stanovovani Definovani kritérii pro stanovovani investi¢nich priorit v zavislosti na riziku MZP / )
investi¢nich priorit v 31.12. 2015 spoluprace
zavislosti na riziku, MZe, MV,
MPO, MD,
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MZdr

e  pfipadné zohlednéni

Schvaleni Strategie pfizpisobeni se zméné klimatu v podminkach v CR

Koordinuje a

vnitrostatnich strategii | (adaptaéni strategie) predklada
pro pfizptsobeni se 30. 6. 2015 MZP,
zméné klimatu. schvaluje
vlada.
PFipadné zohlednéni adaptacni strategie v odpovidajicich vnitrostatnich nebo 31.12. 2015 PFisludna
regionalnich posouzenich rizik. ministerstva.
Navrh adaptacni strategie je odpovidajicim zplsobem zohledriovan v
pfipravovanych Planech pro zvladani povodriovych rizik a aktualizovanych
Planech povodi a Koncepci environmentalni bezpecnosti. Pfipadné relevantni
zmény adaptaéni strategie (jez mohou byt vyvolané procesem SEA nebo MPR)
budou do Plant pro zvladani povodnovych rizik a Plant povodi uplatnény v ramci
pfipominek vefejnosti (do 22.6.2015) a do Koncepce environmentalni bezpecnosti
pred jejim schvalenim (do 31.12.2015). Adaptacni strategie bude po svém
schvaleni uplatnéna v odpovidajici krizové dokumentaci dotéenych resorti do 31.
12. 2015.
6.1. Vodni hospodafrstvi: | V odvétvich MPO ve spolupraci s MZP, MF, MZe a MMR vypracovalo materidl, ktery byl dne 31.12. 2016 MZP, MZe,
Existence a) politiky pro | podporovanych z 4. 6. 2014 schvalen viadou CR. Tento material navrhuje koncepéni fe$eni MF

stanoveni poplatkd za
vodu, ktera vhodnym
zplusobem podnécuje
uzivatele k t€innému
vyuzivani vodnich
zdroju, a b)
odpovidajiciho podilu
rtznych zpusobu
vyuzivani vody k uhradé
nakladd na
vodohospodaiské
sluzby v sazbé
stanovené ve
schvaleném planu
povodi pro investice
podporované
prislusnymi programy.

prostfedkd EFRR a Fondu
soudrznosti ¢lensky stat
zajistil, aby se na uhradé
nakladl na
vodohospodarské sluzby
podilely riizné zplUsoby
vyuzivani vody v ¢lenéni
podle odvétvi, v souladu s
¢l. 9 odst. 1 prvni odrazkou
smérnice 2000/60/ES,
pfipadné s ohledem na
socialni dopad, dopad na
zivotni prostfedi a
hospodafsky dopad takoveé
uhrady, jakoz i zemépisné
a klimatické podminky
doteného regionu &i
regionu.

regulace cen ve vodarenstvi v CR ve formé& variantnich fe$eni, nicméné musi
dojit ke shod& na narodni Grovni zejména mezi dotéenymi resorty (MZP, MZe,
MF, MMR).

Do konce listopadu 2014 musi MPO ve spolupraci s MZP, MZe, MMR, MF a ERU
zanalyzovat navrhované varianty a vypracovat material na zakladé kterého bude
rozhodnuto o preferované varianté.

Zajisténi souladu do doby ucinnosti pfipadnych zmén na narodni drovni, bude
intenzivné diskutovano s EK.Problematika pozadavku EK v oblasti
vodohospodarstvi je a bude mezi prvnimi tématy projednavani se zastupci EK o
OPZP 2014 — 2020.
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PFijeti planu povodi pro Schvaleni aktualizovanych pland povodi v souladu s R&mcovou smérnici o 22.12. 2015 MZP, MZe
oblasti povodi v souladus | vodach 2000/60/ES.
¢lankem 13 smérnice L Lo L » L
2006/60/ES. Schvaleni planud pro zvlada'm’povoc!nquch I’IZIkvV sguladg se Smérnici
2007/60/ES o vyhodnocovani a zvladani povodriovych rizik.
Terminy vyplyvaji ze Smérnic EK.
V soucasné dobé pribézné plnéno, kone¢ny termin pinéni 22. 12. 2015.
Zpracovani zpravy a predani EK do 22. 3. 2016.
6.2. Odpadové Existence jednoho nebo V soucasnosti je platny Plan odpadového hospodafstvi (POH) z roku 2003. POH 1.1.2015 MZP
hospodafstvi: Podpora | vice pland pro nakladani s | CR byl vyhlagen nafizenim viady ¢.197/2003 Sb., ze dne 4. &ervna 2003 a je
investic do odpadového | odpady poZadovanymiv | znracovan na dobu nejméné 10 let (pavodné do 1. 7. 2013). Platnost stavajiciho
hosvp_odar'stw ¢lanku 28 smémice POH CR v&ak byla prodlouZena, a to do konce roku 2014 vydanim nafizeni viady
udrzitelnych z 2008/98/ES. N . i - . .
hospodafského a €. 181/2013 Sb., ze dne 19. ervna 2013, které nabylo ucinnosti dne1. Eervence
environmentalniho 2013 a kterym se méni nafizeni vlady €. 473/2009 Sb.
hlediska, zejména K nové zpracovanému POH CR bylo v prab&hu kvétna 2014 zahajeno
vypracovani planu pro posuzovani vlivii koncepce na Zivotni prostfedi (proces SEA). Novy POH CR
nakladani s odpady v . .  yx X , f
souladu se smérnici bude predlozen viadé CR do koncg roku 2014 tak, aby mohl byt vydan jejim
2008/98/ES a s hierarchii nafizenim (platnost nového POHCRod 1 .1. v2015). Do této doby zustava v
zplUsobu nakladani s platnosti stavajici POH CR. To znamena, ze CR bude mit v kazdém okamziku
odpady. platny nejméné jeden POH.
Existence program Navrh Programu prevence vzniku odpadt byl pfedloZzen viadé pro informaci dne
predchazeni vzniku 18. 12. 2013.
odpact Jak pozaduje Predlozeni na viadu 08/2014 1.1.2015 MzP
2008/98/ES . Uginnost 1. 1. 2015
Byla pfijata nezbytna Ceska republika v sougasné dobé& postupné naplfiuje cile dle &l. 11 odst. 2 1.1.2016 MZP
opatfeni k dosazeni cill smérmice 2008/98/ES dle zvolené metodiky (2 ze 4 EK nabizenych). Je zde vak
tykajiciho se pfipravy na nejistota spodivajici v ohladované zméné metodiky EK pro pogitani pinéni téchto
opetovne pouziti a cilt (EK jiz avizovala zpfisnéni, které by méla vydat koncem tohoto roku). Toto
recyklaci odpadd do roku ey ) e
2020 v souladu s &l. 11 zpfisnéni vypoctu by mohlo ohrozit pInéni cile.
odst. 2 smérnice Opatteni:
2008/98/ES. L ) e ) . ) )
1) V CR je inadale zahustovana sit pro separaci odpadu z domacnosti
a odpadu podobného odpadiim
z domacnosti i s ohledem na smérnici 94/62/ES o obalech a obalovych odpadech
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(viz bod 1).
2) Komisi prosazovany systém PAYT je v CR zaveden a je jim pokryto
cca 10 — 15% domacnosti. S moznosti vybéru tohoto systému platby
za komunalni odpad se uvazuje
i v nové v soucasné dobé pfipravované legislativé (vécny zamér zakona o
odpadech).
3) V nové legislativé bude rovnéz feSena oblast poplatk(
za skladkovani komunalniho odpadu a konec sklddkovani smésného zbytkového
komunalniho odpadu
(po vytfidéni obCany) - rozmezi let 2023 - 2025.
7.1. Doprava: Existence Existence komplexniho Dopravni sektorové strategie jako plan pro rozvoj a Udrzbu dopravni infrastruktury | 31. 8. 2014 MD
komplexniho planu €i dopravniho planu &i plant | byl schvalen viadou CR (dne 13. 11. 2013, usneseni ¢. 850/2013). Postup pfi
komplexnich pland nebo | nebo ramce ¢i ramcu pro naplfiovani této pfedbézné podminky byl stanoven nasledovné
ramce cl ramcu pro 'nV?SF',CG qo c’ioprvavy, Které |, schvaleni sektorové strategie (CR ma splnéno)
investice do dopravy v splfuji pravni poZzadavky
souladu s pro strategické posouzeni e rozpracovani cili v AkEnim planu strategie (podklady ma dodat pro kazdy
institucionalnim dopadu na Zivotni CS JASPERS, predpoklad zpracovani Akéniho planu v CR bude do konce
usporadanim €lenskych | prostfedi a stanovi: srpna 2014). Akéni plan ma stanovit ukoly, které musi byt spinény do roku
statli (véetné verejné «  pFinos pro jednotny 2016 a které se tykaji projektli realizovanych v obdobi do r. 2023.
dopravy na regionalni a evropsky dopravni
mistni Urovni), ¢imz se prostor v souladu s
podporuje rozvoj &lankem 10 nafizeni
infrastruktury a zvySuje Evropského
se dopravni obsluznost arlarr)nentu a Rad
ve vztahu ke globalnim a FEU) & 1315/2013y
hlavnim sitim TEN-T. vEetné pofadi
dulezitosti investic do:
hlavni sité TEN-T a
globalni sit, u nichz
se predpokladaji
investice z EFRR a z
Fondu soudrznosti; a
sekundarni dopravni
obsluznosti;
o realistické a vyspélé Soucasti dokumentu Dopravni sektorove strategie, 2. faze - Stfednédoby plan 31.8.2014 MD
vypracovani projekti, | rozvoje dopravni infrastruktury s dlouhodobym vyhledem (€asovy horizont 2014
u nichz se az 2020 s vyhledem do roku 2040) je rovnéz harmonogram realizace jednotlivych
predpoklada podpora | projektl, pfi¢emz u kazdého projektu je zminéno, z jakych zdroja (resp. dota¢nich
z EFRR a z Fondu titulG) bude financovan. U projektu, které maji byt spolufinancovany z Evropského
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soudrznosti;

fondu pro regionalni rozvoj ¢i z Fondu soudrznosti je pocitano, ze budou muset
splfovat vSechna nezbytna kritéria. | z tohoto diivodu byly do Dopravnich
sektorovych strategii, 2. faze zafazeny kapitoly, které se zabyvaji pfimo
projektovou pfipravou a které tedy pfedstavuji zaruku naplnéni tohoto kritéria.
Tato problematika nicméné bude s vysokou pravdépodobnosti jesté rozpracovana
v pfipravovaném akénim planu (viz vyse).

Opatfeni k posileni
zpusobilosti
zprostfedkujicich subjekta
a prijemcu realizovat
projekt

Zpusobilost zprostfedkujicich subjektl a pfijemcu realizovat projekt je mozné jiz
nyni povazovat za velmi vysokou. | pfesto vSak budou v tomto ohledu pfijimana
dalSi opatreni. ZpUsobilost zprostfedkujicich subjektd a pfijemct realizovat
projekt je proto feSena v ramci Dopravnich sektorovych strategii, 2. faze -
Stfednédobého planu rozvoje dopravni infrastruktury s dlouhodobym vyhledem
(Casovy horizont 2014 az 2020 s vyhledem do roku 2040), byt tato problematika v
nich pochopitelné nepredstavuje stézejni téma (napf. v kapitole 54). Kromé toho
je této problematice vénovana pozornost i v jinych strategickych dokumentech,
napt. v Dopravni politice CR pro obdobi 2014-2020 s vyhledem do roku 2050
(napt. v kapitole 5.1.1). Kromé toho jsou na urovni pfedpokladaného
zprostfedkujiciho subjektu (SFDI), pfipravovana dalSi opatfeni, ktera budou mit
dopad i na majoritni pfijemce. Rovnéz tato problematika dale feSena v
pfipravovaném akénim planu (viz vySe) formou stanoveni opatfeni pro feSeni
klicovych problém0 v projektové implementaci

31.8.2014

MD

7.2. Zelezniéni doprava:
Existence — v ramci
komplexniho narodniho
dopravniho planu ¢&i
pland nebo ramce ¢i
ramcu — specifické
kapitoly o rozvoji
zeleznicni dopravy v
souladu s
institucionalnim
usporadanim €lenskych
stata (véetné tykajici se
verejné dopravy na
regionalni a mistni
urovni), ¢imz se
podporuje rozvoj
infrastruktury a zvySuje
se dopravni obsluznost
ve vztahu ke globalnim a
hlavnim sitim TEN-T.

existence oddilu o rozvoji
Zelezni¢ni dopravy v ramci
dopravniho planu &i plana
nebo ramce ¢i ramcd, jak
se uvedeno vyse, které
splfuji pravni pozadavky
pro strategické posouzeni
dopadu na Zivotni
prostfedi a stanovi
realistické a vyspélé
vypracovani projektu
(v€etné harmonogramu a
rozpoctového ramce);

Dopravni sektorové strategie jako plan pro rozvoj a udrzbu dopravni infrastruktury
byl schvalen viadou CR (dne 13. 11. 2013, usneseni ¢. 850/2013). Postup pfi
naplfiovani této pfedbézné podminky byl stanoven nasledovné:

e schvaleni sektorové strategie (CR ma splnéno)

e rozpracovani cili v Akénim planu strategie (podklady ma dodat
pro kazdy CS JASPERS, pfedpoklad zpracovani Aké&niho planu
v CR bude do konce srpna 2014). Akéni plan ma stanovit Gkoly,
které musi byt spinény do roku 2016 a které se tykaji projekta
realizovanych v obdobi do r. 2023,

Soucasti dokumentu Dopravni sektorové strategie, 2. faze - Strednédoby plan
rozvoje dopravni infrastruktury s dlouhodobym vyhledem (€asovy horizont 2014
az 2020 s vyhledem do roku 2040) je rovnéz harmonogram realizace jednotlivych
projektu, pficemz u kazdého projektu je zminéno, z jakych zdroju (resp. dota¢nich
tituld) bude financovan. U projektu, které maji byt spolufinancovany z Fondu
soudrznosti je pocitano, ze budou muset splfiovat vSechna nezbytna kritéria. | z
tohoto divodu byly do Dopravnich sektorovych strategii, 2. faze zafazeny
kapitoly, které se zabyvaji pfimo projektovou pfipravou a které tedy pfedstavuji
zaruku naplnéni tohoto kritéria. Tato problematika nicméné bude s vysokou
pravdépodobnosti jesté rozpracovana v pfipravovaném akénim planu (viz vyse).

31.8.2014

MD
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Inve§t|c’:e se vztahuji na opatieni k zajisténi ZpUsobilost zprostfedkujicich subjektl a pfijemcu realizovat projekt je mozné jiz 31.8.2014 MD
.m°b'|"' maj.e.tek, zpUsobilosti nyni povazovat za velmi vysokou. | pfesto vSak budou v tomto ohledu pfijimana
mterop'er’abllltu a zprostredkujicich subjektt | dals$i opatfeni. Zplsobilost zprostfedkujicich subjektt a pFijemcu realizovat
budovani kapacit. a prijemcu realizovat projekt je proto feSena v ramci Dopravnich sektorovych strategii, 2. faze -
projekt. Stfednédobého planu rozvoje dopravni infrastruktury s dlouhodobym vyhledem

(Casovy horizont 2014 az 2020 s vyhledem do roku 2040), byt tato problematika v

nich pochopitelné nepfedstavuje stézejni téma (napf. v kapitole 54). Kromé toho

je této problematice vénovana pozornost i v jinych strategickych dokumentech,

napF. v Dopravni politice CR pro obdobi 2014-2020 s vyhledem do roku 2050

(napt. v kapitole 5.1.1). Kromé toho jsou na urovni pfedpokladaného

zprostiedkujiciho subjektu (SFDI), pfipravovana dalSi opatfeni, ktera budou mit

dopad i na majoritni pfijemce. Rovnéz tato problematika dale feSena v

pfipravovaném akénim planu (viz vySe) formou stanoveni opatfeni pro feSeni

kli¢ovych probléma v projektové implementaci)
7.3. Ostatni zplisoby Existence oddilu vyslovné | Dopravni sektorové strategie jako plan pro rozvoj a udrzbu dopravni infrastruktury | 31. 8. 2014 MD

dopravy, véetné
vnitrozemské a namorni
lodni dopravy, pfistava,
multimodalnich spoja a
letiStni infrastruktury:
Existence — v ramci
komplexniho planu ¢€i
komplexnich plana
dopravy nebo ramce ¢i
ramct dopravy — oddilu
zvlast vénovaného
vnitrozemské a namorni
lodni dopravé,
pristaviim,
multimodalnim spojum a
letiStni infrastrukture,
které prispivaji ke
zlepsSeni dopravni
obsluznosti ve vztahu ke
globalnim a hlavnim
sitim TEN-T a podporuji
udrzitelnou regionalni a
mistni mobilitu.

vénovaného vnitrozemské
a namorni lodni dopraveé,
pristaviim, multimodalnim
spojiim a letistni
infrastruktufe v ramci
planu &i plant dopravy
nebo ramce &i ramcl
dopravy, ktery:

e spliuje zakonné
pozadavky na
strategické posouzeni
dopadu na Zivotni
prostredi;

e stanovi realisticky a
vyspely plan
provadéni projektt
(vCetné
harmonogramu a
rozpoc¢tového ramce);

Opatfeni k zajisténi
zpUsobilosti
zprostfedkujicich subjektu
a pfijemcu realizovat
projekt.

byl schvalen viadou CR (dne 13. 11. 2013, usneseni &. 850/2013). Postup pii
naplfiovani této pfedbézné podminky byl stanoven nasledovné:

e schvaleni sektorové strategie (CR ma spinéno)

e rozpracovani cil v Akénim planu strategie (podklady ma dodat pro
kazdy CS JASPERS, predpoklad zpracovani Akéniho planu v CR bude
do konce srpna 2014). Ak¢ni plan ma stanovit ukoly, které musi byt
splnény do roku 2016 a které se tykaji projektl realizovanych v obdobi
dor. 2023,

Rovnéz v pfipadé této pfedbézné podminky je stanoveno, ze v akénim planu
bude feSena problematika pFipravy projektt a schopnost zprostfedkujicich
subjektl a pFijemcul zajistit pfipravu projektl
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8.1. Aktivni politiky trhu Sluzby zaméstnanosti Vedeni MPSV schvdlilo vychozi dokument Koncepce politiky zaméstnanosti, na 30.9.2014 MPSV
prace jsou koncipovany | mohou poskytovat a ktery navazuje Strategie politiky zaméstnanosti MPSV obsahujici jiz konkrétni
a provadény na zakladé poskytuji tyto prvky: opatreni k provadéni a zabezpeceni cild politiky zaméstnanosti.
hlavnich sméra politiky | ;i iqualizované sluzby a | Strategie politiky zaméstnanosti MPSV bude prediozena viadé do 30.9.2014
zamestnanosti. aktivni a preventivni (bfezen 2014 - Strategie politiky zaméstnanosti schvalena vedenim MPSV a
opatfeni na trhu prace v rozeslana do vnéjsiho pfipominkového Fizeni; duben, kvéten 2014 — vyporadani
raném stadiu, které jsou pfipominkového fizeni; Cerven az z&fi 2014 — upravy a dopracovani, zafi 2014 -
pfistupné pro vSechny predlozeni vladé k projednani).
uchazece o zameéstnania | 7nracovani , Strategie politiky zaméstnanosti* umozni prohloubeni spoluprace na
zameruji s€ na o’soby regionalni drovni s dalSimi aktéry na trhu prace, zvysi zaméfeni na
nej\_/llce’ohrozenve , individualizované sluzby, na vylou¢ené komunity, na osoby ohrozené socialnim
socialnim vyloucenim, vylouéenim. Zvyseni rozsahu a objemu APZ vyrazné zvysi pfistupnost
vcetn.e O_SOb z individualizovanych sluzeb v§em uchaze€im o zaméstnani.
marginalizovanych
komunit;
8.2. Samostatna e opatfeni zavedena s Navrh legislativniho FeSeni sniZzeni soudnich poplatk( a odmény notare za 30. 11. 2016 MSp
vydéle€na €innost, cilem zkratit dobu zakladani podnikl (spole¢nosti).
podnikani a zakladani potfebnou k zaloZeni Viz podminka 3.1.
firem: existence firmy a sniZit pfislusné
strategického ramce naklady, ktera
politiky podpory zohlednvu;ji cile SBA;
zacinajicich podniku
prispivajici k zac¢lenéni.
8.3. Instituce trhu prace individualizované sluzby a | ZvySeni rozsahu a objemu APZ vyrazné zvysi pfistupnost individualizovanych 31.12. 2014 MPSV
byly modernizovany a aktivni a preventivni sluzeb v8em uchazedlim o zamé&stnani. Vlada zvysi stav personalu UP CR o 800
posileny na zakladé opatfeni na trhu prace v zaméstnancu.
hlavnich smért politiky | raném stadiu, které jsou | gyateqie politiky zaméstnanosti MPSV bude predioZena viadé do 30.9.2014
zaméstnanosti; prlstupnve pro vsgchn}/ , (bfezen 2014 - Strategie politiky zaméstnanosti schvalena vedenim MPSV a
Zahajeni reforem uchazede o zaméstnani a | \,,051ana do vnéjaiho pripominkového Fizeni; duben, kvéten 2014 — vyporadani
instituci trhu prace zamefuji se na osoby pfipominkového Fizeni; erven — zafi 2014 — tpravy a dopracovani, zafi 2014 -
predchazi jasny nejvice ohrozené predlozeni viadé k projednani).
strategicky ramec a S?C|alp|m vylou€enim, MPSV b B . o o L .
RN . véetné osob z ude pokraCovat v rozvoji, optimalizaci a stabilizaci informaéniho systému
ptedbfazne hOdQOFem’ marginali vch UP CR s cilem zajistit funkéni informaéni systém propojujici data spojena se
véetné zohlednéni ginalizovanyc gy o . . X . o .
h . komunit: sluzbami zaméstnanosti v celé CR, rozvoj samoobsluzného elektronického
problerpatlky rovnosti ' systému, poradenskych a informacénich nastroju (sladéni nabidky a poptavky na
pohlavi trhu prace, elektronizace prvniho kontaktu apod.).
8.5. Prizpuisobovani se Jsou k dispozici nastroje, Zahdjeni a implementace projektu Pfedvidani kvalifikaénich potfeb (PfeKvap) vr. | 31. 10. 2015 MPSV
zménam ze strany které socialnim partnerim | 2014, ukonéeni — pfedpoklad v 10/2015.
pracovniki, podnikii a aorganum verejne spravy | cilem projektu je vytvoreni zakladii pro systém vyhodnocovani a piedvidani
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podnikatell: Existence umoznuiji lépe kvalifikagnich potfeb v CR zkvalitn&nim nastrojtl zajistujicich pravidelnou a
politik zamérenych na vypracovavat a sledovat dlouhodobou tvorbu a vyuzivani informaci cilovymi skupinami. Souvisejicim cilem
uprednostiovani proaktivni pFistupy k je poskytnout kvalitni /podrobné informace hlavné pracovnikim instituci sluzeb
predvidani a dobré problematice zmén a zaméstnanosti v oblasti oéekavaného vyvoje trhu prace. Implementace Narodni
zvladani zmén a restrukturalizace, které soustavy povolani (NSP) bude probihat do 12/ 2014. Z rozhodnuti vedeni MPSV
restrukturalizaci. zahrnuji tato opatfeni: bude implementace NSP provadéna vyhradné z rozpo¢tu MPSV. Nar. 2014 je
«  napodporu plénqvén popis, aktualizace a revjze cca 400 jedr)otek ;:Zréce/ typoyych pozic se
predvidani zmén: zapojenim Oborovych tym( (do nich nominace zastupclt Sektorovych rad).
’ Nasledna implementace NSP je planovana na roky 2015 a déle v zavislosti na
planovanych rozpoétech MPSV.
Strategie politiky zaméstnanosti MPSV bude predlozena vliadé do 30.9.2014.
9.2. Je vypracovan Je vypracovan strategicky Vladé bude pfedloZzena Strategie’rvc.:ms'ké integtac’e do roku 2920 zpracovénaose 31.12. 2014 Urad viady —
vnitrostatni strategicky ramec politiky zaglefiovani | Zfetelem na Doporuceni Rady o Gcinnych opatfenich v oblasti integrace Romd v Sekce pro
ramec politiky Romu, jez: ¢lenskych statech ze dne 9.12.2013. lidska prava
zaclenovani Romu
e urtuje sphnitelné quobnfé j?kc') pfedchozi romskué kvtlnn(v:epce,' byd'e Rom?ké strat’egie uvrlc':ovat . 31.12. 2014 Ufad viady —
vnitrostatni cile vnitrostatni cile integrace Romu pfi pfekonavani rozdili romské men3iny oproti Sekce pro
integrace Romdl pfi ostatni populaci, které budou mj. fesit ¢tyfi zaméry EU pro integraci Romu lidska prava
prekonavani rozdill (pfistup ke vzdélani, zaméstnani, zdravotni péci, socialnimu zabezpeceni a
oproti ostatni bydleni).
populaci. Tyto cile by
mély Fesit Ctyfi zaméry
EU pro integraci
Romu tykajici se
pFistupu ke vzdélani,
zaméstnani, zdravotni
péci, socialnimu
zabezpeceni a
bydlent,
9.3 Zdravotnictvi: Je vypracovan vnitrostatni | Narodni strategie ochrany a podpory zdravi a prevence nemoci - Zdravi 2020 31.12. 2015 Ministerstvo
Existence vnitrostatniho | nebo regionalni strategicky | Narodni strategie bude rozpracovana do implementa¢nich dokumentd (akénich zdravotnictvi
nebo regionalniho ramec politiky v oblasti plant) dle jednotlivych témat, které budou blize specifikovat dil&i cile, (Mzdr)
strategického ramce zdravi, ktery obsahuje: odpovédnost, ukazatele a terminy pInéni v€etné stanoveni pozadavku na finan¢ni
politiky v oblasti zdravi v a materialové pokryti.
mezich Clanku 168 Pro finalni naplnéni predb&zné podminky je nutné vytvofit a schvalit diléi
Smlouvy’ ° angovanl implementaéni dokumenty (akéni plany) k jednotlivym tématdm. Postup nutnych
EU, "‘efxzal's“ opatfeni (pfiprava a schvaleni akénich plan) je popsan v dokumentu ,Akéni plan
hospodarskou pInéni predb&zné podminky 9.3¢.
udrzitelnost.
koordinovana opatfeni V ramci Zdravi 2020 problematika feSena v prioritni oblasti 3 ,Posilovat 31.12. 2015 Mzdr
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Nesplnéna nebo
castecné splnéna
pouzitelna tematicka
predbézna podminka

NesplInéna kritéria

Opatreni, ktera je nutno pfijmout

Termin splnéni (datum)

Organy
zodpovédné
za plnéni

zlepsujici pfistup ke
kvalitnim zdravotnickym
sluzbam,

zdravotnické systémy zaméfené na lidi, zajistit pouZitelnost a dostupnost
zdravotnich sluzeb z hlediska pfFijemcu, soustfedit se na ochranu a podporu
zdravi a prevenci nemoci, rozvijet kapacity vefejného zdravotnictvi, zajistit
krizovou pfipravenost, pribézné monitorovat zdravotni situaci a zajistit vhodnou
reakci pfi mimofadnych situacich®. Na Urovni akénich pland bude pfistup ke
zdravotnim sluzbam Fesit Akeni plan zajisténi dostupnosti a organizace fungovani
sité poskytovatell zdravotnich sluzeb a Akéni plan ke zlepSeni dostupnosti a
kvality nasledné péce, dlouhodobé péce a péce poskytované ve vliastnim
socialnim prostfedi. Kvalita péCe bude feSena v AkEnim planu kvality a bezpedi
poskytovanych zdravotnich sluzeb.

Pro finalni naplnéni pfedb&zné podminky je nutné vytvofit a schvalit dil&i
implementac¢ni dokumenty (akéni plany) k jednotlivym tématim. Postup nutnych
opatfeni (pfiprava a schvaleni akénich planu) je popsan v dokumentu ,Akéni plan
pInéni pfedbé&zné podminky 9.3

opatfeni na podporu
ucinnosti ve zdravotnictvi
zavedenim model(
poskytovani sluzeb a
infrastruktury,

Ve Zdravi 2020 feSeno v prioritni oblasti 3 ,Posilovat zdravotnické systémy
zamérené na lidi, zajistit pouzitelnost a dostupnost zdravotnich sluzeb z hlediska
pfijemcu, soustfedit se na ochranu a podporu zdravi a prevenci nemoci, rozvijet
kapacity vefejného zdravotnictvi, zajistit krizovou pfipravenost, prabézné
monitorovat zdravotni situaci a zajistit vhodnou reakci pfi mimofadnych situacich®.
Problematiku ucinnosti ve zdravotnictvi, modell sluzeb a infrastruktury budou
fesit akéni plany (AP): AP zajisténi dostupnosti a organizace fungovani sité
poskytovateld zdravotnich sluzeb, AP kvality a bezpeci poskytovanych
zdravotnich sluzeb a AP pro elektronizaci zdravotnictvi.

Pro finalni naplnéni pfedb&zné podminky je nutné vytvofit a schvalit dil&i
implementaéni dokumenty (akéni plany) k jednotlivym tématim. Postup nutnych
opatreni (pfiprava a schvéleni akénich planu) je popsan v dokumentu ,Akeni plan
plnéni pfedbézné podminky 9.3"

31.12. 2015

MZdr

systém monitorovani a
hodnoceni.

Zpusob monitorovani opatfeni, indikatory a jejich cilové hodnoty budou soucasti
jednotlivych akénich pland (12/2015). Vzhledem k tomu, Ze akeni plany vychazeji
z dokumentu Zdravi 21, bude systém monitorovani odrazet a vyuzivat systém
monitorovani uvedeny v dokumentu Zdravi 21, véetné indikatora. Systém vSak
bude aktualizovan a bude doplnén o cilové hodnoty jednotlivych indikatord. V
akénich planech, kterym bude ,Narodni strategie“ naplfiovana, jiz tedy bude
zohlednén i pozadavek na nastaveni cilovych hodnot.

Pro finalni naplnéni pfedbézné podminky je nutné vytvofit a schvalit dil&i
implementacéni dokumenty (akéni plany) k jednotlivym tématim. Postup nutnych
opatfeni (pfiprava a schvaleni akénich plan) je popsan v dokumentu ,,Akéni plan
plnéni pfedbézné podminky 9.3

31.12. 2015

MZzdr

Clensky stat nebo region
pfijal ramec, ktery

Indikativni ramec prostfedkd ur¢enych na zdravotnictvi - uvadén ve
yotrednédobém vyhledu“ statniho rozpo€tu podle § 4 zakona 218/2000 Sb., o

31.12. 2015

MZdr
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orientané vymezuje rozpoctovych pravidlech. Tento vyhled se sestavuje vzdy na dobu dvou let
dostupné rozpoctoveé nasledujicich po roce, na ktery je predkladan statni rozpocet. Obsahuije i
prostfedky a nakladové indikativni navrh prostfedk( uréenych v budoucich statnich rozpoétech na
efektivni soustredéni financovani zdravotni péce az na uroven jednotlivych kapitol a jejich programd,
prostfedkud pro potfeby pfipadné projektd.
oznaceng_vlf)bla.sn . Na stejné obdobi je vypracovan i ,Stfednédoby vydajovy ramec® podle § 8a
zdravotni jako prioritni. zakona 218/2000 Sb., o rozpo&tovych pravidlech, a to na kazdy rok
stfednédobého vyhledu.
Efektivita vynakladani prostredkud ur€enych (nejen) na zdravotnictvi je dana § 14
zakona 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky.
V jednotlivych implementaénich dokumentech Zdravi 2020, budou navic blize
specifikovany pozadavky na finanéni a materialové pokryti nutné souvisejicich
nakladl. Schvaleni implementacnich dokumentl (akénich plani) je nutnym
opatfenim pro splnéni pfedbézné podminky. Postup pInéni je detailné popsan v
dokumentu ,Akeni plan plnéni pfedbézné podminky 9.3
10.1 Pfed&asné Je zaveden strategicky Na zakladé Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020 bude jako jeji 31.5. 2015 MSMT, Viada
ukonéovani skolni ramec politiky zaméfeny implementaéni plan zpracovan Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje
dochazky: existence na feSeni problematiky vzdélavaci soustavy v CR na obdobi 2015-2020.
strategického ramce pfedCasného
politiky z'amévfen:é na ukonc"':ovéni ékglm’ Dale budou v provazbé& na Strategii vzdélavaci politiky CR do roku 2020 30. 6. 2015
omezgvapl'pvredca’sneho dochazky, ktery: zpracovany kratkodobé, zacilené akéni plany (implementacni plany) pro inkluzivni
ukonCovani Skolni vzdélavéni na obdobi 2016-2018, a déle na obdobi 2019-2021.
dochéazky v mezich
¢lanku 165 Smlouvy o
fungovani EU. e vychazi z objektivnich | Informace v rdmci pfedchoziho kritéria plati i pro toto kritérium. 31.5. 2015
podkladi, 30. 6. 2015
e setykavSech Informace v ramci pfedchoziho kritéria plati i pro toto kritérium. 31.5. 2015
pfislusnych oblasti 30. 6. 2015

vzdélavani, véetné
pfedSkolniho, a je
zaméfen predevSim
na zranitelné skupiny,
které jsou nejvice
ohrozeny pfed€asnym
ukon€ovanim skolni
dochazky a mezi které
patfi osoby z
marginalizovanych
komunit, a fesi
preventivni,
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intervencni a
kompenzacéni
opatfeni;
e zahrnuje vSechny Informace v ramci pfedchoziho kritéria plati i pro toto kritérium. 31.5.2015
zUc¢astnéné strany,
které jsou dulezité pro
feSeni problematiky
pred¢asného
ukonc&ovani Skolni
dochazky
10.2. Vysokoskolské Je zaveden vnitrostatni Do poloviny roku 2014 bude s relevantnimi partnery projednana a nasledné v 31.7.2014 MSMT
vzdélani: existence nebo regionalni strategicky | mésici dervenci na trovni MSMT schvalena ,normativni“ &ast Ramec rozvoje
vnitrostatniho nebo ramec politiky v oblasti vysokych Skol do roku 2020. Analyticka ¢ast Ramce byla schvalena na drovni
regionalniho terciarniho vzdélavani, MSMT v prosinci roku 2013.
strategického ramce obsahujici tyto prvky: Ramec bude navazan na stavajici Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké,
53;';'(':3’;2"&?::2 na vyzkumné, vyvojové a inovaéni, uméleckeé a dalsi tvar&i gGinnosti pro oblast
dosazensho terciérino | Piipach opatfenike | ysokyeh Skolna obdobi 2011 - 2015  stane se soucastia vichodiskem nového | 3; 15 5015 MSNT
vzdélani, kvality a zvyseni UCasti a urovné P :
uéinnosti v mezich dosazeného vzdélani, jez Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
élanku 165 Smlouvy o umélecké a dalsi tvaréi €innosti pro oblast vysokych Skol je kazdoro¢né
fungovani EU. aktualizovan.
o zvyduji pocet Ramec rozvoje vysokych skol do roku 2020 31. 7. 2014 MSMT
vysokoskolakl mezi L. L L L L
niz&imi prijmovymi Dloyhodc?by zamer :/z'qevllavam a védecke, vyzkurpne,v vyvojove a inovacni, .
skupinami a jinymi umeélecké a dalsi tvarci Cinnosti pro oblast vysokych Skol na obdobi 2016 - 2020 31.12.2015 MSMT
nedostatecné
zastoupenymi
skupinami, se
zvlastnim ohledem na
zranitelné skupiny,
v€etné osob z
marginalizovanych
komunit;
e snizuji miru Ramec rozvoje vysokych kol do roku 2020 31.7.2014 MSMT
nedokonceni studia Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni,
fzvySuji miru umélecké a dal$i tvarci Cinnosti pro oblast vysokych $kol na obdobi 2016 - 2020 | 31 15 2015 MSMT

dokoncéeni studia
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e  opatfeni na podporu Ramec rozvoje vysokych kol do roku 2020 31.7.2014 MSMT
inovativniho obsahu a | Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni,
koncepce programd, umélecké a dalsi tvurci Cinnosti pro oblast vysokych Skol na obdobi 2016 - 2020 31 12. 2015 MSMT
opatieni ke zvySeni Ramec rozvoje vysokych skol do roku 2020 31.7.2014 MSMT
zaméstnatelnosti a
podnikavosti, jez: .
. Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, 31.12. 2015 MSMT
*  podporujiv umélecké a dalsi tvarsi ginnosti pro oblast vysokych kol na obdobi 2016 - 2020
pFislusnych
programech
vysokoskolského
vzdélavani rozvoj
~prarezovych
dovednosti® v€etné
podnikavosti,
e snizuji rozdily mezi Ramec rozvoje vysokych Skol do roku 2020 31.7.2014 MSMT
pohlavimi, pokud jde o
volbu vzdélani a .
povolani. Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojove a inovacni, 31.12. 2015 MSMT
umélecké a dalsi tvuréi ¢innosti pro oblast vysokych $kol na obdobi 2016 - 2020
10.3 Celozivotni uceni: Je vypracovan vnitrostatni | V provazbé se Strategii vzdélavaci politiky CR do roku 2020 vzniknou kratkodobé, | 30. 6. 2015 MSMT
existence vnitrostatniho nebo regionalni strategicky | zacilené akéni plany (implementaéni plany) pro inkluzivni vzdélavani na obdobi
nebo regionalniho ramec politiky let 2016-2018 a déle na obdobi 2019-2021.
:gﬁ:ﬁgiﬁg;;ﬁmf:o gﬁf;ﬁﬁ?g'ho uceni, ktery Na zékladé’Strat%gie vzvdt"alél'va}ci politvik’y CR' do roku 202VO bude vytvo’Fen 31. 5. 2015 MSMT, Viada
uéeni v mezich élanku Dlouhodoby zamér vzdélavani a vzdélavaci soustavy v CR na obdobi 2015 -
165 Smlouvy o 2020 a dal$i implementacni plany obsahujici opatfeni k rozsifeni pfistupu k
fungovani EU. celozivotnimu uceni.
V roce 2014 dojde k vyhodnoceni stavajiciho Implementaéniho planu pro oblast
celozivotniho uc€eni,Strategie celozivotniho u€eni“. Navazujicim dokumentem se
stane Dlouhodoby zamér vzdélavani a vzdélavaci soustavy v CR na obdobi let
2015-2020.
e opatfeni na podporu Informace v ramci prvniho kritéria plati i pro toto kritérium. 30. 6. 2015
rozvoje a propojeni 31.5. 2015
sluzeb pro celozivotni
uceni, v€etné jejich
provadéni a zvySovani
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NesplInéna kritéria

Opatreni, ktera je nutno pfijmout

Termin splnéni (datum)

Organy

zodpovédné

za plnéni

kvalifikace (tj.
oveérovani,
poradenstvi,
vzdélavani a odborna
pFiprava) a zajisténi
zapojeni prislusnych
zUc¢astnénych stran a
partnerstvi s nimi,

opatfeni k zajisténi
rozvoje dovednosti
rdznych cilovych
skupin, které jsou ve
vnitrostatnich nebo
regionalnich
strategickych ramcich
pFislusné politiky
vymezeny jako
prioritni (napfiklad
mladi lidé v odborném
vzdélavani, dospéli,
rodi¢e vracejici se na
trh prace, pracovnici s
nizkou kvalifikaci a
starsi pracovnici,
zejména zdravotné
postizené osoby,
migranti a dalSi
znevyhodnéné
skupiny, zejména
zdravotné postizeni),

Informace v ramci prvniho kritéria plati i pro toto kritérium.

30. 6. 2015
31.5. 2015

opatfeni k rozSifeni
pFistupu k
celozivotnimu uceni, a
to rovnéz
prostfednictvim usili o
ucinné provadeéni
nastroju pro
transparentnost
(napfiklad evropsky
ramec kvalifikaci,
narodni ramec

Informace v ramci prvniho kritéria plati i pro toto kritérium.

30. 6. 2015
31.5.2015
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NesplInéna kritéria
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Termin splnéni (datum)

Organy

zodpovédné

za plnéni

kvalifikaci, evropsky
systém krediti pro
odborné vzdélavani a
pfipravu, evropsky
referenéni ramec pro
zajistovani kvality v
oblasti odborného
vzdélavani a
pFipravy).

e opatfeni ke zlepSeni
pfimérenosti
vzdélavani a odborné
pfipravy z hlediska
trhu prace a k jejich
pfizpusobeni
potfebam urcenych
cilovych skupin
(napfiklad mladych lidi
ucastnicich se
odborného
vzdélavani,
dospélych, rodic
vracejicich se na trh
prace, pracovnikl s
nizkou kvalifikaci a
starSich pracovnikd,
migrant( a jinych
znevyhodnénych
skupin, zejména osob
se zdravotnim
postizenim).

Informace v ramci prvniho kritéria plati i pro toto kritérium.

30. 6. 2015
31. 5. 2015

10.4 Existence
vnitrostatniho nebo
regionalniho
strategického ramce
politiky zamérené na
zvysovani, kvality a
ucinnosti systému
odborného vzdélavani a
pripravy v mezich €lanku
165 Smlouvy o

Vnitrostatni nebo
regionalni strategicky
rdmec politiky zamérené
na kvality a u€innosti
systému odborného
vzdélavani a pfipravy v
mezich ¢lanku 165
Smlouvy o fungovani EU
obsahuje tyto opatfeni:

Na zakladé Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020 bude zpracovan jako
jeji implementaéni plan Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy v CR na obdobi 2015-2020. Dale budou prib&zné zpracovavany i
aktualizace implementacnich plant obsahujicich opatfeni k podpofe odborného
vzdélavani (napfiklad plan Nova opatfeni na podporu odborného vzdélavani z
roku 2013 (usneseni vlady €. 8/2013).

V prubéhu roku 2014 dojde k vyhodnoceni stavajiciho Implementacniho planu
LStrategie celozivotniho uceni*, které predpoklada nasledné zpracovani a

projednani vystupu se spolupracujicimi subjekty. Navazujicim dokumentem se
stane Dlouhodoby zamér vzdélavani a vzdélavaci soustavy v CR na obdobi let

31.5.2015

MSMT, Vlada
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fungovani EU. 2015 - 2020.
e ke zvySovani Informace v ramci prvniho kritéria plati rovnéz i pro toto kritérium. 30. 6. 2015 MSMT

vyznamu systému | panovani a realizace spoluprace strednich $kol se zaméstnavateli — zavedeni

vzdelavani a odborné | yodatki k SVP. Zamétuje se na viechny uvedené aspekty v ramci dodatku -

pripravy pro trh prace | \;znusobeni osnov, praxe v realném pracovnim prostedi, evaluace Je

v Uzke spolupraci s pFipravovano v ramci projektu Pospolu, k tomu je pfipraven i vzdélavaci program

prislusnymi pro uditele. Povinnost zpracovat dodatky k SVP bude zahrnuta do navrhu pro

zucastnénymi. legislativni opatfeni na podporu spoluprace se SP na zavér projektu 30. 6. 2015

stranami, a to | (termin zpracovani navrhu legislativniho opatfen).

prostfednictvim o L . ] o . .

mechanismu pro Praktické uplatfiovani kliCovych evropskych nastroju (Narodniho kvalifikacniho

predvidani ramce (NRK) a kreditového sytému ECVET s vyuzitim prvk( EQAVET) bude

dovednosti, realizovano v ramci SC 6 s cilem vytvorit jednotny ramec pro overene vysledka

uzpUsobeni osnov a uceni pro PVa DV, rozvijet flfnkc’:nl systém pro spravu, rozvoj a’aktualllzagm

vytvoFeni a rozvoje garantovanych vystup(, zalozeny na Siroké kooperaci relevantnich aktérd.

ucebnich systéma

zaméfenych na praxi

v jejich riznych

formach;

e ke zvySeni kvality a Informace v ramci prvniho kritéria plati rovnéz i pro toto kritérium. 30. 6. 2015 MSMT

atraktivity vzdélavani
a odborné pfipravy
prostfednictvim
vytvoreni celostatniho
systému zajistovani
kvality vzdélavani a
odborné pfipravy
(napfiklad v souladu s
evropskym
referenénim ramcem
pro zajistovani kvality
v oblasti odborného
vzdélavani a pfipravy)
a provadéni nastroja
pro transparentnost a
uznavani, napfiklad
evropsky systém
kreditd pro odborné
vzdélavani a pfipravu
(ECVET).

V ramci Pospolu jsou ovéfovany prvky ECVET a EQAVET. Jejich vyuziti je
zapracovano do modell spoluprace pro vSechny skupiny obor( vzdélani
kategorie H. M, LO. Doporuceni k vyuziti modeld ve Skolach bude soucasti
opatfeni na podporu spoluprace se SP na zavér projektu 30. 6. 2015.
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11. Existence Je zaveden a provadén Analyza aktualniho stavu vefejné spravy (schvalena 12/ 2011) a na ni navazujici 31.7.2014 MV
strategického strategicky politicky ramec | Strategicky rémec rozvoje vefejné spravy Ceské republiky pro obdobi 2014-2020
politického ramce pro pro zvySovani (Strategicky ramec).
posileni Géinnosti administrativni u¢innosti
vefejné spravy vefejnych organl
Clenskych statt, vcetné | Clenskych statli a Konkrétni opatfeni budou pfijata v Implementaénim planu k Strategickému ramci | 31. 12. 2014 MV
reformy vefejné spravy. | zlepSovani jejich rozvoje vefejné spravy Ceskeé republiky pro obdobi 2014-2020 (Implementadni
dovednosti, a to plan).
nasledujicimi prvky:
e Analyzu a strategické | Casovy harmonogram implementace novely zakona &. 218/2002 Sb. (zakon o 1.1.2015 UVIGRSS
planovani pravnich, statni sluzbé&) schvalen vliddou 5. 5. 2014 usnesenim €. 325/2014.
organizacnich a/nebo | Generaini feditelstvi statni sluzby (GRSS), planované zFizeni v 7/ 2014, je
proceduralnich koncepénim, metodickym, koordinaénim a kontrolnim organem ve véci
reformnich opatrenti, systemizace, personalistiky, vzdélavani a kvality ve sluzebnich Gfadech (vzdy
gestorem &innosti ve vazbé na sluzebni zakon). 7-9/2014 dojde k analyzovani
procesu statni spravy ve vazbé na novelu sluzebniho zakona v ramci projektu
PFiprava implementace novely sluzebniho zakona“ v oblastech:
- personalistika,
- systemizace,
- vzdélavani,
- urednicka zkouska,
- odménovani,
- kvalita.
Do 31. 12. 2015 vytvofeny v8echny sluzebni pfedpisy a metodiky.
e vyvoj systém( fizeni Proces na urovni Gzemnich samospravnych celkd v gesci MV — metodické 31.7.2014 MV
jakosti, vedeni. Uvedeno v ramci pfipravovaného Strategického ramce v podkapitolach
Modernizace vefejné spravy a Profesionalizace a rozvoj lidskych zdroja ve
vefejné spravé, a to v navaznosti na Analyzu aktualniho stavu vefejné spravy.
Konkrétni opatfeni budou pfijata v Implementaénim planu. 31.12. 2014 MV
Proces na urovni sluzebnich Ufadu — povinné zavadéni metod kvality 31.12. 2015 UV/IGRSS
provadécimi pfedpisy (bude pfedchazet analytické vyhodnoceni a pilotni
ovéfeni), na néz se vztahuje sluzebni zakon, bude v gesci GRSS. Uvedeno
rovnéz v ramci Strategického ramce v podkapitolach Modernizace verejné
spravy a Profesionalizace a rozvoj lidskych zdroji ve verfejné sprave.
e integrovana opatfeni V ramci pfipravovaného Strategického ramce v podkapitolach Modernizace 31.7.2014 MV
verejné spravy, Revize a optimalizace vykonu vefejné spravy v uzemi a Zvyseni
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pro zjednodusSeni a dostupnosti a transparentnosti vefejné spravy prostfednictvim nastroju
racionalizaci eGovernmentu, a to v navaznosti na Analyzu aktuéalniho stavu vefejné spravy.
spravnich postupl
Konkrétni opatfeni budou pfijata v Implementaénim planu. 31.12. 2014 MV
e vypracovani a V ramci pfipravovaného Strategického ramce uvedeno v podkapitole | 31.7.2014 MV
provadeéni strategii a Profesionalizace a rozvoj lidskych zdroju ve verejné spravé.
politik v oblasti
lidskych zdroju Konkrétni opatfeni budou pfijata v Implementacnim planu. 31.12. 2014 MV
tykajicich se hlavnich
nedostatkl zjisténych
v této oblasti,
Novelizace sluzebniho zakona formou poslanecké iniciativy, paragrafové znéni 1.1. 2015 UV/IGRSS
bylo postoupeno PS v 5/2014. Schvaleni 7/2014.
GRSS zfizeno v 7/2014 jako organizaéni jednotka UV, soudasné zahajeni
projektu ,PFiprava implementace novely sluzebniho zakona“(7-12/2014), jehoz
cilem bude zanalyzovani procesU statni spravy ve vazbé na novelu sluzebniho
zakona. V 10/2014 bude jmenovan generalni feditel statni sluzby. Dale statni
tajemnici (1/2015); vedouci sluzebnich tradu, feditelé sekci (1/2016) a feditelé
odboru, vedouci oddéleni (1/2017).
Novelizace predpisll souvisejicich s implementaci novely sluzebniho zakona
(11/2014). 2014 — 2015 budou vypracovany metodiky procesu statni sluzby
(personalistika, systemizace, vzdélavani, ufednicka zkouska, odméfovani,
kvalita). K 1/2015 dojde k upravé odmérovani. K 1/2016 nabudou G¢€innosti
sluzebni pfedpisy statni sluzby z oblasti personalistiky, systemizace, vzdélavani,
ufednické zkou$ky, odménovani a kvality. Zavedeni jednotné systematizace.
e rozvoj dovednosti na V ramci pfipravovaného Strategického ramce v navaznosti na Analyzu aktualniho | 31.7.2014 MV
vSech urovnich stavu verejné spravy v podkapitolach Modernizace verejné spravy, Revize a
profesionalni optimalizace vykonu verejné spravy v uzemi a Profesionalizace a rozvoj lidskych
hierarchie verejnych zdroju ve verejné spravé a.
organd,
Konkrétni opatfeni budou pfijata v Implementaénim planu. 31.12. 2014 MV
Novela sluzebniho zakona, analyzy, metodiky a sluZzebni predpisy vytvofené 31.12.2015 UV/GRSS
GRSS (vytvorené 2014- 2015). Nové bude fedeno vzdélavani zaméstnanct a
zavedena povinnost Ufednické zkousky.
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Vyvoj postupl a V réamci pfipravovaného Strategického ramce v navaznosti na Analyzu aktualniho | 31.7.2014 MV
nastrojl pro stavu vefejné spravy v podkapitole Modernizace vefejné spravy (navrzen model,
monitorovani a gestory GRSS a MV ve spolupraci s dalSimi organy statni spravy).
hodnoceni.
Konkrétni opatfeni budou pfijata v Implementacnim planu. 31.12. 2014 MV
Novela sluzebniho zakona, analyzy, metodiky a sluzebni pfedpisy vytvofené 31.12. 2015 UV/GRSS
GRSS (vytvorené 2014- 2015).

IIB / Casteéné splnéné a nespinéné OBECNE piedbézné podminky

U vybranych pfedbéznych podminek jsou gestory subjekty na narodni Urovni, ale zarover i fidici organy. Proto je v Dohodé o partnerstvi je napliiovani provedeno na narodni urodni (s
odkazem na specifické naplfiovani na drovni RO) a v jednotlivych programech je pak popsano naplfiovani relevantnich kritérii a PP ve vztahu k danému programu (s odkazem na popis na
narodni Urovni v Dohodé o partnerstvi).

Nesplnéna nebo ¢astec¢né
splnéna pouzitelna obecna
predbézna podminka

NesplInéna kritéria

Opatieni, ktera je nutno pfijmout

Termin splnéni (datum)

Organy zodpovédné za
pInéni

4 Existence opatieni pro Opatfeni pro ucinné uplathovani MMR predlozi Evropské komisi informacio | 30. 6. 2016 MMR, UOHS
uc€inné uplatiovani pfedpist Unie o vefejnych pokroku ve véci zpozdéni s rozhodovaci
pravnich predpist Unie o zakazkach prostfednictvim ginnosti UOHS.
verejnych zakazkach odpovidajicich mechanismu
v oblasti fondu ESI -
Opatfeni k posileni spravni kapacity | Zpracovani analyzy potieby 31.12.2014 MMR, RO
pro provadéni a uplathovani administrativni kapacity a v pripadé
pravnich predpist Unie o vefejnych identifikace problému bude feSeno na
zakazkach. urovni programd.
5 Existence opatieni pro Opatfeni pro ucinné uplathovani Zajistit funkénost monitorovaciho systému V navaznosti na pfijeti jednotlivych MMR - OSMS
ucinné uplatnovani pravidel Unie pro vefejnou podporu MS2014+ v oblasti vefejné podpory program(, nejpozdéji do 30. 9.
pravnich predpist Unie pro 2014
verejnou podporu v oblasti
fondu ESI Zaijistit funkénost pfenosu dat mezi V navaznosti na pfijeti jednotlivych MMR - OSMS

MS2014+ a Centralnim registrem de
minimis

program(, nejpozdéji do 30. 9.
2014
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Zajistit zapracovani oblasti vefejné podpory | V navaznosti na jednotlivé vyzvy RO
(v souladu s pfipravovanou metodickou
pfiru¢kou) do dokumentace k opera¢nim
program(m, tj. podrobny popis ¢innosti,
kterymi bude zajisténo dodrzovani pravidel
kumulace, principu Deggendorf, kontrola a
pfipadné vymahani neopravnéné podpory,
spoluprace s centralnimi koordina&nimi
organy pfi hlaSeni a oznamovani podpor
apod.
Naplfiovani ve vztahu k zaméfeni
jednotlivych programu je relevantni a bude
uvedeno ze strany fidicich organd v rdmci
kazdého z programd.
Opatfeni pro posileni spravni Dokoncit vefejnou zakazku ,Podklady pro PInéni prob&hne ve &tyfech MMR
kapacity pro provadéni a metodické doporuceni pro oblast vefejné etapach od podpisu Smlouvy -
uplatriovani pravnich predpist Unie podpory* terminy jsou vazany na zvefejnéni
k vefejné podpore. (viz soucasny stav) pfislu§nych nafizeni v Ufednim
véstniku EU:
- 1. etapa do 30 dnl od podpisu
smlouvy (tj. do konce ledna
2014),
- 2. etapa 15 dni od zvefejnéni
nového nafizeni k podpore de
minimis
- 3. etapa 25 dni od zvefejnéni
nového obecného nafizeni k
blokovym vyjimkam,
- 4. etapa finalizace dokumentu.
Finalni verze do 30. 9. 2014
Dokondcit vefejnou zakazku ,Analytické V soucasnosti bylo vyhlaSeno MMR
podklady pro pfipravu metodického vybérové Fizeni na zpracovatele
doporuceni pro implementaci finan¢nich zakazky. Dilo bude pfedano do 85
nastroju v programovém obdobi 2014 — dnd od podpisu smlouvy.
2020 Finalni verze 30.9.2014
Naplriovani ve vztahu k zaméreni Naplriovani ve vztahu k zaméreni RO

jednotlivych programu je relevantni a bude
uvedeno ze strany fidicich organd v ramci

jednotlivych programu je relevantni
a bude uvedeno ze strany Fidicich
organl v ramci kazdého z
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Termin splnéni (datum)

Organy zodpovédné za
pInéni

kazdého z programd.

programa.

Bude FeSeno v ramci Platformy
administrativni kapacita

operativné

MMR + &lenové platformy

6 Existence opatieni pro
ucinné uplatinovani
pravnich predpist Unie pro
oblast zivotniho prostredi
tykajicich se EIA a SEA.

Opatfeni pro G€inné uplatiiovani
smérnice Evropského parlamentu a
Rady2011/92/EU (EIA) a smérnice
Evropského parlamentu a
Rady2001/42/ES (SEA).

Novelizace zakona EIA, stavebniho zakona
a souvisejicich pravnich predpisu.

Cilové teSeni:

V ramci infringementového fizeni ke
smérnici EIA bylo na jednani s Evropskou
komisi ze dne 21. 1. 2014 dohodnuto
feSeni spocivajici v Upravé Ceské
legislativy, kterou budou v terminu do
konce roku 2014 vyfeSeny vSechny vytky
Evropské komise. Soucasti této Upravy
bude i oblast ucasti vefejnosti a jejiho
pfistupu k soudni ochrané.

MZP vypracovalo Aké&ni plan plnéni této
predbé&Zné podminky, ktery byl nasledné
poslan EK dne 24.2.2014.

Platnost 11/2014
Uginnost 1. 1. 2015

1.1.2015

MZP, MMR

7 Existence statistického
zakladu nezbytného k
provadéni hodnoceni za
ucelem posouzeni U€innosti
a dopadu programi.

Existence systému
ukazatel( vysledk
nezbytného k vybéru
opatieni, jez budou
nejucinnéji prispivat

k dosahovani
pozadovanych vysledki,

k monitorovani pokroku pfri
dosahovani vysledkd a

k provedeni posouzeni

Jsou vypracovana opatfeni pro
v€asny sbér a agregaci statistickych
udaju, ktera obsahuji tyto prvky:

uréeni zdroju a mechanism pro
zajisténi statistického ovéfovani

Dopracovani Narodniho €iselniku
indikatord pro programové obdobi 2014-
2020, ktery zaijisti jednotnou metodickou
konstrukci vSech indikatort pouzivanych
napfi¢ programy ESI fondu.

Nastaveni spoluprace s CSU pro
pravidelné dodavani potfebnych
statistickych dat.

31.12. 2014

MMR, RO, CSU

Ve spolupraci s dotéenymi resorty a
Uradem na ochranu osobnich tdaj
(UOOU) pfipravit a nasledngé UOOU
schvalit a vydat vykladové stanovisko ke
zpracovani osobnich tdaji ucastnikd pfi
poskytovani finanéni podpory z evropského
socialniho fondu

31.12. 2014

MMR, Ufad viady (Utrad pro
ochranu osobnich udaju) +
RO ESF program, které
maji povinnost monitorovat
ucastniky projektd v ramci
povinnych spole¢nych
indikatort (MPSV, HMP,
MSMT)
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Termin splnéni (datum)

Organy zodpovédné za
pInéni

dopadu

Uginny systém ukazatel(i vysledkd, Dopracovani Narodniho Ciselniku 31.12. 2015 MMR, RO
véetné: indikatora pro programové obdobi 2014-
e vybéru ukazatelll vysledk( pro 2020.
kazdy program, jez budou Dopracovani a schvaleni strategie
vypovidat o motivaci k vybéru program( a potfebné navazujici
strategickych krok( programové dokumentace
financovanych z programu, PFiprava a schvaleni evaluaénich pland
program( a Dohody o partnerstvi, které
budou definovat indikativni harmonogram
planovanych evaluaénich aktivit programu.
Uginny systém ukazatell vysledk, Schvéleni programdl 31.12. 2014 MMR, RO, Ufad vlady, EK
véetné:
e vyty€eni cild pro tyto ukazatele
Uginny systém ukazatell vysledk, Nastaveni spoluprace s CSU pro 31.12. 2014 MMR, RO, €SU, €SSz, UP
vCetné: pravidelné dodavani potfebnych
o musi byt zajistén soulad statistickych dat.
kazdého ukazatele s témito Dopracovani monitorovaciho systému
podminkami: robustnosti a zajiStujici sbér a agregaci dat z operaci
statistickou validaci, jasnym (MS2014+).
normativnim vykladem, Ve spolupraci s RO OPZ piipravit
souladem se strategiemi, technické fegeni sbéru udajii o u&astnicich
vEasnym sbérem udajd, intervenci tzv. IS ESF2014+, které bude
zgjiStovat automatické provazby na
vybrané datové zdroje Ceské spravy
socialniho zabezpedeni a Ufadu prace,
které jsou nezbytné pro vyhodnoceni
Uspésnosti ESF intervenci.
Postupy zajistujici, aby viechny Priprava programoveé dokumentace 31.3.2015 MMR, RO

operace financované z programu
pouzivaly u€inny systém ukazatelu

(pfirucky pro zadatele a pfijemce), které
budou reflektovat jich schvalena zavazna
metodicka pravidla.
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