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Uvod

Minimalni poZadavky Ridictho orgdnu pro Integrovany regiondlni operaéni program (RO IROP)
k implementaci komunitné vedeného mistniho rozvoje (CLLD), je dokument urc¢eny mistnim akénim
skupindm (MAS), které maji schvalenou strategii CLLD nebo ji maji v procesu hodnoceni. Jedna se
o dokument, ktery stanovuje minimalni strukturu a obsah dokumentace MAS a zaroven uvadi vzory.
Osnova dokumentu je pro MAS zdvaznda, obsah dokumentace MAS a uvedené vzoru jsou
doporucenim. MAS upravi Interni postupy (IP) podle své vnitfni dokumentace.

RO IROP mize tento dokument aktualizovat vydanim nové verze. Aktualizovana verze je Géinna
dnem vydani pro doposud neschvalené! IP. Pro jiz vydané a schvalené interni postupy MAS je
nutné provést jejich aktualizaci, aby vyzvy vyhlasované od 1. 1. 2018 se fidily internimi postupy
MAS aktualizovanymi dle téchto minimalnich poZadavkii. Do schvaleni aktualizovanych internich
postupd MAS se MAS Fidi aktualné platnou verzi svych internich postupu.

0Od 1. 11. 2016 posilaji MAS navrhy svych dokument(d kontaktnim osobam CRR. Kontrolu dokument(
MAS provadi CRR a RO IROP.

Od 1. 9. 2017 dochazi k postupnému predavani agendy CRR ve véci kontroly dokumentace MAS
na RO IROP. Kontrolu dokumentl MAS provadi pouze RO IROP. O piedani jsou zastupci MAS vidy
informovédni RO IROP elektronicky prostfednictvim emailové korespondence na email
IROP@nsmascr.cz.

! Utinnost dokumentu 7. 11. 2017 platii pro IP MAS, které jsou v pfipominkovacim procesu a nebyly schvaleny.
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1. Postup pro predkladani dokumentace MAS

a) KONTROLA DOKUMENTACE MAS CRR A RO IROP
b) KONTROLA DOKUMENTACE MAS POUZE RO IROP

1. MAS zasilda dokumentaci ke kontrole:
a) metodikovi CLLD na krajské pracovisté CRR nejpozdéji 35 pracovnich dni
pfed vyhlasenim vyzvy,
b) RO IROP na clldirop@mmr.cz nejpozdé&ji 35 pracovnich dni pied vyhldgenim vyzvy,
2. Metodik CLLD z CRR provede kontrolu podklad:
a) Interni postupy MAS — do 9 pracovnich dni,
Vyzvy véetné relevantnich pfiloh a hodnotici kritéria — do 7 pracovnich dni (pokud

MAS zasle jako pfilohu vyzvy i kontrolni listy MAS, probihd kontrola ve stejném
terminu jako vyzva),

b) Interni postupy MAS — do 9 pracovnich dni,
Vyzvy véetné relevantnich pfiloh a hodnotici kritéria — do 7 pracovnich dni (pokud
MAS zasle jako ptilohu vyzvy i kontrolni listy MAS, probihd kontrola ve stejném
terminu jako vyzva),


mailto:clldirop@mmr.cz
mailto:clldirop@mmr.cz

a) Metodik CLLD po kontrole zasild dokumentaci na RO IROP, ktery provadi naslednou
kontrolu a zasild souhrnné pfripominky MAS do 10 pracovnich dni od zaslani verze
dokumentd od metodika CLLD,

b) RO IROP zasila po kontrole pfipominky k dokumentaci MAS,

4. MAS vyporada pfipominky a zasila jejich zapracovani na:

a) metodika CLLD z CRR spolu svyporadanim pripominek v pfipominkovém listu,
nejpozdéji do 10 pracovnich dni od zaslani pfipominek RO IROP a CRR,

b) RO IROP na clidirop@mmr.cz spolu s vyporaddnim pfipominek v pfipominkovém

listu, nejpozdé&ji do 10 pracovnich dni od zaslani pfipominek RO IROP,

5.
a) Metodik CLLD zkontroluje akceptovani a zapracovani zasadnich pfipominek, metodik
CLLD preda informaci RO IROP. RO IROP muize svolat jednani k neakceptovanym
zdsadnim pripominkdam,
b) RO IROP zkontroluje akceptovani a zapracovani zasadnich pfipominek. RO IROP mize
svolat jednani k neakceptovanym zdsadnim pfipominkam,
6.

a) RO IROP potvrzuje zapracovani pripominek k dokumentaci MAS a zasild email
do 2 pracovnich dnl od neuplatfiovani dalSich pripominek MAS,

b) RO IROP potvrzuje zapracovani pfipominek k dokumentaci MAS a zasild email
do 2 pracovnich dnl od neuplatriovani dalSich pripominek MAS,

Vzor zasilaného emailu k internim postuptim od RO IROP

Souhlasim s vypordddnim a zapracovdnim pripominek. FindIni verzi, schvdlenou oprdvnénym
orgdnem MAS, pokud je nutné schvdleni po zapracovdni pfipominek, poslete prosim na kontaktni
osobu na CRR? a na email clldirop@mmr.cz. Interni postupy s oznacenim ,findIni“ musi byt zasldny

na uvedené emailové adresy vZdy pred vyhlasenim Vasi prvni vyzvy, nejpozdéji 7 pracovnich dni
pred terminem vyhlaseni vyzvy.

Vzor zasilaného emailu k vyzvé od RO IROP
Souhlasim s vypofdddnim a zapracovdnim pripominek.

Findlni verzi, schvdlenou oprdavnénym orgdnem MAS, pokud je nutné schvdleni po zapracovdni
pfipominek,  poslete  prosim na  kontaktni osobu CRR® vExcelu a na email
helpirop _in@mmr.cz nejpozdéji 7 pracovnich dni pred terminem vyhlaseni vyzvy. Ve stejném

terminu do MS2014+ do pfilohy vioZte vyzvu v Excelu, kterd byla schvdlena jako findlni.

Pokud nebude moZné dodrZet stanoveny termin prfed vyhldsenim vyzvy, posurite termin vyhldseni
vyzvy, aby byla dodrZena lhita 7 pracovnich dni a se zasildnim findlni verze o této zméné v textu
emailu informujte.

’ Pouze pokud je CRR zapojeno do kontroly dokumentace MAS.
* Pouze pokud je CRR zapojeno do kontroly dokumentace MAS.
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Pokud zaslete findlni verzi pfed schvdlenim orgdnem MAS, na zdkladé kterého dojde ke zméndm
ve vyzve, bude tato zména reflektovdna revizi vyhldsené vyzvy.

Pred odeslanim vyzvy zkontrolujte a ujistéte se, Ze: findIni verze byla schvdlena orgdnem MAS, pokud
to Vase Stanovy vyZaduji;

o text vyzvy MAS je totoiny s verzi zkontrolovanou RO IROP a CRR’ (vyjma data
vyhldseni vyzvy v pripadé dodatecné upravy)

o ke dni zasldni emailu s findIni verzi je rovnéz v MS2014+ zaddna totoznd vyzva MAS,
kterd odpovidd zkontrolované verzi RO IROP a CRR (vyjma data vyhldSeni vyzvy
v pfipadé dodatecné upravy)
datum vyhldseni vyzvy neni stanoven drive nez 7 pracovnich dni od dnesniho data;
v pfipadé existence Pfilohy ¢. 3 Akceptacniho dopisu a z ni vyplyvajiciho poZadavku
na revizi Strategie nebo opatreni, uvedeného v pfiloZzené vyzvé, byly zapracovdny
veskeré pfipominky, které maji vazbu na vyhlasovanou vyzvu, a RO IROP odsouhlasil
provedené zmény Strategie;

o soucdsti emailu s findIni verzi vyzvy je - Vyzva MAS vcetné vsech priloh uvedenych
v bodu ,,Seznam priloh vyzvy*;

o prfedmét emailu a ndzev prFiloZeného souboru svyzvou v Excelu (nikoliv
ve formdtu pdf) splnuje poZadovany formdt s odpovidajicim poradim vyzvy MAS a jeji
findIni verzi: MAS_xxx_vyzva ¢. xxx_final01...atd.

Vzor zasilaného emailu ke kontrolnim listim MAS od RO IROP
RO IROP souhlasi se zapracovdnim pFipominek a dalsi pfipominky neuplatfiuje.

7.
a) MAS po obdrieni vyse uvedeného emailu zasila findlni verzi vyzvy véetné kritérii
a internich postupl (interni postupy zasila MAS vidy s prvni vyzvou a pfi jejich
zméné) na RO IROP helpirop in@mmr.cz a kontaktni osobu na CRR (metodik CLLD),
b) MAS po obdrZeni vySe uvedeného emailu zasila finalni verzi vyzvy vcetné kritérii

a internich postup( (interni postupy zasila MAS vidy s prvni vyzvou a pfi jejich
zméné) na RO IROP helpirop in@mmr.cz a clldirop@mmr.cz,

V pfipadé vyzev uvadi dokument s pfiviastkem MAS_xxx_vyzva €. xxx_final01...atd.
Vzor odpovédi MAS na email od RO IROP k vyzvdm
v pfiloze zasilame findlIni verzi textu vyzvy — MAS XXX ¢. vyzvy 1 s tim, Ze:

- potvrzujeme, Ze text vyzvy MAS je totoiny s verzi zkontrolovanou RO IROP a CRR’® (vyjma
data vyhldseni vyzvy v pripadé dodatecné upravy);

- potvrzujeme, Ze k dnesnimu dni je rovnéZ v MS2014+ zaddna totoZnd vyzva MAS, kterd
odpovidd schvdlené verzi RO IROP a CRR (vyjma data vyhldseni vyzvy v pfipadé dodatecné
upravy);

* Pouze pokud je CRR zapojeno do kontroly dokumentace MAS.
> Pouze pokud je CRR zapojeno do kontroly dokumentace MAS.
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potvrzujeme, Ze datum vyhldseni vyzvy neni stanoven dfive neZ 7 pracovnich dni

od dnesniho data;

- potvrzujeme, Ze v pripadé existence PFilohy ¢. 3 Akceptacniho dopisu a z ni vyplyvajiciho
pfipadného poZadavku na revizi Strategie, potaZmo opatreni dotéeného priloZenou vyzvou,
byly jiZz zapracovdny veskeré pfipominky, které maji minimdlné vazbu na vyhlasovanou vyzvu
véetné odsouhlaseni provedené zmény Strategie ze strany RO IROP;

- potvrzujeme, Ze soucdsti tohoto emailu s findIni verzi vyzvy je - Vyzva MAS vietné vsech
priloh uvedenych v bodu ,,Seznam pfriloh vyzvy*“;

- potvrzujeme, Ze predmét emailu a ndzev priloZeného souboru s vyzvou v Excelu (nikoliv

ve formdtu pdf), spliiuje poZadovany formdt s odpovidajicim pofadim vyzvy MAS a jeji findlni

verzi: MAS_XXX_vyzva ¢. X_final01

S pozdravem MAS XXX

V pfipadé ostatni dokumentace uvadi verzi a datum, ke kterému je dokument schvalen MAS.

8. V pripadé zasilani dalsich vyzev MAS ke kontrole:

a) Informuje metodika CLLD, Ze ve vyzvé pouzije plvodni znéni internich postup(, které
neposila. Informuje, zda doslo ke zméné hodnoticich kritérii (kritéria zasila jako
pfilohu vyzvy). Kontrolni list zasle na clldirop@mmr.cz, pokud neni ptilohou vyzvy,
s informaci, zda doslo ke zméné tohoto dokumentu ¢i nikoliv,

b) Informuje RO IROP, 7e ve vyzvé pouzije plvodni znéni internich postup(, které
neposild. Informuje, zda doslo ke zméné hodnoticich kritérii (kritéria zasila jako
prilohu vyzvy), pfipadné ke zméné kontrolniho listu. Kontrolni list i v pfipadé, kdy
nedochdzi ke zménam, posila k evidenci na RO IROP.


mailto:clldirop@mmr.cz

2. Interni postupy MAS

Interni postupy (IP) jsou zpracovany s cilem stanovit jednotnd zdvazna pravidla v oblasti Fizeni vyzev,
hodnoceni, vybéru projektd MAS XXX (dopinit ndzev MAS). Interni postupy jsou zpracované jako
dokument v programovém obdobi 2014 — 2020 pro programy/program (MAS vybere variantu
pro které programy nebo program zpracovala Interni postupy).

IP jsou zpracovany pro realizaci strategie CLLD (muZe byt ndzev, nebo nechat jen obecné text), jsou
zpracovany ve smyslu Stanov MAS XXX (doplnit ndzev MAS) a vnitroorganizacnich smérnic. MAS
vykondva cinnosti definované ve Specifickych pravidlech pro Zadatele a ptijemce, vyzvy €. 6 IROP.

Za vypracovani IP a jejich aktualizaci je/jsou odpovédny/4/i (doplrite odpovédnou pozici, orgdn nebo
kanceldr MAS). Kanceldi MAS/odpovédnd osoba XXX (doplnit pozice napf. manaZer MAS)
vypracuje/aktualizuje IP do 20 pracovnich dni od schvéleni strategie CLLD/zmény v jednotném
metodickém prostiedi (JMP), tohoto dokumentu nebo zmény vyvolané zménou legislativy, nejpozdéji
vsak pred vyhlasenim prvni vyzvy MAS/dalSimi vyzvami MAS.

Kanceldaf MAS zasild interni postupy nejpozdéji 35 pracovnich dni od jejich vypracovani
na RO IROP/CRR k pripominkdm pied vyhlasenim prvni vyzvy MAS a pfi kazdé jejich zméné. MAS
nevyhlasuje vyzvy bez vypracovanych IP a zapracovanych pfipominek RO IROP.



KancelaF MAS/odpovédny pracovnik vypofadava pfipominky RO IROP nejpozdé&ji do 10 pracovnich
dni od jejich obdrzeni. V pfipadé neakceptovani zasadnich pfipominek mdze RO IROP svolat jednani
k nevyporadanim pfipominkam, pfipadné neschvalit vyzvu MAS.

Po obdrieni emailu, 7e RO IROP souhlasi s vyporadanim pripominek k IP a jejich aktualizaci, Nejvy$si
organ MAS schvaluje IP, pokud pravni fad nebo Nejvyssi organ nesvéril schvaleni jinému organu MAS.
Podrobnosti o schvéleni interni dokumentace je uvedena ve Smérnici/Stanovy ¢... (MAS dopini odkaz,
uvede, kdo schvaluje IP).

Schvélené IP zasila kancelaF MAS/pracovni pozice do 2 pracovnich dn(i od jejich schvaleni na RO IROP
a zvefejiuje je nejpozdéji do 5 pracovnich dnl od jejich schvaleni/schvélené zmény (MAS doplini
odkaz na web, kde jsou IP zverejnény).
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3. Identifikace MAS

Upozornéni
MAS muZe doplnit dalsi identifikacni tdaje.

Nazev:

Pravni subjektivita:

ICO:

Adresa sidla: (doplinit odkaz na web, kde je uvedeno sidlo, Kanceldr MAS)

Kontaktni udaje: (doporucujeme doplnit odkaz na web, kde jsou uvedeny kontaktni

udaje na MAS, zaméstnance MAS)
Webové stranky:
Datova schranka:

3.1 Administrativni kapacity

Upozornéni
MAS doplini za XXX ndzev MAS nebo ndzev orgdnu nebo pocet ¢lent orgdand. Pokud MAS uvddi tyto
informace ve Standardech MAS, je moZné uvést odkaz na verejné dostupny dokument.

Cinnost orgdnti MAS navazuje na pInéni Standardizace MAS (Standardy MAS) v programovém obdobi
2014-2020. Kompetence povinnych organli MAS jsou stanoveny platnymi Stanovami MAS (odkaz
na Stanovy) a vnitinimi smérnicemi (dopinit odkaz na smérnice). Zplsob vlastniho jednani organu
MAS je rozepsan vjednacim fadu Statutu MAS XXX popripadé vijiném dokumentu (odkaz
na smérnice, Jednaci rad).

MAS XXX ma:

XXX (MAS dopini ndzev orgdnu) je nejvyssim organem mistni akéni skupiny. XXX organ tvofi vSichni
partnefi MAS. Jednani je upraveno Jednacim fadem, ve kterém je upraven vzorec prepoctu
hlasovacich prdv. Pravomoci XXX upravuji Standardy MAS. XXX orgdn ma k XX. XX. XXXX X clent
(uvést odkaz na Stanovy)’.

XXX (MAS doplni ndzev orgdnu) je Rozhodovacim orgdnem MAS. Clenové XXX jsou voleni z partner
MAS, tak aby pocet ¢lend zastupujicich verejny sektor ani zZaddnou ze zadjmovych skupin nepresahl
49 % hlasovacich prav. XXX organ ma X ¢lenU (uvést odkaz na Stanovy). Kompetence XXX organu jsou
vymezeny Standardy MAS.

XXX (MAS dopini ndzev orgdnu) je Vybérovym organem MAS. Clenové Vybérového organu jsou voleni
z partnertd MAS, pficemz verejny sektor ani Zadna ze zdjmovych skupin nepfesahne 49 % hlasovacich
prav. Hlavnim ukolem tohoto organu je hodnoceni projektd na zakladé objektivnich kritérii. Vybérovy
organ (doplnit ndzev za vybérovy orgdn) navrhuje poradi projektll podle poc¢tu bodld dosazenych
ve vécném hodnoceni. XXX se sklada ze X ¢len( (uvést odkaz na Stanovy).

® pokud MAS v Gvodu uvadi odkaz na Stanovy a daléi dokumentaci MAS nemusi je uvadét ke kazdému organu
zvI4st.
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Varianty:

A)

B)

Z ¢len(i Vybérového organu (doplnit ndzev Viybérového orgdnu) je vytvorena hodnotici
komise, kterd provadi vécné hodnoceni predloZzenych projektli ve vyzvé MAS. Hodnotici
komise se skldada minimalné z 3 ¢lend Vybérového organu (doplnit ndzev), Hodnotici
komise jiz dodrzuje podminku hlasovacich prav. Hodnotici komise vyplni kontrolni list
ke kazdému projektu, ktery predlozi ¢lenové hodnotici komise Vybérovému organu.
Kontrolni list se vklada k projektu do MS 2014+.

Z Vlybérového organu MAS/ kancelare MAS jsou vybrani minimalné
2 C¢lenové/zaméstnanci, ktefi pripravi podklady pro hodnoceni ¢lend ve Vybérovém
organu (doplnit pfesny ndzev Vybérového orgdnu). Podklady ¢lenové Vybérového organu
obdrzi nejpozdéji 5 pracovnich dni pfed jednanim Vybérového orgdnu. Na jednani
Vybérového organu jsou predstaveny pripravené podklady, vznikne kontrolni list
ke kazidému projektu. Zkontrolniho listu musi byt uvedeno, kdo provadél
kontrolu/hodnoceni projektu. Kontrolni list se vklada k projektu do MS 2014+,

Podrobnosti o vécném hodnoceni uvedeny v kap. 5.2 tohoto dokumentu.

MAS nebude vyuZivat externi hodnotitele.

V pfipadé, kdy budou vyuZiti externi zpracovatele podkladi pro hodnoceni, je mozZné zvolit tento text:

Zpracovatelé hodnoceni jsou odborniky v urcité oblasti, nejsou ¢leny organi MAS ¢i jeji zaméstnanci.

Zpracovatelé hodnoceni nesmi byt ve stfetu zdjmu, podepisuji eticky kodex. S externim

zpracovatelem bude uzaviena DPP/DPC/zadarmo, MAS vyuzije odborniky pro vécné hodnoceni.

Pripravi podklady pro hodnoceni Vybérového organu MAS.

Externi zpracovatel bude vybran na zakladé téchto parametr(:

dosaZené vzdélani v pozadovaném oboru,

praxe v pozadovaném oboru,

zkuSenosti s hodnocenim projektd.

Externi zpracovatelé budou osloveni vefejnym inzerdtem na strankach MAS.

Jednotlivé parametry nemusi byt splnény zaroven. Pfi vybéru bude zohlednéna predevsim praxe

v pozadovaném oboru.

XXX organ je kontrolnim organem MAS. Sklada se z X ¢len( (uvést odkaz na Stanovy). Kontrolni organ

provadi prezkum hodnoceni a fesi stiznosti na ¢innosti MAS.

Kompetence jednotlivych organli MAS jsou dany Jednacim fadem a Statutem orgadnd MAS (MAS

uvede odkaz, kde jsou jednotlivé dokumenty k orgdnim zverejnény).

7/ - znak znamend nebo, MAS vybira varianty.
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KanceldF MAS neni organem MAS, ale administrativni jednotkou MAS. Tvoti ji vedouci pracovnik MAS
a zaméstnanci, ktefi odpovidaji za ¢innosti, které vyplyvaji z jejich pracovni naplné (MAS zde mize
uvést odkaz na pracovni ndplné zaméstnancu). Za chod kancelafe MAS je odpovédny vedouci
pracovnik MAS. Pracovni napli zaméstnance a vedouciho kancelafe je soucdsti pracovni smlouvy.
Pro realizaci strategie CLLD, programového ramce IROP je zajisténo XX tvazkd.

(MAS uvede varianty zaméstnanct, MAS vybere nebo dopini dalsi zaméstnance)

e Vedouci zaméstnance pro realizace strategie CLLD
e Vedouci pracovnik kancelare MAS

e Projektovy manazer IROP

e Pracovnik pro uzemi MAS

e Pracovnik pro animaci

e atdi..

¥ MAS v IP neuvadi atd, Uvadi pracovni pozice podle svych potreb.
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4. Vyzvy MAS

Pracovnici MAS musi mit pro praci v MS2014+ zfizeny elektronické podpisy a musi absolvovat
pFisluiné $koleni®, aby jim byla zfizena pFistupova prava do MS2014+. Postupy pro vyhlaovani vyzev
a hodnoceni projektl v MS2014+ jsou uvedeny v jednotlivych kapitolach tohoto dokumentu.

4.1 Harmonogram vyzev MAS

Harmonogram vyzev MAS zpracovava (kanceldi MAS/pracovnik MAS) max. na 1 rok. Na nasledujici
kalendarni rok ho vypracuje podle vzoru http.//strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty
- ,Dokumenty pro MAS - Vzory” , nejpozdéji do 31. 12. XXXX soucasného roku. V pfipadé potreby
zajistuje jeho aktualizaci, nejdfive viak k 30. 6. daného roku.

Harmonogram vyzev a jeho aktualizaci schvaluje (MAS dopini orgdn/kanceldf MAS/pracovni pozici
podle své vnitini dokumentace. V pfipadé, Ze MAS zvoli orgdn, dopini odkaz na web, kde je uveden
Jednaci rad a Statut dané orgdnu, nebo jinou vnitini dokumentaci Smérnici, ze které vyplyva tato
povinnost. V pripadé, Ze toto nemd popsané v jiné dokumentaci MAS, dopini do textu internich
postupt, do kdy Kanceldgf MAS/povinny orgdn MAS schvaluje Harmonogram vyzev nebo jeho
aktualizaci).

Kanceldit MAS/odpovédny pracovnik zasild schvaleny Harmonogram wyzev na RO IROP
do 10 pracovnich dni od schvaleni strategie CLLD, poté do 2 pracovnich dni od jeho schvalené
aktualizace prostfednictvim emailu na clldirop@mmr.cz.

Harmonogram vyzev zvefejiiuje na svém webu Kancelai MAS do 5 pracovnich dni od jeho schvaleni
na viditelném misté (nejlépe u vyhldsenych vyzev MAS pro IROP).

4.2 Priprava vyzvy MAS a jeji vyhlasovani

% informace o rolich potiebnych pro praci v MS 2014+, MAS nalezne v Komunika&nim a informa&nim modelu
pro IN. Dokument zvefejnén http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty - ,Dokumenty
pro MAS“)
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RO IROP vyhladuje vyzvy pro predkladani projektl z integrovaného nastroje CLLD. Vyzvy zveiejiiuje
po jejich schvaleni na webu http://www.dotaceeu.cz/cs/Microsites/IROP/Tema/CLLD.

Kazda vyhlasovana vyzva MAS je kolova, hodnoceni jednotlivych Zadosti probiha po skonceni terminu
pro predkladani zadosti.

Prvni kolovou vyzvu vyhlasuje MAS nejpozdéji do 20 pracovnich dni od schvaleni internich postupt
MAS nebo bezprostiedné po vyporadani pfipominek RO IROP k vyzvé.

Vyzva MAS je v souladu s IROP, vyzvou RO a schvalenou strategii CLLD. Souéasti vyzvy jsou pfilohy,
které MAS stanovuje nebo prebird do své vyzvy. Jednou z ptiloh jsou kritéria pro hodnoceni
formalnich nalezitosti a pfijatelnosti a vécné hodnoceni, odkaz na Obecnd a Specifickd pravidla
pro Zadatele a pfijemce a odkaz na IP MAS.

Vyzva MAS je vyhlasovana na Uzemi MAS, na kterém je realizovana strategie CLLD.

Kanceldf MAS/pfislusny organ/pracovnik MAS (doplnit odpovédny orgdn/ pracovni pozici) ptipravi
vyzvu MAS podle Vzoru vyzvy MAS vytvoifenou RO IROP. Vyzva MAS respektuje zaméreni opatreni
programového ramce IROP, Uzemi MAS, finan¢ni ramec opatieni, cilové hodnoty indikatord, lhaty
uvedené v MPRVHP, kapitola 5.2.1. KancelaF MAS/odpovédny zaméstnanec zasild vyzvu ke konzultaci
na RO IROP/CRR podle postupu uvedeného v kapitole 1 tohoto dokumentu.

Pokud RO IROP/CRR neuplatiiuje dali pfipominky, pfislusny orgdn MAS (MAS doplini ndzev orgdnu)
schvaluje vyzvu MAS podle Smérnice/Stanovy ¢... (MAS doplni odkaz), od vyporadani pfipominek.

Kanceldf MAS/odpovédny pracovnik MAS zadava vyzvu véetné pfiloh do MS2014+ podle Pfirucky
pro zadavani vyzvy MAS v MS2014+ (http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty -
,Dokumenty pro MAS“) po vyporadani pfipominek RO IROP do 2 pracovnich dnil od schvaleni vyzvy

odpovédnym orgdnem MAS (MAS doplni orgdn, ktery u nich schvaluje vyzvu nebo odpovédnou osobu
kdo ji schvaluje) a zasilad vyzvu/y MAS nejpozdéji 7 pracovnich dni pted terminem vyhlaseni vyzvy
k odsouhlaseni v MS2014+ na RO IROP.
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a) RO IROP helpirop_in@mmr.cz,

b) na odpovidajici kontaktni osobu CRR (plati pro MAS, které zasilaji pfipominky na CRR).

Upozornéni

V pripadé nesplnéni uvedenych podminek nebude prislusna vyzva vyhldsena, termin vyzvy bude
posunut tak, aby byl splnén poZadavek 7 pracovnich dni k odsouhlaseni a ke schvdleni vyzvy
v MS2014+.

Zmény vyhlasené vyzvy provadi Kanceldf MAS/odpovédny pracovnik MAS na zakladé zmény
legislativy, nadfazené metodiky v souladu s MPRVHP, kapitola 5.2.4, dale Kanceldf MAS postupuje
podle kapitoly 4.2 tohoto dokumentu. Zména vyzvy musi byt fadné odlvodnénd, tzn., bude
obsahovat popis zmény, divod provedeni zmény, pfipadné dopady na administraci projektl
Zadatele/pfijemce v MS2014+, pokud ve vyzvé doposud nebyl ukoncen ptijem Zadosti o podporu,
dale Vzor vyzvy MAS.

Zmény, které je mozné provést:

e prodlouzit dobu pfijmu zadosti o podporu pred uzavienim vyzvy,
e navysit alokaci vyzvy, pokud nebyla celd alokace na opatreni jiz vyhlasena,
e formalni Upravy pfiloh.

Vyzvy MAS a jejich aktualizace schvaluje Rozhodovaci organ/Nejvyssi organ MAS, pokud pravni fad
Rozhodovaciho organu/Nejvyssiho organ MAS nesvéfil schvéleni jinému orgdnu MAS. Podrobnosti
o schvéleni vyzev MAS jsou uvedeny ve Smérnici/Stanovy C... (MAS dopini odkaz).

O kazdé vyhlasené vyzvé MAS nebo jeji zméné informuje Kancelat MAS/odpovédny pracovnik
Zadatele. Kancelaf MAS/odpovédny pracovnik MAS zvefejiiuje vyzvu/y nebo informuje o jeji zméné
do 5 pracovnich dnll od jejich schvaleni v MS2014+ na svém webu (MAS dopini odkaz na svij web,
kde vyzvy vcetné zmén budou zverejnény). Vyzva MAS je zvefejnéna na webu MAS od vyhlaseni
vyzvy az po dobu udrZitelnosti projektu ve specifickém cili 4.2 IROP.

Kancelat  MAS/odpovédny pracovnik zahajuje kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti

nejpozdéji do 5 pracovnich dni od ukonceni ptijmu Zadosti o podporu.

4.3 Tvorba hodnoticich kritérii

Kritéria pro hodnoceni projektll obsahuji podrobna kritéria pro hodnoceni roz€lenéna podle fazi
procesu hodnoceni a splfuji zakladni pravidla pro kritéria a jejich vymezeni (Kapitola 6.2.2.2 Zakladni
pravidla pro kritéria a 6.2.2.3 Vymezeni kritéria).

Hodnotici kritéria uvadi MAS jako pfilohu ke své vyzvé.

Upozornéni
MAS vytvofi seznam kritérii a kontrolni listy. V kontrolnich listech jednoznacné popise, jak budou
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e Potrebnost realizace je odivodnénd

e Zddost o podporu je poddna v pfedepsané formé

e Zddost o podporu je podepsdna oprdvnénym zédstupcem Zadatele

e Jsou doloZeny vsechny povinné prilohy a obsahové splriuji ndleZitosti poZadované
v dokumentaci kvyzvée MAS (MAS obsahové kontroluje pouze ty prilohy,
které potrebuje pro vécné hodnoceni, tzn. dokumenty jsou uvedeny v kontrolnich
listech, referencni dokumenty)

Pfed vyhlasenim wvyzvy MAS musi pfipravit kritéria pro hodnoceni formdlnich ndleZitosti
a prijatelnosti a pro vécné hodnoceni (http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty -

»Dokumenty pro MAS“) MAS stanovuje primarné kritéria, kterd hodnoti pfinos projektd k plnéni
zaméru a cill strategie CLLD.

Kritéria pro kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti a vécné hodnoceni zpracovava (doplnit
odpovédny orgdn/kancelai MAS/pracovnik MAS ve spoluprdci napf. s pracovnimi skupinami,
zaméstnanci, partnery MAS) a predklada je ke konzultaci na RO IROP/metodika CLLD nejpozdéji
ve stejny den, kdy zasila Kancelat MAS/pracovnik MAS vyzvu k pfipominkam. MAS postupuje
v souladu s kapitolou €. 1 IP.

Kritéria pro hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti jsou vyluéovaciho charakteru
ANO/NE/Nerelevantni/Nehodnoceno. Nehodnoceno MAS voli v pfipadé, Ze u napravitelnych kritérii
bude Zadatel vyzvan k doplnéni.

Vybérovy organ MAS/kancelar MAS/ptislusny organ MAS ve spolupraci s pracovni skupinou stanovi,
ktera kritéria formalnich nalezitosti a pfijatelnosti jsou napravitelnd a nenapravitelna. V pripadé
napravitelnych kritérii, MAS vyzve Zadatele prostfednictvim depese v MS2014+ k ndpravé maximalné
2 krat.

Kritéria pro vécné hodnoceni jsou hodnotici, tzn., je stanoveno bodové hodnoceni a srozumitelné
odlvodnéni poctu bod.

Vybérovy organ/kancelat MAS/pfislusny organ MAS ve spolupraci s pracovni skupinou navrhne body
k jednotlivym kritériim ve vécném hodnoceni, urci minimalni bodovou hranici ke splnéni podminek
vécného hodnoceni MAS. Minimalni bodova hranice nebude nizsi nez 50 % z maximalniho poctu
bod(. Déale Kancelaif MAS postupuje v souladu s kap. 5.2 tohoto dokumentu.

Kritéria pro hodnoceni schvaluje Nejvyssi organ MAS, pokud pravni fad nebo Nejvyssi orgdn nesvéfil
schvaleni jinému organu MAS. Podrobnosti o schvéleni hodnoticich kritérii je uvedena
ve Smérnici/Stanovy €... (MAS dopini odkaz).

V pripadé, kdy MAS vyhlasuje vyzvu na vice aktivit, zpracovdva jednu sadu kritérii. Jednotliva kritéria
jsou odlisena pro rlizné aktivity tak, Ze je u nich uvedeno , nerelevantni“ pro konkrétni aktivitu.

4.4 Kontrolni listy MAS

Upozornéni
Kontrolni listy MAS vytvori pro transparentni hodnoceni projektd.
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Na pfipravé kontrolnich listd se podili spolupracovnici, partnefi MAS a zaméstnanci MAS,

kteti vypracovali hodnotici kritéria.

Kanceldf MAS/pracovnik MAS/organ MAS zpracuje kontrolni list podle vzoru pred vyhlasenim vyzvy
a zasle ho k pfipominkdm na RO IROP/metodika CLLD na CRR s pfipravenou vyzvou a schvalenymi
kritérii nebo po vyhlaseni vyzvy MAS nejpozdéji 5 pracovnich dni pfed ukonéenim prijmu zadosti
ve vyzvé MAS na clldirop@mmr.cz.

Kontrolni listy a jejich aktualizaci schvaluje Nejvyssi organ MAS, pokud pravni fad nebo Nejvyssi organ
nesvéfil schvaleni jinému organu MAS. Podrobnosti o schvéleni interni dokumentace je uvedena

ve Smérnici/Stanovy €... (MAS dopini odkaz).
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5. Hodnoceni a vybér projektu

Upozornéni
Lhaty jednotlivych krokt si mizZe MAS upravit dle své vnitini dokumentace.

Hodnoceni projektd je soubor cinnosti, které jsou vykonavany od podani Zadosti o podporu
do vydani/podepsani pravniho aktu o poskytnuti dotace. Hodnoceni projektl probiha ve tfech fazich.

e Hodnoceni formalni naleZitosti a prijatelnosti, které provadi zaméstnanci MAS/clenové
prisluSeného organu/Kancelar MAS.

e Vécné hodnoceni — které provadi vybérovy orgdn MAS/hodnotici komise (MAS doplini presny
ndzev orgadnt, napr. Vybérovd komise).

e ZavérecCné ovéreni zplsobilosti projektl, které provadi CRR (Obecna a Specifickd pravidla
pro 7adatele a pfijemce). Obecnd a Specifickd pravidla jsou uvedena na webu RO IROP
u kazdé vyzvy RO IROP. Kritéria pro zavéreéné ovéfeni zplsobilosti jsou uvedena
ve Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce k dané vyzvé RO IROP.

Hodnotitelé provadéji hodnoceni podle predem stanovenych kritérii pro hodnoceni projektl
a vyplriuji kontrolni list. Ke kazdému kritériu uvadéji srozumitelné odivodnéni vysledku hodnoceni.

5.1 Kontrola formalnich nalezitosti a prijatelnosti

MAS pri hodnoceni formdlnich ndleZitosti a pfijatelnosti MAS dodrZuje pravidlo Ctyr oci:

Kontrolu formdlnich ndleZitosti a prijatelnosti provddi nezdvisle jeden hodnotitel a kontroluje
schvalovatel, ktery je zdroven druhym hodnotitelem. Schvalovatel schvaluje hodnoceni a zdroveri
musi ovérit spravnost hodnoceni prvniho hodnotitele, tj. provddi rovnéZ hodnoceni.

V pripadé rozdilného vysledku kontroly formdlnich ndleZitosti a prijatelnosti rozhoduje o vysledku
schvalovatel projektu nebo na zdkladé shody mezi nimi.

MAS béhem kontroly formdlinich ndleZitosti a prijatelnosti nad rdmec svého hodnoceni (kontrolniho
listu) nemiZe Zadatele vyzyvat na oblasti, které nejsou obsaZeny v kontrolnim listu MAS.

Pfi kontrole pfijatelnosti a formdlnich naleZitosti uplatfiuje MAS nezavislé hodnoceni jednim
hodnotitelem a schvalovatelem. Schvalovatel je druhy hodnotitel, tzn., Ze schvalovatel provadi
schvaleni hodnoceni a ovéfuje spravnost hodnoceni prvniho hodnotitele.

Za MAS provadi kontrolu formalnich naleZitosti a prijatelnosti zaméstnanci Kanceldfe MAS/partnefi
MAS nejpozdéji do 15 pracovnich dnd od ukonceni prijmu zadosti ve vyzvé MAS.

Pro kontrolu formalnich nalezitosti a pfijatelnosti jsou pfifazeni k projektu hodnotitel/schvalovatel
podle pracovni vytiZenosti a zamezeni stfetu zdjmu. Vystupem kontroly formdalnich naleZitosti
a pfijatelnosti je vyplnény kontrolni list projektu.

Hodnotitel/schvalovatel, ktery se podilel na zpracovani zadosti, se neucastni hodnoceni projektd
ve vyzvé. Na pracovniky, ktefi provadéji kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti, se vztahuje
ustanoveni o stfetu zajmu.
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V pfipadé rozdilného vysledku kontroly formalnich nalezZitosti a ptijatelnosti rozhoduje o vysledku
schvalovatel projektu /na zakladé shody mezi nimi (MAS vybird z jednotlivych variant)

V pfipadé, kdy hodnotitelé nemohou ohodnotit napravitelné kritérium, napf. zdlvodu
nedostate¢nych informaci v Zadosti o podporu, vyzve hodnotitel/schvalovatel do 2 pracovnich dnd
od zjisténého stavu Zadatele o doplnéni Zadosti o podporu max. 2 krat a informuje ho o lh(té,
do kdy Zadatel mlzZe provést napravu.

Lhata pro napravu Zadatelem je max. 5 pracovnich dnl od doruceni Zadosti o doplnéni projektu.
V mimoradnych pfipadech mize byt IhGta 1 krat prodlouzena. Za mimofradnou udalost se povaZuje
(pro rovny pristup MAS stanovi za mimorddné pripady). Lhita pro kontrolu formalnich naleZitosti
a prijatelnosti se pozastavuje v den zaslani depeSe a zacind opétovné platit po uplynuti doby
k dopInéni zadosti o podporu. Zadatel mGze podat 7adost o prodlouzeni lhGty nejpozdéji v den
vyprseni Ih(ty pro zajisténi ndpravy.

K doplnéni Zadosti o podporu muiZou hodnotitelé vyzvat Zadatele pouze 2 krat. V ptipadé nezajisténi
napravy bude proces hodnoceni projektu ukoncen z divodu nesplnéni podminek kontroly formalnich
naleZitosti a pfijatelnosti. Kanceldf MAS uchovavd dokumentaci kvyzvdni k doplnéni Zadosti
o podporu u projektu. Podrobnosti o archivaci uvadime v kapitole 9 IP.

Hodnotitel/Schvalovatel projektu zadava vysledek kontroly formalnich naleZitosti a prijatelnosti
do MS2014+, priklada k projektu kontrolni list a pfedava projekt do faze vécného hodnoceni, zménou
stavu v MS2014+, a to bezprostfedné po vypracovani vysledku kontroly formalnich nalezitosti
a pfijatelnosti. Podrobny popis zaddvani vysledku v MS2014+ je soucasti pfirucky pro hodnoceni
RO IROP (http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty - ,Dokumenty pro MAS*).

Ndsledujici den od zaslani interni depese Zadateli s vysledkem hodnoceni bézi zadateli 15 — ti denni
lhiita pro podani zadosti o pfezkum. Zadatelé se mohou prezkumu vzdat. Podrobnosti v kap. 6 tohoto
dokumentu.

Po uplynuti Ih(ty pro podani Zadosti o pfezkum, vyreseni pfipadnych zadosti o prezkum, informuje
Kancelar MAS elektronicky ¢leny Vybérového organu o zapoceti vécného hodnoceni. Lhita pro vécné
hodnoceni zacind bézet nasledujici den od zaslani informace o ukonceném hodnoceni formalnich
naleZitosti a prijatelnosti clendm Vybérového organu.

5.2 Vécné hodnoceni

Upozornéni
Vécné hodnoceni je MAS provddéno vzdy.
Pokud MAS vyhlasuje vyzvu na nékolik aktivit, mGzZze mit kazdd aktivita svoje kritéria, musi mit
ale stejny pocet kritérii se stejnymi bodovymi skalami, stejny maximalni pocet bodl a stejny pocet
bodu pro splnéni podminek vécného hodnoceni.
Hodnoceni Zddosti o podporu provddi hodnotici komise (min. 3 ¢lenové) nebo Vybérovy orgdn MAS.
MAS uvede:

e postup pro pridéleni Zadosti o podporu hodnotiteliim,

e pravomoci, odpovédno a postup hodnoceni,

e stanoveni vysledného poctu bodu,
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e postup prirovnosti bodd.

e Vystupem je seznam projekti sefazenych sestupné podle dosaZenych bodd, v pripadé rovnosti si
MAS zvoli systém razeni projekti, napriklad podle casu poddni Zadosti o podporu do MS2014+.

eV priibéhu vécného hodnoceni nesmi hodnotitelé komunikovat se Zadateli (kap. 6.3.1 MP RVHP).

e Postup pro vyuZiti externich expertli — pro kterd kritéria budou zpracovdvat podklady, kdo je
bude kontrolovat a prebirat. Postup uvddi MAS, pokud externi posudky expertt vyuZije. Jednd se
o podklad pro hodnoceni odpovidajiciho orgdnu MAS (MP RVHP, kapitola 6.2.3.1).

e Podrobné informace viz kap. 6.2.3.2 MP RVHP.

Do vécného hodnoceni jsou predany Kanceldfi MAS Zadosti o podporu, které splnily podminky
kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti.

Za vécné hodnoceni zodpovidad Vybérovy orgdn MAS. Vybérovy orgdn MAS projedndva projekty
a vytvari zapis z jednani a kontrolni listy.

Vybérovy organ MAS ohodnoti projekty nejpozdéji do 20 pracovnich dnl po uplynuti doby pfezkumu
ve fazi kontroly formalnich ndlezitosti a pfijatelnosti podle schvdlenych kritérii pro vécné hodnoceni.
Navrhne poradi podle poctu ziskanych bodd. Podrobnosti o hodnoceni a jednani organu jsou
uvedeny v Jednacim radu a dalsi dokumentaci MAS (MAS dopini odkaz, kde je zverejnén Jednaci rad
Vybérového orgdnu).

Moznosti hodnoceni (MAS vybere jednu z mozZnosti podle Standardi MAS)

A) Z<¢lend Vybérového organu (doplnit ndzev Vybérového orgdnu) je vytvorena hodnotici komise,
kterd hodnoti projekty predloZzené do vyzvy/vyzev MAS. Hodnotici komise se sklada
min. z 3 ¢lend Vybérového organu (doplnit ndzev),

e Kanceldf MAS/predseda Vybérového organu (doplinit ndzev) zasila pozvanku na jednani
Vybérového organu MAS do 2 pracovnich dnli od doruceni informace o ukonceni
kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti ¢lenim a metodikovi CRR z pfisluseného
kraje.

e Kanceldf MAS pripravi dokumentaci a podklady pro hodnoceni, elektronické verze
Zadosti o podporu, studii proveditelnosti vedenou v MS2014+, referenéni dokumenty
uvedené v kontrolnim listu. Zajisti proskoleni ¢lend hodnotici komise o stfetu zajmd,
seznami ¢leny s postupem pfi bodovani a rozhodovani.

e Na jednani hodnotici komise je pfitomen zaméstnanec kanceldafe MAS/Elen komise,
ktery zapisuje vysledky jednani komise.

e Hodnotici komise jiz dodrzuje podminku hlasovacich prav stanovenou ze Standard( MAS.

e Clenové hodnotici komise v priibéhu hodnoceni nekomunikuji s zadateli.

e Na jednani hodnotici komise vznikne kontrolni list ke kazdému projektu, ktery je soucasti
zapisu hodnotici komise jako priloha (http://strukturalni-

fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty - ,Dokumenty pro MAS“), podrobnosti

o kontrolnim listu v kapitole 4.4 tohoto dokumentu, ktery posléze predlozZi clenové
hodnotici komise Vybérovému organu.
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O vysledku hodnoceni hlasuje Vybérovy organ MAS.

Po jednani Vybérového organu (doplnit konkrétni ndzev), je predsedou Vybérového
organu/pracovnikem  MAS vysledek hodnoceni, kontrolnim listem, vloZen
do 2 pracovnich dni/do 2 pracovnich dnl/v pfipadé per rollam do 8 pracovnich dn(
od ukonceného jednani Vybérového organu, do MS2014+.

Zapis obsahuje projekty sefazené podle dosaZzenych bod( a statutu zda splnily nebo
nesplnily podminky vécného hodnoceni. V pfipadé rovnosti bodl pfidélenych Vybérovym
organem (doplnit ndzev) bude rozhodovat datum a cas pfijmu Zadosti
o podporu v MS2014+ v uvedeném pofadi.

O vysledku vécného hodnoceni je informovan Zadatel kancelafi MAS prostfednictvim
interni depese MS2014+ do 2 pracovnich dnd po zadani vysledku hodnoceni
do MS2014+. Nasledujici den od zaslani interni depese bézi Zadateli Ih(ita pro mozZnost
podani 7adosti o pfezkum. Zadatelé se mohou 7adosti o prezkum vzdat (podrobnosti
v kapitole 6 tohoto dokumentu).

Po vyreSeni Zadosti o prezkum, jsou projekty predany Rozhodovacimu organu
(podrobnosti o vybéru projektu jsou uvedeny v kapitole 5.3 tohoto dokumentu).

B) Zvybérového organu MAS/kancelafe MAS /externi hodnotitelé jsou vybrani min. 2 ¢lenové,

ktefi pfipravi podklady pro hodnoceni ¢lent Vybérového organu (dopinit ndzev Vybérového

organu).

Kancelat MAS/Pfedseda Vybérového organu zasild pozvanku na jednani Vybérového
organu MAS do 2 pracovnich dnl od ukonceni kontroly formalnich naleZitosti
a prijatelnosti ¢lenim a metodikovi CRR z pfislusného kraje.

Kanceldaf MAS pfipravi dokumentaci a podklady pro hodnoceni, elektronickou verzi
Zadosti o podporu a studie proveditelnosti vedenou v MS2014+. Zajisti proskoleni ¢len(
Vybérového organu o stfetu zajmud, seznami cleny s postupem pfi bodovani
a rozhodovani (tj. sjednacim rddem) o doporuéenych/nedoporuéenych projektech
k financovani. Podklady pro hodnoceni clenové Vybérového organu obdrii nejpozdéji
5 pracovnich dni pred jeho jednanim.

Na jedndni Vybérového organu vznikne zapis svypracovanym kontrolnim listem
ke kazdému projektu, podrobnosti o kontrolnim listu v kapitole 4.4 tohoto dokumentu.
Clenové Vyb&rového organu v priibéhu hodnoceni nekomunikuji s Zadateli.

O vysledku hodnoceni hlasuje Vybérovy organ MAS. Clenové, ktefi jsou ve stfetu zajmu,
se hlasovani nezucastni.

Po jednani je zapis Vybérového organu s kontrolnim listem vloZen do 2 pracovnich dnd/
v pfipadé per-rollam do 8 pracovnich dn( predsedou Vybérového organu MAS/vedoucim
kanceldfe MAS do MS2014+.

Zapis obsahuje projekty sefazené podle dosazenych bodu, rozdélené na projekty, které
splnily a nesplnily podminky vécného hodnoceni.

O vysledku vécného hodnoceni je informovan zadatel Kancelafi MAS prostfednictvim
interni depese MS 2014+ do 2 pracovnich dnl po zadani vysledku hodnoceni
do MS2014+. Nasledujici den od zaslani interni depesSe bézi Zadateli lhita moznosti
podani #adosti o prezkum. Zadatelé se mohou pFezkumu vzdat, podrobnosti v kapitole
6 tohoto dokumentu.
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e Po vyreSeni Z7adosti o prezkum jsou projekty prfedany Rozhodovacimu organu
(podrobnosti o vybéru projektu jsou uvedeny v kapitole 5.3 tohoto dokumentu).

Clenové hodnotici komise/Vybérového organu podepisuji zapis s vysledky jednani, vyjimkou je
situace, kdy vytvoreni zapisu probiha po jednani, v tomto pfipadé postacuje, pokud ¢lenové hodnotici
komise/Vybérového organu maiji zapis k dispozici k pfipominkdm a jeho spravnost stvrzuje podpisem
predseda hodnotici komise/Vybérového organu. Podrobnosti jsou uvedeny v Jednacim radu (doplnit
odkaz na Jednaci fdd, kde jsou uvedeny Ihity v zdvorce). Odpovédna osoba (predseda hodnotici
komise/vybérového orgdnu/zapisovatel) vypracuje zapis do 2 pracovnich dni od jeho konani. Clenové
hodnotici komise/vybérového organu obdrzi zapis k pfipominkdm nejpozdéji do 2 pracovnich dni
od jeho vypracovani. Lhlita pro uplatfiovani pfipominek je stanovena na 3 pracovni dny od jeho
zaslani. V pripadé, kdy neobdrzi zpracovatel zapisu zZadné pripominky, bude povaZovat zdpis
za schvaleny ¢leny hodnotici komise/vybérového organu.

5.3 Vybér projektu

Upozornéni
Pokud MAS vyhlasuje vyzvu na nékolik aktivit, je vystupem vybéru jeden seznam za vyzvu, nikoli
seznam za kaZdou aktivitu.

Proces vybéru projektl je soubor ¢innosti, které jsou vykonavany v obdobi od ukonéeni vécného
hodnoceni do zasedani Rozhodovaciho orgdnu (doplnit ndzev Rozhodovaciho orgdnu). Podminkou
pro zarazeni projektu do procesu vybéru je splnéni podminek vécného hodnoceni MAS.

Za vybér projektll je odpovédny Rozhodovaci organ MAS (doplnit ndzev). Pravomoci Rozhodovaciho
organu jsou uvedené v Jednacim fadu nebo v jiném dokumentu MAS (odkaz na dany dokumentu).

Oznameni o svoldni Rozhodovaciho organu MAS probéhne do 2 pracovnich dnl po predani Zapisu
a vysledku vécného hodnoceni Vybérovym orgdnem MAS. Kancelai MAS/odpovédnd osoba zasild
pozvanku ¢lendm Rozhodovaciho orgdnu. Soucasti pozvanky je zapis Vybérového organu MAS,
popfipadé dalsi dokumentace MAS.

Jednani Rozhodovaciho organu se kona nejpozdéji do 10 pracovnich dnd od ukonceni faze vécného
hodnoceni (po uplynuti lhity pro podani Zadosti o prezkum a vyreSeni pripadnych prezkumui
v hodnoceni). Rozhodovaci orgdn vybira projekty na zakladé navrhu Vybérového orgdnu MAS.
Clenové Rozhodovaciho organu MAS, ktefi potvrzuji vybér projekt( na zakladé vysledku hodnoceni,
nesmi byt ve stfetu zajmu.

Pfi vybéru projektl plati pofadi projektl a jejich bodové ohodnoceni z vécného hodnoceni, nelze jej
ménit. Vybérovy orgdn muze uréit nadhradni projekty, které uvadi v zapise z jednani. Nahradnim
projektem je hrani¢ni projekt, popfipadé dalsi projekt ve vyzvé MAS (max. do 120 % alokace vyzvy
MAS), ktery splnil podminky vécného hodnoceni, ale ve vyzvé neni dostatek finanénich prostiedkd
na podporu v plné vysi.

Rozhodovaci orgdn MAS zodpovida za alokaci vyzvy MAS, v pfipadé nadhradnich projektd muze
z

rozhodnout o jejim navyseni, pokud vyzva nebyla vyhlasena na celou alokaci opatieni, tzn., Ze mlze
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rozhodnout o navyseni alokace vyzvy do vyse celkovych zpUsobilych vydaji na opatfeni strategie
CLLD.

V pfipadé nevycerpani alokace ve vyzvé MAS rozhodne o mozZnosti opétovného vyhlaseni vyzvy MAS.

Z jednani Rozhodovaciho organu bude vytvoren zapis kancelafi MAS/odpovédnou osobou, ve kterém
jsou vypsany projekty, které byly a nebyly vybrany, poptipadé nahradni projekty.

Clenové Rozhodovaciho organu podepisuiji zapis s vysledky jednani, vyjimkou je situace, kdy vytvoreni
zapisu probiha po jednani, vtomto pfipadé postacuje, pokud Elenové Rozhodovaciho organu maji
zapis k dispozici k pfipominkdm a jeho spravnost stvrzuje podpisem predseda Rozhodovaciho organu.
Zapis zjednani vytvofi odpovédna osoba/¢len Rozhodovaciho organu (MAS vybere a doplni)
nejpozdéji do 2 pracovnich dni od jeho konani. Clenové Rozhodovaciho organu obdr#i zapis
k pfipominkdm nejpozdéji do 2 pracovnich dnl od jeho vypracovani. Lhlta pro uplatfiovani
pfipominek je stanovena na 3 pracovni dny od jeho zaslani. V pfipadé, kdy neobdrzi zpracovatel
zapisu zadné pripominky, bude povazovat zapis za schvaleny ¢leny organu.

Po jeho podepsani Pfedsedou Rozhodovaciho organu odpovédna osoba/kanceldai MAS vklada zapis
do MS2014+.

Kancelat MAS/odpovédna osoba (MAS vybere a doplini) po vlozeni zapisu Rozhodovaciho organu
do MS2014+ zasild do 2 pracovnich dnG interni depesi Zadateli. Zaroven zasild na CRR depesi
k pfedani projektl k zavérecnému ovéreni zpUsobilosti, Obecna pravidla pro Zadatele a prijemce,
kapitola 3.4. Zverejiiuje seznam vybranych a nevybranych projektd na webu (odkaz kde)
do 5 pracovnich dni od zaslani depese CRR.

Proti rozhodnuti Rozhodovaciho orgdnu o vybéru projektdl mlze Zadatel podat stiznost podle kapitoly
11 téchto IP.
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6. Prezkum hodnoceni projektl

Upozornéni

Lhiata 15 kalenddrnich dni pro prezkum zdvaznd. MAS miZe vyuZit vzdani se prezkumu.
Podrobnosti uvddime v této kapitole.

Zddost o pfezkum Zadatel miiZe podat proti pozitivnimu i negativnimu vysledku vécného hodnocent.

Kazdy Zadatel mUze podat Zadost o prezkum, i kdyZ uspél, nejpozdéji do 15 kalendainich dnli ode dne
doruéeni ozndmeni o vysledku hodnoceni. Zadost o pfezkum lze podat po kazdé ¢asti hodnoceni MAS
(formalni ndlezitosti a pfijatelnosti, vécné hodnoceni).

MAS informuje Zadatele o mozZnosti vzdani se prezkumu interni depesi z dlvodu urychleni
hodnoticiho procesu MAS. Urychlit proces hodnoceni lze pouze v pfipadé, kdy vSichni Zadatelé
ve vyzvé MAS se vzdaji moZnosti prezkumu. Vzor Vzdani se prava podat o Zadost o prezkum
(http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty - ,Dokumenty pro MAS“). Dokument
vzdani se prezkumu MAS pfilozi k vysledku hodnoceni do MS 2014+.

Zadatel vyplni jednotny formuldf pro prezkum a odedle ho pres interni depesi v systému MS2014+
MAS, viz pfiloha ¢. 7 Obecnych pravidel pro Zadatele a prijemce. Postup zadavani zadosti o prezkum
MS2014+ je v priloze €. 19 Obecnych pravidel pro Zadatele a pfijemce.

Pfezkum provadi Kontrolni orgdn MAS (doplnit ndzev Kontrolniho orgdnu) na zakladé podkladi
od Zadatele, ktery o prezkumné fizeni pozddal. V ptipadé nedoloZeni vsech potiebnych informaci
k pfezkumu je Zadatel pfedsedou Kontrolniho organu MAS/opravnénou osobou interni depesi vyzvan
max. 2 krat k doplnéni Zadosti o prezkum. Lhita pro doplnéni je stanovena na 5 pracovnich dni
od zaslani emailu Zadateli s Zddosti o doplnéni podklad( pro prezkum. Lh(ta na pfezkum je béhem
doplnéni pozastavena, zacind bézet po doplnéni podkladli 5 pracovnich dni. Vysledek Kontrolniho
organu (doplnit ndzev) je zaznamendan do zapisu z jednani pfislusného organu (http://strukturalni-
fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty - ,,Dokumenty pro MAS“).

Z jednani Kontrolniho organu (doplnit ndzev) musi byt pofizen zapis, ktery bude obsahovat minimalné
nasledujici informace:

e datum a ¢as zacdtku jednani,

e jmenny seznam Ucastnikd,

e stru€ny popis obsahu Zadosti o pfezkum, identifikace Zadosti o podporu,

e osoby vyloucené z rozhodovani o dané Zadosti o prezkum z dlivodu stfetu zajmd,

e rozhodnuti Kontrolniho orgdnu MAS s podpisy ¢lenl (informace o tom, kdo a jak hlasoval),
véetné odldvodnéni.

Zapis vypracovava ¢len Kontrolniho organu MAS (doplnit ndzev)/odpovédna osoba a schvaluje ho,
pokud pravni fad nebo Nejvyssi organ MAS nesvéril schvéleni jinému organu MAS. Podrobnosti
o schvalovani zapisu z pfezkumu jsou uvedeny ve Smérnici/Stanovy ¢. /Jednaci fad... (MAS dopini
odkaz).
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Kontrolni orgdn MAS postupuje podle Jednaciho fadu, ktery je dostupny (uvést odkaz kde je
dostupny). Kontrolni orgdan MAS rozhodne nejpozdéji do 22 pracovnich dnl od podéani Zadosti
o prezkum, vodlvodnénych pripadech do 44 pracovnich dnl od podani Zadosti o prezkum.
O dlvodech prodlouZeni Ihty bude Zadatele informovan interni depesi prostfednictvim MS2014+.

Kontrolni organ (dopinit ndzev) se zabyva kritérii, jejichz nespInéni vedlo k vyfazeni Zadosti o podporu
nebo proti vysledku bodového hodnoceni.

U kazdého prezkoumadvaného kritéria Kontrolni orgdn (doplnit ndzev) uvede, zda shledal Zadost
ddvodnou/¢astecné divodnou/nedivodnou a zaroveri uvede popis svého rozhodnuti.

V pfipadé, 7e 7adatel v Zadosti o prezkum napadd kritéria, jejichz nesplnéni nevedlo k vyfazeni
zadosti o podporu (napf. kritéria formalnich nalezZitosti, u kterych nebyl vyzvan k doplnéni, protoze
zadost nesplniovala nékteré z nenapravitelnych kritérii pfijatelnosti), se Kontrolni organ MAS témito
kritérii nezabyva. Vyrok kontrolniho orgdnu MAS (doplnit presny ndzev) je zavazny.

Pokud nastane situace, kdy bude Zadost o prfezkum vyhodnocena jako divodna ¢i ¢asteéné divodna,
probéhne nové hodnoceni utéch kritérii, které byly prezkumem zpochybnény. Nové hodnoceni
probéhne nejpozdéji do 20 pracovnich dnl podle procesu hodnoceni nastaveného v téchto IP.

Pfezkum vysledku Zavére¢ného ovéfeni zplsobilosti projektti CLLD se fidi pravidly RO IROP, Obecnd
pravidla, kapitola 3.8.
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7. Postupy pro posuzovani zmén projektt

Upozornéni
Formuldf ,,MinimdlIni poZadavky na vyjddreni MAS k Zddosti o zménu (ZoZ) integrované projektu
uvddi MMR — ORP v Metodickém pokynu pro vyuZiti integrovanych ndstroju 2014 — 2020,
priloha ¢. 20.

A) Zadatel béhem hodnoceni na MAS poda ZoZ

MAS dokon¢i hodnoceni projektu a poté zjistuje, zda ZoZ ma nebo nema vliv na vysledek hodnoceni
MAS a je v souladu se strategii CLLD. Kanceldf MAS vyhledd v MS2014+ podanou ZoZ po ukonéeni
vécného hodnoceni projektu a do depese, kterou predava projekty na CRR k Zavérecnému ovéreni
zpUsobilosti, uvede, zda zména ma nebo nema vliv na vysledek hodnoceni MAS a je v souladu se
strategii CLLD (viz vzor depese k predani projektd kZOZ na CRR dle Pfirucky pro hodnoceni
v MS 2014+%).

B) Pred vydanim pravniho aktu a probiha hodnoceni CRR

Zadatel pfi podani ZoZ dolozi vyjadieni kanceladfe MAS (vliv na strategii CLLD a na hodnoceni MAS)
Kancelar MAS vypracuje vyjadieni nejpozdéji do 15 pracovnich dni od podani zmény Zadatelem na
KancelaF MAS. Po vydéani vyjadieni MAS, 7adatel podava ZoZ v MS2014+. CRR zkontroluje obsah
vyjadreni. V p¥ipadé, 7e bude obsahovat vyjadfeni MAS, 7e podana ZoZ ma vliv na hodnoceni MAS,
CRR zménu nedoporudi. V pfipadé, kdy zména obsahuje vyjadieni MAS, Ze zména nema vliv na
vysledek hodnoceni a je v souladu se strategii CLLD, zména se doporudi. V pfipadé kdy zména nebude
obsahovat vyjadreni MAS, vyzve CRR Zadatele k doplnéni tohoto vyjadieni. CRR dokon¢i hodnoceni
Zavérecného ovéreni zpUsobilosti a posoudi, zda zména ma vliv na vysledek zavérecného ovéreni
zpGsobilosti. V pfipadé, Ze ZoZ nemd vliv na vysledek hodnoceni, doporu¢i zménu projektu.
V pfipadé, kdy ZoZ ma vliv na vysledek ZoZ, nedoporuéi zménu projektu.

C) Po vydani pravniho aktu

Zadatel pfi podani ZoZ doloZi vyjadfeni MAS (vliv na strategii CLLD a na hodnoceni MAS). Kancelaf
MAS vypracuje vyjadreni nejpozdéji do 15 pracovnich dni od podani zmény Zadatelem na Kancelaf
MAS. Po vydani vyjadfeni MAS Zadatel podavad ZoZ v MS2014+. CRR zkontroluje obsah vyjadreni.
V pfipadé, e bude obsahovat vyjadfeni MAS, 7e podand ZoZ m4 vliv na hodnoceni MAS, CRR zménu
nedoporuci. V pripadé, kdy zména obsahuje vyjadieni MAS, Ze zména nemad vliv na vysledek
hodnoceni a je vsouladu se strategii CLLD, zména se doporudi. V pfipadé, kdy zména nebude
obsahovat vyjadieni MAS, vyzve CRR Zadatele k doplnéni tohoto vyjadfeni. CRR kontroluje vliv zmény
na zavérecné ovéreni zpUsobilosti. V pfipadé, Ze projekt nema vliv na vysledek hodnoceni, doporuci
zmeénu projektu. V pfipadé, kdy zména ma vliv na vysledek ZoZ, nedoporuci zménu projektu. Pokud
ma zména vliv na Pravni akt, je ZoZ predana se stanoviskem MAS a CRR na RO IROP.

19 p¥iru¢ku uvadime na http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty - ,Dokumentace pro MAS”

28



http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty

(-]

8. Opatreni proti stfetu zajmu

Upozornéni

Osetreni stretu zajmu, viz Metodicky pokyn pro rizeni vyzev a hodnoceni projektd, kapitola 6.3.1.
MAS musi zajistit postupy pro zabrdanéni stretu zdjma.

Za osobni zdjem se povaZuje jakykoliv zdjem, ktery pfindsi nebo by mohl prinést dotcené osobé nebo
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo prdvnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé
zdakona nebo plné moci, ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji
prospéch.

VSichni zpracovatelé podkladi pro hodnoceni, hodnotitelé a clenové orgdnd, které rozhoduji o
hodnoceni a vybéru projektu, podepisuji eticky kodex.

Pred zahdjenim hodnoceni musi MAS pisemné zaznamenat, jak probéhlo Setieni ke stretu zdjmd,
napr. zdpis ze schiizky hodnotitell, podepsané prohldseni

e Zaméstnanci MAS, ktefi se podili na poradenstvi, kontrolach, administraci projekt( a provadéji
podpurnou ¢innost pfi jejich vybéru, nesmi zpracovavat projekty do vyzev MAS.

e Zaméstnanci kancelafre MAS, provadeéjici kontrolu formalnich naleZitosti a prijatelnosti, nesmi
byt v podjatosti vici hodnocenym projektim a podepisi eticky kodex. Pokud zaméstnanci
kancelafe MAS jsou podjati, informuji odpovédnou osobu/organ a nesmi zadny projekt v dané
vyzvé hodnotit.

e Clenové organu (MAS doplini odpovidajici ndzvy orgdnii MAS, které se podili na hodnoceni
a vybéru projekti) pred kazdym jednanim, ve kterém je provadéno hodnoceni nebo vybér
projektl, podepisi eticky kodex (doplnit odkaz). V ném jsou uvedeny postupy pro zamezeni
korupéniho jednani, zajisténi transparentnosti a rovného pristupu k Zadatellm.

e Clenové organu (MAS doplini odpovidajici ndzvy orgdnii MAS, které se podili na hodnoceni
a vybéru projekti), ktefi jsou ve stfetu zajmd, nebudou hodnotit nebo vybirat projekty. Pokud
vnitfni dokumentace MAS stanovuje, Ze orgdn je usnaseni schopny pouze v nadpolovicni
vétsiné, ¢lenové (MAS doplini odpovidajici ndzvy orgdni MAS, které se podili na hodnoceni
a vybéru projektt) stanovi takovy pomér zajmovych skupin v souladu se Standardy, které
zarucuji dodrzeni pravidla i v pfipadé nepfitomnosti nebo stretu zajm( nékolika ¢len( organd.

e Hodnotici komise/Vybérovy organ MAS kterd/y provadi vécné hodnoceni, fadné zddvodnuji
vysledek vécného hodnoceni do kontrolniho listu MAS.

e Kontrolni organ v kazdé vyzvé_provéri min. 15 % projektl, zda u jejich hodnoceni nejsou
¢lenové vybérového organu (MAS dopini ndzev orgdnu dle své vnitini dokumentace),
popfiipadé dalsSich organ( ve stretu zajmu.

Priklady ovéreni

Zaddnim IC Zadatele na strdnky Justice.cz nebo rejstrik-firem.kurzy.cz, zde porovnaji, zda
clenové vybérového orgdnu a popripadé dalsich orgdnd, kteri se podileji na vybéru projektd,
nejsou ve vedeni firmy, ¢leny rozhodovaciho orgdnu, zakladateli apod., dle formy prdvnické
osoby.

U fyzickych osob provéri verejny rejstrik dle fyzickych osob — zda osoba Zadatele, nema vazbu
na cleny vybérového orgdnu popfipadé dalsiho orgdnu podilejiciho se na vybéru projektu
napr. spolecnou adresou bydlisteé, sidla firmy.

Ovérenim, Ze probéhlo Setfeni ke stretu zdajmd, vSichni hodnotitelé, tucastnici podepsali eticky
kodexy,
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e MAS zajisti, aby pfi hodnoceni a vybéru projektl verejny sektor ani zadna z jednotlivych
zdjmovych skupin nemély vice nez 49 % hlasl (dodrzeni podminek Standardy MAS).

e Zjednani hodnotici komise/Vybérového organu/Rozhodovaciho organt/poptipadé dalsiho
organu MAS je pofizen pisemny zapis, ktery obsahuje minimalné:

o Datum a cas jednani.

o Jmenny seznam ucastnikd.

o Prehled doporucenych/nedoporucenych projektd véetné popisu zddvodnéni
ke kazdému projektu a jejich slovni a bodové ohodnoceni.

o Clenové hodnotici komise/Vybérového organu/Rozhodovaciho orgénd/popfipadé
dalsiho orgdnu MAS podepisuji zapis svysledky jednani, vyjimkou je situace,
kdy vytvoreni zapisu probiha po jednani, vtomto pfipadé postacuje, pokud ¢lenové
maji zapis k dispozici k pfipominkam a jeho spravnost stvrzuje podpisem ovérovatel
zapisu'.

e Zapis z jednani organd MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektli, prezkum hodnoceni
bude vloZzen do MS2014+.

e Zapis zjednani orgdnl MAS (doplnit ndzev) zvefejni Kanceldié MAS/odpovédna osoba
spole¢né se seznamem vybranych a nevybranych projektd MAS do 5%pracovnich dn
od ukonceni jednani.

e Vysledek hodnoceni za jednotliva hodnotici (preferencni) kritéria (kontrolni list MAS) bude
uloZen u projektu v MS2014+.

! Ovétovatel zapisu je predseda komise, ktery se jednani G&astnil.
12 o . . p
Lhita je zavazna pro MAS
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9. Auditni stopa, archivace, spoluprace s externimi subjekty

Upozornéni

V kapitole uvddi MAS postup zajistujici, Ze jsou archivovdny vsechny verze internich postupd, vyzvy,
kritéria, kontrolni listy, Zddosti o podporu, hodnoceni, vybér projektu a posuzovdni zmeén projektd.
Pokud je dokument vypracovany nebo uloZeny v MS2014+, uvede MAS v internich postupech odkaz
na MS2014+.

Postup pro archivaci podptrné dokumentace, napr. komunikace se Zadateli, prezentace ze semindri
pro Zadatele, prezencni listiny, zdpisy z jedndni.

MAS (a jeji organizace) se Fidi zakonem ¢. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé.

MAS (a jeji organizace)/Kancelaf MAS/pracovni pozice zajistuje po dobu uréenou pravnimi predpisy
nebo EU uchovani veskeré dokumentace souvisejici se strategii CLLD a poskytuje informace
a dokumentaci vztahujici se ke strategii CLLD zaméstnanclm nebo zmocnéncim povérenych organ(
Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského Géetniho
dvora, Nejvyssiho kontrolniho Uradu, Auditniho organu (dale jen (,AQ“), Platebniho a certifikacniho
organu (dale jen ,,PCO“), prislusného organu financni spravy a dalSich opravnénych organi statni
spravy), MAS (a jeji organizace) musi umoznit vykon kontrol a poskytnout soucinnost pfi provadéni
kontrol.

Kancelaf MAS/MAS (a jeji organizace) archivuje dokumentaci podle Skarta¢niho a archivac¢niho fadu
organizace, neni-li stanoveno v pravnich predpisech EU jinak (uvést odkaz na archivacni a skartacni
fdd organizace).

Pokud u MAS probiha kontrola, kancelaif MAS/odpovédny pracovnik informuje o vysledku kontroly
RO IROP, oddéleni kontroly nejpozdé&ji do 10 pracovnich dnl od obdrZeni vysledku kontroly. Vysledek
vklada Kanceldf MAS do MS2014+ do zalozky ,,Dokumentace” k projektu 4.2. V pfipadé, kdy kontrolu
nebo monitorovaci navitévu provadi RO IROP/CRR CR, o vysledku kontroly/monitorovaci navitévy je
MAS informovana a vysledek kontroly vkldadd do MS2014+ RO IROP/CRR do 2 pracovnich dn(i
po zpracovani vysledku.

31




10. Nesrovnalosti a stiznosti

10.1 Nesrovnalosti

Nesrovnalosti se rozumi poru$eni pravnich predpist EU nebo CR v disledku jednani nebo opomenuti,
které vede nebo by mohlo vést ke ztraté v souhrnném rozpoétu EU nebo ve vefejném rozpoctu CR,
a to zapoctenim neopravnéného vydaje do souhrnného rozpoctu EU nebo do verejného rozpoctu CR.

Trestny cin, spachany pfi realizaci program( nebo projektd spolufinancovanych z rozpocétu EU, se
vidy povazuje za nesrovnalost (vice viz kapitola 17 Obecnych pravidel).

Odpovédnost za dodrzeni vSech naleZitosti vyfizovani nesrovnalosti a stiznosti nese XX (doplnit kdo
orgdn/pracovni pozici). MAS je povinna veskerd podezfeni na nesrovnalost, zejména podvodné
jedndni bezodkladné oznamit RO IROP, oddéleni kontroly, prostfednictvim formuldfe v MS 2014+.
V MS 2014+ je uvedena zalozka ,,0znameni o podezieni na nesrovnalost”.

10.2 Vyrizovani stiznosti

Odpovédnost za vyfizovani stiznosti na ¢innost MAS je v kompetenci Kontrolniho organu (doplnit
nazev organu) MAS, podle Jednaciho fadu.

Jestlize se stiznost tyka projektu financovaného z IROP, jsou veskeré informace o stiZznosti zaloZeny
v dokumentaci v MS 2014+/v dokumentaci u Zadatele. V ostatnich pfipadech zaloZi povéreny
zaméstnanec MAS samostatny spis stiznosti.

O ukonceni fizeni ve véci podané stiznosti je stéZovateli odeslano do 2 pracovnich dnl
prostfednictvim MS 2014+ vyrozuméni. Ve vyrozuméni je uvedeno, zda podand stiznost byla
shledana dGvodnou, ¢aste¢né divodnou ¢i nedivodnou.

Kontrolni orgdn MAS (doplnit ndzev) podanou stiznost vyfidi v nejkratsi dobé, nejpozdéji
do 20 pracovnich dni od jejiho doruceni. Stanovenou |hitu lIze prekrodit, nelze-li v jejim prabéhu
zajistit podklady potfebné pro vyfizeni stiznosti. V uvedené |hité musi byt stéZovatel vyrozumén o
vyfizeni stiznosti.
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http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty
http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty

Dlvodna nebo cCastecné dlvodna stiZznost se povaZuje za vyfizenou, jakmile byla uéinéna opatreni
potiebnd k odstranéni zjisténych nedostatk( a stéZovatel o nich byl vyrozumén. Nedlivodna stiznost
je vyfizena vyrozuménim stézovatele.

Pokud se stiznost nevztahuje na MAS, Kontrolni orgdn MAS se ji nebude zabyvat a pisemné vyrozumi
stéZovatele do 5 pracovnich dnl od obdrzeni podnétu.

MAS neprosSetfuje opakované stiznosti ke stejné problematice, pokud neobsahuji nové skutecnosti,
které nebyly v dobé Setfeni zndmé a mohly by mit vliv na vyfizeni plvodni stiznosti. O vysledku bude
vytvoren zapis a stéZovatel bude informovan interni depesi v MS 2014+.
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11. Komunikace s zadateli a partnery

Komunikaci s zadateli zajistuje Kancela¥ MAS/pracovnik pro animaci MAS (vyberte jednu z variant).
Konzultace MAS s Zadateli a pfijemci poskytuje bezplatné k pfipravé projektu a k navrhovanym
zménam projektd stejné tak i realizaci seminar a workshopt urcéenych pro né.

Komunikace s Zadateli a partnery MAS probiha prostfednictvim elektronické komunikace MS2014+
poptipadé jinou elektronickou formou. Kancelaf MAS odpovida na dotazy Zadateld do 2 pracovnich
dni od zaslani dotazu MAS. Povéreni zaméstnanci MAS (doplnit pozici) poskytuji i osobni konzultace
predevsim v prostorach pracovisté MAS, po domluvé na sjednaném misté. MAS na svych strankach
(odkaz kde na strankdch) uvadi konzultac¢ni hodiny a kontaktni osoby. Na zakladé telefonického
komunikace je mozné konzultaci sjednat i na jiné terminy oproti uvedenym konzultaénim hodinam.
Komunikace mezi kanceldfi MAS/pozice, Zadateli a prijemci probihd elektronicky, prostfednictvim
depese v MS2014+, v pfipadé nefunkénosti systému dalsSim elektronickym zplsobem a osobné.
Z osobniho setkani vznikne zdpis, pokud jde o jednani s partnery ¢i Zadatelem.

Komunikace s Zadateli a partnery bude probihat také prostiednictvim nastroja volitelné publicity (viz
kapitola 5  Specifickych  pravidel pro wvyzvu ¢ 6  IROP,http://www.strukturalni-
fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Tema/CLLD.

Kancelar MAS je ddle odpovédna za funkénost internetovych stranek MAS (XXX), které jsou jednim
z typu komunikace. Web MAS obsahuje minimalné:

e Zfizovaci dokumentaci MAS, interni postupy

e  Aktudlni seznam partnerl a zajmovych skupin

e Adresa sidla, kancelare, konzulta¢ni hodiny a kontaktni osoby
e Mapu tzemi MAS

e Vyrocni zpravy o Cinnosti hospodareni MAS

e Seznam clend povinnych organi MAS

e Vyzvy MAS vcéetné relevantnich pfiloh

e Informace o projektech podporenych v ramci CLLD

Upozornéni

Na webu jsou poddvdny aktudlIni informace.

Vsechny tyto dokumenty jsou verejné dostupné. Verejné dostupny je i archiv téchto dokumentd.
Zdroveri je nutné, aby MAS po ukonceni prijmu Zddosti do vyzvy, vyzvu MAS nechaly uvedenou na
svych webovych strdnkdch.

V pfipadé, kdy nebude moci MAS zodpovédét dotazy Ucastnikl seminare, budou konzultovany
s nadfizenymi orgdny nebo budou Zadatelim a pfijemcl poskytnuty kontakty na odpovédné
pracovniky CRR (doplnit odkaz na web CRR).

Komunikace MAS s Zadateli je zobrazena vKomunikacnim a informacnim modelu IN
http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty - ,,Dokumenty pro MAS“
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Seznam vzori a pfFirucek

Komunikaéni a informacéni model IN
Harmonogram vyzev MAS

Text vyzvy MAS

Kontrolni listy

Zapis z jednani prislusnych organ(

Zapis z prezkumu

Vzdani se prdva podat zadost o prezkum
Zapis k podané stiznosti

Pfirucka pro zadavani vyzvy do MS 2014+
10. Pfirucka pro hodnoceniv MS 2014+

11. Postup pro administraci Verejnych zakazek v novém modulu MS 2014+
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13. Vychozi dokumentace pro zpracovani postupi, vyzev,
kritérii MAS

Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1303/2013, o spoleénych ustanovenich
o Evropském fondu pro regiondlni rozvoj, Evropském socialnim fondu, Fondu soudrznosti,
Evropském zemédélském fondu pro rozvoj venkova a Evropském namofrnim a rybarském
fondu, o obecnych ustanovenich o Evropském fondu
pro regiondlni rozvoj, Evropském socidlnim fondu, Fondu soudrinosti, Evropském
zemédélském fondu pro rozvoj venkova a Evropském ndamornim a rybafském fondu
a o zruseni nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006

Integrovany regionalni operacni program pro obdobi 2014-2020

Obecna pravidla pro Zadatele a pfijemce IROP

Specificka pravidla pro Zadatele a pfijemce, vyzva 6, kapitola Podporované aktivity

Systém schvalovani integrovanych projektd schvaleny MV IROP

Metodicky pokyn pro wvyuZiti integrovanych nastrojd v programovém obdobi
2014 — 2020 v aktudlnim znéni (dale MPIN)

Metodicky pokyn pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektd v programovém obdobi
2014 — 2020 v aktualnim znéni (dale MP RVHP)

Metodika pro standardizaci mistnich akcénich  skupin v programovém obdobi
2014 -2020

Integrovana strategie CLLD

Akceptacni dopis, Dodatek k Akceptacnimu dopisu
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