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1. UvoD

1.1 VyuziTi EVROPSKEHO SOCIALNIHO FONDU V RAMCI CiLE 3 NA UzEMiI
PRAHY

Jednotny programovy dokument pro Cil 3 regionu NUTS 2 hlavni mésto Praha (dale JPD 3)
je referenénim dokumentem, na jehoz zakladé bude poskytovana podpora rozvoji lidskych
zdroji na uUzemi hlavniho mésta Prahy s vyuzitim &eskych narodnich zdroju a zdrojl
Evropského socialniho fondu (ESF).

JPD 3 byl zpracovan Ministerstvem prace a socialnich véci (MPSV) CR v Uzké souéinnosti s
hlavnim méstem Prahou a ve spolupraci s dalSimi partnery z hospodarské i socialni sféry.
Metodicky vychazi z Nafizeni Rady (ES) 1260/1999 o Strukturalnich fondech (dale
Nafizeni), z Nafizeni Rady (ES) 1784/1999 o Evropském socialnim fondu a z dalSich
nafizeni (1159/2000, 1685/2000, 438/2001, 448/2001, 2044/2002), ktera upfesnuji pravidla
pro vyuzivani strukturalnich fondl. Jeho struktura respektuje metodickou pfiru¢ku pro plany
strukturalnich fondd a programové dokumenty ,DG Regio Vademecum Structural Funds®. V
souladu s ¢&lankem 13 (3) Nafizeni' pokryva JPD 3 tzemi Ceské republiky, které neni
pokryto Cilem 1, coz je celé uzemi regionu NUTS 2 Praha.

Obsahové dokument vychazi z Evropské strategie zaméstnanosti, Spole¢ného zhodnoceni
politiky zaméstnanosti, z Memoranda o celozivotnim uc€eni, z Narodniho planu
zaméstnanosti CR z roku 1999, Narodniho akéniho planu zaméstnanosti 2002, Narodniho
programu rozvoje vzdélavani v Ceské republice, Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje
vychovné vzdélavaci soustavy Ceské republiky a ze Strategického planu hl. m. Prahy,
schvaleného Zastupitelstvem hlavniho mésta Prahy v kvétnu 2000.

JPD 3 zahrnuje popis a analyzu situace v oblasti lidskych zdroji na uzemi Prahy, popisuje
vazbu na &eské narodni i evropské strategické dokumenty, vymezuje globalni i specifické
cile programu a navrhuje priority a opatfeni, kterymi je mozno cild dosahnout. Zaroven
predklada finanéni ramec, implementacni strukturu programu a nastroje ke sledovani
dosazeni stanovenych cilli programu.

JPD 3 bude doplnén o podrobnou specifikaci opatfeni, aktivit, finan¢nich alokaci a planu
publicity formou Programového dodatku. Nasledné pak bude zpracovana Operacni
smérnice, jejiz soucasti bude i zadavaci dokumentace pro predkladatele projekt.

Dokumenty jsou zpracovany pro obdobi let 2004 — 2006 a navazuji na fadné programovaci
obdobi pro strukturalni fondy v ¢lenskych zemich Evropské unie a na datum vstupu Ceské
republiky do EU.

Na c&asti uzemi hlavniho mésta Prahy bude realizovan jesté dalSi program podpofeny
z prostfedku strukturalnich fond( — Jednotny programovy dokument pro Cil 2 (JPD 2). JPD 2
pokryva uzemi, na kterém Zije 31% populace Prahy a je ur€en na podporu hospodarské a
socialni konverze regionu, ktery Celi strukturalnim problémim. Tam, kde je to mozné a
vhodné, budou opatfeni obou programd realizovana v uzké vazbg, tak aby bylo mozno vyuzit
synergického efektu kombinace investic do infrastruktury i do lidskych zdroji (vice
podrobnosti viz. kapitola 5). Nezbytna koordinace bude zajisténa prostfednictvim Komise
Rady hlavniho mésta Prahy pro dokonceni pfipravy a implementaci JPD 2 a JPD 3,
dislednou aplikaci principu partnerstvi a prostfednictvim monitorovacich vyboru.

S vyjimkou regionu Praha spada zbytek uzemi Ceské republiky do oblasti Cile 1. V této
oblasti bude implementovan Opera¢ni program Rozvoj lidskych zdroju (OP RLZ),
podporovany Evropskym socialnim fondem. Nicméné vydaje ESF v ramci JPD 3 budou mit
dal$i vyznamny dopad i na oblast, kterou pokryva OP RLZ, protoZe vice nez 40% zafizeni

' Nafizeni Rady (ES) 1260/1999 o Strukturalnich fondech
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univerzitniho vzdélavani se nachazi v prazském regionu a mésto samo predstavuje zdroj
pfilezitosti a pracovnich mist, pfedevSim pro sousedni StfedoCesky kraj. Oba programy maji
stejny Ridici organ - Odbor pro fizeni pomoci ESF MPSV, kde byly oba programy
vypracovany ve vzajemné vazbé, aby nedochazelo k jejich prekryvani ale naopak k synergii.
Toto usporadani zajistuje nezbytnou koordinaci implementace OP PLZ a JPD 3. Dale budou
mit oba programy spole¢né i nékteré zprostfedkujici subjekty. Timto zpusobem bude v celé
zemi uplatiovana jednotna politika v oblasti rozvoje lidskych zdroju, pfizplsobena
specifickym mistnim potfebam.



1.2 POSTAVENI A ROLE PRAHY

1.2.1 Praha - vyznamné mésto stredni Evropy

Od pocatku devadesatych let jsou na evropském kontinentu postupné odstrafiovany bariéry
ve vztazich mezi staty, regiony i mésty vychodni a zapadni Evropy , navrSené bé&hem
desitek uplynulych let. Pfi zaglefiovani Ceské republiky do nové formovaného geopolitického
prostoru Evropy ma hlavni mésto Praha mimofadnou ulohu.

Praha pfitahuje mezinarodni kontakty a aktivity, je uzlovym bodem, v némz jsou nadnarodni
aktivity zprostfedkovany celému Uzemi statu. Je vyznamna pfi Sifeni novych poznatk( a
hraje kliCovou roli pfi vytvafeni a udrzovani Ceské identity. Rozvoj téchto pfirozenych funkci
hlavniho mésta je v zajmu celé Ceskeé spolecnosti.

Praha se vSak musi vice prosadit i v evropském kontextu velkych mést. V uplynulém
desetileti ne vzdy dostateCné vyuzila svého geografického, kulturniho, politického,
védeckého a vzdélavaciho potencialu. | dnes ma vSak velkou Sanci uplatnit se mezi
metropolemi stfedni Evropy. Komunikaci s nimi musi nalézt vhodny prostor pro vyuziti svych
specifik a prednosti.

Svoiji strategii rozvoje stavi mésto na vyhodné poloze v centru Evropy, na své jedineCnosti a
krase, na kulturni tradici, na koncentraci védeckych a vyvojovych kapacit, pomérné
vzdélaném a flexibilnim obyvatelstvu. Praha mulze nabidnout hodnoty, které jsou jak
v evropském, tak i svétovém méfitku mimofadné a neopakovatelné. VyjimeCnost
architektonického a duchovniho bohatstvi mésta s tradici prolinani kultur oteviraji Praze
pfilezitost uplatnit se i v silné konkurenci globalizovaného svéta. PIné vyuziti t&échto pfednosti
je v8ak podminéno odstranénim nékterych sou€asnych pfekazek a omezeni, danych napf.
neuplnou dopravni a technickou infrastrukturou, dosud primérnou urovni komunikacéniho
a informacniho propojeni, nedostatenym vyuzitim védecko-vyzkumného potencialu a jeho
propojeni s podnikatelskou sférou, nepfipravenosti obyvatel na vétsi otevifenost mésta, i
Spatnou urovni a povésti nékterych prazskych sluzeb.

Praha ma nezastupitelnou a mnohostrannou roli v probihajicich evropskych integraénich
procesech. Pfipravovany vstup CR do Evropské unie je velkou pfileZitosti nejen pro &esky
stat, ale i jeho hlavni mésto Prahu. Tato Sance je vSak Casové omezena a vyZaduje
dikladnou a rychlou pfipravu. Proto byly programy integrace Prahy do evropskych struktur
zarazeny mezi klicové priority jejiho strategického planu rozvoje.

Praha je mistem, kde se kazdoro&né& uskuteCiuji desitky mezinarodnich konferenci a
setkani, a je pfipravena hostit i nejvyznamnéjsi mezinarodni summity, jako bylo zasedani
Svétové banky a Mezinarodniho ménového fondu a vrcholné setkani predstavitell NATO.

1.2.2 Praha - hlavni mésto a regionalni centrum

Praha je politicko-hospodaiskym a spole€enskym centrem statu a je jeho prvofadym
reprezentantem. Hlavni mésto poskytuje sidlo a sluzby vétSiné organd centralni statni
spravy, vysokym Skolam a védeckym pracovistim, vyznamnym institucim a firmam
s celostatni i mezinarodni plsobnosti a je pfipraveno vytvaret pfiznivé podminky pro
umisténi novych domacich i mezinarodnich instituci a aktivit, které pfinesou efekt nejen
méstu, ale celé Ceské republice.

Praha je pfedevsim hlavnim méstem republiky, centrem prazského regionu i bydlistém vice
nez milionu obyvatel. Je soucasti socialné ekonomické a sidelni struktury zemé se svym
dilem odpovédnosti. Chce byt oporou ostatnim &astem zemé pii proméné Ceské republiky v
moderni demokraticky stat.

Praha je pfirozenou spadovou oblasti pro Stfedogesky kraj (region NUTS 2 Stfedni Cechy), v
jehoz centru lezi. Praha je pro okolni region vyznamnym ekonomickym i socialnim zazemim,



zejména zdrojem pracovnich pfilezitosti (110 tisic osob dojizdi denné za praci do Prahy) a
dale centrem vzdélavani, védy, kultury, obchodu i dalSich aktivit.

Vnitfni ¢ast Stfedoleského kraje, pfimo sousedici s Prahou, se stala mistem intenzivniho
rozvoje a lze oCekavat, Ze i do budoucna bude vystavena tlaku na pfeménu volnych ploch na
nové zastavéna uzemi. Pfi kfizovatkach radialnich dalniénich tras za hranici Prahy doslo
k prudkému rozvoji komer€nich a primyslovych zén. Pfes Fadu vyznamnych akci
investiéniho charakteru na Uzemi regionu Stfedni Cechy, at jiz podporovanych statem nebo
realizovanych za ucasti soukromého tuzemského a ve velké mife i zahrani¢niho kapitalu,
pfetrvava jeho celkova nizka ekonomicka uroveri. Tato velmi nepfizniva situace, ktera
vznikla v minulosti, se zhorsila v pribéhu poslednich 10 let transformaéniho obdobi Ceské
ekonomiky (likvidace velkych hutnich a dllnich kapacit). Priléhly region soudrznosti Stfedni
Ceské republiky a regionalni hruby domaci produkt neprekraduje 50% praméru zemi EU.
Proto je tfeba, aby Praha pfi planovani svych rozvojovych aktivit brala v dvahu i potfeby
stfedoCeského regionu.

1.2.3 Praha - mésto Prazanu

Kromé role evropského mésta, hlavniho mésta i centra regionu je Praha téz mistem, kde Zije
vice nez 1 milion obyvatel. Tém Praha nabizi mnoho pfilezitosti v oblasti vzdélani, kultury,
atraktivniho pracovniho uplatnéni, dobrou sit zdravotnickych zafizeni i socialnich sluZzeb a
pomérné vysokou hmotnou Zivotni uroveri. Na druhé strané jsou vSak obyvatelé Prahy,
zejména jejiho centra, vystaveni velké zatézi, zpusobené vysokou koncentraci lidi -
pritomnosti osob dojizdéjicich za praci, mnozstvim turistd, ale téz bezdomovc( i kriminalnich
zivla, dopravnimi problémy, hlukem, znecisténym ovzduSim i vyS$Simi zivotnimi naklady.
Okrajové casti Prahy, kde v minulém obdobi rychle vyrostla sidlist€ bez odpovidajiciho
spoleenského a obchodniho zazemi a zejména bez pracovnich prileZitosti, se naopak pfes
den vyprazdnuji, nebot’ lidé dojizdéji za praci a vzdélanim hlavné do centra mésta.

V obdobi minulého rezimu neposkytovala Praha svym zdravotné postizenym ob&anim SirSi
moznost volby pfi vybéru socialnich sluzeb. Zdravotné postiZeni byli nezfidka umistovani do
ustavl znacné vzdalenych od hlavniho mésta, mj. situovanych i v pohrani¢nich oblastech.

V fadé pfipadu dodnes zdravotné postizeni Ziji v institucich o primérné kapacité 50 obyvatel
a v dusledku dopravni nedostupnosti jsou omezeny jejich kontakty s rodinami.

PFi planovani rozvojovych aktivit musi byt uvedené skutecnosti brany v Gvahu a pfi rozvoji
obsluznych aktivit pro region i celou CR je tfeba brat ohled i na legitimni zajmy vlastnich
obyvatel.

1.2.4 Spoluprace Prahy s regiony

Ke koordinaci implementace JPD 3 se sousednimi regiony budou vyuzity jiz existujici
organy (Asociace kraju CR , Svaz mést a obci), které rozSifi svoji stavajici ¢innost o otazky
koordinace v pfislusnych odbornych komisich.

Praha je ¢lenem Asociace kraja CR (dle usneseni Zastupitelstva hlavniho mesta Prahy €.
05/09). Tato organizace je oteviena a nepoliticka a spojuje vSech 14 kraji Ceské republiky.
V této asociaci existuje 13 odbornych komisi:

e Komise pro cestovni ruch

e Komise pro dopravu

¢ Komise — Poradni sbor feditelt krajskych aradu
¢ Komise pro financovani kraja

¢ Komise pro informatiku



¢ Komise pro kulturu a pamatkovou péedi
e Komise pro socialni zaleZitosti

e Komise pro skolstvi

e Komise pro regionalni rozvoj

e Komise pro vefejné zakazky

e Komise pro zdravotnictvi

o Komise pro zivotni prostfedi

Praha je také jednim ze zakladajicich &leni (1993) Svazu mést a obci Ceské republiky.
Tato organizace spojuje 2472 mést a obci predstavujicich téméF 39% vSech existujicich
mistnich samosprav v Ceské republice, ale s vice nez 7 miliony obyvatel (73% obyvatel
Ceské republiky). Svaz ma nasledujich 16 odbornych komisi :

e Bezpelnostni komise

e Bytova komise

e Dopravni komise

o Energeticka komise

e Finanéni komise

e Komise pro cestovni ruch

¢ Komise pro informacni systémy mést a obci
e Komise zivotniho prostfedi

¢ Komise pro zdravotné postizené ob&any
e Legislativni komise

e Majetkova komise

e Regionalni komise

e Socialni komise

o Skolska komise

e Zahraniéni komise

Prislusné komise Asociace krajG a Svazu mést a obci budou vyuzity pro koordinaci
regionalnich aktivit s aktivitami podporovanymi ze strukturalnich fondd v riznych
programech, které spadaji do Ramce podpory Spolecenstvi — CSF (operacni programy -
OP), i které jsou mimo tento ramec (Jednotné programové dokumenty - JPD) .

Mezi Prahou a sousednim StfedoCeskym krajem existuje intenzivni spoluprace a konaji se
pravidelna spolec¢na zasedani krajskych rad. Dulezité projekty, pfesahujici hranice Prahy,
jsou vzdy konzultovany s pfislusnymi organy (napf. zelezni¢ni spojeni mezi Kladnem,
letist€tm Ruzyné a centrem Prahy, regionalni integrovany systém vefejné dopravy mimo
oblast Prahy, organizace mezinarodnich udalosti jako summit NATO nebo vyro¢ni zasedani
Mezinarodniho ménového fondu, atd.). Pfedpoklada se také intenzivni spoluprace mezi
Odborem fondl EU Magistratu hlavniho mésta Prahy (zprostfedkujici subjekt pro JPD 2 a
JPD 3) a pfislusnym organem Stfedoleského krajského ufadu (Sekretariat Regionalni rady)
na zajisténi synergie mezi projekty v obou regionech.






2. ANALYZA EKONOMICKE A SOCIALNi SITUACE REGIONU
NUTS 2 PRAHA

2.1 ZAKLADNi CHARAKTERISTIKA REGIONU

2.1.1 Geograficka a spravni charakteristika

Praha se nachazi nejen v geografickém centru Cech, ale celé Evropy. Je rovnomérné
obklopena regionem Stfedni Cechy, s jehoz &asti tvofi prazskou aglomeraci. Region Praha
ma pfiznivou polohu vici okolnim statim - od hranic se Spolkovou republikou Némecko a s
Polskem ji déli zhruba 120 km, Rakouskem 150 km a Slovenskem cca 250 km.

Uzemi Prahy ma velmi &lenity reliéf - vnitini mésto leZi v rozifeném udoli Feky Vitavy, jejiz
tok rozdéluje mésto na dvé &asti. Vné&jSi mésto se nachazi pfevazné na okolni vyde polozené
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Praha se rozklada na plose 496 km? coZ je pouze 0,6 % uzemi Ceské republiky. Po&tem
1,2 mil. obyvatel vSak pfedstavuje téméf 12 % obyvatel statu.

Praha se sklada z 57 méstskych Casti na urovni NUTS 5 s vlastnimi zastupitelstvy a ufady
méstskych &asti. Rada z nich vznikla postupnym pfipojovanim okolnich obci prevazné
venkovského typu, liSi se stupném urbanizace, hustotou obyvatelstva, kvalitou technické
infrastruktury i socialné ekonomickymi podminkami zivota obyvatelstva. Pouze <Cast
okrajového uzemi Prahy je masivnéji vyuzivana, napf. pro novou bytovou vystavbu nebo pro
vystavbu produkénich &i obsluznych kapacit. Zbyvajici Casti, pokud nemaji charakter
chranéného uzemi &i rekreacni oblasti, se stavaji problémovymi z hlediska celoméstského
rozvoje. Velky poCet méstskych €asti nepfiznivé ovliviiuje efektivni spradvu mésta. Pfesto se
politickym (volenym) a spravnim organim na urovni celého mésta podafilo zpracovat a
schvalit zakladni celoméstské koncepéni dokumenty (strategicky plan a uUzemni plan),
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v oblasti legislativy a fizeni pfijmout celoméstska, nediskriminujici opatfeni a v oblasti
implementace realizovat aktivity sledujici prvofadé zajmy celého mésta/regionu. Specialni
zakon o hlavnim mésté Praze (zakon ¢&. 131/2000 Sb.) upravuje kompetence a pravomoci
57 méstskych Casti (uroven NUTS 5). Jejich role vimplementaci JPD 3 je pojimana jako
role potencialnich koneénych pfijemctd nebo koneénych uzivatell, ktefi budou opravnéni
prfedkladat své projekty. Méstské Ctvrti jako takové budou oslovovany informacnimi
kampanémi, aby byly dobfe pfipraveny na pfislusné vyzvy.

Na arovni NUTS 4 vykonava 22 méstskych spravnich obvodl nékteré prenesené funkce ze
statnich Gfadd. Tyto spravni obvody tedy predstavuji administrativni jednotky uzemniho
rozdéleni bez vykonnych organli. Predpoklada se, Ze se nebudou pfimo ucastnit
implementace projektu.

2.1.2 Technicka vybavenost uzemi a doprava

Technicka infrastruktura Prahy neni na dobré udrovni, nebot v jeji udrzb& a rozvoji se
nahromadily dluhy za uplynulych 40 let. Zastarala, neuspokojivé fungujici a misty dosud
chybéjici infrastruktura je vyznamnym znecistovatelem vod a ovzdu$i, brzdou mozného a
potfebného rozvoje regionu. NiCivé povodné v lété 2002 tento stav jeSté zhorSily a jejich
nasledky se budou odstrafiovat mnoho let.

Prestoze 95 % domacnosti je napojeno na vodovodni a kanaliza¢ni sité, stav téchto siti neni
uspokojivy a vyznacuje se velkou neefektivnosti. Stejné tak energeticka narocnost mésta,
dana pfedevSim neefektivni spotfebou energii, je neumérné vysoka. Plynofikace domacnosti
pfesahuje 70 %. Na zdroje centralniho zasobovani teplem je napojeno cca 50 %
domacnosti. Témér pétina domacnosti vSak dosud topi tuhymi palivy, v€éetné paliv horSi
kvality.

Infrastruktura pro pfenos informaci dosahuje pomérné dobré urovné. V Praze jsou
provozovany specializované sité (v€etné datovych), radioreléové sité a sluzby 3 operatoru v
systému GSM. Ze zhruba 900 tisic pevnych telefonnich stanic je tfetina podnikatelskych.
Pfepojovani na digitalni ustfedny skoncilo v r. 2002.

Na prazskou dopravni infrastrukturu jsou kladeny vysoké naroky, kterym mnohdy
neodpovida ani pomérné husta dopravni sit v regionu. Praha ma relativné dobfe fungujici
méstskou hromadnou dopravu, zajistovanou metrem, tramvajemi a autobusy. Rocné
pfepravuje zhruba 1 miliardu osob a je finanéné podporovana méstem. Systém Prazské
integrované dopravy, zahrnujici i pfiméstskou vlakovou dopravu (az do vzdalenosti zhruba
35 km od hranic Prahy) obsluhuje i vyznamnou &ast Gzemi regionu Stfedni Cechy (cca 240
obci).

Pfesto je Praha plosné pfetizena individualni automobilovou dopravou, ktera c&asto
zpUsobuje neprijezdnost mésta. Ulice s nejvétSim narlstem intenzity automobilové dopravy
ve stfedni ¢asti mésta zaznamenavaji az ¢tyfnasobek hodnot z pocatku devadesatych let.

Délka silni¢ni sité v Praze je, v€etné mistnich komunikaci, zhruba 3 400 km, z toho dalnice
tvofi pouze 11 km a ostatni rychlostni komunikace 76 km. Stale citelnéji se projevuje
pfedevsim absence objizdnych silni¢nich tras okolo Prahy a vnitfniho mésta.

Praha je vyznamnym uzlem vnitrostatni i mezinarodni vlakové a letecké dopravy. Reka
Vltava je vyuzivana pro osobni i nakladni dopravu. Osobni doprava ma ale pouze rekreacni
charakter a pro pravidelnou prepravu ob¢anu prakticky vyuzivana neni.

2.1.3 Kvalita Zivotniho prostredi

Praha patii z hlediska stavu Zivotniho prostfedi k nejvice poskozenym regionim Ceské
republiky. Podle miry izemni koncentrace negativnich faktoru je zde situace vibec nejhorsi.
Navic v oblastech zasazenych povodnémi je Zivotni prostfedi dlouhodobé poskozeno.
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Nejvétsim a ploSné nejrozSifenéjSim problémem Zzivotniho prostfedi hlavniho mésta je
znecisténi ovzdusi. A to i pfesto, ze celkova produkce hlavnich Skodlivin za poslednich 10
let vyrazné poklesla - zejména diky omezeni negativniho vlivu primyslové vyroby a
plynofikaci stacionarnich zdroji znecisténi. NarUstaji vSak emise oxidu dusiku ze stale silici
automobilové dopravy (zhruba 80 % veskerych emisi oxidl dusiku ve mésté). Nékteré Casti
Prahy tak jiz dnes vykazuji nejvy$si koncentrace oxidd dusiku v Ceské republice a jsou zde
dlouhodobé pFekraCovany imisni limity. Situaci komplikuji terénni podminky prazské kotliny,
které jsou z hlediska rozptylu Skodlivin znacné nepfiznivé a podporuji vznik castych
smogovych situaci.

Praha je nejpostizen&jsim regionem CR také z hlediska nadmérného hluku. Nadmérnou
hlukovou zatézi je ohroZeno téméfr 50 % Prazanl. Zdravotni postiZzeni z nadmérného hluku
Ize oCekavat u 7 % obyvatel Prahy. Podobné jako u kvality ovzdu$i ma i zde rozhodujici vliv
pozemni doprava, ktera se na celkovém hlukovém zatiZzeni podili zhruba 90 %.

Cistota vodnich tokd na Uzemi mésta je neuspokojiva. Vyrazné je tak snizovan jejich
vodohospodarsky, ekologicky i rekreatné-esteticky vyznam. Pfed srpnovymi povodnémi feka
Vitava spadala v celkovéem hodnoceni jakosti vody nad Prahou do Ill. kategorie Cistoty
(znecisténa voda), pod méstem pak do IV. kategorie (silné znecisténa voda). Hydrologicky
obraz Prahy nezlepSuje ani feka Berounka (IV.tfida), ani menSi prazské pritoky Vitavy
(vesmés V. tfida).

Zelen r0zné kvality a vzrGstu pokryva asi jednu tfetinu Uzemi mésta, ale jeji ubytek
a nerovhomérné rozloZeni se jevi jako vazné nebezpeli pro mikroklima Prahy i Zivotni
prostfedi obecné. Zelené plochy zanikaji relativné nejrychleji v centru mésta, kde je jejich
pozitivni efekt nejpotfebnéjsi. Specifickou slozkou prazské zelené jsou lesy, které pokryvaiji
10 % rozlohy mésta, avSak ze 100 % jsou hodnoceny jako posSkozené. Na uzemi Prahy je
vyhlaseno celkem 88 maloploSnych chranénych Uzemi a 11 pfirodnich parkd, které zaujimaiji
20 % rozlohy Prahy.

Produkce odpadi v Praze za rok 2000 dosahla 3,2 miliony tun odpad(, z toho asi 16 % bylo
komunalnich (v€etné Zivnostenskych a firemnich), 4 % primyslovych a 57 % stavebnich.
Produkce odpadli se pfitom neustale zvySuje, coz dokumentuje zejména znaény nardst
evidovaného mnozstvi komunalniho a stavebniho odpadu. Zhruba 38 % komunalniho
odpadu se spaluje s vyuzitim tepla, asi 54 % pfipada na skladkovani. Uginnost tfidéni dnes
dosahuje cca 15 %.

Kvalitu urbanniho prostredi v Praze snizuje mnozstvi neudrzovanych, nevyuzivanych ¢i
nevhodné vyuzitych ploch, zejména v kdysi tradi€né pramyslovych &tvrtich, ve vnéjsim mésté
ana jeho okrajich. Disledkem ekonomické transformace jsou i rozlehlé, neadekvatné
vyuzité nebo zlasti opusténé prumyslové arealy, které se staly velkou urbanistickou,
ekologickou i provozni zatézi nékterych €asti metropole. Tyto plochy zabiraji téméf 1,5 %
rozlohy mésta (veSkeré plochy urCené k transformaci pak celkem 4 %). Hlavni prekazkou
ucelného pretvoreni nékdejsich pramyslovych areall je investi¢ni naroénost dana predevsim
rozsahlosti takovych komplexd a nakladnym odstrafiovanim starych ekologickych zatézi.
Revitalizace byvalych primyslovych aredlt uz probéhla napfiklad na Smichové a v Karling,
kde tim zaroven pokrocila realizace novych celoméstskych center.

Mnoho socialnich, urbanistickych, dopravnich i ekologickych problému je spojeno s existenci
velkych sidlistnich celk(. Prazska sidlisté predstavuji témér 38 % meéstského bytového fondu
a jsou domovem pro vice jak 500 tisic Prazana (tj. vice nez 40 % obyvatel mésta). Zasadnim
problémem je prevazné monofunkéni charakter sidlist, kdy dominuje obytna funkce a
obsluzny sektor je Casto silné poddimenzovan. PalCivy je pfedevSim nedostateCny pocet
pracovnich pfilezitosti v disledku nerealizovanych, puvodné planovanych vyrobnich a
obsluznych kapacit (oblast Jizniho Mésta) nebo zaniku primyslovych oblasti (Severni Mésto)
v tésném sousedstvi sidlist. Jejich obyvatelé jsou tak odkazani na dojizdku za praci i
sluzbami do vzdalenéjSich &asti mésta, zejména do centra, coz znacné zatéZuje dopravni
systém mésta. S anonymitou, urbanistickymi nedostatky i socialnim slozenim velkych sidlist
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souvisi i relativné vysoky stuper kriminality a vandalismu.

Zivotni prostfedi v centru Prahy je kromé& koncentrace $kodlivin a nadmérného hluku znagné
zatézovano téz velkou koncentraci osob, ktera je zplsobena kumulaci pracovnich,
obchodnich a kulturnich pfilezitosti a turistickym ruchem v historickém jadru Prahy
(obzvlasté v letnich mésicich).

2.1.4 Ekonomicka aktivita v regionu

Region Praha vytvafi cca 20 % celostatniho hrubého domaciho produktu (dale HDP) a na
jeho Uzemi se realizuje zhruba jedna pétina véech investic CR. Z porovnani s primérem
zemi Evropské unie vyplyva, ze zatimco HDP v CR dosahuje necelych dvou tfetin priiméru
EU (v roce 1999 pouze 60 %), v pfipadé Prahy objem regionalniho HDP realizovany na 1
obyvatele prekracuje primér EU o jednu ¢&tvrtinu (124 % v roce 2000). Tento vysledek je
v8ak kromé vyjimecného ekonomického postaveni Prahy jako hlavniho mésta téz
pravdépodobné ovlivnén nékterymi deformujicimi faktory, napf. vypoc€tovymi metodami
stanovenymi Eurostatem nebo &etnymi registracemi sidel firem v Praze (s rozsahlou &innosti
mimo region), pfipadné vyssi drovni cen.

Zmény v celostatni ekonomice v poslednich 3 az 5 letech se projevuji i ve specifické — silné
diferencované — odvétvové struktufe prazské ekonomiky. Charakteristickym rysem vyvoje
prazské ekonomické zakladny je dlouhodobé posilovani obsluzné sféry a pokles vyrobnich
odvétvi. Strukturu vykonu jednotlivych odvétvi v Praze ve srovnani s celostatnim priimérem
v letech 1993 a 2000 ukazuje tabulka 1.

Tabulka 1: Vykony podle odvétvi (hruba pridana hodnota)

podil Prahy na vykonech podil odvétvi na vykonech
odvétvi CR (v %) (v %)

Odvétvi 1993 2000 2000

v Praze v CR
Zemeédélstvi, lesnictvi, dobyvani surovin 0,5 0,9 0,2 54
Zpracovatelsky pramysl 7.9 8,0 9,0 27,8
Vyroba a rozvod elektfiny, tepla, vody 14,4 10,7 1,6 3,6
Stavebnictvi 19,6 22,0 6,3 7.1
Obchod, opravy 22,0 38,5 22,5 14,4
Pohostinstvi, ubytovani 37,2 49,7 3,8 1,9
Doprava, spoje 21,5 28,1 8,4 7,4
Penéznictvi, pojistovnictvi 39,3 57,4 10,0 4,3
Komeréni sluzby, vyzkum a vyvoj 38,4 49,2 24 1 12,1
Vefejna administrativa
Skolstvi, zdravotnictvi, socialni ¢innost 23,6 21,6 14,0 16,0
ostatni verejné, socialni a osobni sluzby

Zdroj: SURM MHMP

Terciarni odvétvi, ktera se dosud rozvijela pfevazné extenzivné, predstavuji v sou€asnosti
vice nez 80 % vyprodukovaného HDP a kolem tfi &tvrtin zaméstnanosti Prahy. Struktura
odvétvi sice zacCina ,kopirovat® struktury prevaZzujici &asti velkych mést zapadni Evropy,
pfesto ekonomika Prahy musi neprodlené realizovat opatfeni ke zvySeni své
konkurenceschopnosti. Pro zvySeni produktivity prace je tfeba zajistit bezpelné,
transparentni a atraktivni podnikatelské prostfedi pro nové investice a pfesun know-how,
masivni rozvoj celozivotniho vzdélavani, sméfujiciho k uzivani modernich technologii a
forem organizace prace, rozvoj védy a vyzkumu. DalSi posilovani pozice Prahy v oblasti
inovaci, novych technologii, atd. bude impulsem a spillover® efektem pro vyvoj zbytku zemé.
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V prubéhu posledniho desetileti proSel vyznamnymi transformacnimi zménami také primysi.
Zhruba 90 % prazského primyslu dnes patfi soukromému sektoru. Podil prdmyslu na
zaméstnanosti i vykonech prazské ekonomiky se znaéné snizil. Tento vyvoj potvrzuje i
ukazatel pfidané hodnoty, kde podil primyslu meziro¢né klesa o 1 procentni bod.

Nasledujici graf 1 ukazuje vyvoj absolutniho pocétu vSech registrovanych ekonomickych
subjektl se sidlem v Praze a pocCetné rozhodujici skupiny soukromych podnikatell
(pfevazné zivnostniku). V roce 2001 bylo v Praze registrovano 384 tis. podnikatelskych
subjektd, z nichz 275 tis. bylo soukromych, coz je témeér 16% soukromych subjektl v celé
CR, piestoze podil skupiny soukromych podnikatelti sidlicich v Praze v poslednim obdobi
mirné klesl.

Graf 1: Vyvoj poctu registrovanych ekonomickych subjektii na tzemi hl. m. Prahy

Vyvoj poctu registrovanych ekonomickych subjektt
na uzemi hl.m. Prahy
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Ve skupiné ,, soukromi podnikatelé “ jsou zahrnuti soukromi podnikatelé podnikajici dle Zivnostenského
zakona, samostatne hospodarici rolnici a osoby podnikajici podle zvlastnich predpisii (predevsim tzv.
svobodnd povolani)

V celé CR vzrostl poget registrovanych ekonomickych subjektii z 1 321 tisic v roce 1995 na
2 122 tisic vroce 2001, z toho v Praze doSlo ve stejném obdobi k narlistu z 235 tisic na
384 tisic subjektd. V procentnim vyjadfeni byl v roce 2001 podil Prahy 18,1% , cozZ je 0 2,2%
vice nez v celé CR. Na druhé strané ale v porovnani s celorepublikovymi tdaji méla Praha o
10% méné soukromych podnikatel(;71,6% z registrovanych ekonomickych subjektl byly
osoby samostatné vydélecné ¢€inné.

| kdyZz Praha jako celek dosahuje pfiznivych ukazateld ekonomické urovné, je mozno
identifikovat fadu slabych mist, ktera ohrozuji, aktualné i ve stfednédobém horizontu, uroven
jeji konkurenceschopnosti. Je tfeba si uvédomit, ze disledky desetileti trvajici absence
soukromého sektoru, téméf absolutni direktivnosti fizeni i nepfiméfené a ve velké mife
neracionalni centralizace vyrobni i obsluzné zakladny pfetrvavaji do dneSka, a to i pfes
mimofadné rychly proces transformace v uplynulém desetileti.

Adaptabilita a podnikani

Dnes ma sektor malych a stfednich podnik( (dale MSP) dulezity podil na tvorbé HDP,
zameéstnanosti i vyvozu a jeho vyznam neustale roste.
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MSP v CR zaméstnavaly k 31. prosinci 2001 ve v8ech sektorech 59,7 % osob z celkového
poctu zaméstnancu. Podil MSP na celkovych vykonech narodniho hospodafstvi inil k témuz
datu 51,4 %, na dovozu 47,1 % a na vyvozu 35,7 %.

Ackoliv se Praha jako celek muaze chlubit pfiznivymi indikatory ekonomického vykonu, Ize
v soucasnosti a ve stfednédobém obdobi identifikovat fadu slabych stranek ohrozujicich jeji
konkurenceschopnost. Velka ¢ast sou€asnych maijiteld a manazer MSP vSak nema
dostate€nou zkudenost ani odpovidajici manazerské vzdélani a ve svém rozhodovani
postupuje Casto zplUsobem pokust a omyll. Ke Spatné informovanosti vyrazné pfispiva
nedostatecna vnitfni komunikace uvnitf podnikatelského sektoru, ktera je v jinych zemich
zaloZena na tradicich, dlouhodobé vytvafenych kontaktech a vyméné informaci v ramci
profesnich sdruzeni. MSP se musi pohybovat v prostfedi zatizeném nadmérnou byrokracii,
slozitym danovym systémem, Spatnou vymahatelnosti prava, nerovnym postavenim véfitele
a dluznika, Spatnym pfistupem k finanénim zdrojim, absenci danovych vyhod (na rozdil od
zahranicnich velkych investorll), neexistenci seed a start-up kapitalu, Spatnym pfistupem k
vysledkim vyzkumu a vyvoje a k novym technologiim. Pro mnohé MSP je nedostupné i
dals$i vzdélavani a to nejen z hlediska finanéni naroCnosti, ale i z hlediska vytizenosti
pracovnikl a nemoznosti jejich uvolnéni z pracovnich povinnosti pro vzdélavaci aktivity.

Daldim zavaznym problémem je rozpad velké Casti zakladny aplikovaného vyzkumu, ktery
byl dfive zajistovan velkymi podniky a pfedevsim statnimi institucemi. Zejména MSP hledaji
obtizné partnery v oblasti inovacnich zamérl, a to jiz od udrovné ziskavani téch
nejzakladnéjSich informaci aZz po vysoce strukturovanou kooperaci a spolupraci se
zakladnou vyzkumu a vyvoje. V této oblasti se zaroven projevuje nedostatek finanénich
prostfedkl, kdy MSP nejsou schopny hradit naklady na vyzkum a vyvoj a nasledné naklady
spojené s realizaci vysledkl. Prazsti podnikatelé si stale vice uvédomuji nutnost zavadéni
novych technologii nejenom formou pfimych investic, ale rovnéz formou spoluprace s
védeckymi pracovisti. Stale vice vyzaduji komplexni nabidku poradenské a expertni innosti
(napf. v oblasti obchodni i vyrobni, v oblasti lidskych zdrojli, v socialni oblasti, v oblasti
Zivotniho prostiedi i v oblasti prava). Vyznam takové spoluprace stoupa s blizicim se
vstupem Ceské republiky do Evropské unie. S ohledem na znadny rozvojovy potencial
prazského regionu lze pfedpokladat, Ze synergicky efekt bude mit znaény dopad i na celou
ekonomickou zékladnu CR.

| pfes vySe uvedené problémy, v poslednim desetileti byl zaznamenan nesmirné prudky
proces transformace, zpUsobujici nartst prosperujiciho malého a stfedniho podnikatelského
sektoru, ktery se stal dllezitou a nenahraditelnou souc¢asti ekonomické patere Prahy.

Rychly narlist poétu registrovanych podnikatelskych ¢innosti ve druhé poloviné
devadesatych let dokazuje, ze velky zajem je pfedevS§im sektor maloobchodu, a zaroven
odrazi nezkuSenost a ,nezralost* konkurenéniho prostfedi. To se projevuje ve vySsi mife
likvidaci ztratovych malych podnikd, které jsou ale postupné nahrazovany podniky
stabilngjSimi. Malé a stfedni podniky ziskavaji postaveni v mnoha odvétvich primyslu a
v mnoha z nich predstavuiji klicové kapacity.

V souCasné dobé je v Praze registrovano pouze 430 firem s poétem zaméstnanct 250 a
vice. Tyto velké firmy predstavuji zhruba 30% celkové zaméstnanosti v Praze, a to znamena,
ze malé a stfedni podniky jiz pfekroCily 2/3 zaméstnanosti v Praze.
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Tabulka 2: Rozdéleni malych a stirednich podnikil na tzemi mésta Prahy do skupin
podle poétu zaméstnancu — ke 30. ¢ervnu 2003 (v tisicich)

pocet zaméstnanct pocet podnikl
neuvedenox* 104 142

0 250 200

1-9 40 036

10 - 49 8 595

50 - 249 1927
Celkem 404 900

*/ firmy zpravidla spadajici do kategorie ,mikro* firem (dle klasifikace EU).

Pro cely sektor malych a stfednich podnikd v Ceské republice i v Praze plati, Ze mizeme
identifikovat urcité existenéni bariéry a problémy, které jim stoji v cesté. Nékteré z nich
mohou byt vyfeSeny pouze zménou legislativy na centraini urovni (dang, sloZitost legislativy
atd.) zatimco ufady na regionalni Urovni ¢asto mohou pfispét k jejich vyfeSeni pouze
CasteCné nebo nepfimo. Nicméné, existuje fada problémd, které na regionalni Udrovni
vyfeSeny mohou byt, coz je dlavod, pro¢ by meély byt soucasti projektd a aktivit
uskutecnovanych za pfispéni strukturalnich fondd EU.

Spoluprace vyzkumu a vyvoje s podnikatelskou sférou

Praha je nejenom vzdé&lavacim a vyzkumnym, ale i hospodafskym centrem Ceské republiky.
Jsou vytvofeny =zakladni pFedpoklady pro vyuziti tohoto potencialu k rychlému
ekonomickému rozvoji a k tomu, aby Praha hrala v nasi zemi rozhoduijici roli pfi zvySeni
konkurenceschopnosti ¢eské ekonomiky ve vazbé na vyuziti vysledk( vyzkumu a vyvoje
v praxi. Vztahy primyslu a vyzkumnych organizaci se musi stat pilifem pro rozvoj tzv. ,nové
ekonomiky“. Je zfejmé, Ze vyzkumné a komercni cile jsou v tomto pfipadé nejen slucitelné,
ale mohou se vzajemné doplfiovat a posilovat. Vefejné dotované vyzkumné organizace, a
zejména prazské univerzity a Akademie véd CR, by mély sehrat rozhodujici roli pFi
ekonomickém a socialnim rozvoji prazské aglomerace a nasledné celé Ceské republiky.

Jak jiz bylo uvedeno, je Praha centrem vzdélanosti. Kromé velkého poctu zakladnich,
stfednich a vysSich odbornych $kol pulsobilo ve Skolnim roce 2001/2002 v Praze osm
vefejnych vysokych Skol univerzitniho typu, jedna statni vysoka Skola a osm soukromych
vysokych Skol neuniverzitniho typu. Védecka kapacita prazskych vysokych Skol spole¢né
s vysokym poc¢tem mladych védeckych pracovnik(, doktorand(l a studentl je velmi dobrou
zakladnou pro budouci technologicky rozvoj (podrobnéji viz kap. 2.2.2.1).

Vyznamna centra vyzkumu predstavuji prazské vysoké skoly (pfedev§im Univerzita Karlova,
Ceské vysoké udeni technické, Vysoka $kola chemicko-technologicka a Ceska zemédélska
universita), nestatni vyzkumné Gstavy a pracovisté AV CR. Tato centra jsou zaméfena
pfedev§im na matematiku, informatiku a fyziku, védy o Zemi, chemii, vyzkum materiald,
biologii, medicinu, ekologii, historii, ekonomiku, humanitni a socialni védy. Rezortni
vyzkumné Ustavy zpracovavaji v ramci své plsobnosti analyzy a navrhuji politiky a opatfeni
pro danou oblast. Tato oblast vyzkumu pro$la v uplynulych letech vyraznou zménou, fada
ustavl byla privatizovana. DoSlo rovnéz ke snizeni jejich po¢tu a k vyraznému snizeni poctu
zaméstnancu. Presto Ize fici, ze zbyvajici statni vyzkumné ustavy a nové vzniklé soukromé
vyzkumné ustavy tvofi stale vyznamny védecky potencial hlavniho mésta.

V hlavnim mésté je silna ekonomicka zakladna tvofena malymi a stfednimi podniky, funguiji
zde profesni uskupeni, mezi kterymi je nejvyznamnéjsi Hospodarska komora hlavniho mésta
Prahy. V oblasti rozvoje inovaci a transferu technologii plsobi profesni organizace (napf.
Asociace inovaéniho podnikani, Asociace vyzkumnych organizaci atd.), jejichz sidla jsou v
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Praze. Podil Prahy na inovaénim potencialu Ceské republiky je pfiblizné 60% a ma
vzrastajici tendenci. Praha tak hraje vyznamnou roli pro celou CR v rozvoji inovaci, transferu
technologii a spolupraci vysokych Skol, vyzkumnych organizaci a podnikatelské sféry.

V sougasné dobé je inovaéni proces v Ceské republice vice méné nahodily , bez ucelené
koordinace, a transfer technologii je na minimalni Grovni. Hlavnimi zdroji inovaci jsou (oproti
situaci v EU) velké podniky. Tyto podniky vydavaji na inovace pfiblizné 2% ze svého obratu.
Ve srovnani s primérem EU je to malé mnozstvi penéz. Narodni inovacni strategie a Zakon
o inovacich jsou pfipravovany na celostatni urovni.

Vzhledem k historickému vyvoji vS8ak doposud nebyl vybudovan systém efektivniho pfenosu
vysledku védy a vyzkumu do praxe, chybi prostfedi motivujici ke spolupraci védeckych
pracovist a nejsou vytvofeny mechanismy podporujici v této oblasti rozvoj lidskych zdroja.
Zejména neni vyuzivan velky védecky a vzdélavaci potencial prazskych vysokych Skol, kde
se tisice studentl a doktorandu, ktefi se podileji na vyzkumnych projektech, mohou stat v
budoucnosti vyznamnym lidskym zdrojem pro zavadéni novych technologii do praxe a pro
vznik a rozvoj technologicky orientovanych firem. Spoluprace védeckych pracovist s
podnikatelskou sférou neni vSak doposud chapana jako klicova podminka budouciho
ekonomického a socialniho rozvoje.

Rada pracovnikd vysokych $kol si uvédomuje nutnost prevzeti odpovédnosti univerzit za
vyuziti vysledkl vyzkumu a vyvoje v praxi a jejich odpovédnost za budouci konkurence-
schopnost ekonomiky. Pfikladem mize byt zaloZeni Podnikatelského a inovacniho centra
CVUT (BIC CVUT). To nabizi nejenom vhodné prostory za&inajicim inovaénim firmam a
rozsahlé sluzby v fadé oblasti véetné ochrany primyslového vlastnictvi, ale spolupracuje na
fadé mezinarodnich projektl, které maji pomoci pfi vytvofeni vlastniho komplexniho systému
podpory vzniku novych technologicky orientovanych firem, v€etné systému rozvoje lidskych
zdroja. Do téchto aktivit je zapojena rovnéz Hospodarska komora hlavniho mésta Prahy.

Pfenos vysledkt zakladniho vyzkumu do praxe patéi i k prioritam Akademie véd.
Technologické centrum AV CR provozuje od roku 1994 inkubator zaméFeny na high-tech
malé podniky. Cinnost podnik(, kterych vzniklo v ramci inkubatoru 21, mé pfimou vazbu na
vyzkumné projekty Akademie véd. Firmam v inkubatoru jsou poskytovany zakladni
podnikatelské sluzby a $koleni za vyhodné ceny, dotované podptrnym programem MPO CR.
V roce 2000 byl v AV CR zahajen uéelové financovany Program podpory cileného vyzkumu.
Pro informovani podnikatelské sféry byla vydana publikace , Aplikovany vyzkum v AV CR “.

V Praze vS8ak chybi velké védecké parky, kde by se inovaéni firmy vzniklé v inkubatorech
mohly dale rozvijet.

V posledni dob& je snaha o vétsi spolupraci vysokych $kol a AV CR. Lze fici, ze tato
spoluprace je intenzivnéjsi v oblasti vychovy novych odbornikd, nez pfi realné integraci ve
vyzkumu a vyvoji. HlubSi spolupraci v této oblasti zatim brani Spatné nastavené pracovné
pravni prostfedi, které znesnadruje vzajemnou vyménu pracovnikl. Stejné problémy existuji
i pro pfechody zaméstnancll mezi vysokymi Skolami, Akademii véd a primyslovymi podniky.
S ohledem na nevyhovujici vékovou strukturu védeckych pracovnikll, v niz prevazuji starsi
roéniky, chybi motivace vedeni téchto instituci pro podporu zakladani novych
technologickych firem pravé mladymi védeckymi pracovniky, a tim je zplsobeno dalSi
zhorSovani vékové struktury.

V nasledujicim grafu jsou zobrazena data o celkovych vydajich na vyzkum a vyvoj v CR ve
srovnani s dalSimi zemémi svéta. V letech 1995 — 1999 se podil vydajl na vyzkum a vyvoj
na HDP zlepsil, hlavné diky rustu vefejnych vydajl. Pfesto vSak podil celkovych vydajd ani
zdaleka nedosahuje podilu vyspélych zemi a zaostava hlavné v ucasti soukromého sektoru,
coz je podminéno ekonomickym tlakem a nedostatkem rozvojového kapitalu. AvSak ze
srovnani s jinymi kandidatskymi zemé&mi vychazi CR relativné dobfe. Z aktualnich udajt vdak
vyplyva, Ze vyvoj podpory vyzkumu a vyvoje z verejnych prostfedku se v letech 2000 — 2002
zastavil.
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Graf 2: Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj v procentech HDP v letech 1995 -1999
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V roce 2000 bylo v Praze na védu a vyzkum vydano celkové 11 035 mil. KE. Ze statniho
rozpoctu na tuto oblast plynulo 7 609 mil. KE. Podpora sméfovala do podnikatelského,
statniho, neziskového sektoru a do vysokych Skol. Kromé statniho rozpoctu se na celkovych
vydajich podileli pfijemci sami a zahrani¢ni zdroje. Jak vyplyva z grafu 3, nejvice prostiedku
je vynakladano na zakladni vyzkum, a to vzhledem ke znaénym vydajum na tuto oblast ve
vefejném sektoru (pfedevsim AV CR). Tyto prostfedky v ramci hlavniho mésta Prahy
predstavuji 4 244 mil. KE. Podstatné méneé prostfedku je vynakladano na experimentalni
vyvoj, ktery je blize praktické aplikovatelnosti.

Graf 3: Podil jednotlivych typu vyzkumu na celkovych nakladech na vyzkum a vyvoj
v Praze

Experimental Zé'kladni
niv. vyzkum
27% 9%
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Jak vyplyva z tabulky 3, je v Praze celkem 13 940 vyzkumnikl z toho 4 209 Zen. Nejvice
pracovnikl této oblasti je zaméstnano ve vladnim sektoru, podnikatelsky sektor a vysoké
Skolstvi zaméstnavaiji priblizné stejny pocet pracovniku.

Tabulka 3: Personalni struktura ve vyzkumu a vyvoji v Praze v roce 2000

Sektor Vyzkumnici Techniéti a ekvival. Pomocni Celkem | Ztoho
(k 31.12.) zam. (k 31.12)) zaméstnanci zeny
(k 31.12.)
celkem z toho celkem z toho celkem z toho
Zeny Zeny zeny

Podnikovy 3184 896 2138 845 847 421 6169 2162
Vladni 6176 1899 2683 1614 1787 1058 10645 4571
v§? 4160 1311 1205 694 749 458 6114 2463
Neziskovy 421 103 79 40 14 10 5245 153
Celkem 13940 4209 6105 3193 3397 1947 23442 9349
a) VCetné nékterych dalsich vzdélavacich organizaci
Zdroj: MSMT

V roce 2001 se pocCet zaméstnancu ve védé a vyzkumu vyrazné zvySil na 36 498, z toho
vyzkumnikU bylo 21 937.

Jednou z podminek pro vytvoreni efektivni spoluprace vyzkumnych instituci s podnikatelskou
sférou je zejména vytvofeni vhodného prostfedi. Lze fici, Ze zejména legislativni prostfedi se
v poslednich letech vtomto sméru zlepSilo. Novela vysoko$kolského zakona umoZzriuje
univerzitam Iépe spolupracovat s prumyslem, vcéetné vyuziti vlastniho know-how jako
kapitalového vkladu do zacinajicich &i existujicich firem. RovnéZ novy zdkon o financovani
vyzkumu a vyvoje umozrfiuje nejenom lepsi spolupraci védeckych pracovist s podnikatelskou
sférou, ale uspésnost pfi zavadéni vysledkd vyzkumu a vyvoje do praxe se stava jednim
z kritérii hodnoceni téchto instituci. Naprosto v8ak chybi struktura nepfimych forem podpory
na statni i regionalni urovni, které by stimulovaly tyto aktivity. Zavadéni novych technologii
neni chapano jako integralni soucast inovaéniho procesu. AZ na vyjimky je opomenuta
problematika podpory vzniku a rozvoje malych a stfednich technologicky orientovanych
podnikd. Zcela chybi kapitalové zdroje pro zalinajici firmy (seed a start-up kapital).
Financovani tzv. pre-seed faze vzniku podniku neni ani ve stadiu teoretickych pfiprav. Neni
rovnéz vypracovana jednotna koncepce strategického rozvoje lidskych zdroja v této oblasti.

Spatné funguijici transfer technologii a nedostateéné schopnosti zejména malych a stfednich
podnikiO zavadét ve vétSi mife inovace do vyrobniho procesu snizuji jejich
konkurenceschopnost. Tento problém nabyva na vyznamu zejména v souvislosti s blizicim
se vstupem CR do EU. V dusledku globalizace se v$ak zvy$uje konkurence nejenom pro
vyrobni podniky, ale zvySuje se konkurence pro hlavni mésto jako celek. NefeSeni této
problematiky miize mit za nasledek odchod kvalifikovanych pracovnich sil ze vSech oblasti
"Zivota mésta“ a timto zplsobem zapficinit postupny Upadek celé prazské aglomerace.

Cestovni ruch

Za poslednich 10 let vzrostl v Praze vykon cestovniho ruchu (dale CR) o 300 % a tim se
zaradil mezi odvétvi s nejvétsi dynamikou. Stal se vyznamnou oporou ekonomického rozvoje
mésta. Vynos z cestovniho ruchu (v hrubé pfidané hodnoté) tvofi v Praze témér polovinu
celostatnich vynosu v odvétvi ubytovani a pohostinstvi (17 mld. K&), na celkovych vykonech
prazské ekonomiky se podili cestovni ruch 3,8 %.

Nabidka ubytovacich kapacit, resp. ¢ast materialné technické zakladny CR, v devadesatych
letech vzrostla vice nez &tyfikrat. PoCet stalych lGzek v hromadnych ubytovacich zafizenich
(zejména v hotelech a penzionech) dosahl jiz v roce 2000 pocet 72 tisic, na celkové kapacité
Ceské republiky se podili 15,8 %. Soukromi ubytovatelé nabizeji dalSich 10 — 15 tisic lizek
(odhad), pronajmem mistnosti, bytll apod. Lizkovou kapacitou i poétem pfenocovani dnes
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Praha pred¢i napfiklad Viden. Obsazenost pokoju v hotelech a penzionech se pohybuje nad
celostatnim primérem. V roce 2001 &inila 59,2 % (CR 50,7 %). Intenzivni vystavba novych
hotell a penzion zmensSila disproporce v jejich kvalitativni struktufe. Pretrvava vSak
nerovnomérnost jejich rozmisténi a nékdy i nedostateCna uroven komplexu nabizenych
sluzeb podle mezinarodnich standardd. Pocet pfenocovani v Praze za rok prekro€il 9 mil.
osob a priimérna doba pobytu Cini vice nez 4 dny. Podil zahrani€nich navstévnikl se
v poslednich letech ustalii na 75 % (vCR neceld polovina), podetn& dominuji hosté
z Némecka, Velké Britanie, épanélska, ltalie a ze zamofi. V sezéné navstivi Prahu denné 50
az 60 tisic cizincl a spolu s tuzemskou klientelou je to denné cca 80 tisic osob.

Kromé ubytovacich zafizeni je CR v Praze podpofen kulturnimi a sportovnimi zafizenimi.
Zatimco moznosti pro kulturni vyziti poskytuje Praha velké mnoZzstvi, sportovist je oproti
celostatnimu priméru v Praze velky nedostatek. V Praze je 35 stalych kin (5% z celé CR —
tento udaj je ponékud zkreslujici, protoze v Praze je nékolik multikin, ktera maji i vice nez 10
promitacich sald), 26 muzei (4% z CR), 93 galerii (13,4% z CR), 61 divadel (28,1% z CR),
24 stadiont (3 % z CR) a 6 zimnich stadion(i (2,8% z CR).

Z hlediska intenzity a pfinosu pro rozvoj jednotlivych oblasti (€asti mésta) jsou aktivity CR
rozloZeny velmi nerovhomérné, soustfeduji se pfedevsim na historické jadro mésta.

Mimofadné, atraktivni a unikatni lokality s bohatym vyskytem nejen historickych pamatek, ale
zejména pfirodnich kras, mimo centrum mésta, nejsou vybaveny potfebnou infrastrukturou a
trpi nedostatkem marketingu, v€etné koordinace s aktivitami ve stfedoCeském regionu.

V odvétvi CR se uplatiiuji zejména malé podniky (do 20 zaméstnanct). V Praze vedle téchto
typickych ekonomickych subjektll CR pusobi i velké svétové hotelové fetézce, napf. Four
Seasons, Six Continents, Accor, Radisson SAS, Marriott (cca 10 pétihvézdi¢kovych hotelu,
neceld 3% poctu hotell v Praze, resp. 1% vS8ech ubytovacich zafizeni, v€etné ubytovani
v soukromi na Uzemi Prahy).

V odvétvi CR, které je velmi zavislé na lidské praci, se problematika konkurenceschopnosti
netyka jen zavadéni novych technologii (zejména v oblasti informatiky a fizeni), ale
pfedevsSim kvalifikace pracovnikl, jejich adaptability v oblasti komunikace s lidmi (tj.
jazykovych znalosti, psychologickych schopnosti, komunikacnich dovednosti). Lze
predpokladat, Zze svétové hotelové fetézce, které v Praze plsobi, velké problémy se
zajisténim kvalifikovaného personalu nemaji. U ostatnich podnikateld v CR Ize problémy
predpokladat obecné s ohledem na jejich kapitalovou silu a postaveni na trhu CR, coz
prokazuji nazory podnikateld v CR na kvalitu absolventl Skol a jejich pfistup k dalSimu
odbornému vzdélavani zaméstnanca.

Konkurenceschopnost nabidky sluzeb a produktd CR ovliviiuje fada dalSich faktord, které
mohou podnikatelé v CR tézko ovlivnit. Mira kriminality je v Praze sice srovnatelna
s obdobnymi evropskymi metropolemi, pfesto v pfipadé nabidky sluzeb CR nelze tuto
skutecnost povazovat za pozitivni. Prizkum provedeny na objednavku Prazskou informacéni
sluzbou na téma ,Turisté a navstévnici Prahy“ vroce 2001 prokazal, Ze nejvétsi
nespokojenost turistd a navstévnikd je s taxisluzbou, informaénim servisem, kontakty
s mistnim obyvatelstvem a nasledné pak s celkovym pocitem bezpeci. Jde zejména o sluzby
navazujici, které jsou i v kompetenci vefejného sektoru, resp. se jedna o komunikacni
bariéru kompetentnich organt v pfipadé feSeni krizovych situaci, které mohou vznikat
v mistech soustifedéného CR (kradeze, problémy se zdravotni pomoci v pfipadé nouze,
nekomplexni informace, jazykova bariéra apod.).

2.1.5 Nestatni neziskové organizace

spoleénosti jako jsou socialni sluzby, zdravi, vzdélani a vyzkum, kultura a uméni, ekologie,
rozvoj komunity a bydleni, ochrana prav a zajmu, organizovani dobrocinnosti, mezinarodni
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aktivity, profesni a pracovni vztahy, sport a rekreace aj. NNO vyznamné doplriuji stat pfi
poskytovani sluzeb a v oblasti vefejné prospésnych Cinnosti.

Praha je sidlemvice nez tretiny v CR existujicich nadaci, znichz vétsina ma
celorepublikovou pulsobnost. V Praze maji kancelafe také rdzné mezinarodni nadace.
Nadace tvofi vedle vefejné spravy dalSi finanéni zdroj pro ob&anska sdruzeni, obecné
prospésneé spolecnosti a cirkevni pravnické osoby. Podobnou ulohu jako nadace hraji i
nadacni fondy. Dohromady vSak spoleéné s nadacemi tvofi necelych 5% z celkového poctu
registrovanych nestatnich neziskovych organizaci na uzemi Prahy.

Vroce 2001 bylo na uzemi regionu Praha 7366 obcanskych sdruzeni, 175 obecné
prospésnych spole¢nosti a 324 nadaci a nadacnich fondu.

Specifika Prahy Ize vidét v tom, Ze Praha je také sidlem nékterych zastfeSujicich organizaci
NNO, které sdruzuji stejné oborové zaméfené nestatni neziskové organizace. Vyznamnou
ulohu hraji i servisni NNO, poskytujici informaéni, vzdélavaci a poradenské sluzby nezbytné
k profesionalnimu rozvoji ostatnich nestatnich neziskovych organizaci po celé CR.Na Ufadé
vlady pracuje, kromé dalSich organ(, Rada vlady pro nestani neziskové organizace, ve které
jsou vedle krajskych a ministerskych pracovnikd vyznamnou mérou zastoupeny jak prazskeé,
tak i regionalni NNO.

NNO maji kladny vliv na kvalitu socialniho prostfedi v Praze, nebot’ se ¢asto zaméfuji na
praci se skupinami obyvatel ohrozenymi socialni exkluzi. Sehravaji také nezastupitelnou
ulohu pfi naplfiovani Statniho programu ekologické vychovy a osvéty na uzemi Prahy.
Svymi aktivitami pokryvaji oblasti socialnich sluzeb, které mésto zabezpeCuje pouze
v omezené mife nebo je nezabezpeduje vibec. NNO jsou v fadé pfipadu existenéné zavislé
na grantech poskytovanych hlavnim méstem Prahou, a dale Cerpaji prostfedky z grantd
poskytovanych ustfednimi organy statni spravy.
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2.2 LIDSKE ZDROJE

2.2.1 Demograficka charakteristika

V Praze Zije zhruba 1 180 tisic trvale bydlicich obyvatel. DalSich 110 tisic do hlavniho mésta
dojizdi do zaméstnani, 60 tisic cizincd ma v Praze trvaly nebo pfechodny pracovni pobyt,
vice nez 30 tisic studentld do hlavniho mésta dojizdi do Skoly nebo je zde ubytovano a
dalSich vice nez 100 tisic osob zde denné z rliznych didvodd pobyva (zahrani¢ni a domaci
navstévnici, sluzebni cesty aj., v€etné odhadu 10 tisic cizinch bez povoleni k pobytu).
V bé&Zném dni se tak ve mésté pohybuje kolem 1 500 tisic osob.

Jako jediné milionové mésto v Ceské republice piedstavuje Praha nejvétsi koncentraci
meéstského obyvatelstva. To vSak neni na uzemi mésta rovhomérné rozlozeno. V centralni
gasti mésta a na sidlistich presahuje hustota 10 tisic obyvatel na km? ale nékteré &asti
mésta si zachovaly pfiméstsky charakter s hustotou mensi neZ 200 osob na km?.

Struktura obyvatelstva

Nepfizniva populaéni situace Ceské republiky je v Praze pocitovana daleko intenzivngji. Ve
srovnani s primérem Ceské republiky je obyvatelstvo Prahy starsi, s niz§im podilem détské
populace a s vySSim podilem starSich obyvatel. Typickym rysem je vyrazné zastoupeni
obyvatelstva vyssich vékovych skupin, zejména Zen, Zijicich vétSinou osaméle. Podil obyvatel ve
véku nad 60 let dosahuje 20,6 % a primeérny vék 41,1 let je nejvyssi ze vSech regionl republiky.
Pocet déti v populaci i jejich podil (13,4 %) se dlouhodobé snizuje. Narozeni déti je stale
odkladano do vyssiho véku matky. Tyto trendy budou podle prognézy pokracovat prinejmensim
do roku 2010. Skupina obyvatel nad 60 let bude stale poletné&jsi (zvySeni o 4 az 5 %), zatimco
podil lidi v ekonomicky aktivnim véku i podil déti bude nadale klesat.

Tabulka 4: Struktura obyvatelstva Prahy v porovnani s celou CR v roce 2001

Ceska republika Praha

Celkem Muzi Zeny Celkem Muzi Zeny

Pocet Celkem 10 294 822 5016 688 5278 134 1178 816 559 398 619 418
0-14 16,2 17,0 15,4 13,4 14,5 12,4
PODIL 15-24 15,0 15,7 14,3 13,9 14,9 13,1
V % 25-44 28,5 29,9 27,3 27,9 29,1 26,9
45 - 59 21,8 221 21,7 24,0 24,0 24,0
60 + 18,4 15,3 21,3 20,6 17,5 23,6

Zdroj: Statisticka rocenka hl. m. Prahy

Nerovnomérneé vékove sloZeni obyvatelstva se projevuje i ve struktufe uvnitf Prahy, kdy pro
historické &asti Prahy je typicky nizsi podil déti a vy3Si podil starSich obyvatel (Praha 1, 2, 3,
6, 10).

Vyvoj poctu obyvatel v Praze

V priibéhu poslednich deseti let se projevuje tendence poklesu poctu obyvatel (z 1,215 mil. v

roce 1991 na 1,174 mil. v roce 2001), zplsobena snizenim pfirozeného pfirlstku obyvatel a
poklesem nové bytové vystavby.
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Graf 4: Pocet obyvatel Prahy v letech 1991 az 2001

Pocet obyvatel Prahy v letech 1991 az 2001
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V poslednim desetileti se v Praze vyrazné zvysil pocCet cizich statnich pfislusnikd s
povolenim k pfechodnému nebo trvalému pobytu (60 tisic osob vroce 2001), mezi nimi
pfevazuji ob&ané Ukrajiny a Ruska, (téméf 25 tis. osob), Slovenska (10 tis. osob), dale
Vietnamu, Ciny, Jugoslavie a Spojenych statd americkych.

Narodnostné je trvale bydlici obyvatelstvo Prahy pomérné& homogenni. Podle scitani lidu
v roce 2001 Cesi tvofi 92,8 %. Dal$i vyznamnou narodnosti jsou Slovaci (1,5 %). Ostatni
narodnostni skupiny tvofi jen velmi nizky podil obyvatel. Podle odbornych odhadu v Praze
Zije také kolem 20 — 25 tisic Romd.

Socialni integrace romskeého obyvatelstva nepfedstavuje v Praze tak vyznamny problém jako
napfiklad v jinych méstech (Most, Usti nad Labem), pfesto jejich vétsi soustfedéni v urcitych
lokalitach Prahy pfinasi napéti do vztahu s vétsinovou populaci.

Ubytek trvale Zijiciho obyvatelstva postihuje vétsi &ast vnitiniho mésta, zatimco nékteré
okrajové ¢asti Prahy vlivem vystavby novych bytll zaznamenavaiji pfirastky. Az do roku 1997
byl pfirozeny ubytek pocCtu obyvatel mésta kompenzovan stéhovanim. V roce 2000 se vSak
vystéhovalo o 1 800 lidi vice, nez se pfistéhovalo. Ani rostouci pfirlstek poctu cizincl a
migrace - StfedoCesky kraj - se v poslednich nékolika letech naopak stal cilovym mistem
velké skupiny prazskych obyvatel, ktefi si zde pofidili nova bydlisté. Hlavnim divodem je
pfizniva cenova hladina stavebnich pozemk( a jejich dostatecna nabidka. K nejvétSimu
rozvoji dochazi bezprostfedné za administrativnimi hranicemi Prahy av obcich prazské
aglomerace s dobrym dopravnim spojenim do hlavniho mésta. V nékterych segmentech tak
dochazi k pfimému prolinani urbanizovanych Uzemi obou regiont, které potvrzuji rostouci
intenzitu vzajemné provazanosti a tedy nutnost spolec¢ného feSeni nékterych problém.

Starnuti populace

V posledim desetileti (1991-2001) se, ve srovnani s celou zemi, podstatné zménila vékova
struktura obyvatelstva Prahy. Trendy v Praze a ve zbytku zemé jsou stejné — podil skupiny
mladych lidi se snizuje zatimco podil skupiny starnoucich lidi narlsta (viz graf €. 5). Nicméné
tento proces je v Praze mnohem vyraznéjsi — v roce 1995 byl podil starnoucich lidi vys$8i nez
podil mladych lidi a tento rozdil se stéle prohlubuje. V roce 2001 byl podil starnoucich lidi
kolem 16% v Praze a 14% v CR (viz tabulka &. 5).
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Tabulka 5: Vyvoj populace dle vékovych skupin (v %)

Rok CR Praha
0-14 65+ 0-14 65+

1993 19,45 13,00 16,82 15,74
1994 18,85 13,13 16,17 15,85
1995 18,34 13,30 15,62 16,04
1996 17,87 13,47 15,13 16,15
1997 17,43 13,61 14,67 16,27
1998 17,02 13,72 14,29 16,34
1999 16,61 13,80 13,89 16,34
2000 16,21 13,86 13,52 16,31
Graf 5: Vyvoj vékovych skupin
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2.2.2 Celozivotni uéeni

2.2.2.1 Pocatecni vzdélavani

Predskolni vzdélavani

Pfednosti institucionalniho pfedskolniho vzdélavani je odborné vedeni déti a cilené vytvareni
vhodnych podminek pro jejich rozvoj a vzdélavani. Institucionalni pfedskolni vzdélavani je
dnes organizovano pifedevsim v matefskych Skolach a zahrnuje zpravidla déti od tfi do Sesti
let, u¢ast v ném neni povinna. Vzhledem k tomu, ze 20 % déti se rodi do neuplnych rodin,
zvySuje se potfeba zafazeni i déti mladSich tfi let do pfedSkolnich zafizenich. Praha se
rovnéz vyznacuje vysokym podilem déti starSich Sesti let, navstévujicich matefské Skoly. Je
to ddsledkem mimorfadné vysokého zajmu prazskych rodi€d o odklad povinné Skolni
dochazky. Dobrych vysledk( dosahuje kvalitni pfedskolni vychova, napf. i jen formou
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pfipravnych tfid, kdy dochazi k vyrovnavani pfilezitosti déti z malo podnétného prostfedi
(zvlasté pro romské déti je to dobry zpUsob, jak zlepsit jejich Sance na uspésny vstup do
zakladni $koly) &i bilingvnich rodin minorit nebo imigrantd.

V Praze bylo v roce 2002 295 matefskych Skol, které navstévovalo vice nez 26 tisic déti.
Pramérna velikost matefskych Skol se v sou¢asné dobé v jednotlivych krajich pohybuje mezi
44 — 60 détmi na jednu Skolu, v Praze vzhledem k hustoté osidleni ¢ini 93 déti na Skolu.
Poptavka po matefskych Skolach je v Praze vétSinou uspokojovana. Mirné se zvysila u déti
mladSich 3 let, avSak kvuli poklesu poctu déti v populaénich roénicich nebude potfeba
vétsich kapacit.

Zakladni vzdélavani

Zakladni vzdélavani je vzdélavaci etapou, které se povinné ucéastni kazdé dité v Ceské
republice a ktera vytvafri zaklad pro celozivotni u€eni u celé populace. Povinna Skolni
dochazka trva 9 let a je ¢lenéna do dvou stupnu. Cilem nové kvality 1. stupné (5 let) je
vytvareni pfedpokladd pro celozivotni u€eni — ziskavani zakladnich navykd a dovednosti pro
Skolni i mimoskolni praci, vytvareni motivace k u€eni €i osvojovani zakladni gramotnosti jako
nastroje dalSiho uspésného vzdélavani. Cilem 2. stupné (4 roky) je pfedevsim poskytnout
zakim co nejkvalitnéjSi zaklad vSeobecného vzdélani, tj. vybavit je jasnymi vztahy
k zakladnim lidskym hodnotam a pfipravit je k dalSimu stale specializovanéjSimu vzdélavani
a k rozvoiji riznych zajmovych €innosti. Dulezitou roli zde hraje vnitini diferenciace povinné i
nepovinné ¢asti vzdélavani, kdy je mozno rozvijet individualni schopnosti zak(. Trendem je
postupné minimalizovat vy€lefovani talentovanych zakd do vybérovych tfid pro celou dobu
vyuky a téz minimalizovat trvalé vy&lenovani zak( se socialnimi, zdravotnimi a uéebnimi
problémy.

Graf 6: Primérna velikost zakladnich skol v roce 2001

Graf 6 PRUMERNA VELIKOST ZAKLADNICH $KOL V ROCE 2001
(pramérny pocet zaku na Skolu)
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V sou€asné dobé poskytuje zakladni vzdélavani v Praze celkem 232 zakladnich Skol, které
navstévuje vice nez 92 tisic zakd. Kromé béznych zakladnich $kol Ize v Praze absolvovat
povinnou $kolni dochazku na 38 specialnich, zvlastnich a pomocnych Skolach.
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Pramérna velikost prazskych zakladnich $kol je v celorepublikovém srovnani nejvyssi.
V roce 2002 tak pramérné velkou zakladni Skolu navstévovalo zhruba 398 Zaku, tj. o 55%
vice nez je republikovy prameér (257 zaku).

Stredni vSeobecné a stifedni odborné vzdélavani

Stfedni vzdélavani se uskutec€riuje ve tfech relativné oddélenych typech Skol : vSeobecné na
gymnaziich, odborné na stfednich odbornych Skolach a u€hovské na stfednich odbornych
ucilistich. Mezi jednotlivymi typy stfednich Skol dosud pfFetrvavaji bariéry, které neumoznuji
zajistit dostateCnou prostupnost a variabilitu vzdélavaci nabidky tak, aby odpovidala
rdznorodym zajmim zakl i ménicim se pozadavkim dal$iho vzdélavani i trhu prace. Na
jednotlivych typech Skol pfevazuje vzdy urCity typ vzdélavaciho programu a vzdélavaci
programy jsou navic koncipovany jako linearni 3-4 leté studium. Patnactileti Zaci se tak musi
jiz pfed vstupem na stfedni Skolu rozhodnout, kterou Skolu a obor si zvoli, a moznost
korigovat toto rozhodnuti je velmi omezena.

Tabulka 6: Pocty strednich skol, na kterych jsou vyuc¢ovany vzdélavaci programy k 30.
6. 2002

Praha
Gymnazia 57
Stfedni odborné skoly 78
Stredni odborna udilisté 58
Konzervatore 6
Specialni Skoly 16
Celkem 215

Zdroj: MHMP

V Praze v souasné dobé plsobi 215 Skol, poskytujicich stfedoSkolské vzdélavani, z nichz
plnych 45 %, tj. 97 Skol je soukromych ¢&i cirkevnich. Na Zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami je vyluéné zaméreno 16 stfednich skol.

V porovnani s ostatnimi kraji je v Praze nabidka vzdélavacich pfileZitosti na sekundarni
urovni vyrazné vysSi. PocCet Skol vztazeny k poétu obyvatel je v Praze ze vSech kraju
nejvyssi, avSak uspokojuje i vyznamnou Cast poptavky obyvatel StfedoCeského kraje po
stfedoskolském vzdélani. Primérna velikost fady stfednich Skol je vSak relativné nizka, je
zde nejvétsi podil malych Skol v republice (mensSich nez 100 zakd). Vhodnou cestou ke
zvétSovani velikosti Skol na hodnoty pedagogicky i ekonomicky unosné se proto stalo
vytvareni tzv. polyfunkénich Skol, kterych je v souCasné dobé v Praze vice jak Ctvrtina.

Pro zajisténi dostateéné a vhodné nabidky vzdélavacich pfilezitosti je nezbytné posilovat
vhodné strukturovanou sit’ vzdélavacich instituci a jejich studijni programy Iépe propojovat s
praxi. Vyuka je v fadé Skol stale zaméfena na predavani mnozstvi ¢asto izolovanych faktl a
vzdélavani neni dostate¢né orientovano na rozvijeni potfebnych kliCovych kompetenci. Jako
zadouci se jevi i vétsi zapojovani socialnich partneri do tvorby vzdélavacich programl a
pozadavk(l na zavéreéné zkousky.

Z hlediska podild absolventi se Praha vyznacuje vyrazné vy$Sim podilem absolventu
sméfujicich k vyS§§im stupfiim vzdélani. Podil vyu€enych i vyuéenych s maturitou je nizsi,
nez odpovida praméru CR, vyssi podily jsou pak u gymnazii. U osob s postizenimi je
dosazeny stupefl vzdélani podstatné nizSi a to z nejriznéjSich divodl: nedokoncéené
zakladni vzdélani, v nékterych pfipadech nekompatibilita specialnich a béznych skol, fyzicka
dostupnost Skol, nedostateéna specialni pfiprava pedagog, nedostatek Skolnich asistentd.
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Tabulka 7: Pocty zaka ve vzdélavacich programech stiednich skol (bez nizSich
ro¢nika viceletych gymnazii) 2001/2002

Praha’ CR

Celkem Divky Celkem Divky
Gymnazialnich 16 381 57 % 95 180 62 %
Ué&ebnich 14 617 37 % 157 007 36 %
SOS bez MZ 357 43 % 1379 58 %
S0S s MZ 28 515 55 % 199 145 58 %
SOU s MZ 3014 27 % 29 761 31%
Nastavbovych ™ 6012 43 % 35 336 40 %
Celkem 68 896 51 % 517 808 50 %

’ véetné mimopraZskych student(
)pomqturitni studium
Zdroj: UIV

Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Stoupajici pocCet déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami vede k Usili vytvafet podminky
pro optimalni rozvoj vSech zaku (zdravotné postizenych a znevyhodnénych, se socialnim
znevyhodnénim nebo zakl, u nichz se projevuje talent a nadani v urcitém oboru lidské
¢innosti). Trendem se v poslednich letech stala integrace téchto déti do béznych tfid Skol,
ktera v8ak v praxi mj. narazi na nedostateCnou pregradualni a postgradualni pfipravu
pedagogickych pracovniku v oblasti specialni pedagogiky a pedagogicko-psychologického
poradenstvi.

Pfi zafazovani zdravotné postizenych déti do béznych tfid je problémem bariérovost $kol, ale
ve velké mife také nedostatek asistentd pro vyuku déti s postizenim. Je tfeba vytvofrit
podminky k tomu, aby vzdélavani déti s postizenim ve specialnich Skolach (vefejnych,
soukromych i NNO) bylo jen dopliikem k hlavnimu vzdélavacimu proudu. Pfi