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“PowerPoint could be the 
most powerful tool on your 
computer, but it’s not.
It’s actually a dismal failure.“

- Seth Godin

Seth Godin‘s
Really bad PowerPoint



consultant, trainer and lecturer



for presentations



as a key to a great presentation



of slide design



the most important rule



signal-to-noise ratio

as presenters we are required to provide



the most important rule
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something to grab attention 

















Ferrars all spirits
Tore has sons put upon wife use bred seen. Its 
dissimilar invitation ten has discretion unreserved. 
Had you him humoured jointure ask expenses 
learning. Blush on in jokes sense do do.
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something to grab attention 



and how to present them



Country Q1 Q2 Q3 Q4 Total

Czech Republic -5% 6% 8% 1% 10%

Germany 2% 1% 2% -3% 2%

Austria 5% 2% 4% 3% 14%

Slovakia 7% -1% 5% 1% 12%

Poland -2% 4% 2% 5% 9%
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and how to work with them
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and how to work with them
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using beautiful fonts helps a lot



makes your presentation readable

the right
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makes your presentation readable

the right



using beautiful fonts helps a lot



within presentations

how about



Remember these six aplitudes

•Not just function but also DESIGN

•Not just arguments but also STORY

•Not just focus but also SYMPHONY

•Not just logic but also EMPATHY

•Not just seriousness but also PLAY

•Not just accumulation but also MEANING

Presentation Zen - Simple Ideas on Presentation Design and Delivery, 
Garr Reynolds
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Plánování kapacit

Předpověď počtu komunikací
Komunikační kanály, znalosti

Periodické trendy

Výjimečné události
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Dosažení minimálních nákladů



Předpověď počtu komunikací
Komunikační kanály, znalosti

Periodické trendy

Výjimečné události

Určení počtu operátorů
Dosažení požadované kvality obslužnosti

Optimalizace typů a obsazení směn
Správný počet operátorů se správnými znalostmi

Dosažení minimálních nákladů

Plánování kapacit



Předpověď počtu komunikací
Komunikační kanály, znalosti

Periodické trendy

Výjimečné události

Určení počtu operátorů
Dosažení požadované kvality obslužnosti

Optimalizace typů a obsazení směn
Správný počet operátorů se správnými znalostmi

Dosažení minimálních nákladů

Plánování kapacit



Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

LOREM IPSUM



Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

LOREM IPSUM



Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

LOREM IPSUM



Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

LOREM IPSUM



Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

Lorem ipsum dolor sit 
amet, consectetur 
adipiscing elit, sed do 
eiusmod tempor.

LOREM IPSUM



for future presentations



www.bit.ly/presentationdesigntools
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