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EVALUAČNÍ ÚSEK
Sekce rozvoje a řízení programů
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Evaluace na TA ČR

● Ex-ante – při přípravě programu 
→ je to smysluplné? 

● Interim – v průběhu 
implementace programu → 
probíhá to dle plánu?

● Ex-post – po skončení 
programu → dosáhli jsme 
původního záměru?

● Výstupem evaluace jsou závěry 
a doporučení, které vedou ke 
zlepšení programu a průběhu 
jeho realizace
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Proces tvorby metodik na TA ČR
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Tým

• V současnosti na TA ČR funguje interní evaluační tým. Ten při každé evaluaci 
spolupracuje s ostatními odděleními v rámci agentury, s externisty a experty 

• Evaluace provádíme jak pomocí interních kapacit, tak i externě ve spolupráci s 
dalšími společnostmi, které se zabývají evaluacemi

• Díky těmto všem lidským silám a mozkům se nám daří dávat dohromady nové 
postupy, přístupy a metody a koncentrovat znalosti k samotnému provádění evaluací
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Zdroje dat, metodiky, desk research,
kontakty 

• Desk research aneb schopnost googlovat pomáhá k vědění 

• Neustále vytváříme a zvětšujeme síť našich kontaktů 

• Využili jsme institucionální vazbu TAČR a TAFTIE, která si v rámci svých aktivit 
nechala vypracovat referenční model pro hodnocení programů: Evaluation Reference 
Model - realizováno v úzké spolupráci účastnících se agentur a společnosti 
Technopolis (2013)

• Rámcová dohoda v programu BETA2 nám umožňuje zkoumat a navrhovat nové 
metody a pilotně si ověřovat jejich aplikovatelnost
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Metodiky: Zpracované/zadané TA ČR

• Návrh aplikace modelu TAFTIE (projekt Zefektivnění KA 3 2014-2016), jedná se o
přenesení zkušeností a materiálů TAFTIE do českého prostředí

• Metodika hodnocení programů podpory TA ČR (projekt ProEval 2019) - nástavba
na předchozí výstupy projektu

• Metodika hodnocení podpory R&D z hlediska konkurenceschopnosti
podpořených subjektů - Metodika kontrafaktuální analýzy pro hodnocení dopadů
VaV (podpořeno z programu BETA, 2016)

• Vývoj nových metod a způsobů evaluace programů účelové podpory TAČR a
jejich pilotní ověření - Rámcová dohoda v programu BETA2
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Metodika hodnocení programů podpory 

• Vznik 2019, vypracoval EÚ TA ČR

• Shrnutí dosavadní praxe – poskytnutí 
zásad, návodů, metodických přístupů a 
zkušeností

• Koncepční příprava a zadávání evaluací
• Externí x Interní evaluace

• Metody a techniky využívané při 
evaluacích

• Kvalita evaluací a využití výsledků

• Zhodnocení současných přístupů TA ČR
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Institucionalizace – vývoj evaluací TA ČR

1

2014 podzim: Klíčová aktivita v projektu s úzkým 
propojením na Oddělení strategií a analýz TA ČR 

2
2016: Vznik prvních metodik a evaluací 

3
2017-19: Institucionální nejistota evaluací, ProEval

4
2019-20: Institucionalizace - vznik Evaluačního úseku TA ČR. Ukotvení v 
organizační struktuře, v interních dokumentech a směrnicích.
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Poučení

Pomocí tvorby metodik můžeme zajistit akumulaci

potřebných znalostí, tým, kontakty významných lidí v

daném oboru a také usnadnění institucionalizace

postupů.
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Děkujeme za pozornost
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www.tacr.cz


